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Секция 1 
 

 

ФИЛОСОФИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ: ИСТОРИЯ 

И СОВРЕМЕННОСТЬ 
 



 

ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОЕ ПАРТНЁРСТВО 

КАК ФАКТОР УСПЕШНОГО ТРУДОУСТРОЙСТВА 

ВЫПУСКНИКОВ 
 

© Солодова Т.Е.


 
Волгоградский колледж управления и новых технологий, г. Волгоград 

 

В статье рассматриваются проблемы развития государственно-част-

ного партнѐрства в сфере среднего профессионального образования и 

обосновывается его необходимость для качественной подготовки и 

дальнейшего трудоустройства специалистов в соответствии с запроса-

ми современного рынка труда. 

Ключевые слова: государственно-частное партнѐрство, среднее про-

фессиональное образование, трудоустройство выпускников. 
 

Характерной чертой современной смешанной экономики в последние 

десятилетия (особенно – в 21 веке) является партнѐрство государства и ча-

стного сектора, обозначаемое термином «государственно-частное партнер-

ство» (ГЧП) – особая форма взаимодействия бизнеса и власти с целью реа-

лизации общественно значимых программ в различных сферах деятельно-

сти [1, с. 18]. Государственно-частное партнерство в сфере образования, 

считает В.Л. Ерѐмин, «можно представить как взаимодействие государст-

венных образовательных учреждений и структур бизнеса на основе взаим-

ных интересов для достижения общих целей. Также можно сказать, что это 

партнерство представляет собой альянс между государством и бизнесом в 

целях реализации образовательных проектов на основе законодательных 

актов и специальных соглашений» [2, с. 9]. Оно представляет собой особый 

тип взаимодействия образовательных учреждений с институтами рынка 

образования и труда, государственными и местными органами власти, об-

щественными организациями, различными министерствами и ведомствами, 

с предприятиями различных форм собственности – заказчиками кадров, 

направленный на согласование и реализацию интересов участников про-

фессиональной подготовки. 

Применительно к сфере среднего профессионального образования, ко-

торое, как известно, было передано на уровень регионов, развитие ГЧП – 

это и тенденция и, одновременно, шанс достигнуть если не «опережающе-

го» образования, то, хотя бы, адекватного образования. Мы рассматриваем 

социальное партнѐрство как фактор обеспечения качества профессиональ-

ного образования и, как результат, фактор, обеспечивающий трудоустройст-

во выпускников. Во многих регионах из года в год финансируются только, 

так называемые, защищѐнные статьи бюджета. Отставание материальной 

                                                 
 Заместитель директора по учебной работе. 
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базы (особенно, технических специальностей) от требований современного 

производства становится катастрофическим. Руководство и педагогические 

коллективы учреждений СПО воспринимают смену учредителя как «неиз-

бежное зло», что связано, прежде всего, с проблемами финансирования.  

Между тем именно регионализация позволяет учитывать территориаль-

ные различия и дифференциацию, исключает унифицированность при раз-

витии систем среднего профессионального образования. В регионах сложи-

лись специфические системы разделения труда, региональная специализа-

ция, уровень социальной напряжѐнности. Очевидна потребность развития 

систем партнѐрства, ориентированых на долговременное и стратегическое 

сотрудничество. Это позволит согласовывать кадровый заказ на специали-

стов того или иного уровня квалификации и предложения учреждений СПО, 

учитывать меняющиеся квалификационные требования работодателей как 

главных заказчиков кадров к качеству профессиональной подготовки в ре-

гиональной сети учреждений СПО. Иными словами, государственно-част-

ное партнѐрство позволяет повысить эффективность подготовки кадров с 

учѐтом запросов регионального рынка труда.  

Внедряемые федеральные государственные образовательные стандарты 

третьего поколения (ФГОС СПО) дают широкие возможности развитию 

партнѐрства образовательных учреждений и потенциальных работодателей. 

Государством установлены требования к содержанию и качеству подготовки 

по определѐнной профессиональной образовательной программе (ОПОП), 

которые охватывают 70 % еѐ объѐма. Соответственно, 30 % объѐма ОПОП – 

это вариативная часть, которая формируется образовательным учреждением 

самостоятельно с учѐтом запросов конкретного работодателя – социального 

партнѐра. Учитывая, что основная профессиональная образовательная про-

грамма каждой специальности пересматривается ежегодно, работодатель 

имеет реальную возможность актуализировать содержание подготовки спе-

циалиста, приспособить его к потребностям своего производства, оператив-

но менять направленность или структуру подготовки. С работодателем со-

гласовывается тематика курсовых и дипломных проектов. Социальные парт-

нѐры привлекаются к разработке и рецензированию программной и учебно-

методической документации, совместной организации образовательного 

процесса по различным направлениям, повышению квалификации препода-

вателей и мастеров производственного обучения. Кроме того, работодатель 

постоянно присутствует в учебном процессе. Его представители в составе 

комиссии принимают квалификационные экзамены по профессиональным 

модулям, проверяя уровень сформированности профессиональных компе-

тенций. Напомним, что в структуру профессионального модуля входят меж-

дисциплинарные курсы и производственная (либо учебная) практика, кото-

рая также осуществляется на базах социальных партнѐров и под руково-

дством специалистов от работодателя.  
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Как видим, государством предприняты конкретные шаги навстречу по-

тенциальному работодателю выпускников. Заинтересованная организация 

может отобрать для себя кандидатуры на замещение вакантных должностей 

ещѐ в процессе их учѐбы, отследить траекторию самоопределения выпуск-

ников, реально влиять на их профессиональное становление, дать им опыт 

работы с учѐтом собственной специфики, возможность освоить рабочее ме-

сто без дальнейшей стажировки или переобучения. Таким образом, работо-

датель получает работника уже приспособленного к его требованиям. 

У органов управления образованием, образовательных учреждений су-

ществует осознанное понимание, что в современных условиях такие пара-

метры как качество образовательных программ, потенциал преподаватель-

ских кадров, образовательных технологий, ресурсного обеспечения, компе-

тентности выпускников, удовлетворенность работодателей, преподавателей, 

студентов, родителей могут быть успешно реализованы только в тесном со-

трудничестве образования и бизнеса. А показателями эффективности такого 

сотрудничества будет именно рост числа выпускников, подготовленных по 

заказам работодателя, повышение процента трудоустройства и позитивная 

динамика карьерного роста, индекс удовлетворенности уровнем подготовки, 

успешность социально-профессиональной адаптации, социализации и са-

моопределения молодых специалистов. 

Готовы ли к такому диалогу потенциальные работодатели? По-прежне-

му сохраняется достаточно пассивная позиция большинства из них. Разно-

образие организационно-правовых форм собственности имеет своим след-

ствием различную мотивацию, готовность и возможности предпринимате-

лей для освоения культуры государственно-частного партнерства. К сожа-

лению, взаимодействие с техникумами и колледжами не входит в число при-

оритетов организаций-работодателей. Работодатель имеет уникальную воз-

можность получить специалиста, адекватного его требованиям и подготов-

ленного на бюджетные средства. А между тем даже те аспекты сотрудничест-

ва, которые не требуют финансовых затрат, вызывают отторжение при их прак-

тической реализации. Зачастую, чисто формально согласовываются учеб-

ные планы и программы, организовывается производственная практика. 

При приѐме на работу оказывается предпочтение специалистам с опытом 

трудовой деятельности. В целом в регионах отмечается достаточно низкий 

уровень социальной ответственности бизнеса, усугубляемый мировым эко-

номическим кризисом и неблагоприятной экономической конъюнктурой 

для развития самого бизнеса.  

Нельзя сказать, что для развития государственно-частного партнѐрства в 

образовании ничего не сделано. Органы государственной власти активно 

сотрудничают с бизнесом, который представляют различные ассоциации и 

союзы предпринимателей. Разработана достаточная нормативная база тако-

го сотрудничества, развивается институт общественной аккредитации обра-



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

12 

зовательных учреждений, система целевой контрактной подготовки, в кото-

рую вовлечены и службы занятости, и предприятия реального сектора эко-

номики, и учреждения СПО. Идеология приоритетных национальных про-

ектов предусматривает концентрацию государственных финансовых ресур-

сов в тех образовательных учреждениях, которые демонстрируют свою ус-

пешность и заинтересованность в них социальных партнѐров до такой сте-

пени, что те готовы выделить средства на софинансирование инновацион-

ных образовательных программ.  

Государственно-частное партнѐрство в сфере образования несѐт в себе и 

определѐнные риски, причѐм для всех сторон и участников конкретного аль-

янса. Рассмотрим основные из них подробнее.  

Для выпускника ссуза при всех очевидных плюсах, связанных с обуче-

нием по целевой контрактной подготовке и получением, в дополнение к 

бюджетной, стипендии от будущего работодателя, обучении по программам, 

разработанным с участием его будущего работодателя, прохождением всех 

видов практик у своего будущего работодателя, формированием компетен-

ций, необходимых на конкретном рабочем месте, получением гарантий тру-

доустройства и ясных перспектив дальнейшей трудовой деятельности, су-

ществует главный риск – снижение мобильности. Уже сам фактор региона-

лизации среднего профессионального образования, нацеленность его на нуж-

ды определѐнного региона снижает мобильность квалифицированной рабо-

чей силы на рынке труда. А подготовка специалистов «под заказ» конкретного 

работодателя, под его оборудование, производственный цикл, специфические 

потребности ещѐ более «привязывает» выпускника, лишает его возможности 

быстрой смены места работы при потере первоначального места.  

Для частного партнѐра, предпринимателя, риски связаны, преимущест-

венно, с необходимостью софинансирования образовательных программ и 

проектов, передачи части оборудования, информационных ресурсов на ответ-

ственное хранение в образовательное учреждение, потери рабочего времени 

при работе с учебно-методическими материалами ОУ, участии в образова-

тельном процессе. Бизнес может не получить желаемого эффекта от своих 

вложений и упустить время при неверном выборе партнѐра для своих целей. 

Учреждение СПО также несѐт финансовые риски, особенно, учитывая 

внешние условия осуществления партнѐрства. Так, к примеру, в Волгоград-

ский государственный колледж управления и новых технологий в 2007 году 

обратилось руководство Волгоградского алюминиевого завода с просьбой 

открыть новую специальность «Металлургия цветных металлов». Завод стал 

стратегическим партнѐром колледжа, софинансировал инновационную об-

разовательную программу с которой колледж победил в Приоритетном на-

циональном проекте «Образование». Дорогостоящая, с точки зрения финан-

сирования материально-технической базы, специальность была открыта. 

Завод выполнил все обязательства, в сотрудничестве был создан уникаль-



Философия образования: история и современность 

 

13 

ный виртуальный тренажѐр электролитического получения алюминия, заня-

тия в колледже проводили ведущие специалисты завода, уже начиная с пер-

вой практики, студенты оформлялись как работники завода, подрабатывали 

они и во время летних каникул. За период обучения студенты получали пер-

сональные стипендии, участвовали в корпоративных всероссийских конфе-

ренциях РусАл, 100 % выпускников сразу же трудоустраивались. Идиллия 

закончилась, когда на мировых рынках упала цена алюминия, и собственник 

принял решение законсервировать производственные мощности завода. В 

результате произошѐл массовый отток студентов, в оставшихся группах 

старших курсов контингент составляет 5 и 6 человек соответственно. 

И, тем не менее, похоже, что на современном этапе развития альтерна-

тивы государственно-частному партнѐрству в образовании нет. Как указы-

вает М. Дерябина, бурное развитие многообразных форм ГЧП во всех ре-

гионах мира, их широкое распространение в самых разных отраслях эконо-

мики позволяют трактовать эту форму взаимодействия государства и бизне-

са как характерную черту современной смешанной экономики [1, с. 18]. А 

это означает, что у выпускников учреждений СПО есть реальный шанс най-

ти «своего» работодателя уже на студенческой скамье. 
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В статье рассмотрена организация занятий по физической культуре, 

и оценивание практической деятельности студентов колледжа, в кон-

тексте описания и внедрения образовательного продукта – балльной 

системы на общеобразовательной дисциплине «Физическая культура». 

Ключевые слова: ситуация успеха, оценивание, оценочная деятель-

ность, балльная система. 
 

В наше время, при работе преподавателем и ведении им ряда дисциплин 

возникает у каждого вопрос, как преподавать «интересно» учебные предметы 

и справедливо оценивать осуществляемую деятельность студентами на за-

нятиях. В данной статье речь пойдет о организации дисциплины ОГСЭ 04. 

«Физическая культура». Итак, на занятиях каждый педагог старается соз-

дать «ситуацию успеха» для обучаемых.  

Процесс формирования интереса к физической культуре будет более 

эффективным, если соблюдать следующие педагогические условия: а) заня-

тия физическими упражнениями должны вызывать положительные эмоции 

у обучаемых; б) объективные условия проведения занятий способствуют 

формированию внутренней позиции школьников; в) осуществляется целе-

направленное и систематическое использование оптимальных соотношений 

методов строго регламентированного упражнения, игрового и соревнова-

тельного в тематическом содержании. 

Второй путь развития интереса к занятиям физической культурой лежит 

через воспитание осознанного отношения к ним и формирования мотивов 

социальной значимости, личного и общественного смысла занятий физиче-

скими упражнениями [7, с. 8]. Если говорить о ситуации успеха: «… то это 

некий взлет для человека, своеобразный прыжок на ступень выше в своем 

личностном развитии». Она нужна преподавателю для развития учащегося. 

Ситуация успеха, достигается только тогда, когда сама личность определяет 

этот успех, и осознает его в полной мере [1; 3 с. 165]. Эта ситуация как пра-

вило создается для получения от обучаемого его уровня подготовки. Уров-

нем подготовки студентов выступают целепланируемые результаты обуче-

                                                 
 Преподаватель физической культуры. 
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ния, которые предполагают представление практической деятельности, что 

и как должны усвоить обучающиеся [4]. 

Разработчики образовательного стандарта, выделив и описав планируе-

мые результаты как самостоятельный компонент, наглядно показали возмож-

ность принять эти требования в качестве критерия оценки результатов обуче-

ния. Классификация критериально-ориентированных тестов по В.П. Беспаль-

ко: 1 уровень (действия с подсказкой – деятельность по узнаванию ранее изу-

ченного), практические задания – типы тестов: на опознание, на различие и 

на классификацию; 2 – действия по памяти, деятельность на воспроизведе-

ние: тест подсказка, тесты – копии (конструктивные), типовые задания; 3-й 

уровень – деятельность в нестандартной ситуации, эвристическая деятель-

ность (добывается субъективно новая информация): тесты-нетиповые зада-

чи; 4-й – исследовательская деятельность, творческий уровень (добывается 

объективно новая информация), тесты: поставленные проблемы, научно-

исследовательская задача [2]. 

Оценочная деятельность позволяет формировать полностью здоровую и 

качественно компетентную личность по данной дисциплине: «никогда не на-

до оценивать работу подростка с позиции личных симпатий и антипатий, еѐ 

только можно оценивать по объему и качеству еѐ» [6]; при оценивании ра-

боты на занятиях физической культуры контингент учащихся делится по со-

стоянию здоровья на основную, подготовительную и специальную меди-

цинскую группу; при планировании объемов двигательной активности не-

обходимо учитывать возрастные особенности, функциональное состояние 

организма учащегося [5, с. 20]. При подборе и классификации, образова-

тельные результаты (ОР) из моей образовательной программы по дисцип-

лине, должны учитывать три рассмотренных выше составляющих. На пер-

вом курсе, где проходил эксперимент по программе за первый семестр 3 ре-

перные точки (РТ): РТ (1) (ОР №: 1 = 15; 3 = 15; 15 = 15; 14 = 15; 5 = 15), 

РТ (2) (ОР №: 9 = 10; 2 = 20; 11 = 10; 12 = 15; 10 = 10; 15 = 15), РТ (3) (ОР 

№: 8 = 10; 4 = 15; 3 = 15; 15 = 15). Второй семестр: РТ (4) (ОР №: 6 = 15; 

5 = 15; 7 = 15; 15 = 15), РТ (5) (ОР №: 3 = 15; 7 = 15), РТ (6) (ОР №: 5 = 15; 

13 = 15; 14 = 15; 15 = 15). 

В Чайковском индустриальном колледже преподавателем информатики 

Р.М. Марковым в виде проекта была предложена балльная оценка, образо-

вательных результатов обучаемых. Краткое содержание: система работает в 

формате Microsoft Excel; диапазон еѐ работы при обработке результатов 

предложенный им 1 – нет замечаний, 0,9 – одно, 0,8 – два, 0,7 – три; взве-

шенность ОР (1 уровень = 10; 2 = 15; 3 = 20; 4 уровня в программе по ФК 

нет); по результатам оценивания она описывает результаты в отметках (не-

удовлетворительно, хорошо, отлично). 
Рассмотрим мнения других авторов о целях и влиянии балльной систе-

мы оценивания образовательных результатов учащихся учебных заведений. 
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В работах П.П. Блонского, Н.В. Богдана, Ю.Б. Зотова модульно-рейтинговая 
(балльная) – это частью новых образовательных технологий, в которой за-
трагиваются вопросы учебного процесса, который должен строиться в боль-
шей своей части на самостоятельной работе студентов на занятии, что спо-
собствует формированию у учащихся самостоятельности и помогает им по-
высить качество образования. Богдан Н.В., при внедрении рейтинговой сис-
темы в учебный процесс получены следующие результаты: 1) Усиление моти-
вации студентов к усвоению образовательных программ; 2) Стимулирование 
студентов к активной самостоятельной работе; 3) Повышение доли самостоя-
тельной работы студентов; 4) Повышение объективности оценивания знаний; 
5) Стимулирование профессионального роста студентов; 6) Воспитание твор-
ческой активности и инициативы. Плотников В.М. и Сарапулов С.Н. опреде-
лили правила оценивания преподавателем деятельности студентов и уча-
щихся в учебных заведениях: нецелесообразно создавать систему штрафов и 
различного рода наказаний и необходимо, чтобы баллы, начисленные за один 
вид работ, не снимались при выполнении других видов работ или других дис-
циплин; исследуя вопрос рейтинговой системы, ученые считают, что макси-
мальное количество баллов должно быть 100; одним из основных отличий 
предлагаемой системы является принцип выставления итоговых, четвертных 
и годовых оценок, позволяющий учесть индивидуальные особенности уча-
щихся; итоговая четвертная оценка определяется суммой очков нескольких 
(от четырѐх до шести в разных четвертях) лучших из сданных нормативов 
(при обязательной сдаче нормативов Комплексной программы физического 
воспитания и контрольных нормативов, предусмотренных в изучаемых видах 
спорта), и выборочной сдаче основных предлагаемых нормативов.  

По предложенной автором электронной версии не совсем удобно рабо-
тать, так как межсессионная аттестация, не в баллах, а в отметках, если в учеб-
ных журналах выставляются баллы, то в аттестационных ведомостях отмет-
ки (по пятибалльной шкале). А оценивание и округление баллов не совсем 
объективно и поэтому из собственного опыта нужно расширить диапазон и 
ввести: 0,6; 0,5; 0,4 и 0,3. Это позволит не завышать получаемые студентами 
баллы на практических занятиях при сдаче ОР. И облегчит перевод их в от-
метки хорошо нам знакомые из многолетней практики ведения занятий и 
оценивания деятельности студентов в колледже.  

 

Таблица 1 

Обработка результатов деятельности 

студентов колледжа на занятиях ФК 
 

Программные расчеты Уровни усвоения ОР (переводы оценивания) 

I II 

10 

в рейтинг в отметки 

15 

в рейтинг в отметки 

20 

в рейтинг в отметки 

0-144 0-144 0-2 2 0-4 2 0-5 2 

145-164 145-164 3-5 3 5-8 3 6-11 3 

165-184 165-184 6-8 4 9-12 4 12-16 4 

185 и более 185 и более 9-10 5 13-15 5 17-20 5 
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Для удобства перевода из баллов в отметки, можно опираться на разра-
ботанную и внедренную мной систему оценивания и преобразования уров-
ней освоения ОР, она отображена в табл. 1. 

Итак, рассмотрим результаты внедрения балльной системы оценивания. 
Эксперимент проходит по сей день на специальностях: первый год – 230113 
Компьютерные системы и комплексы, второй – 190631 Техническое обслу-
живание и ремонт автомобильного транспорта, 110809 Механизация сель-
ского хозяйства. Показатели оценивания деятельности студентов, в табл. 2. 

 

Таблица 2 

Результаты внедрения балльной системы оценивания деятельности 

студентов на дисциплине ОГЭС 4. «Физическая культура» 
 

№ Название показателей Цифровые данные 

1 ОР за первый семестр 15 

2 ОР за второй семестр 10 

3 Диапазон уровней освоенности ОР (первый семестр) 1-2-3 

4 Диапазон уровней освоенности ОР (второй семестр) 2-3 

5 Количество реперных точек первый семестр  3 (1-3) 

6 Количество реперных точек второй семестр  3 (4-6) 

7 Общее количество РТ 6 

8 Общее количество студентов  77 

9 Качество освоения ОП КГ 1. (511) (I-II семестры) 3,84 

10 Качество освоения ОП КГ 2. (М-11) (РТ 1) 3,78 

11 Качество освоения ОП КГ 3.(ТОА-11) (РТ 1-2) 4,21 
 

Выводом из вышесказанного служит то, что: студентам нравиться рабо-
тать по балльной системе оценивания их деятельности; также у студентов 
наблюдается рост интереса к дисциплине; балльная система способствует 
удерживанию мотивации при выполнении студентами практической дея-
тельности на занятиях по дисциплине «Физическая культура»; всегда каче-
ство успеваемости в группах колеблется в диапазоне от 3,8 и более; умень-
шилось количество пропусков по неуважительной причине. 
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В статье проводится сравнительный анализ ценностных ориентаций 
студентов первого курса Минусинского сельскохозяйственного кол-
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Одним из принципов системы образования в настоящее время считается 
«воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотиз-
ма, ответственности» [1]. 

Согласно концепции фундаментального ядра содержания общего обра-
зования основным содержанием духовно-нравственного развития, воспита-
ния и социализации являются базовые национальные ценности: патриотизм, 
социальная солидарность, гражданственность, семья, труд и творчество, 
человечество и др. [2]. 

24 января 2013 года в Госдуме был проведен круглый стол на тему: «О 
защите духовно-нравственных традиций русского и других народов России 
и их законодательном обеспечении» [3]. На заседании прозвучали тревож-
ные статистические данные: «По данным ООН, в 2004 году Россия была по 
человеческому духовно-нравственному потенциалу на 15-м месте, в 2008 го-
ду – на 54-м, в 2011 году – на 66-м, а сегодня – на 72-м месте». 

С точки зрения нравственности ценности – это идеи, идеалы, цели, к ко-
торым стремится человек и общество. У каждого человека есть свои ценно-
сти – это то, что он больше всего ценит в жизни, что для него свято и чем 
руководствуется в своих поступках [4]. 

                                                 
 Доцент кафедры Математики и естественнонаучных дисциплин Хакасского технического 

института – филиала СФУ, кандидат физико-математических наук. 
 Преподаватель Теплотехнического отделения Минусинского сельскохозяйственного кол-

леджа. 
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Мясищев В.Н. высказывался: «Говоря о направленности или домини-
рующем отношении, надо учесть: 

1. отношение человека к людям; 
2. отношение его к себе; 
3. отношение к предметам внешнего мира…» [5]. 

Совокупность отношений человека к миру, людям и себе образует свой-
ственную человеку нравственную позицию. Такая позиция особенно проч-
на, когда она становится сознательной, «то есть когда появляются личност-
ные ценности» [6]. 

Ценностные ориентации на различных этапах жизни человека подверже-
ны изменениям, переоценкам их значимости. В юности происходит активное 
формирование социальной зрелости, то есть готовности и способности овла-
деть и выполнять социальные роли: гражданина, профессионала, семьянина. 

Актуальность проблемы нравственного воспитания студенческой моло-
дежи послужила основанием для нашего исследования, целью которого яв-
лялось выявление особенностей ценностных ориентаций студентов сель-
скохозяйственного колледжа и технического вуза. 

В связи с этим были решены следующие задачи: 
1. Изучение понятия нравственных ценностей личности. 
2. Определение ценностей студентов теплотехнического отделения 

сельскохозяйственного колледжа и направления «Строительство» 
технического вуза с помощью анкетирования.  

Для определения ценностных ориентаций студентов нами была исполь-
зована методика американского психолога М. Рокича «Ценностные ориен-
тации» [7]. В процессе исследования были опрошены студенты первого 
курса теплотехнического отделения сельскохозяйственного колледжа и на-
правления «Строительство» технического вуза.  

Рокич М. различает два класса ценностей: терминальные и инструмен-
тальные. 

Терминальные ценности определяют для человека смысл его жизни, ука-
зывают, что именно для него особенно важно и значимо. Примеры терми-
нальных ценностей: активная деятельная жизнь, здоровье, интересная рабо-
та; красота природы и искусства, любовь, свобода, творчество. 

В ходе анализа результатов выявлено, что наиболее важными терминаль-
ными ценностями для студентов колледжа являются активная деятельная 
жизнь – 43 %, любовь – 40 % и жизненная мудрость – 30 %.  

Для студентов вуза приоритетными являются следующие ценности: 
здоровье – 67 %, счастливая семейная жизнь – 50 %, любовь – 40 %.  

Самые незначимые терминальные ценности для студентов колледжа это: 
счастье других – 3 %, материально обеспеченная жизнь – 7 %, развлечения 
и свобода – по 8 %. А для студентов вуза: красота природы и искусства, об-
щественное призвание и продуктивная жизнь – по 0 %, активная деятельная 
жизнь, интересная работа, познание и счастье других – по 3 %. 
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Кроме того, терминальные ценности могут быть сгруппированы в со-

держательные блоки. Блок профессиональной самореализации составляют 

активная деятельная жизнь, интересная работа, общественное признание, 

продуктивная жизнь и развитие; блок личной жизни: любовь, наличие хо-

роших и верных друзей, свобода, счастливая семейная жизнь и удовольст-

вия. Анализ полученных результатов показал, что у студентов колледжа 

вполне сложилась система профессиональных ценностей, а студенты вуза 

отдают предпочтение личной жизни. 

Применяемая методика также рассматривает второй класс ценностей: 

инструментальные – это ценности на уровне поведения личности, индиви-

дуальные предпочтения. Примеры инструментальных ценностей: аккурат-

ность, воспитанность, независимость, образованность, ответственность, 

терпимость, честность. 

В иерархии инструментальных ценностей для студентов колледжа до-

минируют ценности: аккуратность – 47 %, воспитанность – 43 % и незави-

симость – 20 %. Для студентов вуза наиболее значимыми являются: чест-

ность – 50 %, воспитанность – 40 %, твердая воля – 30 %. 

Самые незначимые инструментальные ценности для студентов коллед-

жа это: рационализм, твердая воля, терпимость, жизнерадостность – по 6 %. 

А для студентов вуза: высокие запросы, широта взглядов – по 0 %, непри-

миримость к недостаткам в себе и других, терпимость – по 3 %. 

Анализируя значимость инструментальных ценностей по группам, мы 

делаем вывод, что утверждение ценности собственной личности, своего 

значения для студентов колледжа значительно выше, чем ценности приня-

тия других людей. У студентов вуза эти группы ценностей согласованы ме-

жду собой. 

Помимо тестирования в нашем исследовании также было проведено ан-

кетирование. Студентам предлагалось ответить на три вопроса. 

Первый вопрос: «Что значит для Вас образование?» 

Студенты первого курса колледжа считают (рис. 1), что образование не-

обходимо для достижения успеха в жизни – 29,4 %, но 16,5 % думают, что 

образование ценно само по себе, и связывают с возможностью получить дип-

лом. В равной мере уровень образования связывают со способом самореа-

лизации, гарантом высокой заработной платы, получением глубоких про-

фессиональных знаний – по 15,3 %. 

Студенты вуза считают (рис. 2), что образование ценно не как способ 

самореализации (10,4 %), и не в связи с «интересной студенческой жизнью» 

(6,9 %), а, в первую очередь, как возможность добиться успеха в жизни 

(27,6 %), обеспечить себе высокую заработную плату (20,7 %,). При этом 

получение глубоких профессиональных знаний для них не намного важнее, 

чем для студентов колледжа (17,2 %). 

http://www.psychologos.ru/articles/view/lichnost
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Рис. 1. Ответы студентов колледжа на вопрос 
«Что значит для Вас образование?» 

 

 
 

Рис. 2. Ответы студентов вуза на вопрос «Что значит для Вас образование?» 
 

Как представляют свой жизненный путь наши студенты после оконча-
ния колледжа (вуза)? После получения диплома собираются искать место с 
хорошей оплатой до 30,4 % студентов колледжа и 29,3 % студентов вуза. 
Работать по специальности планирует 26,1 % студентов колледжа и 65,5 % – 
студентов вуза. 

Только 20,3 % студентов колледжа и 28,9 % студентов вуза рассматри-
вают получение образования как ступень к получению высшего образова-
ния или, соответственно, окончания магистратуры. 

Таким образом, студенты, высоко оценивают необходимость образова-
ния в условиях рыночной экономики как условие успеха в жизни, но не стре-
мятся к получению глубоких профессиональных знаний. 

Третий вопрос нашего исследования: «Что сегодня необходимо для дос-
тижения успеха в жизни?», – показал следующие результаты. 

Условием достижения успеха в жизни студенты колледжа на первое ме-
сто поставили хорошее образование (20,7 %), на вторую позицию – высокий 
профессионализм (19,5 %). Для студентов вуза «хорошее образование» и 
высокий профессионализм выступает как первое условие достижения успе-
ха в жизни, это отметили по 18,7 % студентов, а второе место поделили уме-
ния рисковать, связи и знакомства (по 15,5 %) и только на третье место по-
ставили высокий профессионализм (13,8 %).  



Общая педагогика 

 

23 

Таким образом, для достижения определенного социального статуса 

студенты признают необходимость образования, но одновременно они убе-

ждены в необходимости целого ряда материальных условий (деньги, связи, 

знакомства). Многие связывают успех с наличием таких качеств, как «уме-

ние рисковать». 

Анализ полученных результатов показал следующее. Несмотря на не-

большую разницу в возрасте и одинаковое социальное положение, студенты 

колледжа и вуза по-разному расставляют жизненные приоритеты. Если пер-

вые нацелены на получение профессии, то вторые ставят во главу угла ин-

тересы личной жизни. Возможно, это обусловлено тем, что для студентов 

колледжа получение диплома ассоциируется с признанием их самостоятель-

ности. Но в то же время понятия «профессиональный успех», «профессио-

нальные знания» и «дальнейшая работа по специальности» в их представ-

лении не связаны между собой. 

Отличительной особенностью студентов вуза является то, что выбор 

специальности для них стал осознанным и больше половины из них плани-

руют в дальнейшем применить полученные знания, работая по выбранной 

специальности. 

Существует прямой механизм связи между ценностью, собственной 

оценкой и поступком, в котором это отношение находит своѐ воплощение. 

Перефразируя известное высказывание, можно провозгласить: «Скажи, что 

ты ценишь, и я скажу, кто ты». 
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В статье рассмотрены основные положения развития познавательной 

и творческо-поисковой активности младших школьников. Приводятся 

примеры развивающих игр и упражнений, направленных на активиза-

цию познавательной и поисковой активности у школьников.  

Ключевые слова: познавательная активность, поисково-творческая 

активность, творческая деятельность, внимание, память.  
 

Интенсивное комплексное развитие способностей ребенка становится 

одной из центральных задач образовательного процесса. Под развивающим 

стали понимать такое обучение, при котором учащиеся не только запоми-

нают факты, усваивают правила, понятия и определения, но и обучаются 

рациональным приемам применения знаний на практике. 

Важным мыслительным процессом сохранения и воспроизведения ин-

формации является память. С давних времен люди стремились развивать и 

укреплять память при помощи специальных упражнений – мнемотехники 

(от греч. «мнемо» – память) [1]. Чтобы такие упражнения не были скучны-

ми, следует помнить, что дети запоминают всѐ яркое и вызывающее у них 

эмоциональный отклик и интерес. 

Но существует проблема развития комплекса свойств личности ребенка, 

входящих в понятие «творческие познавательные способности», быстро не 

решается. Она требует длительной, постоянной и целенаправленной рабо-

ты. Поэтому эпизодическое использование лишь так называемых творче-

ских задач (или нестандартных) не принесет желаемого результата [1]. Учеб-

ные задания должны включать в себя всю систему познавательных опера-

ций, начиная с самых простейших действий, связанных с восприятием, за-
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поминанием, припоминанием, осмыслением, и заканчивая операциями ло-

гического и творческого мышления. 

Основные показателями сформированности творческих способностей 

младших школьников: 

1. Быстрота реакции, или скорость припоминания программного ма-

териала. 

Известно, что по этому качеству можно разделить детей на две группы: 

«сильных» «слабых». Можно и нужно ли с этим мириться? Конечно же, нет! 

Надо только регулярно тренироваться и формировать в ребенке веру в соб-

ственные возможности, убедив его, что успех обязательно придет к каждо-

му! [3]. Уделять больше внимания на детей и формировать в них прежде всего 

уверенность в собственных силах, так как «слабые» дети становятся тако-

выми больше из-за неуверенности в том что он делает. 

2. Уровень развития психических механизмов, которые лежат в основе 

любой эффективной познавательной деятельности учащихся. 

Для успешного обучения в школе можно выделить такие психические 

процессы как: внимание (особенно произвольное), различные виды памяти 

(зрительная, слуховая), воображение [3]. Именно они, по данным психоло-

гов, являются основой продуктивного мышления. 

3. Владение приемами поисковой и творческой деятельности. 

Потому активное введение в традиционный учебный процесс разнооб-

разных, развивающих занятий, целенаправленных на развитие памяти, вни-

мания, пространственного воображения и ряда других психических функ-

ций, является в этой связи одной из важнейших задач [3]. 

Примерами упражнений, которые можно использовать и в учебном про-

цессе могут служить: 

– Упражнение «Графический диктант». Отнесенный в силу своей 

специфике к заданиям на развитие пространственной ориентиров-

ки, эффективно способствует так же развитию внимания, памяти, 

самоконтроля, функции мелкой моторики руки [2]. 

– Игра «Угадай слово». При своей выраженной логической направ-

ленности требует от учащихся так же концентрации внимания и 

стимулирует развитие памяти [2]. 

– Упражнение «Муха». Для этого упражнения используется расчер-

ченное на доске игровое поле 3  3. «Муха» перемещается с одной 

клетки на другую по командам «вверх», «вниз», «влево», «вправо». 

Исходное положение «мухи» – центральная клетка поля. Играющие 

должны, внимательно следя за указываемыми учителем перемеще-

ниями «мухи», определить на какой клетке она будет находиться к 

концу игры (от 4-15 ходов) [2]. Это упражнение можно использо-

вать в целях промежуточной диагностики развития внимания и 

пространственной ориентировки: детям предлагается указать ко-
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нечное положение «мухи» на поле, начерченное ими в тетради, или 

же на специально подготовленной карточке. 

– «Лабиринты». 

Смысл заданий такого рода заключается в нахождении пути к опреде-

ленной цели по соответствующим приметам, задаваемым либо поворотами 

дороги, либо какими-либо характерными деталями. Задания такого рода 

достаточно просты только в случае, если необходимые приметы предъявля-

ются одновременно с лабиринтом. По мере развития школьников задание 

усложняется: инструкция к лабиринту дается заранее, например, в самом 

начале занятия, а сам лабиринт – по прошествии некоторого времени [2]. 

Таким образом, детям нужно вспомнить необходимые приметы. 

Такое упражнение способствует развитию не только пространственного 

восприятия, но и развитию памяти, внимания, навыков самоконтроля. 

– «Дорисуй девятое». 

Детям предлагается дорисовать (или выбрать из числа имеющихся вари-

антов) недостающую фигуру, используя выявленные логические закономерно-

сти. Это упражнение направлено на развитие наглядно-образного мышления, 

способности анализировать и умение строить простейшие обобщения [2]. 

– «Исключи лишнее». 

Детям предлагается группа слов, которые, за исключением одного из них, 

объединены общим родовым понятием или функциональным свойством. Не-

обходимо найти «лишнее» слово, не относящееся к указанному понятию [2]. 

Решений заданий такого рода и их обсуждение показывают детям возмож-

ность наличия у одной задачи нескольких правильных ответов, развивают их 

умение обосновывать свою точку зрения, развивает внимание и логическое 

мышление, способность анализировать простые закономерности. 

– «Угадай слово». 

Ученикам предлагается угадать произвольно выбранное слово (кон-

кретный предмет, название животного, растения и т.д.), задавая уточняющие 

вопросы, на которые можно получить только ответы «да» или «нет» [2]. Уп-

ражнение способствует развитию навыков классификации, выделения наибо-

лее значимых признаков, выработке оптимальной стратегии продвижения к 

результату, развивает наглядно-образное мышление, способность анализиро-

вать, является хорошим средством закрепления учебного материала и разви-

тия речи на уроках ознакомления с окружающим миром. Эта игра очень нра-

вится детям, и они активно играют в нее и во внеучебное время. 

Для развития внимания, памяти, навыков самоконтроля используют 

«Зрительные диктанты». Детям поочередно предъявляется несколько кар-

тинок (от 3-7), которые они затем воспроизводят по памяти в тетради [5]. 

Это малая часть упражнений, которые оказывают положительное влия-

ние на развитие познавательных процессов младших школьников: значи-

тельно расширяются объем и концентрация внимания, учащиеся овладева-
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ют простыми, но необходимыми для них приемами запоминания и сохране-

ния информации в памяти, значительно обогащается словарный запас, фор-

мируются умения оформлять в словесную форму свои суждения, объясне-

ния, обоснования [4]. 
Введение в учебный процесс регулярных развивающих занятий, включе-

ние детей в постоянную поисковую деятельность существенно гуманизируют 
начальное образование. Создаются условия для развития у детей познава-
тельных интересов, ребенок стремится к размышлению и поиску, появляется 
чувство уверенности в своих силах, в возможностях своего интеллекта. Во 
время занятий происходит становление у детей развитых форм самосознания 
и самоконтроля, у них исчезает боязнь ошибочных шагов, снижаются тре-
вожность и необоснованное беспокойство [4]. Тем самым повышается позна-
вательная и творческо-поисковая активность детей, создаются необходимые 
личностные и интеллектуальные предпосылки для успешного протекания 
процесса обучения на всех последующих этапах образования. 
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Дошкольное детство – это особый период. В процессе развития ребенка 
происходят изменения не только в психической или интеллектуальной сфе-
ре, но и в эмоциональной. Буквально с каждым прожитым днем у ребенка 
возрастает способность не только сознавать, но и контролировать свои эмо-
ции, меняются его взгляды на отношения с окружающими и на мир в целом.  

Надо помнить, что качественное развитие эмоциональной сферы детей 

не происходит само по себе, именно общение в значительной степени обо-
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гащает эмоциональную сферу и таким образом оно влияет на жизнь и раз-

витие малыша. Как показывает опыт работы в ДОУ, из-за этого наши дети 

стали менее отзывчивы к чувствам других.  

Работа, направленная на эмоциональное развитие детей, независимо от 

того, проводится ли она родителем или педагогом, дома или в детском уч-

реждении, очень важна и актуальна. Наши дети познают мир через яркие 

образы. Многие свойства, обычных на взгляд взрослого вещей, которые 

давно для него стали привычны и понятны, на маленького человечка могут 

произвести самое неожиданное впечатление.  

Понимание эмоциональных переживаний происходит параллельно с ре-

чевым развитием и во взаимосвязи с ним. Сохин Ф.А. неоднократно подчер-

кивал, что получаемые ребенком новые впечатления, знания, представления 

останутся «невыразимыми» в речи, если они не закрепятся в слове.  

Эмоциональное развитие дошкольников, понимание эмоционального 

состояния других людей зависит от степени усвоения словесных обозначе-

ний эмоций, эмоционального состояния и их внешнего выражения. В пери-

од дошкольного детства, на примере персонажей литературных произведе-

ний дети учатся определять и сравнивать основные черты характера героев 

рассказов, сказок, выражать своѐ отношение к делам и поступкам – это спо-

собствует формированию у детей устойчивого интереса, поддерживает по-

ложительный эмоциональный настрой. Самый лучший способ – это игры, 

построенные на сюжетах разных художественных произведений. Сказки, 

пословицы и поговорки развивают эмоциональную сферу ребенка, способ-

ствуют развитию и формированию его эмоциональной лексики.  

Сказочные герои привлекают детей своей яркостью, выразительностью, 

эмоциональной насыщенностью, что облегчает детям задачу перевоплоще-

ния. Герои сказок помогают детям глубже осознать эмоции, обогатить свой 

язык, сделать его ярче, выразительнее. В игровой деятельности и в непосред-

ственно образовательной деятельности ребенку предлагаются карточки с гра-

фическим изображением эмоций: радости, горя, страха, гнева, удивления.  

Яркая демонстрация горя и радости – в сказке К. Чуковского «Федорино 

горе». Читая ребенку произведение (или отрывок), где Федора переживает 

уход посуды (мы предлагаем найти карточку с изображением горя), а потом 

описание Федориной радости (ребенок находит карточку с изображением 

радости).  

Сказка С. Михалкова «Три поросенка», ярко описывает эмоции страха. 

Сказка Л.Н. Толстого «Три медведя» – эмоции гнева. Эти же сказки можно 

показать, как театрализованное представление. В возрасте 2,5-4 лет, дошко-

льники очень любят что-то изображать, и это положительно влияет на эмо-

циональное развитие и как следствие развитие речи дошкольников. 

Мною сделана подборка игр, которые позволяют ребенку понять, как 

связаны между собой различные настроения:  
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Игра «Настроение»: ребенок садятся на стул. Взрослый бросает мяч и 

называет определенное настроение. Ребенок, в свою очередь, бросает мяч 

обратно, называя противоположное настроение. Например: добрый – злой; 

веселый – грустный; ясный – мрачный; тихий – громкий; красивый – страш-

ный; теплый – холодный; сильный – слабый; молчаливый – общительный. 

Игра «Расскажи стихотворение» (чистоговорку, пословицу) следующим 

образом: громко, спокойно, шепотом, со скоростью улитки, как робот. 

Игра «Зеркало»: предложить ребенку посмотреть на себя, улыбнуться и 

сказать: «Здравствуй, это я!» – громко, спокойно, шепотом, со скоростью 

улитки, как робот. 

Игра «Повтори фразу»: предложить ребенку произнести фразу (например: 

«У меня есть собака»), радостно, грустно, испуганно, сердито, удивленно. 

Так же положительную динамику дают психогимнастические упражне-

ния (по Е.А. Пожиленко). Они не только укрепляют и стимулируют мышеч-

ный аппарат, но и способствуют развитию пантомимических и мимических 

движений, например в рамках лексической темы «Дикие и лесные животные» 

дети с помощью педагога изображают походку и движение диких лесных 

животных (зайца, лисы, медведя, волка, белки), а затем рассказывают по ка-

ким признакам узнали животное. 

Главной особенностью дошкольного возраста является возникновение 

планирующей функции речи. В ролевой игре дети через восприятие и по-

следующее обсуждение произведений, учатся понимать внутренний мир ге-

роев, сопереживать им, верить в силы добра и в себя. 

Использование методов и приѐмов, направленных на развитие эмоцио-

нальной сферы и обогащению процесса коммуникации детей с нарушением 

речи благотворно влияет на формирование эмотивности – отзывчивости и 

чувствительности к окружающему миру, переживанием других людей, спо-

собствует компетентности в межличностных отношениях между детьми. 

Происходят положительные изменения в эмоциональной сфере ребенка. 

Меняются его взгляды на мир и отношения с окружающими.  
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Отношение к молодому поколению всегда являлось актуальным для го-

сударства и общества. Оно вбирало в себя освоение новыми поколениями 

достигнутого уровня развития общества и государства и выражалось в том, 

насколько молодежь воспринимает жизнь данного общества и функциони-

рование данного государства; что нового вносит молодое поколение в обще-

ственное развитие и деятельность государства.  

Молодость – это всегда период становления жизненных смыслов, выбо-

ра целеполагающих ценностей, и совершенно очевидно, что молодое поко-

ление сегодняшних россиян в этом ничем не отличается от предыдущих по-

колений, только им намного труднее сделать свой выбор. 

Одно из первых определений понятия «молодежь» было дано в 1968 г. 

В.Т. Лисовским: «Молодежь – поколение людей, проходящих стадию со-

циализации, усваивающих, а в более зрелом возрасте уже усвоивших, обра-

зовательные, профессиональные, культурные и другие социальные функ-

ции; в зависимости от конкретных исторических условий возрастные кри-

терии молодежи могут колебаться от 16 до 30 лет» [1, с. 243]. 

Позднее более полное определение было дано И.С. Коном: «Молодежь – 

социально-демографическая группа, выделяемая на основе совокупности 

возрастных характеристик, особенностей социального положения и обу-

словленных тем и другим социально-психологических свойств [1, с. 244]. 

Сегодня молодежь часто характеризуется как жестокая, безнравствен-

ная, бездуховная. Это аргументируются ростом молодежной преступности, 

распространенностью «свободных» сексуальных отношений, потреблением 

наркотиков, культом денег и силы и т.д. Однако, это внешняя сторона, ха-

рактерная, тем более, не для всей молодежи в целом. 

                                                 
 Руководитель. 
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Духовный и нравственный кризис, переживаемый нашим обществом, 

особенно остро затрагивает подростковую среду. Именно поэтому вопрос о 

духовном здоровье молодых людей становится сегодня во главу угла. Без 

решения этого вопроса невозможно совершенствование образования, про-

гресс науки, развитие культуры. 

Участие молодежи в общественной деятельности способствует усвое-

нию норм и ценностей гражданского общества, содействует воспитанию 

патриотизма, становлению активной позиции и разработке позитивной жиз-

ненной стратегии. 

Сегодня важное значение приобретает вовлечение самих детей в актив-

ную деятельность по реализации своего индивидуального творческого и 

лидерского потенциала в пространстве современной жизни, исходя из лич-

ных интересов и общественных потребностей.  

В настоящее время на территории России действует более 420 общест-

венных организаций для детей и молодежи. Среди них – общероссийские, 

международные, межрегиональные, местные [2, с. 78]. 

Анализируя международный опыт деятельности молодежных общест-

венных организации имеются различные подходы к разработке и реализа-

ции молодежной политики в странах Европы, СНГ, в Америке, Японии, Ки-

тае, Индии и Турции. 

В сфере молодежной политики указанных стран применяются как мето-

дики ограничения роли государства в процессе социализации молодежи и 

делегирования данных функций общественному и коммерческому сектору, 

так и жесткое регламентирование ответственности государства за интегра-

цию всей молодежи в общественно-политическую и социально-экономичес-

кую жизнь общества. 

С точки зрения планирования молодежной политики также можно гово-

рить о различных формах и методиках, в их числе специальные государст-

венные программы, стратегические планы, национальные проекты, отдель-

ные социальные проекты. Формы и методы применяются с учетом особен-

ностей исторического и национально-культурного развития и менталитета 

народов, проживающих на территории страны. Несмотря на разницу подхо-

дов, принципов, форм, все страны признают необходимость и важность рабо-

ты с молодежью. Обобщая целевые установки в сфере молодежной политики 

разных стран можно сформулировать общую цель, которой является содейст-

вие бесконфликтной интеграции молодых людей в общество. 

В целом результаты анализа международного опыта свидетельствуют о 

наличии различных подходов в деятельности молодежных общественных 

организациях. 

Согласно опыту США можно выделить создание и развитие органов 

самоуправления в учреждениях образования, с целью обеспечения реально 

действующих возможностей влияния молодежи на принятие решений, не-
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посредственно касающихся их жизни, а также приобретение необходимых 

социальных, культурных, коммуникативных, управленческих навыков. Так-

же в США активно внедрены механизмы привлечения коммерческого сек-

тора, в том числе благотворительных частных организаций к участию в реа-

лизации программ и проектов молодежной политики. Акцент в данном слу-

чае сделан на выявлении интересов каждой стороны, использовании воз-

можных форм и методов совместной работы. 

Концепция молодежной политики, реализованная в США, основывается 

на минимальном участии государственных структур в социализации моло-

дежи. Социальная поддержка молодежи является делом благотворительных 

частных организаций. На государственную помощь могут рассчитывать 

лишь наименее социально защищенные и неблагополучные категории мо-

лодежи при жесткой регламентации расходования средств и четком ограни-

чении числа нуждающихся в помощи. 

Основными чертами японского подхода к взаимодействию с молодеж-

ными общественными организациями являются совместные взаимовыгод-

ные действия государственных органов и общественных институтов и чет-

кое распределение ответственности между ними. 

Широко применяются методы государственного обеспечения функцио-

нирования в специальных молодежных центров, бюро и служб. 

Япония представляет интерес четким распределением ответственности, 

cкоординированной деятельностью всех государственных органов и их взаи-

модействием с социальными политическими и общественными структурами 

в работе с молодежью. С целью улучшения условий воспитания молодого 

поколения и поддержки совместной деятельности детей и родителей в Япо-

нии осуществляется «Национальный детский план», в рамках которого реа-

лизуются различные программы, такие, как «Детская вещательная станция», 

транслирующая через спутник, развертываемая по всей стране система «Дет-

ских центров», долгосрочный проект «Детская деревня – опыт общения с 

природой» и общенациональная кампания «Давайте разговаривать с детьми». 

Кроме того, особое внимание в Японии уделяется политике по улучше-

нию социального положения молодежи. Ведется работа с различными кор-

порациями с целью ограничения доступа молодежи к нежелательным мате-

риалам в СМИ и Интернете. 

В Турции вопросами молодежи занимаются 14 министерств и ведомств 

в соответствии со своей спецификой: образование, здравоохранение, трудо-

устройство, борьба с вредными привычками и др. Проблемой свободного 

времени занимается Главное управление по молодежи и спорту. Его работа 

направлена в основном на организацию и координацию различных молодеж-

ных лагерей, центров и международных организаций. Молодежные центры – 

это культурные институты, обеспечивающие возможности для проведения 

свободного времени молодежи. Центры организовывают различные меро-
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приятия для молодежи и консультации по волнующим молодежь вопросам. 

Наряду с центрами действуют консультативные бюро молодежной инфор-

мации. Участие молодежи в международных организациях, в программах 

по обмену поощряется правительством Турции. 

Государственная молодежная политика Германии основывается на осо-

бой роли государства, регламентации законом мер поддержки молодых лю-

дей и молодежных организаций. Стратегия предпринимаемых действий ис-

ходит из ответственности государства за интеграцию всей молодежи и пре-

дусматривает разработку социальных программ, доступных для всех моло-

дых людей. 

В Германии, как и в большинстве Европейских стран, молодежная по-

литика призвана содействовать молодым людям в становлении их жизнен-

ного пути, в том числе в обеспечении занятости и гражданского участия мо-

лодых людей в возрасте от 18 до 27 лет. В связи с этим целью детской и мо-

лодежной политики в Германии – является поддержка индивидуального и 

социального развития детей и молодых людей, а также их защита. Во всех 

крупных городах Германии имеются информационные молодежные центры. 

Как для национальной молодежной политики, так и для международной 

молодежной политики Федеральный фонд детей и молодежи Германии яв-

ляется основным средством финансовой поддержки. 

Государственная молодежная политика КНР осуществляется в полном 

соответствии с решениями Коммунистической Партии Китая, которая уде-

ляет пристальное внимание жизни китайской молодежи, понимая всю ог-

ромную важность того, что молодежь несет в себе мощный потенциал буду-

щего развития страны. 

Основным принципом молодежной политики Китая является трудовая 

этика, в основании которой лежит вовлеченность молодежи в экономико-

трудовую деятельность. Особая роль здесь отводится участию студенчества, 

освобождающемуся на период летних каникул от образовательных обязан-

ностей, в специально создаваемых трудовых лагерях. 

В Индии, где молодежь составляет треть населения, имеется Министер-

ство по делам молодежи и спорта. В стране существует множество различ-

ных молодежных объединений, молодежно-студенческих и региональных 

молодежных центров, бойскаутских групп и др. В целях развития молодеж-

ной среды в 1988 году здесь принята Национальная молодежная политика, в 

числе принципов которой – обеспечение права на образование и предостав-

ление условий для самосовершенствования, развитие чувства ответственно-

сти, понимания значимости исторического наследия страны.  

В Португалии и Испании также внедрена разветвленная общественно-

государственная система служб социальной помощи молодежи. В Португа-

лии основными звеньями механизма разработки и осуществления молодеж-

ной политики являются муниципальные округа, а в Испании – автономные 
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области. Непосредственными же ее проводниками на территориально-ба-

зовом уровне служат комиссии и управления по делам молодежи, формируе-

мые руководством соответствующих округов и областей. Центральные орга-

ны этих стран, представленные государственной комиссией по делам моло-

дежи (Португалия) и Институтом молодежи (Испания), занимаются коорди-

нацией, поведением общенациональных исследований и различного рода 

мероприятий, законодательным обеспечением прав молодежи [3, с. 104-107]. 

В заключение следует сказать, что в мире накоплен богатый опыт дея-

тельности детских и молодежных организаций. Опираясь на существующие 

традиции работы с детьми, подростками, молодежью, пересматривая суще-

ствующий опыт исходя из сегодняшних реалий, создается новая система дет-

ских и молодежных организаций, создаются новые объединения с новыми 

целями, задачами и направлениями деятельности. В последнее время все ча-

ще педагогическая и родительская общественность в спорах о будущем под-

растающего поколения начинают рассматривать общественные объедине-

ния как школу лучших человеческих качеств.  

Реализуя свои многочисленные проекты и программы, детские и моло-

дежные объединения решают вопросы формирования гражданской позиции 

детей, заботливого и ответственного отношения к социальному окружению 

через пропаганду идей патриотизма и сотрудничества, формирование зна-

ний нравственной культуры. 
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Повышение качества образования является сегодня одной из актуаль-
ных проблем для всего мирового сообщества. Решение этой проблемы свя-
зано с модернизацией содержания образования, оптимизацией способов и 
технологий организации образовательного процесса и, конечно, переосмыс-
лением цели и результата образования.  

Модернизация российского образования предусматривает масштабные 
изменения в образовательных системах различного уровня: федеральных, 
региональных, муниципальных. Эти изменения носят системный характер и 
предполагают последовательный переход к компетентностной модели обра-
зования, обновление структуры и содержания образования, преобразование 
дидактических и программно-методических материалов, необходимых для 
построения новой образовательной практики, способной обеспечивать но-
вое качество образования. Поэтому без современных педагогических техно-
логий, методов и форм обучения трудно организовать успешный образова-
тельный процесс. 

Педагогическая технология – это упорядоченная совокупность дейст-
вий, операций и процедур, инструментально обеспечивающих достижение 
прогнозируемого результата в изменяющихся условиях образовательного 
процесса (В.А. Сластенин) [1]. 

Ни для кого не секрет, что учение – это труд. Тяжелый умственный труд, 
постоянные усилия понять, запомнить, научиться, решить, усвоить. Но труд 
должен быть радостный, ибо только желанный, свободный труд воспитыва-
ет любовь ко всякой необходимой работе. 

Главная задача преподавателя помогать своим студентам, найти свое 

предназначение в этой жизни.  

                                                 
 Преподаватель. 
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В основе педагогического опыта заложены две идеи: педагогика сотруд-
ничества, нельзя забывать о том, что процесс познания – это творческий 
процесс, где и преподаватель, и студент – одно целое, неотделимое друг от 
друга. Преподаватель должен прежде познать сущность, индивидуальность 
обучающегося, а потом развивать его способности. 

Идея вторая:  
– гармония разума и сердца, стимулирование и активизация творче-

ского потенциала обучающихся, помня, что полноценный труд-это 
осмысление, а не заучивание; 

– формирование умений и навыков, обучающихся на уроках истории. 
Как и много веков назад современное образование сталкивается с ленью, с 

нежеланием учиться и преодолевать трудности. И сегодня учитель стоит 
перед выбором: наказать или найти другие методы? Современный учитель 
ищет новые методы комбинирует их с традиционными, так происходит ин-
новационная деятельность. 

Инновация – означает новшество. Инновационная деятельность – это 
процесс создания, освоения, распространения новшества [2]. По глубине 
преобразований инновации могут быть радикальными (предполагают раз-
работку и освоение принципиально новых идей), модифицирующими, обес-
печивающими усовершенствование, частичное изменение того, что уже ис-
пользуется.  

Педагогические технологии как средство формирования познавательно-
го интереса у обучающихся определяют цель. 

Ряд исследователей В.П. Беспалько, И.П. Подласный, Г.К. Селевко, 
В.В. Сериков к основным задачам относят: 

1. Создание условий, необходимые для формирования интереса к пред-
мету, коммуникативной и социальной компетентности учащихся. 

2. Формирование продуктивного мышления. 
3. Использование инновационных технологий современного урока, 

обеспечивающие формирование познавательного интереса, повы-
шения качества знаний и развитие креативного мышления. 

Чтобы реализовать эти задачи, необходимо использовать технологии 
проектирования, исследовательской работы, творческой мастерской,  

Все творческие личности проделывают один путь – от открытия истин, 
новых лишь для них самих, к открытию истин, известным немногим, и, на-
конец, к созданию истин, новых для всех. Главным для обучающихся явля-
ется самоидентификация, самовыражение, самореализация, успешная со-
циализация. Как организовать учебную деятельность так, чтобы обучаю-
щиеся, реализуя себя в содержательном общении со сверстниками, одно-
временно не потеряли интереса к учебному труду? Для достижения цели 
используются различные средства. 

Концептуальная установка современного образования на применение 

инновационных технологий укрепляет уверенность в том, что обучение и 
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воспитание должно осуществляться, опираясь на следующие дидактические 

принципы: 

– индивидуализация и дифференциация обучения; 

– принцип творчества и успеха; 

– принцип доверия и поддержки; 

– принцип вовлечения обучающихся в жизнь их социального окру-

жения [2]. 

В процессе занятия необходимо вовлекать обучающихся в работу, чтобы 

каждый мог проявить себя, свои способности. В этом помогает личностно-

ориентированный подход и дифференцированное обучение, активные мето-

ды обучения. Быть не над ними, а вместе с ними, рядом. Обязательно учи-

тывать личностные особенности, при этом вводить разнообразные задания 

адаптивной технологии: 

1. Использование заданий, мотивирующие познавательную деятель-

ность обучающихся на занятиях истории. 

2. Различные типы уроков: 

– Изучение нового материала; 

– Совершенствование знаний, навыков, умений; 

– Обобщение и систематизация знаний умений, навыков; 

– Комбинированный урок; 

– Контрольно-диагностический. 

А также различные виды уроков: 

– Игра; 

– Беседа; 

– Кино урок; 

– Практическая работа; 

– Теоретическая самостоятельная работа; 

– Семинар; 

– Урок-презентация; 

– Проектная дискуссия. 

Чтобы вовлечь обучающихся в активный познавательный поиск, исполь-

зуются игровые моменты, работа с учебником, изучение документов, выделе-

ние основных исторических явлений, фактов, событий. Игра учит также од-

новременно удерживать в поле мышления сразу несколько предметов и срав-

нивать их между собой. Немаловажно, что она формирует установку на то, 

что возможны совершенно разные способы объединения и расчленения неко-

торой группы предметов, и поэтому не стоит ограничиваться одним единст-

венным правильным решением, а надо искать целое их множество.  

Основные методы реализации педагогических технологий интерактив-

ные, имитационные и не имитационные методы в деятельности преподава-

теля, активная деятельность обучающихся в команде, группе с целью пере-

дачи знаний. Интерактивный метод позволяет нам использовать специаль-
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ные формы организации познавательной деятельности учащихся, осущест-

вляемые в форме совместной деятельности: 

– Все между собой; 

– Обмен информацией; 

– Совместное решение проблемы (моделирование); 

– Оценивание себя и других обучающихся; 

– Сотрудничество. 

На занятиях познавательная самостоятельная активность обучающихся 

должна быть максимальной, поэтому группа формируется по желанию, что-

бы обучающимся было психологически комфортно. Роли распределяются 

самостоятельно. Задания даются разной сложности в зависимости от инди-

видуальных особенностей студентов, предполагая, что их выполнение будет 

осуществляться с разной скоростью.  

Использование мультимедийных презентаций, отрывка из фильмов по те-

ме занятия, маршрутных листов, листов самооценки и рефлексии, индивиду-

альных заданий-карточек. Формируют познавательный интерес, максималь-

ную активность, достигается большая индивидуализация в обучении истории. 

Уроки-спектакли, уроки-заседания, уроки-конференции, проектные дис-

куссии, углубляют знания по истории, выявляют проблемы века, спорные 

вопросы. На занятиях отрабатывают умения излагать полученную информа-

цию в различных видах (схемах, таблицах, тезисах), совершенствуется уме-

ние работы с различными источниками информации, анализируется, про-

гнозируется развитие дальнейших событий. Обучающиеся учатся объек-

тивному оцениванию деятельности людей, а для этого необходимо изучить 

как можно больше источников. Одним из средств активизации познаватель-

ной деятельности обучающихся, развития креативности и одновременно 

формирования определенных личностных качеств является проектный метод. 

Три «кита», на которых держится данная технология: самостоятельность, дея-

тельность, результативность. При выполнении проекта обучающиеся попа-

дают в среду неопределенности, но именно это и активизирует их познава-

тельную деятельность. Задача преподавателя заключается в том, чтобы в про-

цессе выполнения проектов реализовывалась логическая цепочка: интерес 

выбор – успех (неуспех) – рефлексия – адекватная оценка (самооценка) – реф-

лексия (Л.В. Григоровская, В.И. Слободчиков, Г.А. Цукерман).  

Данный подход позволяет поддерживать и развивать мотивацию учеб-

ной деятельности. 

Наше училище для того и необходимо, чтобы помочь талантливым сту-

дентам не потеряться на жизненном пути, само реализоваться.  

Анализ работы обучающихся как субъектов учебной деятельности на 

занятиях показал, что такая деятельность является составной частью цело-

стного, образовательного процесса. Такие занятия побуждают изучение ис-

тории и после окончания лекций, позволяют глубже усвоить пройденный 
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материал. Познавательный интерес – один из компонентов учебной мотива-

ции, а она, в свою очередь, обеспечивается за счет деятельностного подхода, 

активных форм обучения, организации учебного процесса через систему 

учебных задач, реализацию принципов развивающего обучения Д.Б. Элько-

нина, В.В. Давыдова в рамках исторического образования. 

Урок истории – это взаимосвязь и взаимовлияние двух личностей – пре-

подавателя и обучающихся через третью личность, историческую, которая 

помогает проникать в прошлое и познать его. Преподаватель является не 

только носителем знаний, вооруженным определенными педагогическими 

технологиями. Прежде всего, он носитель опыта, передача которого новому 

поколению предполагает диалог, творческое оформление, пробуждение до-

брых чувств. 
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В статье рассматриваются педагогические технологии освоения му-
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тов специального цикла в ВУЗе. Внимание акцентируется на фольк-
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В XXI веке, на новой фазе развития человеческой цивилизации, резко 

обозначилась основная социокультурная проблема – падение нравственно-

сти и бездуховность общества. Наступивший кризис повлѐк кардинальные 

перемены в различных сферах жизнедеятельности человека, в том числе и в 

сфере культуры. Отрыв от своих корней, привѐл к изменению системы цен-

ностей, выработанной веками, увеличивая тем самым психологическое воз-

действие окружающей среды на человека, делая его уязвимым и незащи-

щенным. 

Исходя из этого, мы вправе рассматривать традиционную народную ху-

дожественную культуру как фундаментальную основу формирования базо-

вых общечеловеческих качеств, таких как любовь, доброта, трудолюбие, 

справедливость, добрососедство, милосердие, честность, любовь к родному 

дому, Родине, природе и других одобряемых и разделяемых большинством 

людей социальных ценностей. В свою очередь, в традиционной народной 

художественной культуре наиболее ярко проявляются черты национального 

характера, менталитета, вековые традиции и мастерство народа, что, несо-

мненно, делает актуальной проблему освоения народных традиций, их эт-

нопедагогического потенциала, трансляцию в современный социум лучших 

образцов музыкально-хореографического фольклора. 

Прогрессирующее исчезновение культурных традиций и элементов ху-

дожественного творчества народа, вызванное уходом из жизни старшего 

поколения, обозначило необходимость организации специальных меро-

приятий, направленных на разработку механизмов сдерживания разруши-

тельных для этнокультурного пространства тенденций. 

В этой связи особую значимость приобретает Закон Российской Феде-

рации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Фе-

деральная программа «Развитие и сохранение отечественной культуры и 

искусства» и ряд проектов и программ, осуществляемых в России, в кото-

рых традиционная народная художественная культура выступает как цело-

стная система общечеловеческих ценностей, формирующих идентичность 

нации, единство общества и государства. 

Свидетельством пристального внимания правительства Белгородской 

области к вопросам сохранения и возрождения традиционной народной ху-

дожественной культуры служит принятие целого ряда постановлений в этом 

направлении, реализация которых позволила выйти на качественно иной 

уровень решения вопросов освоения, сохранения и развития традиционной 

народной художественной культуры. 

В связи с этим, современное состояние образовательной системы осо-

бенно актуализирует проблему возврата к национальным истокам и тради-

циям, как ядру отечественной народной художественной культуры, основы 

духовно – нравственного воспитания молодого поколения. Одной из основ-

ных задач музыкального образования является воспитание у молодѐжи в 
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современных условиях художественно-творческой активности в контексте 

учебной деятельности образовательных учреждений искусства и культуры. 
При подготовке специалиста важнейшими остаются вопросы изучения 

региональной, локальной специфики народных традиций. Важность этого 
весьма убедительно звучит в высказывании В.Г. Белинского, подчеркиваю-
щего ценностную основу национальных обычаев, без которых «народ есть 
образ без лица» [1, с. 36], тем самым, акцентируя внимание на его индиви-
дуальности и неповторимости.  

Профессиональное обучение студентов специализации искусства на-
родного пения Белгородского государственного института искусств и куль-
туры основано на взаимосвязи федерального и регионального компонентов. 
Подготовка специалистов успешно осуществляется посредством много-
уровневой системы этнохудожественного образования ДШИ, СУЗ, ВУЗ). 
Практика убедительно подтверждает эффективность данной модели. Новый 
виток в подготовке специалиста, был осуществлѐн посредством блочно-мо-
дульной системы, разработанной М.С. Жировым («Региональная система 
сохранения и развития традиций народной художественной культуры», Бел-
город, 2003 г.).  

Специфика обучения, основанная на комплексной взаимосвязи предме-
тов специального цикла по трѐм регионам области, предполагает наряду с 
формированием и совершенствованием вокально-хоровых навыков и уме-
ний, воспроизведением изучаемого, осуществление и осознанное решение 
музыкально-художественных, хореографических задач конкретного произ-
ведения. Базовой основой обучения являются фольклорные традиции Бел-
городской области. 

Подтверждением того, что Белгородчина является уникальным ареалом с 
неповторимой многожанровой музыкальной, песенно-хореографической куль-
турой является анализ трудов ученых-исследователей, этнографов М. Стахови-
ча, Т. Бершадской, Н. Лопатина и В. Прокунина, Е.Э. Линевой, Н.С. Коха-
новской, К.В. Квитки, А.В. Рудневой, В.М. Щурова, местных учѐных, ис-
следователей, этнографов И.И. Веретенникова, И.Н. Карачарова, М.С. Жи-
рова, О.Я. Жировой, позволяющих обозначить в ряду «южнорусских» – Бел-
городскую область как целостную культурную зону, выделив три главных ее 
очага: Белгородско-Воронежский, Белгородско-Курский, Белгородско-Ос-
кольский. 

История освоения края, его географическое положение, миграционные 
потоки, этнический состав населения, стереотип поведения, говоры, систе-
ма традиционных обрядов и праздников, тип костюма и жилищ, указывают 
на то, что при всей общности и единстве народной художественной культу-
ры каждый из регионов имеет свои специфические особенности. Так, Белго-
родско-Оскольский регион отмечен наличием песен с «вывискиванием», двух-
хорным пением, Белгородско-Воронежский – наличием многоголосных песен 
с развитой полифоничекой основой, а также карагодных с особым видом под-
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танцовки – пересеком, Белгородско-Курский – особой разновидностью песен 
в сопровождении как круговых, так и некруговых форм движения. 

Характеризуя песенную традицию края в целом, необходимо прежде 

всего выделить наиболее общие и характерные ее черты и свойства. Это бы-

тование сезонных хороводных («карагодных») песен, их приуроченность к 

определенному времени года, повсеместное распространение «алилѐшных» 

песен, то есть песен с наличием характерного припева «лѐли, лѐли», «ляли, 

ляли», «алилей лѐли, лѐли». На Белгородчине огромное множество разно-

образных по форме и характеру свадебных песен, плясок, инструменталь-

ных наигрышей, песен календарно-земледельческого круга, плясовых. По-

следние – подвижны, ритмически чѐтки, исполняются с опорой на хорео-

графию [2, с. 33]. Для песенного стиля края характерна как простейшая по-

лифоническая форма многоголосия – гетерофония (все голоса являются вари-

антами одной мелодии), так и контрастное двухголосие (голоса достаточно 

обособлены и находятся в контрастном соотношении), а также самый разви-

тый тип многоголосия – контрастная полифония с трехголосной основой. 

Певческая исполнительская традиция Белгородчины – яркая, полѐтная, 

звонкая, открытая. Несколько резкая и энергичная подача звука обусловлена 

благоприятными природно-климатическими условиями (ширь полей и лу-

гов, мягкий климат), спецификой открытого пространства, особенностями 

художественной образности песен, яркими свойствами характера и темпе-

рамента местных жителей. 

Традиционные напевы русских сел, входящих в западную часть Белго-

родского края ритмически четки, подвижны, их мелодический рисунок прост 

и скуп. Основу песенного репертуара составляют сезонные хороводные пес-

ни и их особые разновидности: танки, карагоды и хороводы с полотенцами 

(«ширинки»). Круговая хороводная пляска «в кружку» составляет суть по-

нятия «карагод». Индивидуальное мастерство участвующих в ней мужчин: 

«хазунов», «скакунов», «крыловиков» – занимает главенствующее место. Как 

правило, танки водили в строго определенное время года, чаще всего весной 

и летом, и этой приуроченности соответствовали определенные песни и раз-

новидности таночных движений. «В конце зимы и ранней весной, во время 

великого поста, в этих местах (группа сел Ракитянского района) исполня-

лись так называемые «говеенские» песни. Они скромны по тематике, мело-

дии их сдержанны, неторопливы, строги» [3, с. 51]. 

Характерной особенностью песенного фольклора Белгородско-Курского 

региона является почти полное отсутствие в нем традиционной протяжной 

лирической песни. «Местная лирика представлена либо поздней городской 

песней, либо лирическими песнями украинского происхождения» [4, с. 46].
 

Говоря о стилевых основах песенной культуры региона в целом следует от-

метить «… наличие здесь большого числа песен с узким диапазоном мело-

дий простейшей моторной ритмикой, лаконичными композиционными струк-
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турами, гетерофонной фактурой...» [4, с. 46], что в очередной раз подтвер-

ждает о еѐ древних корнях.  

Многообразие произведений музыкального фольклора восточной части 

Белгородчины представлено наличием всех трѐх родов: эпоса, лирики, дра-

мы. И хотя в чистом виде эпические жанры в этом регионе не зафиксирова-

ны, в репертуаре аутентичных ансамблей сел Нижняя Покровка Красно-

гвардейского района и Подсереднее Алексеевского района есть лирико-эпи-

ческие песни о борьбе русских с татарами. Уникален факт: баллада о вражь-

ем полоне, записанная в Подсереднем, бытует во многих вариантах.  

Протяжные лирические песни в данном регионе именуют «долгими», 

«тяглыми». Одно из главных достоинств протяжных лирических песен дан-

ного региона – богатство многоголосного распева. «Голоса поющих отчет-

ливо подразделяются на три обособленные группы. Запевалы ведут основ-

ную, среднюю вокальную партию. Нижние голоса «басуют», образуя проч-

ное гармоническое основание – фундамент всей песни. Верхние подголо-

ски, согласно местной терминологии, «тянут на пистон». Они противопос-

тавляются главной мелодии, проходящей у запевалы, и в то же время под-

держивают еѐ. Сливаясь в одну вокальную партию, верхние голоса строго 

координируются с басом, формируют с ним устойчивый «каркас» [2, с. 36].  

Особыми жанровыми свойствами обладают песни свадебного обряда. 

Прежде всего, следует отметить обилие «лелѐшных» песен с пляской, сопро-

вождающих практически все основные элементы свадебной игры. 

В селах Белгородско-Оскольского региона можно услышать типичные 

для русского юга лирические песни, звучащие на «беседах», посиделках, во 

время уличных гуляний. В целом лирическим песням данного региона при-

суща тонкая отточенность поэтического языка, разнообразие эпитетов, ме-

тафор, широта мелодического развития, использование размашистых инто-

национных ходов (в объеме сексты, септимы), богатство мелодической ор-

наментики, полифонический склад, октавный подголосок. 

Каждый из перечисленных стилевых зон изучаются студентами в синте-

зе на предметах предусмотренных учебным планом: «Хоровой класс», «Ан-

самблевое пение», «Вокальная подготовка», «Народная хореография регио-

на» «Изучение областных певческих стилей», «История народной одежды», 

«Расшифровка записей народной музыки», «Русское народное музыкальное 

творчество» и др. 

Рамки учебного процесса предполагают ознакомление студентов с раз-

личными направлениями деятельности: форма копирования фольклорных 

певцов, форма вторичного воспроизведения, пение обработанного материа-

ла и т.п. Эффективность подготовки будущего специалиста и воспитания в 

нѐм лучших качеств национального самосознания и высокого профессиона-

лизма осуществляется благодаря встречам с истинными мастерами, под-

линными носителями народных традиций.  
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Таким образом, блок предметов работает на формирование будущего 
специалиста, формирует его личностные качества, дополняет и расширяет 
его представление о народной песенной культуре. Такое интегративное ре-
шение комплексного освоения фольклорных традиций края в системе про-
фессионального образования позволяет успешно реализовывать содержание 
учебных программ, а также научно-методическую, исследовательскую, кон-
цертную деятельность. 
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В статье описан опыт работы над проектом «Сказки для первокласс-
ников», который позволяет воспитывать поликультурную, целеустрем-
ленную, самостоятельную, творческую личность. 

 

Современный государственный образовательный стандарт требует при-
менения новых педагогических технологий, которые позволяли бы разви-
вать в ребенке самостоятельность, целеустремленность, активность, сме-
лость, гибкость, мобильность, смекалку. 

Одной из таких технологий является проектная, помогающая каждому 
ребенку раскрыть и проявить свои творческие способности, научиться ра-
ботать в команде, находить компромиссы, делать одно большое общее дело. 

Дети младшего школьного возраста зачастую плохо и мало читают. План-
шеты и ноутбуки, телевидение и интернет вытесняют книги. Родители не чи-
тают сами и не читают с детьми, дома почти нет книг.  

                                                 
 Учитель начальных классов. 
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Как детям научиться читать? Что им читать? Начнем со сказок, это по-
зволит узнать о жизни своего и других народов, познакомит с обычаями и 
мудростью, представлениями и укладом жизни, расширить кругозор и сло-
варный запас.  

Мы должны помочь ребенку развить интерес к чтению, к книге. С этой 
целью и был задуман наш проект «Сказки для первоклассников». 

Задачи проекта: 
– пополнить и расширить знания о сказках народов мира; 
– учить самостоятельно работать в школьной библиотеке; 
– развивать умение самостоятельной работы с текстом сказки; 
– учиться работать в программе Power Point; 
– воспитывать поликультурную личность; 
– развивать творческие и коммуникативные способности. 

Классификация проекта: социальный, смешанный, краткосрочный. 
Сроки реализации проекта – 2 учебные четверти.  
Предметные области: литература, изобразительное искусство, инфор-

матика. 
Возрастная категория участников: 7-11 лет. 
Этапы реализации проекта: 
I. Подготовительный этап проекта (1 неделя сентября). 

1. Сбор информации. Посещение школьной библиотеки, детской го-
родской библиотеки, поиск сказок народов мира, выбор сказки. 

2. Выявление проблемы: нежелание учащихся начальных классов чи-
тать книги.  

3. Определение цели, формулирование задач.  
Контроль: установление процедур и критериев оценки проекта и формы 

его представления. 
II. Организационный этап (2, 3, 4 недели сентября). 

1. Формирование творческих групп для реализации проекта (из числа 
учащихся 4 класса).  

2. Обсуждение содержания и направлений поисковой деятельности 
для создания сборника диафильмов сказок мира. 

3. Распределение заданий между участниками творческой группы. 
4. Разработка понедельного планирования: определяется содержание 

деятельности педагога, последовательность действий учащихся. 
Контроль: определение задания и сроки исполнения для всех членов 

творческих групп. 
III. Поисково-исследовательский этап (октябрь). 

1. Чтение сказок и их анализ.  
2. Рисование поэтапных иллюстраций. 

Контроль: результаты поисковой работы оформляются в папки. 
IV. Технологический этап (ноябрь). 

1. Составление диафильмов сказок в программе Power Point. 
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2. Проведение часа чтения в первом классе (выразительное чтение 
сказок, просмотр диафильма, анализ сказки). 

3. Оценка проведенного часа чтения. 
4. Выявление трудностей в процессе реализации проекта. 

Контроль за ходом и сроками производимых работ. 
V. Заключительный этап: оценка проекта (декабрь). 

1. Опрос обучающихся первого класса о сказках народов мира.  
2. Выпуск сборника «Диафильмы народных сказок мира». 

Контроль: Оформление сборника «Диафильмы народных сказок мира». 
Приведу пример одной из сказок: 
 

  
 

  
 

  
 

Рис. 1 
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Подведение итогов проводилось в виде презентации сборника «Диа-
фильмы народных сказок мира» перед учащимися начальной школы. Мно-
гие ребята заинтересовались данным сборником и взяли, чтобы просмот-
реть дома.  

Проект позволил моим ученикам: 
– раскрыть свои творческие способности; 
– приобщиться к книге; 
– получить опыт публичного выступления, раскрепоститься; 
– увидеть ценность своей деятельности. 

Думаю данных проект, может заинтересовать и других учителей началь-
ный классов, дать отправную точку для ребят, интересующихся чтением. 
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профессионализации студентов, является технология учебного проек-

тирования, точнее, акмеологические учебные проекты, позволяющие, с 

одной стороны, получать и успешно осваивать профессиональные зна-

ния, а с другой – способствуют личностному росту и адаптации выпуск-

ника в профессии после окончания обучения. 

Ключевые слова: личностно-ориентированные технологии обучения, 

акмеологическое проектирование, самореализация, учебные проекты. 
 

В период обучения в вузе необходима внешняя стимуляция развития 

творческого потенциала, позволяющая достигать вершин в будущей про-

фессиональной деятельности личности. Это становится возможным благо-

даря использованию специальных, личностно-ориентированных, техноло-

гий обучения, стимулирующих творческую деятельность субъекта, развивая 

его личностно-профессиональный потенциал.  

Творческий потенциал студента вуза проявляется в способности буду-

щего специалиста решать нестандартные профессиональные задачи, нахо-

дить для этого оптимальные средства и методы, и в этом творческом про-

цессе самосовершенствоваться и самореализовываться, определять пер-

спективы собственного профессионального развития, т.е. становиться субъ-

ектом деятельности.  

Однако, как показывают исследования ученых, желание работать творче-

ски выражают до 36 % выпускников классических университетов, до 22 % 

студентов педвузов и лишь 16 % студентов технических вузов. Крайне низ-

кий уровень творческой развитости современных студентов отмечают в сво-

их диссертационных исследованиях Л.Р. Симсон, Е.Е. Туник, Е.Л. Яковлева 

и др. На основании своего социологического исследования Г.Н. Соколова и 

В.Г. Дракохруст утверждают, что до 75 % молодых специалистов показыва-

ют, что традиционная система образования снимает ориентацию на творче-

ство уже в самом процессе обучения, а до 70 % выпускников представляют 

свою будущую работу по специальности как добросовестный исполнитель-

ский труд, не предполагающий самостоятельных творческих решений.  

Актуальна эта проблема и для профессионального туристского образо-

вания, тем более что этот вид профессионального образования существует в 

России сравнительно недавно. Успех в бизнесе гостеприимства требует не 

только технических, управленческих и даже коммуникативных навыков, но 

также определенного типа личности: открытой и энергичной, дипломатич-

ной и креативной, непринужденно чувствующей себя в различной социаль-

ной обстановке, обладающей профессиональной мобильностью и способ-

ной к достижению профессиональных и личностных вершин.  

Для студентов и выпускников вуза чрезвычайно важным в современных 

условиях рынка и конкуренции способность к самопроектированию своего 

профессионального (а значит, и жизненного) пути. Несомненно, речь в дан-

ном случае идет об акмеологическом проектировании. Этот вид проектиро-
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вания базируется на идеях акмеологии как науки о достижении профессио-

нально-жизненных вершин (акме) и выходе на этом пути из кризисов, свя-

занных с преодолением катаболе (ям, низин, пропасти, провалов), о выра-

ботке «акмического поведения (жизнестойкость, крепость здоровья телес-

ного и душевного, общественно-значимые в социокультурном отношении 

деяния и пр.)». 

Акмеологи (А.А. Бодалев, И.Д. Демакова, А.Н. Сухова и др.) утвержда-

ют, что развитие взрослого человека, и особенно вершины его достижений, 

напрямую зависят от того, как складывалось его развитие в каждую пору 

его детства и юности. Необходимость акмеологических учебных проектов 

нами была осознана после анкетирования студентов 2 курса, обучающихся 

по специальности «Социально-культурный сервис и туризм», на предмет 

выявления их жизненных и профессиональных устремлений и интересов. 

Анкетирование показало, что у студентов на втором курсе: 

– нет оформленного образа себя как профессионала; 

– не сформированы представления о будущей профессиональной 

деятельности; 

– размыты представления о перспективах профессионального роста и 

карьеры будущего специалиста по туризму. 

А поскольку образ желаемого будущего – это сильный регулятор пове-

дения, то для профессионального становления наших студентов мы исполь-

зуем технику самофутурирования в профессию, т.е. конструирование своего 

будущего на основе методов активного воображения. 

Прорабатывание «образа своей профессии» и себя как профессионала – 

это один из современных подходов психологов к стимулированию процесса 

профессионализации, особенно на этапах довузовской и вузовской подго-

товки [1].  

Философы отмечают, что стремление к профессиональному «будуще-

творению» и самоосуществлению является одной из культурных ценностей, 

а значит, поддержка этого стремления является первоочередной задачей 

профессионального образования [5].  

Как отмечает B.C. Хомик, вхождение в профессию, а затем и в профес-

сиональную среду, требует от человека серьѐзной перестройки самосозна-

ния (и в целом сознания) [6]. Часто эта перестройка носит деструктивный ха-

рактер, что ведет к искажению профессиональных представлений, к возник-

новению психологических защит. Наш опыт показывает, что первокурсники 

идеализируют будущую профессию и часто не представляют, что у каждой 

профессии есть свои минусы. Столкновение с ними приводит к разочарова-

нию, деформациям и даже отказу от избранного пути [3]. 

Проектирование профессионального будущего («модели потребного бу-

дущего» по В.В. Серикову) в наших проектах осуществляется с помощью 

следующих процедур, вплетенных в учебное занятие: 
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– пересмотр своих заблуждений и стереотипов, ведь ещѐ Платон пи-

сал о том, что «Все хорошие, благородные навыки можно развить в 

себе упражнением, а особенно нравственность»; 

– репетиция будущего во время ролевых игр; 

– мысленное перенесение себя в будущее или в достойное подража-

ния прошлое во время семинаров-путешествий. Особое внимание 

уделяется яркости и детальной проработке образа на примере из-

вестных в области туризма специалистов и их биографий; 

– визуализация альтернативных моделей будущей профессиональной 

деятельности при анализе профессиональных задач и разборе си-

туаций, метод анализа профессиональных ситуаций помогает изба-

виться от ригидности интериоризованных образов и принимать не-

стандартные решения; 

– изучение «темных» сторон профессии, еѐ ограничений и еѐ силь-

ных сторон, возможностей для роста помогает при ранжировании 

альтернативных перспектив. 

Таким образом, подход к построению своего профессионального буду-

щего (то есть акмеологический аспект подготовки студентов) включает: 

– анализ студентами типовых задач предстоящей профессиональной 

деятельности и выработку соответствующих умений; 

– формирование у них представлений об эталонном специалисте, т.е. 

профессионале; 

– упражнения по формированию образа себя как профессионала [4]. 

В этом процессе особое место уделено производственным практикам, 

т.к. при продуманной организации они: 

– служат опытом превращения знаний в умения и навыки; 

– выступают условием сокращения длительности периода адаптации 

в будущей работе молодого специалиста; 

– способствуют становлению профессиональной идентичности, кото-

рая к концу обучения в вузе у большинства студентов не завершена; 

– помогают студентам увидеть «темные» и «светлые» стороны буду-

щей профессии, «примерить» на себя образ желаемого будущего. 

В целом функции «будущетворения» – это проектирование, прогнози-

рование, моделирование сценария своей жизни и профессии. Управление сво-

им будущим в профессии осуществляется через установление и обновление 

системы профессиональных ценностей и идеалов, через принимаемые кон-

структивные программы, доктрины, идеи, через актуализацию активности 

студентов в построении образа желаемого будущего.  

Как мы отмечали выше, метод проектов имеет, помимо обучающей за-

дачи ознакомления с содержанием профессиональной деятельности, еще и 

дополнительные задачи акмеологического характера:  

– создать позитивный жизненный и профессиональный настрой; 
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– сформировать их готовность к выполнению своих профессиональ-

ных обязанностей; 

– сформировать готовность к конструктивному профессиональному 

развитию и самоизменению; 

– обучить профессиональным, эталонным формам поведения и об-

щения, которые позволяют избегать разрушающих стратегий в об-

щении и поведении;  

– сделать реалистическими их знания о взаимодействии профессии и 

личности. 

Таким образом, акмеологические проекты, как показала наша опытно-

поисковая работа, имеют очень высокий профессионально-психологический 

потенциал, поскольку изменения в профессиональном развитии очень су-

щественны: у студентов происходит смещение значимости критериев про-

фессионализма с объективно-продуктивных (характеризующих адаптив-

ность к профессиональной среде и обеспечивающих его эффективность как 

работника) на экзистенциально-личностные (обеспечивающие понимание 

ими социального характера и социальной миссии труда, к которому они себя 

готовят). Границы осознания своей будущей профессии смещаются от систе-

мы «человек-профессия» к системе «человек-профессия-общество-мир».  

Роль и место акмеологических проектов в ходе профессионального обу-

чения заключаются в следующем: осознание и принятие студентом проти-

воречий разных этапов профессионализации как специфической задачи по 

саморазвитию; катализация позитивных профессионально-личностных из-

менений и профилактирование профессиональных деструкций и деформа-

ций; освоение процедур и приемов самоэффективности в учебе, профессии, 

жизни; рост аутопсихологической компетентности, способствующей не толь-

ко «удержанию» человека в профессии, но и обеспечивающей сохранность 

его профессионально-психологического ресурса. Эти, решаемые акмеоло-

гическим проектом задачи, являются, несомненно, очень важными адаптив-

ными задачами (освоение профессиональных норм, достижение успеха, про-

фессиональной идентичности, самостоятельности), которые выстраиваются 

на оси «отсутствие профессионализма – непрофессионализм – высокий уро-

вень профессионализма» [2].  

У акмеологических проектов есть еще одна, более важная, роль, связан-

ная с «обратным» влиянием человека на профессию, то есть с той мерой твор-

чества, которую проявляет будущий специалист при решении нестандартных 

профессиональных задач, с теми способами творческого самовыражения в 

профессии, которые лежат на оси «внешние социальные и профессиональные 

нормы – индивидуальный стиль деятельности – профессиональная Я-концеп-

ция». Единство этих ролей (адаптивной и творческой) позволяет будущему 

специалисту не только освоить профессию и достичь потом ее вершин, но и 

обогатить профессиональный опыт, внести в него свой творческий вклад. 



Современные педагогические технологии 

 

53 

Список литературы: 

1. Абульханова-Славская К.А. Топологический подход к личности про-

фессионала / Под ред. В.А. Бодрова // Психологические исследования про-

блемы формирования личности профессионала. – М., 1991. 

2. Завалишина Д.Н. Модели профессионального развития человека / 

Под ред. В.А. Бодрова // Профессиональная пригодность: субъектно-дея-

тельностный подход. – М.: Ин-т психологии РАН, 2004. – С. 63. 

3. Лаврентьева Н.Б., Кулешова И.И. Организация интерактивного обу-

чения как условие формирования профессиональной культуры студентов в 

техническом вузе // Образование и социальное развитие региона. – Барнаул, 

2002. – № 3, 4. – С. 85-96. 

4. Сериков В.В. Образование и личность: теория и практика проектиро-

вания образовательных систем. – М.: Логос, 1999. – С. 108. 

5. Суббето А.И. Качество непрерывного образования в Российской Фе-

дерации: состояние, тенденции, проблемы, прогнозы. – СПб, 2000. – 414 с. 

6. Хомик В.С. Психотерапия, ориентированная на реконструкцию буду-

щего // Life Line и другие новые методы психологии жизненного пути. – М., 

1993. 
 

 

МЕТОД ПРОЕКТОВ НА УРОКАХ МАТЕМАТИКИ 
 

© Волкова Л.Н.


 
Средняя общеобразовательная школа № 11, г. Новый Уренгой 

 

В статье учителем математики показано применение метода проек-

тов в урочной и во внеурочной деятельности. 
 

Проектно-исследовательская деятельность учащихся – одна из важней-

ших составляющих образовательного процесса. Сущность метода проектов 

заключается в постановке перед учащимися проблем, решение которых ве-

дѐт к появлению новых знаний и умений, стимулировании интереса у уча-

щихся и педагогов к их самостоятельной деятельности.  

Посредствам проектно-исследовательской деятельности формируются 

знания и навыки о структуре задачи, этапах ее выполнения; осваиваются ос-

новные элементы технологических цепочек. Проектно-исследовательская дея-

тельность, как элемент учебного процесса, оказывается очень эффективным, 

предоставляет учащемуся максимум свобод в реализации задачи, что повыша-

ет у ребят интерес к решению задачи и способствует творческому развитию 

личности. Проектно-исследовательская деятельность – деятельность, связан-

ная с поиском ответа на задачу, решение которой заранее неизвестно. 

                                                 
 Учитель математики. 
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Основные требования к использованию методов проектов: 
1. Наличие значимой в исследовательском, творческом плане пробле-

мы или задачи, требующей интегрированного знания, исследова-
тельского поиска для ее решения.  

2. Практическая, теоретическая, познавательная значимость предпо-
лагаемых результатов.  

3. Самостоятельная (индивидуальная, парная, групповая) деятель-
ность учащихся.  

4. Структурирование содержательной части проекта (с указанием по-
этапных результатов).  

5. Использование исследовательских методов: 
– определение проблемы, вытекающих из нее задач исследования; 
– выдвижение гипотезы их решения; 
– обсуждение методов исследования; 
– оформление конечных результатов; 
– анализ полученных данных; 
– подведение итогов, корректировка, выводы (использование в хо-

де совместного исследования метода «мозговой атаки», «кругло-
го стола», статистических методов, творческих отчетов, просмот-
ров презентаций и пр.)  

Готовится к урокам с использованием метода проектов учитель заранее 
и тщательно. Это не «ежедневные» технологии. Нужно выделить наиболее 
сложные в плане понимания, усвоения темы, вопросы, разделы программы 
конкретного курса. Дать возможность учащимся более глубоко и детально 
вникнуть в материал, самостоятельно в нем разобраться не на уровне вос-
произведения, а на уровне применения данного материала для решения ка-
кой-то значимой проблемы, для приобретения нового знания. 

На начальном этапе освоения метода проекты могут быть чисто информа-
ционными, практико-ориентированными, творческими, игровыми. Метод про-
ектов может быть реализован как во внеурочной деятельности, так и на уроке. 

Можно использовать метод проектов на одном-двух уроках – мини-
проекты для решения какой-то небольшой проблемы. Но суть самого мето-
да, его идея должна оставаться неизменной – самостоятельная поисковая, 
исследовательская, проблемная, творческая деятельность учащихся, совме-
стная или индивидуальная. 

 

Презентация мини-проекта на тему: 
«Способы решений задач и число решений задач» 

 

Задача 1. Один из углов равнобедренного треугольника равен 98°. Най-
дите один из других его углов. Ответ дайте в градусах. Вывод: решая задачу 
различными способами, мы получаем один и тот же ответ. 

Задача 2. Один из углов равнобедренного треугольника равен 100°. Най-

дите углы этого треугольника. 
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Вывод: увидеть несколько решений в одной задаче при неоднозначной 

формулировке условия задачи, а дальше уметь найти несколько решений и 

ситуаций.  

Примеры краткосрочных проектов в рамках изучения программного ма-

териала: 

– свойства квадратных корней;  

– теорема Виета;  

– нахождение корней квадратного уравнения;  

– вычисление площадей фигур методом разрезания;  

– вычисление значений тригонометрических выражений с помощью 

единичной окружности. 

«Типы показательных уравнений» один из среднесрочных проектов. 

I тип, простейшие. Вид уравнения: 
 

a
f (x)

 = a
g (x)

; 

f (x) = g (x) 
 

Пример: 0,5ˣ = 0,125; 0,5ˣ = 0,5³; 0,5ˣ = 0,5³. 

II тип, решаемые вынесением общего множителя за скобку. 

Вид уравнения: 
 

A·aˣ+B·aˣ = C; 

aˣ (A + B) = C 
 

Пример: 2
х+1

 + ´·2ˣ = 5; 2ˣ·2¹ + ´·2ˣ = 5; 2ˣ (2 + ´) = 5; х = 2. 

III тип, уравнения сводящиеся к квадратному. Вид уравнения: 
 

A·a²ˣ + B·aˣ + C = 0; 

пусть: aˣ = t, t >0; 

A·t² + B·t + C = 0. 
 

Пример: 4ˣ – 3·2ˣ = 4; (2ˣ)² – 3·2ˣ – 4 = 0; пусть: 2ˣ = t, t > 0; t² – 3t – 4=0; 

t1 = 4, t2 = -1 – не удовл. условию. Вернемся к замене 2х = 4, х = 2. 

IV тип Вид уравнения: 
 

A·a¯ˣ + B·aˣ + C=0 /·aˣ; 

A + B (aˣ)² – C·aˣ = 0. 
 

Пример: 3¹
-ˣ
 – 3ˣ = 2 /·3ˣ; 

3 – (3ˣ)² = 2·3ˣ; пусть: 3ˣ = t, t > 0; 3 – t² = 2t; t² + 2t – 3 = 0, t1 = 1, t2 = -3 – 

не удовл. усл. Вернемся к замене 3х = 1, х = 0. 

V тип, однородные. Вид уравнения: 
 

A·a²ˣ + B·aˣ·bˣ + C·b²ˣ = 0 /:b²ˣ; 

(A·a²ˣ) / b²ˣ + (B·aˣ) / b²ˣ + С = 0; 

пусть: (a / b)ˣ = t, t > 0. 
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Пример: 3·25ˣ – 8·15ˣ + 5·9ˣ = 0; 3·5²ˣ – 8·3ˣ·5ˣ + 5·3²ˣ = 0 / : 3²ˣ; 3·(5 / 3)²ˣ – 
8·(5 / 3)ˣ + 5 = 0; пусть: (5 / 3)ˣ = t, t > 0; 3t² – 8t + 5 = 0, t1 = 1, t2 = 5 / 3. 
Вернемся к замене (5 / 3)

х
 = 1, х = 0. 

Примеры среднесрочных проектов:  
– способы решения квадратных уравнений.  
– типы логарифмических уравнений и неравенств и методы их ре-

шений. 
Примеры долгосрочных проектов (по материалам научно-практических 

исследований):  
– четвертый признак равенства треугольников и применение его в 

решении задач  
– пространственная теорема синусов  
– признаки делимости на любое число  
– свойства диагоналей четырехугольника. 

Учебники не содержат пошагового алгоритма построения сечений мно-
гогранников. Учащиеся разработали такой алгоритм, которым можно поль-
зоваться при решении задач.  

Алгоритм построения сечений проходящих через три точки: 
1. Соединить пары точек, лежащих в одной плоскости; 
2. Достроить полученные отрезки до прямых и найти точки пересече-

ния этих прямых с прямыми, лежащими: 
– в основании (если это тетраэдр); 
– в одном из оснований (если это призма). 

3. Построить след секущей плоскости; 
4. Найти линии пересечения следа секущей плоскости с остальными 

гранями многогранника; 
5. Выделить сечение. 

Если сечение нужно провести через: 
– прямую и не лежащую на ней точку, 
– две пересекающиеся прямые, 
– две параллельные прямые, 

то заданная прямая или прямые пересекают поверхность многогранника 
в некоторых точках. Их надо определить, а дальше применяем алгоритм по-
строения сечение через три точки. Дальше в проекте показано применение 
алгоритма при решении задач. 

Критерии оценки проектов  
– Логика изложения.  
– Качество наглядных материалов.  
– Компетентность в проблеме исследования.  
– Качество аргументации при ответах на вопросы.  
– Использование ИКТ.  

В результате проектно-исследовательской деятельности учащиеся не 

производят новые знания, а приобретаются навыки исследования как уни-
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версального способа освоения действительности, развиваются способности 

к исследовательскому типу мышления, активизируется личностная позиция 

учащегося. 

Учителю не обязательно ставить перед учеником задачи связанные с 

новыми (научными) открытиями. Основная задача состоит в том, чтобы раз-

вить личность учащегося, научить навыкам исследовательской работы, са-

мостоятельному получению знаний, которому проектное обучение не долж-

но вытеснять классно-урочную систему и становиться некоторой панацеей, 

его следует использовать как один из приемов обучения. Реализация про-

ектного и исследовательского методов на практике ведет к изменению пози-

ции учителя. Из авторитетного источника информации преподаватель ста-

новится соучастником исследовательского, творческого процесса, наставни-

ком, консультантом, организатором самостоятельной деятельности учащих-

ся. А это и есть подлинное сотрудничество. 

Ну и, конечно же, чтобы научить учащихся учиться нужно и самому 

учителю непрерывно учиться и заниматься научно-исследовательской дея-

тельностью. 
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вает успешность процесса становления естественнонаучного мышле-
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ния будущих специалистов. Более подробно раскрываются возможно-

сти использования технологии решения качественных и эксперимен-

тальных естественнонаучных задач. 

Ключевые слова: естественнонаучное мышление, становление есте-

ственнонаучного мышления, технология обучения.  

 
Современная компетентностно-деятельностная парадигма образования 

ориентирована на развитие личности будущих специалистов и овладение 
ими системой профессиональных компетенций, основой которых является 
продуктивная мыслительная деятельность по применению полученных зна-
ний в различных ситуациях. В этой связи становится актуальной проблема 
развития мыслительных процессов обучающихся, приобретение ими таких 
мыслительных операций, которые значительно расширяют сферу использо-
вания теоретических знаний в профессиональной деятельности.  

Учитель начальных классов – это универсальный педагог, который дол-
жен иметь определенный уровень развития профессионального мышления 
для решения образовательных задач. Особый интерес представляет разви-
тие естественнонаучного мышления обучающихся в процессе обучения ес-
тественнонаучным предметам в условиях педагогического колледжа. От 
педагога требуется наличие способности решать задачи естественнонаучно-
го образования младших школьников, а это возможно, если будущий учи-
тель начальных классов сам имеет определенный уровень развития естест-
веннонаучного мышления (далее – ЕНМ). Поэтому необходима системати-
ческая специальная работа по его становлению у будущих учителей с ис-
пользованием содержания, технологий, форм, приемов, методов и средств 
обучения естественнонаучного блока предметов в педагогическом колледже. 

Мы считаем, что ЕНМ – это интегративное мышление обучающихся, 

формирующееся и развивающееся в процессе познания естественнонаучной 

картины мира, посредством которого происходит отражение объективного 

мира в понятиях, суждениях и умозаключениях. Данное мышление прояв-

ляется в ходе решения проблемных задач, специфических для мыслитель-

ной деятельности естествоиспытателя. Поэтому становление ЕНМ обучаю-

щихся в педагогическом колледже нами трактуется как процесс формирова-

ния у будущих педагогов целостных естественнонаучных знаний и обоб-

щенных способов учебно-познавательной и мыслительной деятельности, 

развития наглядно-образного, обобщенно-образного, понятийного, практи-

ко-действенного мышления, обеспечивающего овладение опытом решения 

задач и проблем практической деятельности. Процесс становления ЕНМ 

должен определять основу профессиональной компетентности будущих 

педагогов в области естественнонаучной подготовки. 

Анализ исследований Г.А. Берулава [1], О.В. Иваньшиной [2], Плотни-

ковой [3], С.А. Старченко [5], С.А. Суровикиной [6], Н.Н. Тулькибаевой [4] 

и др. позволяет заключить, что большинство ученых рассматривают осо-
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бенности развития ЕНМ у учащихся средних общеобразовательных учреж-

дений и студентов вузов. При этом в исследованиях делается акцент на не-

обходимость использования в образовательном процессе ряда развивающих 

технологий: 

1. технологии формирования естественнонаучных понятий; 

2. технологии формирования обобщенных (метапредметных) спосо-

бов учебно-познавательной деятельности; 

3. технологии решения естественнонаучных задач; 

4. технологии организации проектной деятельности; 

5. информационно-коммуникационных технологий. 

Так, С.А. Суровикина отмечает: «… в современной школе необходимо 

организовать такое обучение, чтобы его результатом были такие психиче-

ские новообразования как системные предметные и метапредметные зна-

ния, обобщенные экспериментальные умения и умения решать физические 

задачи и на их основе – теоретическое ЕНМ» [6, с. 4]. 

В дидактике технология обучения рассматривается как система совме-

стной деятельности учащихся и преподавателя по проектированию, органи-

зации, ориентированию и корректированию процесса обучения с целью до-

стижения конкретного результата при обеспечении комфортных условий 

участникам (Т.И. Шамова, Т.М. Давыденко, Г.Н. Шибанова [7, с. 303]). Тех-

нология обучения – это способ реализации содержания обучения, преду-

смотренного учебными программами, представляющий систему форм, ме-

тодов и средств обучения. Любая технология обучения должна удовлетво-

рять основным методологическим требованиям: концептуальность, систем-

ность, управляемость, эффективность, воспроизводимость. Поэтому мы счи-

таем целесообразно использовать в построении содержания естественнона-

учного образования в педагогическом колледже с целью становления ЕНМ 

обучающихся следующих технологий: технологию формирования естествен-

нонаучных понятий и обобщенных способов учебно-познавательной деятель-

ности; технологию решения естественнонаучных задач; технологию орга-

низации проектной деятельности по моделированию уроков естествознания 

в начальной школе; информационно-коммуникационные технологии. Дан-

ные технологии позволяют практико-ориентировать учебный процесс, мак-

симально приблизив его к профессиональной деятельности; стимулируют у 

обучающихся желание использовать полученные знания в решении практи-

ческих задач; обеспечивают развитие способности анализировать окру-

жающую действительность и вырабатывать собственные взгляды и мнения.  

Одной из эффективных технологий обучения является технология ре-

шения естественнонаучных задач. Задачи естественнонаучного содержания – 

это задачи, содержание и процесс решения которых актуализирует струк-

турные элементы знаний, изучаемых на занятиях предметов естественнона-

учного цикла. Причѐм по содержанию это могут быть предметные и меж-
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предметные задачи. Решение таких задач особенно эффективно для форми-

рования естественнонаучных понятий, развития теоретического мышления 

обучающихся. В рамках разработанного нами учебного модуля «Формирова-

ние естественнонаучных понятий у младших школьников в процессе учебно-

познавательной деятельности» мы реализуем технологию решения естест-

веннонаучных задач. При этом мы осуществляем формирование у обучаю-

щихся профессионально важных естественнонаучных понятий («вещество», 

«энергия», «вода», «воздух», «земля»), что обеспечивает становление ЕНМ 

будущих специалистов в определенной логике.  

Реализуя технологию решения естественнонаучных задач, мы опираем-

ся на обобщенный подход к решению задач, разработанный Н.Н. Тульки-

баевой [4]. Алгоритм как форма, предписывающая деятельность по реше-

нию задачи, имеет иерархическую структуру, включающую набор действий 

и операций. Действия отвечают за реализацию той или иной задачи, а каж-

дое действие реализуется совокупностью операций. В общем виде деятель-

ность решения задач может быть представлена следующим образом. 

1. Знакомство с содержанием задачи (чтение текста задачи, выяснение 

неизвестных понятий, анализ содержания задачи, анализ явлений, 

описанных в задаче, актуализация естественнонаучных знаний). 

2. Составление плана решения задачи (анализ схемы, системы данных в 

задаче; построение умозаключений, постановка вопросов и ответов). 

3. Процесс решения задачи (формулирование умозаключения, рас-

крывающего причинно-следственную связь задачи). 

4. Проверка полученного результата решения и его анализ (возможна 

постановка соответствующего эксперимента или сопоставление от-

вета с известными законами). 

Данную логику действий мы используем при решении задач двух видов: 

качественных (логических) и экспериментальных (предусматривающих экс-

перимент). При этом применяется индуктивно-дедуктивный метод анализа 

задачи, при котором с помощью индукции на примерах устанавливается об-

щая данным явлениям закономерность, а на основе дедукции строится логи-

ческое умозаключение, основанное на синтезе естественнонаучных знаний. 

Задачи используются при объяснении нового материала, закреплении и 

проверке знаний, при этом мы задействуем следующие виды задач:  

1. Объяснение природных явлений, процессов или свойств объектов. 

2. Предсказание явлений или процессов.  

3. Выявление общих черт и различий у явлений или процессов. 

4. Задачи вида: «Что нужно сделать для того, чтобы...?». 

5. Задачи по систематизации и классификации.  

Вот примеры качественных задач-вопросов: «В чем отличие чистых 

веществ от их смесей?»; «Из каких веществ состоит почва?»; «Какая почва 

прогревается солнцем быстрее – влажная или сухая?; «Почему вода гасит 
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огонь?»; «Почему сухая огрубевшая кожа человека не проводит ток, а ув-

лажненная хорошо проводит?»; «Почему листья осины колеблются даже в 

безветренную погоду?» и др. Качественные задачи используются как на-

глядно данные, так и словесно сформулированные, но они всегда заключа-

ют в себе вопрос, являющийся «пусковой пружиной» умственных операций. 

При решении данных задач выделяются существенные признаки понятий, 

выявляется сущность понятий, и на этой основе происходит их обобщение 

и конкретизация.  

Экспериментальные задачи предполагают постановку опытов и измере-

ний. Например: «Поставьте эксперимент, доказывающий зависимость изме-

нения объема жидкости при замерзании и нагревании», «Спроектируйте 

содержание опытов с водой, иллюстрирующих свойства вещества», «Пред-

ложите способы создания смесей веществ в жидком, твердом и газообраз-

ном состоянии», «Докажите, что в питьевой воде присутствуют растворен-

ные вещества», «Исследуйте способы определения свойств воздуха» и др. 

Познавательная деятельность обучающихся при решении естественно-

научных задач всегда носит исследовательский характер. Действенным ме-

тодом здесь в выработке вариантов решения могут быть дискуссии, в том 

числе дискуссии – мозговой штурм, дискуссия – лекция с разбором конкрет-

ных ситуаций; конференции, семинары. Кроме того, задачи могут ставиться в 

форме привлечения обучающихся к проектированию фрагментов образова-

тельного процесса, либо их имитации в рамках учебного занятия, либо орга-

низации в естественных условиях в ходе практического обучения. Преподава-

телю отводится важная роль координатора, а обучающимся – главных дейст-

вующих лиц. Поэтому решение таких задач способствует развитию ЕНМ, а 

также формированию профессиональных компетенций обучающихся. 

Таким образом, организация совместной творческой деятельности пре-

подавателя с обучающимися посредством использования современных тех-

нологий эффективна, так как требует применения комплексных профессио-

нально-методических знаний и способов деятельности. Это позволит, на 

наш взгляд, обеспечить успешное решение образовательных задач и будет 

способствовать становлению ЕНМ обучающихся педагогического колледжа. 
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Статья рассматривает освоение истоков музыкального фольклора в 

рамках межпредметной интеграции музыкально-теоретического цикла, 

имеет особое значение не только в сохранении лучших культурно-

исторических и духовно-нравственных традиций, но и приобщению к 

нему подрастающего поколения.  

Ключевые слова: духовно-нравственная культура, творческое разви-

тие, национальное культурное наследие, педагогическая практика, ин-

теграция. 
 

Система дополнительного образования является фундаментальной куль-

турно-эстетической базой, имеющей необходимые условия, как для форми-

рования духовно-нравственной культуры, так и для творческого развития 

детей. Учебно-воспитательный процесс ДМШ и ДШИ ориентирован на це-

лостную концептуальную основу, координированное взаимодействие образо-

вательного и воспитательного аспектов, направленных на интеграцию пред-

метно-цикловой взаимосвязи и самореализацию детского творчества. 
С целью приобщения учащихся к национальному культурному насле-

дию, его творческому осмыслению, восприятию и освоению в учебный план 
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многих ДМШ и ДШИ включены предметы «Народоведение», «Народное 
творчество». Цель этих дисциплин – помочь преподавателю и его воспитан-
никам осознать и общечеловеческие ценности, и самобытность родной куль-
туры. При этом следует иметь в виду, что приобщение детей к исторической 
народной памяти – это отнюдь не бездумное возвращение к прошлому на-
рода в его, изжитых конкретно-исторических формах. Напротив, оно долж-
но обеспечить жизнедеятельность человека в современном социокультур-
ном пространстве. Для этого, по мысли М.Ю. Новицкой, «требуется и бе-
режное сохранение уже сформировавшихся традиций, и их творческое пе-
реосмысление в новых условиях, и создание нового» [4, с. 3]. 

В рамках традиционного изучения музыкально-теоретических дисцип-
лин: «сольфеджио», «музыкальная литература», – осуществляется научное 
и практическое освоение закономерностей музыкального языка, развитие 
музыкального мышления. Проблема выбора музыкального материала в кур-
се «сольфеджио» сложна и многогранна. Педагогу приходится осуществ-
лять целенаправленный отбор музыкального материала, направленного на 
реализацию различных форм работы: вокально-интонационные упражне-
ния, пение, слуховой анализ, диктант, теоретические сведения, творческие 
задания при соблюдении важнейшего условия – междисциплинарный ин-
тегрированный подход в обучении, тесная взаимосвязь со спецификой дан-
ной специальности.  

Использование высокохудожественных народных музыкальных образ-
цов, в том числе и музыкально-игрового фольклора, иллюстрируют опреде-
ленные теоретические знания, формируют умения, вызывают интерес к пред-
мету со стороны учащихся, способствуют прочному усвоению материала, 
укрепляет взаимосвязь между исполнительской культурой и изучением му-
зыкально-теоретических основ, сублимируя ценностную парадигму духов-
но-нравственных ориентиров в становлении личности ребенка. 

Применяемые в современной педагогической практике пособия по соль-
феджио, насыщены творческим решением проблемных учебных задач, со-
четающих методическую целесообразность, внутреннюю логику формы из-
ложения теоретического и практического материала. 

Несмотря на вышеперечисленные достоинства, следует отметить и их 
существенные недостатки. «Анализ ряда учебных пособий и дидактических 
материалов позволяет выделить в учебной музыке достаточно характерный 
слой, представляющий собой, скорее особый род фольклора – методический 
фольклор» [2, с. 8]. Речь идет о том, что в фольклоре «… стилистические и 
жанровые признаки, музыкальный язык обладает не меньшей устойчивостью, 
чем система художественных средств подлинного фольклора, однако в отли-
чие от последнего структура элементов музыкального языка здесь крайне 
упрощена, а их взаимодействие разбалансировано» [2, с. 8].  

Безусловно, музыкально-теоретические предметы имеют определенную 
специфику преподавания, и вместе с тем, они направлены на выполнение 
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общепедагогических задач – воспитательных, развивающих и обучающих. 
Содержание учебных программ специальных дисциплин нацелено на форми-
рование у каждого ученика комплекса теоретических знаний, системы умений 
слушать и слышать, воспринимать и включаться в исполнение, творчески 
воспроизводить доступный музыкально-игровой фольклорный материал. 

На уроках «народоведения», например, произведения разных видов на-
родного творчества (народный календарь, календарные праздники, обряды, 
обычаи, песни, игры, загадки, сказки, считалки и другие произведения на-
родного творчества), осмысливаются в составе единого целого – народной 
исторической памяти, народного самосознания как явления живого и разви-
вающегося посредством решения следующих задач: 

– дать учащимся начальные представления о фольклоре как источни-
ке народной мудрости, красоты и жизненной силы; 

– привить бережное отношение к культурным традициям своего на-
рода; 

– обеспечить знание традиционного русского поэтического творчест-
ва, доступного для освоения в детском возрасте; 

– познакомить с традиционным народным календарем, важнейшими 
обрядами, обычаями, приметами.  

Сознание детей формируется в различных видах музыкально-творчес-
кой деятельности. Рассматривая понятие «творчество», можно заметить, что 
в него включены и процессуально-деятельный, и результативный компонен-
ты. Это позволяет утверждать, что термины «творчество» и «творческая 
деятельность» по сути, являются синонимами. Следовательно, в контексте 
художественной педагогики, музыкально-творческая деятельность тракту-
ется как система индивидуально-личностных свойств, состоящая из общих 
и специальных способностей, а именно: ритмического, темброво-гармони-
ческого, мелодико-линеарного слуха, творческого воображения, музыкаль-
ного мышления, композиционного представления, эмоциональности, чувст-
ва гармонии, способности восприятия искусства, склонности к музыкаль-
ным и художественным обобщениям. Сформировать музыкальность у де-
тей, используя в качестве элементов непосредственной музыкальной дея-
тельности только формы пения, игры на инструментах и слушания музыки 
невозможно. Основными психолого-педагогическими условиями формиро-
вания музыкальности является одновременность развития ее структурных 
компонентов, комплексность всех составляющих, вовлечение в творческую 
деятельность, мобилизация творческой активности и ее индивидуализация. 

В каждом человеке, согласно законам природы, заложены способности к 
росту и развитию. Неоспорим и тот факт, что темпы роста и развития прояв-
ляются у каждого индивидуально. «Педагогическое творчество» учителя – 
это особый «механизм», который не дает остановиться, заставляет находиться 
в постоянном поиске новых форм, наиболее действенных приемов и методов, 
способных максимально раскрыть и развить личностные качества ребенка. 
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Безусловно, музыкальная деятельность детей способствует развитию 
творческой активности. Это связано, прежде всего, с психолого-физиоло-
гическим аспектом младшего школьного возраста, который характеризуется 
эмоциональной открытостью, преобладанием образного восприятия окру-
жающего мира. Согласно классификации С.Т. Шацкого, таких свойств пять: 
сильно развитый инстинкт общения, возбуждаемое любопытством исследо-
вательское отношение к окружающему миру, потребность в созидании, ин-
стинкт детского творчества, выраженный в развитии фантазии и воображе-
ния, а также инстинкт подражательности, влияющий на формирование дет-
ского характера [6, с. 98].  

Особым направлением игровой деятельности являются музыкально-
дидактические игры с применением народных инструментов. Развивая му-
зыкальные способности, игра на народных инструментах, помогает при 
изучении и закреплении пройденного материала и, безусловно, решаются 
задачи творческой направленности. 

Играть на музыкальном инструменте играя – именно такая формула 
наиболее приемлема для начального музыкального воспитания детей млад-
шего школьного возраста. Игра на музыкальном инструменте всегда связана 
у детей с чувством радости и удовольствия, стимулируя их познавательную 
активность. Совместная музыкальная деятельность детей имеет большое 
значение для создания благоприятного психологического климата в коллек-
тиве. Уровень подготовки к восприятию информации и степень развития 
личных качеств у детей разные даже в группе одного возраста, в результате 
чего возникают проблемы личностного и межличностного характера. По-
этому первостепенная задача педагога – помочь развить детям те задатки, 
которые в силу каких-либо причин не проявляются. Именно игра становит-
ся союзником педагога, ведь она строится по общим правилам, объединяет 
детей, усиливает их мотивацию к совместной деятельности, снимает внут-
реннюю напряженность, закомплексованность, создает условия для само-
реализации. Соревновательный характер игр, желание стать лидером, не 
ущемляет интересов участников игрового действия, так как все они нахо-
дятся в равных условиях. Воспитательный потенциал игр не утратил своего 
значения и в настоящее время. 

Формирование коллектива во многом зависит от действий педагога. С 
первого занятия он должен найти общий язык с детьми, заинтересовать их и 
вовлечь в активную деятельность. От личности – к коллективу, от личных 
интересов к коллективным интересам, от индивидуальной деятельности – к 
коллективному взаимодействию. На основе этих закономерностей в коллек-
тиве формируется язык общения и самовыражения.  

Резюмируя сказанное, мы представляем музыкальный фольклор как 
синкретичный вид искусства, который тесно переплетается с жизнью, бы-
том, народными традициями. Поэтому жанры песенного и инструменталь-
ного народного музыкального творчества, праздники русского народа рас-
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сматриваются в широком жизненном контексте, в тесной связи с историей, 
природой, жизнью русского человека. 

Постижение народной музыкальной культуры в ДМШ и ДШИ на уро-
ках «музыкальной литературы» и «народоведения» идет по двум направле-
ниям: во-первых, это изучение подлинных или стилизованных образцов 
народного фольклора; во-вторых, это знакомство с музыкальными произве-
дениями композиторов, в которых ярко выражено фольклорное начало или 
использованы подлинные народные мелодии. 

Опора на отечественную музыкальную культуру делает естественным и 
органичным приобщение обучающихся к музыкальному фольклору других 
народов мира, когда дети выявляют общность жизненного содержания об-
разцов фольклора, «сходство и различие» родных напевов с фольклором 
других стран. Сопоставляя интонационный строй фольклора с особенно-
стями разговорной речи народа, природными условиями жизни, темпера-
ментом и т.п., учащиеся глубже познают свою родную музыку. 

Таким образом, учебно-воспитательный процесс в ДМШ и ДШИ, по-
строенный с использованием этнографического компонента, способствует 
решению проблемы духовно-нравственного воспитания детей. Кроме этого, 
методология музыкально-игровой деятельности строится на обращении к 
фольклору, и, следовательно, характеризуется устойчивыми тенденциями 
обновления образования. Появление авторских программ и учебно-методи-
ческих пособий, стремление многих школ работать в режиме инновацион-
ных идей, проектирование новых форм художественно-эстетического вос-
питания, создание разветвленной системы дополнительного образования, 
где не последнее место занимают идеи развивающего и интеграционного 
обучения – все это свидетельствует об осознании огромной роли музыкаль-
ного образования на этнографической основе. 

Освоение истоков музыкального фольклора в рамках межпредметной 
интеграции музыкально-теоретического цикла, имеет особое значение не 
только в сохранении лучших культурно-исторических и духовно-нравствен-
ных традиций, но и приобщению к нему подрастающего поколения. Фольк-
лор рассматривается как этнопедагогический универсум, охватывающий 
безграничные дидактические возможности, жанровое многообразие музы-
кально-поэтического и хореографического творчества. Фольклорное искус-
ство, являясь аксиологическим педагогическим феноменом, естественным 
образом включает детей в сказочный мир фантазий, игры, перевоплощения 
и постижения духовных истоков народной культуры, локальных традиций, 
передаваемых через активную творческую практику в условиях дополни-
тельного образования детей. 
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Технологическое творчество понимается как творчество педагога в об-

ласти проектирования, моделирования и осуществления дидактического 

процесса, заключающееся в поиске субъективно или объективно новых идей 

и создании на их основе технологий обучения или их элементов, ведущих к 

повышению качества обучения и воспитания учащихся и являющееся сред-

ством самовыражения, самореализации и саморазвития индивидуальности 

педагога. 
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В основе развития технологического творчества у будущих педагогов 

лежит деятельностный подход. Как известно, основным методологическим 

принципом деятельностного подхода является единство деятельности и соз-

нания, из которого вытекает положение о развитии в человеке деятельности 

через деятельность. С учетом этого: 

– процесс развития у будущего педагога технологического творчества 

должен быть направлен на освоение им процессуально-деятель-

ностных механизмов творчества, что позволит актуализировать у 

него состояние «творения», приобрести значимые базовые характе-

ристики креативности, а также выразить и реализовать свою инди-

видуальность; 

– процесс обучения должен моделировать основные этапы и особен-

ности творческого процесса. В ходе обучения студент должен ин-

дивидуально пройти все этапы «творения» и личностно переживать 

психические состояния, возникающие в процессе творчества. 

Учебный процесс строится с учетом основных принципов личностно 

ориентированного обучения: 

– признание приоритета индивидуальности, самоценности студента, 

что особенно акцентируется в процессе рефлексии и в целом полу-

чении индивидуального творческого результата; 

– студент является субъектом познания себя, нового знания и конст-

руирования новых объектов. Он проявляется как субъект своей дея-

тельности – в нем активизированы личностно-психологические про-

цессы, его индивидуальность, мысли и отношения. Роль преподава-

теля заключается в направлении творческой деятельности и регу-

лировании процесса «творения» у студента.  

Таким образом, реализуется идея субъектности студента в учении и 

творческом процессе. 

Так как обучение студента творческому процессу направлено на активи-

зацию у него процесса технологического творчества, оно строится на опре-

деленных представлениях об этом процессе. В основе обучения лежит его 

содержательная модель. Данная модель базируется на концепции рефлек-

сивно-личностной регуляции творчества [1]. 

Творческий процесс начинается с момента установления факта наличия 

проблемной ситуации. Процесс творчества включает четыре фазы: вхождение 

в проблему, движение в блокаде – поиск решения, развитие замысла, реализа-

ция замысла. Кроме этого имеются два промежуточных стадии: блокада и 

озарение, переживаемые как сжатые во времени моменты осознания, в пер-

вом случае – отсутствия выхода (решения), а во-втором – появления решения.  

Проблемная ситуация является источником или начальной движущей си-

лой, включающей механизмы творчества в действие. Осознание проблемной 

ситуации происходит посредством логических средств. Фазу вхождения в 
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проблему можно охарактеризовать как движение мысли в рамках стандарт-

ных, известных решений ситуации. Проблемная ситуация анализируется в 

разных аспектах, осуществляется поиск «разрывных» (противоречивых) ли-

ний, формируются версии причин создавшейся ситуации, т.е. индивидуальное 

видение поля проблемы. Правильность определения проблемы зависит от ее 

сложности, от интеллектуально-логических умений педагога, от его компе-

тентности в сфере педагогических технологий. На основании версии форму-

лируется цель, реализация которой привела бы к разрешению проблемной 

ситуации. В дальнейшем, в направлении поставленной цели осуществляется 

поиск решений. Выдвигаются гипотезы решений, однако ни одна из гипотез, 

предложенных в рамках известных решений, может не подходить. Психоло-

гическое (мыследеятельностное, эмоциональное) затруднение нарастает и 

наступает момент осознания отсутствия решения. Это – момент блокады. 

Фаза вхождения в проблему требует от педагога умений логического 

анализа, синтеза, обобщения, поиска решений, целеполагания, компетент-

ности в содержании предмета проблемы, способности к созданию образа 

проблемной ситуации на основе моделирования причинно-следственных 

связей явления или объекта. 

Вторая фаза – движение в блокаде – поиск идеи. Эта фаза характеризу-

ется выраженной рефлексивной направленностью.  

Рефлексия (обращение назад, отражение) – форма активной мыслитель-

ной деятельности человека, направленная на осмысление своих знаний, от-

ношений и действий, а также их оснований. Она рассматривается как дея-

тельность самопознания, раскрывающая специфику духовного мира челове-

ка. Творческий процесс – это система с рефлексией. Особенно это характер-

но для творчества педагога. Рефлексия позволяет выработать свое личност-

ное отношение к предметам и процессам реальной педагогической действи-

тельности, к собственному «Я»; переосмыслить, пересмотреть свои пози-

ции, взгляды и сформировать новые основания для понимания того или иного 

явления. Рефлексия дает возможность преодолеть известный или традици-

онно устоявшийся контекст по отношению к предмету. Отсутствие ориен-

тира для решения заставляет педагога вновь обратиться к предмету пробле-

мы, к известным решениям и пересмотреть их с позиций личностного от-

ношения. Он систематизирует свои взгляды, уточняет позиции, сопоставля-

ет их с имеющимися новшествами, определяет свое отношение к ним, вы-

членяет положительные и перспективные элементы и т.д. Особое внимание 

уделяется основаниям (идеям, теориям, концепциям, принципам и др.) тех-

нологий. В процессе этих поисков наступает момент озарения, нахождения 

общей концептуальной направленности решения (идеи). 

Идея является важнейшим, именно творчеству присущим элементом. В 

какой-то мере творчество можно рассматривать как процесс зарождения и 

функционирования идеи. Идея есть ключевая цель, результат и смысл твор-
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чества. Идея – это такая единица, которая служит началом развертывания 

системы нового знания или решения [2]. Она по своей сути есть новый угол 

зрения на предмет, который задает направление решения. Идея возникает в 

результате рефлексии. Педагог на основе найденной идеи формирует инди-

видуальную концепцию технологического решения, в которой определяют-

ся новые содержательные основания (принципы) построения технологии. 

Идея воплощается в конкретную модель технологии с помощью моде-

лирования на третьей фазе творческого процесса. Понятие модели много-

значно, но в основе своей сводится к условному образу (изображению, схе-

ме, описанию) некоторого объекта или системы объектов. Создание моде-

лей возможно благодаря моделирующей способности психики. С помощью 

воображения осуществляется мысленное преобразование объектов и созда-

ются их новые образы. В процессе моделирования обязательно «схватыва-

ется» сущность объекта, его значимые характеристики и выстраивается его 

новая система связей, структура. 

Содержательное оформление модели реализуется в ходе конструирова-

ния. Осуществляется ее детальная проработка. На четвертой фазе проект 

технологии реализуется в реальной педагогической практике.  

Рассмотренные механизмы и средства имеют особое значение в освое-

нии и регулировании творческого процесса. Поэтому обучение направлено 

на то, чтобы их специально актуализировать, формировать и развивать. 

Содержание и процесс обучения будущего педагога технологическому 

творчеству строятся с учетом данного представления о творческом процессе. 

Технология опирается на учет педагогических закономерностей: един-

ства учения и преподавания; развития личности через включение ее в дея-

тельность; стимулирования активности личности; единства целей, содержа-

ния, форм и методов в педагогическом процессе и др. 

Цель обучения технологическому творчеству складывается из совокуп-

ности формируемых творческих умений, выделенных на основе анализа 

творческого процесса: выделять проблему; генерировать идеи; осуществ-

лять рефлексию; моделировать; формировать личностную позицию; конст-

руировать; получать новое решение. Обучение должно быть также направ-

лено на развитие используемых на всех этапах творчества группы интеллек-

туально-логических умений: анализировать, сравнивать, устанавливать при-

чинно-следственные связи, систематизировать, обобщать, давать определе-

ния, доказывать и обосновывать. Кроме этого необходимо ориентироваться 

на формирование у студента установки на творчество, понимания значения 

творчества в педагогической деятельности. 
Диагностическим средством, определяющим уровень развития умений, 

является творческая работа, оцениваемая как продукт учебного творчества. 
Система критериев и показателей развития технологического творчества у 
студентов построена с учетом необходимости оценки уровня овладения сту-
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дентами процессуальными элементами творчества (анализа проблемы, по-
иска идеи, моделирования, рефлексии), развития личностных факторов (про-
явление индивидуальности в работе как показатель самовыражения, само-
реализации), использования предметных знаний и умений (интегративность 
знания, дидактическая ценность технологического решения).  

Важное место в учебном процессе отводится моделированию творче-
ского процесса. Моделирование имеет место в двух планах. 

Выделяются важнейшие составляющие процесса творчества: интеллек-
туально-творческий блок умений, генерирование идей, рефлексия и образ-
ное моделирование. Соответственно этому креативный тренинг формирует-
ся из четырех частей: инструментально-логический тренинг, тренинг гене-
рирования идей, тренинг рефлексии и тренинг образного моделирования.  

Второй план моделирования связан с индивидуализированным освое-
нием целостного творческого процесса. Здесь моделируется весь творческий 
процесс в единстве его предметного, процессуального и результативного 
компонентов. Студент «проходит» все этапы «творения» и использует все 
усвоенные знания и умения. При этом он «работает» с конкретной техноло-
гической темой, реализует весь процесс в полном объеме и должен полу-
чить некоторое новое технологическое решение.  

При этом особенности процесса творчества учитываются следующим 
образом: 

1. содержательная модель творческого процесса используется как ос-
нова для развертывания процесса творчества у студентов. С учетом 
фаз регулируется успешность процесса обучения, обеспечивается 
оперативная помощь студенту с учетом особенностей этапа, на ко-
тором он находится; 

2. возникновение блокады у студента является моментом, когда пре-
подаватель помогает ему начать процесс рефлексии; 

3. движение в блокаде организуется как процесс самопознания, ис-
следования содержания своего сознания, самоопределения своих 
взглядов, позиций с помощью рефлексии; 

4. моделирование используется как средство создания образов, конст-
руктивных схем технологических решений, развития воображения. 
Студент учится реализации принятой им «генеральной» идеи, мысли; 

5. действия, реализуемые на различных этапах творчества специально 
актуализируются как необходимые инструменты реализации твор-
ческой деятельности. 

Использование в учебном процессе особенностей творческого процесса 
позволяет создать для каждого студента своеобразное креативно-простран-
ственное поле деятельности, где он может самореализоваться, развить в 
себе творческий потенциал, «жить» насыщенной эмоциональной и мысли-
тельной жизнью. В рамках обучения функционирует как бы нормальное 
«бытие» профессионального творчества [3]. 
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В соответствии с новыми стандартами образования уже в начальной 
школе дети должны проводить исследовательские и проектные работы. В 
середине XX века Д. Пойа были высказаны идеи педагогической эвристики, 
которые до сих пор у нас не реализованы, хотя именно эти идеи наиболее 
полно соответствуют требованиям современных педагогических стандартов. 
Кратко эти идеи сконцентрированы в словах А. Франса «Не старайтесь удов-
летворить свое тщеславие, обучая их слишком многому. Возбудите только 
любопытство. Откройте своим слушателям глаза, но не перегружайте мозг. 
Достаточно заронить в него искру, огонь сам разгорится там, где есть для не-
го пища» [4, c. 52]. 

Готовить учащихся к элементам исследовательской деятельности необ-
ходимо постепенно, приучая к освоению ее алгоритма, который включает 
следующие этапы: 

– Попытки решения задачи необходимо предпринимать еще до изу-
чения литературы. Учащийся определяет на основе анализа своего 
опыта пути решения задачи, а педагог актуализирует ход будущего 
исследования. 

– Возникшее активное отношение к решению поставленной задачи 
позволяет приступить к освоению литературы осознанно, под оп-
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ределенным углом зрения. Ученик будет искать ответ на свой внут-
ренний вопрос: прав он или нет. Доказывать или опровергать свою 
интуитивную догадку. Это будет работа во внутреннем плане. Да-
лее на основании изученного материала учащийся приступает под 
руководством педагога к решению задачи. 

– Получив ответы на поставленные вопросы, учащийся критически 
анализирует полученные результаты и делает выводы. 

Понятно, что учащийся начальной школы в результате своей деятельно-
сти не может получить объективной научной новизны, но он может полу-
чить субъективную научную новизну, результат полученный учащимся яв-
ляется достоверным, но обладает новизной только для него самого. Знания 
полученные в результате самостоятельной исследовательской деятельности 
являются прочными, интерниоризируются учеником в его внутренний субъ-
ективный опыт, являются его личностным достоянием. 

В процессе исследовательской деятельности учащиеся знакомятся с эм-
пирическим исследованием и овладевают такими формами, как наблюдение, 
эксперимент, опросы, анкетирование. В процессе обобщения полученных 
результатов получают навыки теоретического исследования: анализ, синтез, 
обобщение. Развитие навыков теоретического исследования способствует 
формированию мышления и успешной учебной деятельности в целом. Педа-
гог готовит для учащихся исследовательские задания с опорой на знания, 
умения и компетенции, сформированные в процессе учебной деятельности. 

В процессе практической деятельности нами был апробирован алго-
ритм исследовательской деятельности, предложенный Д. Джонсом и разра-
ботаны примерные стратегии подготовки учебного исследования (табл. 1). 

 

Таблица 1 

Алгоритм исследовательской деятельности 
 

Метод Цель План действий 

Формирование представ-
лений об объекте иссле-
дования 

Наблюдение за объектом иссле-
дования и его описание 

Описать объект 
Описать характерные условия его 
функционирования 

Поиск литературы 
Собрать информацию об объек-
те, полезную для будущих про-
ектных решений 

Определить цели для которых разы-
скивается информация; 
Выбрать методы поиска литературы 
Составить картотеку найденной ли-
тературы. 

Интервьюирование 
Собрать информацию и выяснить 
точку зрения на интересующий 
объект 

Определение у кого брать интервью 
Составление вопросов интервью 

Анкетный опрос 
Собрать информацию у опреде-
ленной группы людей. 

Составление анкеты, опросных ли-
стов 

 

Введение исследовательских проектов в практику начальной школы по-
зволяет педагогу помогать ребенку учиться, направлять его познавательную 
активность. Исследовательский проект по содержанию может быть моно 



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

74 

предметным (выполняется на материале конкретного предмета), меж пред-
метным (интегрируется смежная тематика нескольких предметов), над пред-
метным, который выполняется в ходе интегрированных курсов, работы в 
творческих мастерских во внеурочное время. 

По включенности в учебные планы проект может быть итоговым, когда 
по результатам его выполнения оценивается освоение учащимися опреде-
ленного учебного материала, и текущим – в этом случае на проектную дея-
тельность выносится из учебного материала часть содержания обучения. 

Самым сложным моментом во введении в учебный процесс исследова-
тельских проектов является организация этой деятельности и особенно под-
готовительного этапа. Учителю необходимо при планировании на учебный 
год выделить ведущую тему или несколько тем, которые будут вынесены на 
проектирование. Далее необходимо сформулировать 15-20 тем на класс, как 
индивидуальных, так и групповых, работа по которым будет вестись в фор-
ме исследовательской проектной деятельности и потребует присвоения уча-
щимися необходимых по программе знаний и формирование необходимого 
опыта и компетенций. Учащийся должен иметь возможность выбрать тему 
проекта, организационную форму его выполнения (индивидуальный или 
групповой), степень сложности проектировочной деятельности. 

Организация проектной деятельности определяется четкостью и кон-
кретностью постановки цели деятельности, выделением планируемых ре-
зультатов, констатацией исходных данных. Как показывает наш опыт эффек-
тивным является разработка для учащихся кратких методических рекомен-
даций или инструкций по выполнению проекта. На первых этапах освоения 
обучающимися исследовательски-проектировочной деятельности рекомен-
дуем выделять алгоритм проектирования или другое поэтапное разделение 
деятельности. 

В ходе проектной деятельности самым сложным для учителя является 
выполнение роли независимого консультанта. Трудно удержаться от подска-
зок, особенно, если педагог видит, что учащиеся «идут не туда». 

У обучающихся в процессе проектирования возникают свои специфи-
ческие сложности, но они носят объективный характер и их преодоление 
является одной из ведущих педагогических целей метода проектов. Наш 
опыт показывает, что учащиеся чаще всего сталкиваются с такими трудно-
стями, как: 

– оптимальный выбор при наличии альтернативы; 
– осуществление и аргументация выбора (почему так, а не по другому); 
– осознание последствий выбора; 
– самостоятельные действия (без подсказки); 
– сравнение полученного с требуемым; 
– объективная оценка деятельности и результата проектирования. 

В процессе исследовательской проектной деятельности обучающиеся 
получают опыт разрешения этих трудностей. Задача педагога заключается в 
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том, чтобы в процессе выполнения проектов реализовывалась логическая 
цепочка: «от выбора» темы проекта и формы его выполнения на основе сфор-
мировавшегося у ученика «интереса» до рефлексии по поводу полученных 
результатов. А затем на основе выполненной работы вновь к заинтересо-
ванности выполнения нового творческого задания. Исследовательская про-
ектная деятельность активизирует познавательную активность обучающих-
ся. Конечно, учителю может быть трудно работать с активными «почемуч-
ками», но если новые федеральные образовательные стандарты поставили 
перед педагогами цель – гуманизировать обучение, то следует признать, что 
личность каждого ученика самоценна, что у каждого пришедшего на урок, 
есть свой личный опыт и восприятие окружающего мира. 

Логика включения исследовательской деятельности в современный пе-
дагогический арсенал позволяет говорить еще об позитивном результате 
этой деятельности. Это обучение собственно проектированию. Проектиро-
вание как вид интеллектуальной деятельности является одной из наиболее 
глобальных технологий современной культуры. Освоение на школьной ска-
мье этого способа деятельности способствует определенной социализации 
обучающихся, формированию у них собственного опыта проектировочной 
деятельности, как одной из важнейших компетенций современности. 
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чения физике в вузе. Алгоритм деятельности преподавателя конкрети-

зируется на примере подготовки специалистов пищевого и торгово-

экономического профиля. 
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Организационно-методическое обеспечение профессионально-ориен-

тированного обучения физике требует решения целого комплекса задач. Преж-

де всего – это отбор содержания курса и разработка структурированных 

учебных программ. Известно, что при изучении системных объектов зачас-

тую нет необходимости детально знать структуру и происхождение отдель-

ных элементов системы. В этом случае необходимо осознанно ограничивать 

глубину исследования определенным уровнем структурной организации ма-

терии [1]. Сказанное касается, прежде всего, деятельности специалиста-прак-

тика. Например, инженеру-технологу пищевых производств необходимо от-

личное знание органолептических характеристик сырья и готовой продукции, 

способов их измерения, оптимальных режимов производства и хранения, 

физических процессов, протекающих при различных способах переработки 

продукции и т.д., и при этом вовсе не обязательно держать в голове формулы 

и уравнения молекулярно-кинетической теории вещества. 

Целью каждого учебного предмета является усвоение учащимися логи-

ки взаимосвязей изучаемых явлений окружающего мира. Эта логика должна 

проявляться как внутри каждой дисциплины, так и в сфере взаимосвязей 

между дисциплинами, обеспечивающих последовательный целенаправлен-

ный перевод главных фундаментальных знаний в практическую профес-

сиональную деятельность обучаемого. 
Если рассматривать программы учебных дисциплин как системы, имею-

щие общие учебные цели, то эти системы должны иметь что-то общее в сво-
ей структуре. В качестве такого общего элемента можно рассматривать сис-
тему методологических знаний. Эти знания нужны любому специалисту, 
они учат формулировать цель работы, представлять ее требуемый или воз-
можный конечный результат, фиксировать его в виде наглядного образа, ма-
кета или математического выражения, планировать работу, выбирать наи-
лучший вариант достижения цели, находить источники информации, оцени-
вать полученный результат с точки зрения точности, достоверности, соот-
ветствия реальности. Такие элементы в структуре учебных программ дис-
циплин позволяют обеспечивать «сопряженность» этих программ и единст-
во процесса обучения.  

Разработка учебной программы по физике для подготовки специали-

стов-практиков должна основываться на структурировании материала кур-

са: в каждой теме необходимо выделить опорные знания, ядро и знания 

прикладного характера, с учетом необходимой профессиональной ориента-

ции обучения. 
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Алгоритм работы по структурированию программы любой учебной 

дисциплины может содержать, например, следующие действия [1]: 

– задание целевых установок, вытекающих из необходимости форми-

рования профессиональных компетенций, «наложение» их на пред-

мет изучения данной дисциплины, отбор содержания дисциплины; 

– формирование структуры курса, выделение основных элементов и 

важнейших логических связей между ними; 

– анализ содержания каждого элемента как системы, выделение в ней 

опорных, фундаментальных, прикладных и методологических зна-

ний и взаимосвязей между ними; 

– выбор образовательных технологий, позволяющих наиболее эф-

фективно реализовать заданные целевые установки при изучении 

студентами каждого элемента в структуре курса; 

– выбор способов обеспечения деятельностного, продуктивного ха-

рактера учебной работы студента на любом ее этапе: постановки 

задачи, организационной деятельности, непосредственного выпол-

нения учебных заданий, самооценки. 

Конкретизируем некоторые изложенные выше положения на примере 

учебной программы дисциплины «Физика» для направления подготовки 

100800.62 «Товароведение». Каковы целевые установки при подготовке то-

вароведа, которые могут быть реализованы при обучении физике? Товаро-

ведение и экспертиза продовольственных товаров требует знания особенно-

стей структуры различных веществ, органолептических характеристик сы-

рья и готовой продукции, их оптимальных значений, способов их измере-

ния, способов и оптимальных режимов хранения пищевых продуктов. Това-

ровед в области непродовольственных товаров обязан знать основные меха-

нические, акустические, теплофизические, электрические и оптические ха-

рактеристики товаров, диапазоны их возможных значений для товаров раз-

ного назначения, способы их измерения и основные факторы влияния. Он 

должен иметь представление о физических явлениях, лежащих в основе ра-

боты товаров бытового и специального назначения, уметь оценить безопас-

ность товаров для потребителя. Исходя из этого, нами было отобрано со-

держание курса физики и структурировано в соответствии с важнейшими 

разделами и темами – с одной стороны, и выделенными целевыми установ-

ками – с другой. К примеру, одним из элементов структуры курса является 

тема «Основы термодинамики». Опорными знаниями для этой темы явля-

ются понятия состояния и процесса, работы и энергии, коэффициента по-

лезного действия, основные положения молекулярно-кинетической теории 

вещества, статистический смысл температуры и температурные шкалы. Яд-

ро данного элемента составляют понятия термодинамических параметров, 

количества теплоты, внутренней энергии и энтропии, знания о сущности 

основных видов теплообмена, три начала термодинамики, классическая тео-
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рия теплоемкости, основы теории тепловых машин. Знания прикладного ха-

рактера включают сравнительные характеристики теплоемкости и тепло-

проводности различных веществ и их значение для выбора товара, обладаю-

щего заданными свойствами, для определения оптимальных режимов хра-

нения продовольственных товаров. Сюда же можно отнести информацию о 

возможности использования процессов теплообмена для создания бытовой 

техники, примеры использования тепловых двигателей при конструирова-

нии механизмов и сравнение их с точки зрения эффективности использова-

ния энергии, методы измерения теплофизических характеристик товаров и 

физические измерительные приборы. В свою очередь, на основе материала 

данной темы, а также темы «Основы молекулярно-кинетической теории» 

формируются опорные знания для следующих элементов структуры курса – 

тем «Свойства жидкостей», «Свойства твердых тел», «Фазовые переходы». 

Ядро темы «Свойства жидкостей» содержит знания о силах поверхностного 

натяжения и их проявлениях, о поверхностной энергии, о взаимодействии 

жидкости и твердой поверхности, о добавочном давлении и капиллярных 

явлениях. Знания прикладного характера включают в себя сравнительные 

характеристики различных материалов в плане водопроницаемости и их 

влияние на область применения и качество материалов, понятие о поверх-

ностно-активных веществах и области их использования, понимание необ-

ходимости учета капиллярности продуктов при хранении, методы измере-

ния коэффициента поверхностного натяжения. Ядро темы «Фазовые пере-

ходы» содержит понятия фазы и фазового перехода, знания о видах фазовых 

переходов, их закономерностях, зависимости температуры фазового перехо-

да от давления, теплоте фазового перехода, о фазовых диаграммах. К при-

кладным знаниям относятся способы измерения температуры, использова-

ние температуры плавления для характеристики качества различных видов 

продукции, учет теплоты плавления при создании бытовой техники и посу-

ды, учет процессов плавления, кристаллизации, испарения, конденсации и 

сублимации при хранении продуктов и т.д. 

Целевые установки во многом определяют выбор образовательных тех-

нологий. Но здесь важно учитывать и особенности подготовки инженера-

практика, связанные с характером его профессиональной деятельности [1]. 

В физике объекты, их свойства, законы движения чаще всего изучаются изо-

лированно от других объектов. Реальные объекты заменяются упрощенны-

ми моделями – материальная точка, абсолютно твердое тело и т.д. В инже-

нерной же практике специалист, наоборот, должен учесть все возможные 

влияния, предусмотреть реакции механизма, продукта или процесса на них, 

разработать наиболее оптимальные режимы работы в разных условиях. Это 

ставит задачу усиления «вариативности» курса физики. Решить эту задачу 

возможно, совершенствуя методику проведения практических и лаборатор-

ных занятий по физике [2]. При решении задач и выполнении лабораторных 
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работ можно использовать задания одного типа, но с разными начальными 

условиями, различным набором факторов влияния, а выполнение задания 

полезно заканчивать анализом полученных результатов, выявлением наибо-

лее значимого фактора, наиболее оптимальных условий протекания рас-

сматриваемого в задаче или лабораторной работе процесса. Отдельным 

группам студентов могут быть предложены работы исследовательского ха-

рактера. Для указанных выше направлений подготовки мы предлагали, на-

пример, такие работы, как «Измерение температуры плавления шоколадной 

массы и сравнительная характеристика теплофизических свойств различ-

ных сортов шоколада», или «Изучение влияния поверхностно-активных 

веществ на смачивающие свойства воды». В отдельных случаях вместо ла-

бораторной работы проводилось занятие в форме круглого стола, например, 

по теме «Процессы кристаллизации при обычной и шоковой заморозке пи-

щевой продукции».  

Связующим звеном для отдельных элементов курса служат методологи-

ческие знания – о способах поиска необходимой информации, способах пред-

ставления результатов измерений, их статистической обработки, оценки их 

достоверности и т.д. Деятельность по формированию знаний, умений и на-

выков методологического характера должна осуществляться в разных на-

правлениях – через структурирование и включение элементов методологи-

ческих знаний в содержание учебного материала, предоставляемого студен-

там на лекциях, через создание системы организационных форм практиче-

ских занятий методологической направленности, через организацию само-

стоятельной познавательной и поисковой деятельности учащихся. 

Первое направление реализуется путем использования историко-науч-

ных знаний, предоставляемых студентам не в форме фактологического из-

ложения, а с использованием методов проблемного обучения – анализ исто-

рии возникновения и решения реальных научных проблем, использование 

профессионально-ориентированных приложений физических знаний. 

Второе направление может быть реализовано путем проведения специ-

альных занятий, имеющих целью обучение студентов основам методологии 

планирования и оценки результатов физического эксперимента, проведения 

специальных лабораторных занятий, направленных на отработку навыков 

работы с измерительными приборами и обработки экспериментальных дан-

ных, проведения лабораторных работ с элементами научного исследования 

с презентацией результатов и самооценкой, работ с использованием компь-

ютерных моделей и т.д. В противном случае знание, полученное студентом, 

останется на уровне воспроизведения. 

Третье направление реализуется путем соответствующей организации 

самостоятельной работы студентов. Для закрепления полученных на заня-

тиях умений методологического характера необходимо разработать задания, 

требующие использования алгоритмов различных видов деятельности и 
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обеспечить возможность выбора студентами форм самостоятельной работы, 

позволить учащимся самостоятельно определять цель работы, этапы ее вы-

полнения, форму представления результатов, и т.д.  

 

Список литературы: 

1. Гомоюнов К.К. О фундаментализации технического образования / 

К.К. Гомоюнов // Вестник высшей школы. – 1989. – № 4. – С. 83-91. 

2. Суханова В.К., Плотникова О.В. Структурирование программ учеб-

ных дисциплин как фактор повышения качества образования / В.К. Сухано-

ва, О.В. Плотникова // Вестник Тихоокеанского государственного экономи-

ческого университета. – 2011. – № 3. – С. 141-146. 

 

 

КЕЙС-МЕТОД КАК ЭФФЕКТИВНЫЙ СПОСОБ 

ОБУЧЕНИЯ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБУЧЕНИИ 

ПЕДАГОГОВ-ДИЗАЙНЕРОВ 
 

© Уколова А.М.


 
Курганский государственный университет, г. Курган 

 

В статье рассматривается применение кейс метода в профессиональ-

ном обучении педагогов-дизайнеров на занятиях дисциплин профес-

сионального цикла и процессе итоговой аттестации. 

Ключевые слова: кейс метод, ситуация, методика профессионально-

го обучения, выпускная квалификационная работа. 
 

Эффективное функционирование и развитие системы дизайн-образова-

ния в большей степени зависит от уровня и качества подготовки педагога-ди-

зайнера, способного реализовать себя в качестве педагога профессиональ-

ного обучения в области дизайна, а также дизайнера, обладающего творче-

ским системным проектно-образным мышлением. 

Модель выпускника дизайн-школы, по мнению В.Ф. Сидоренко, может 

быть определена следующим образом – это человек нового мышления, на-

ходящийся в гармонии с природой, способный творчески применять любую 

информацию в будущей профессиональной деятельности, умеющий ценить, 

охранять культуру прошлого, настоящего, умеющий ставить цели, прогно-

зировать последствия, способный к самооценке и саморазвитию. 

В контексте сказанного эффективность профессионального обучения 

педагогов-дизайнеров может быть обеспечена интерактивными технология-

ми на основе кейс-метода. 

                                                 
 Доцент кафедры Профессионального обучения, технологии и дизайна. 
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Методологически кейс-метод можно представить как сложную систему, 

в которую интегрированы различные методы познания. В него входят моде-

лирование, системный анализ, проблемный метод, мысленный эксперимент, 

методы описания, классификации, игровые методы, которые выполняют в 

кейс-методе свои функции [3]. 

Родиной данного метода, являются Соединенные Штаты Америки, а бо-

лее точно – Школа бизнеса Гарвардского университета. Впервые он был 

применен в учебном процессе в школе права Гарвардского университета в 

1870 году; внедрение этого метода в Гарвардской школе бизнеса началось в 

1920 году. Первые подборки кейсов были опубликованы в 1925 году в Отче-

тах Гарвардского университета о бизнесе [2].  

Суть кейс-метода заключается в том, что обучающимся предлагают ос-

мыслить реальную ситуацию, описание которой одновременно отражает не 

только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует определен-

ный комплекс знаний и умений, который необходимо усвоить при разреше-

нии данной проблемы. При этом сама проблема не имеет однозначных ре-

шений. Заложенная в основу кейса проблема, как правило, является скры-

той, замаскированной другими структурами. Задача студентов как раз за-

ключается в том, чтобы четко сформулировать и квалифицировать пробле-

му. А потом на основании еѐ выработать определенный вариант деятельно-

сти, который ведет к еѐ разрешению. 

Как специфический метод обучения, применяется для решения свойст-

венных ему образовательных задач. Основными проблемами кейс-метода 

являются технологизация и оптимизация, методологическое насыщение и 

применение в обучении различных типов и форм.  

Кейс-методу характерны свои признаки и технологические особенно-

сти, позволяющие отличить его от других методов обучения. Признаки кейс-

метода включают в себя: 

1. наличие модели или реальной ситуации, состояние которой рас-

сматривается в некоторый дискретный момент времени;  

2. коллективная выработка решений;  

3. многоальтернативность решений (принципиальное отсутствие един-

ственного решения); 

4. единая цель при выработке решений; 

5. управляемое эмоциональное напряжение обучаемых. 

Технологические особенности кейс-метода определяются его содержа-

тельно-организационной направленностью, кейс-метод:  

– включает в себя операции исследовательского процесса, аналити-

ческие процедуры;  

– реализуется на основе коллективной формы обучения, важнейшими 

составляющими которой выступают работа в группе и подгруппах, 

взаимный обмен информацией;  
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– интегрирует в себя технологии развивающего обучения, включая 

процедуры индивидуального, группового и коллективного разви-

тия, формирования многообразных личностных качеств обучаемых;  

– выступает как специфическая разновидность метода проектов – 

осознание и исследование проблемы и путей еѐ решения осуществ-

ляется на основании кейса, который выступает одновременно в ви-

де задания и источника информации для выбора вариантов эффек-

тивных действий;  

– предусматривает активную познавательную деятельность студентов, 

стимулирование их успеха, подчеркивание достижений обучаемых; 

– основан на процессе формирования информационного поля, его ак-

тивизации, организации информационных коммуникаций, сталки-

вания позиций, пополнения поля информацией и использования 

информации, накапливающейся в нѐм.  

В Курганском государственном университете на кафедре профессио-

нального обучения, технологии и дизайна использование кейсов в процессе 

профессионального обучения педагогов-дизайнеров осуществляется на ос-

нове традиционного Гарвардского метода. Это – открытая дискуссия, а так-

же индивидуальный или групповой опрос или выполнение практических 

заданий, в ходе которых, студенты делают формальную устную оценку си-

туации и предлагают анализ представленного кейса, свои решения и реко-

мендации. Активизируется познавательная деятельность студентов, повы-

шается познавательный интерес, а также облегчается осуществление кон-

троля. Метод развивает у студентов коммуникативные навыки, учит их чет-

ко выражать свои мысли.  

Несмотря на то, что классическая направленность кейс-метода – это обу-

чение экономике и бизнес наукам, субъективно-вариативная его интерпрета-

ции позволяет эффективно использовать его на занятиях дисциплин профес-

сионального цикла направления 051000.62 «Профессиональное обучение 

(ДПИ и дизайн)» и в процессе итоговой аттестации студентов, обучающихся 

по специальности 050501.65 «Профессиональное обучение (дизайн)». 

Разработан, апробирован и достаточно успешно применяется набор си-

туаций, рассматривающий учебные элементы методики профессионального 

обучения на примерах содержания дисциплин специальной подготовки – 

живописи, проектирования и других.  

В процессе занятий учебное назначение кейса может сводиться к тре-

нингу обучаемых, закреплению знаний, умений и навыков поведения (при-

нятия решений) в данной ситуации. Ситуационные кейсы направлены на ос-

мысление и применение изучаемой информации, а также на развитие пове-

денческих компетенций, например, навыков постановки задачи или предос-

тавления обратной связи. Как правило, описывается ситуация, требуется 

найти оптимальное решение и способ его реализации.  
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Использование предлагаемых кейсов в сочетании с лекционным курсом 

на занятиях по методике профессионального обучения обеспечивает эффек-

тивное усвоение студентами учебного материала и повышение уровня их 

познавательной активности. 

Например, на занятиях по изучению методики формирования практиче-

ских умений и технологии организации производственного обучения на 

основе ориентировочной основы действий (ООд) студентам предлагается 

следующая ситуация.  

Ситуация ООд: в группе дизайнеров на занятиях живописи после объ-

явления темы преподаватель выдает задание: выполнить живописное изо-

бражение яблока в технике акварели. Для подготовки обучающихся к вы-

полнению задания преподаватель формирует ориентировочную основу дей-

ствия (ООд) в следующей последовательности: 

– Выберите яблоко и положите его перед собой на белом фоне. 

– Выполните построение лѐгкими карандашными линиями 

– Покройте цветом изображение, оставив белый блик 

– Далее, по просохшему слою краски нанесите другие цветовые от-

тенки. 

– Изобразите собственную и падающую тень. 

Инструктаж по Оод сопровождается изображением рассматривае-

мого объекта на разных этапах выполнения акварели. 

Задания и вопросы студенту: 

– назовите тип ориентировочной основы действий и охарактери-

зуйте его целесообразность.  

– предложите свой прием подготовки обучающихся к выполнению 

задания. 

Обучение бакалавров на основе ситуаций обеспечивает формирование 

заданных ФГОС профессиональных компетенций, таких как: 

– способен анализировать профессионально-педагогические ситуа-

ции (ПК-5);  

– готов к проектированию, применению комплекса дидактических 

средств при подготовке рабочих (ПК-22).  

Достаточно эффективно применение кейс-метода в процессе итоговой 

аттестации студентов названной специальности, осуществляемое по двум 

направлениям: 

– применение кейса ситуаций в качестве практических заданий при 

проведении государственного экзамена; 

– использование кейс-метода в выпускных квалификационных работах 

при разработке методик и технологий профессионального обучения.  

Так, в процессе государственного экзамена третий вопрос ориентирован 

на практическое применение психолого-педагогических и специальных 

знаний и содержит педагогическую ситуацию, подлежащую разъяснению. 



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

84 

Разработан кейс в количестве 25 ситуаций, охватывающих содержание 

следующих дисциплин: методика профессионального обучения, история и 

теория дизайна, проектирование, формообразование, рисунок и живопись. 

В процессе выполнения выпускной квалификационной работы М.С. По-

кальнетовой, студентом группы П-5938 разработаны и апробированы мето-

дические рекомендации для преподавателей учреждений среднего профессио-

нального образования «Кейс-метод в процессе обучения дисциплине «Про-

ектирование интерьера». Представлены основные концептуальные положе-

ния, цели, задачи, структура кейс-метода, требования к его содержанию, 

комплект кейс-ситуаций для теоретических и практических занятий по дис-

циплине. Применение кейс-метода на занятиях по проектированию интерь-

ера позволяет учить студентов решать сложные неструктурированные про-

блемы, которые невозможно решить аналитическим способом. Оставляя 

обучаемых один на один с реальными ситуациями, кейс активизирует сту-

дентов, развивает творческие и коммуникативные способности.  

Таким образом, применение кейс-метода в профессиональном обучении 

педагогов-дизайнеров способствует формированию профессиональных ком-

петенций, развитию аналитических, коммуникативных, практических и со-

циальных навыков, что обеспечивает эффективность профессионального 

образования. 
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В статье рассматривается одна из ключевых проблем совершенство-

вания современного среднего профессионального образования – про-

блема информатизации. 

Ключевые слова: среднее профессиональное образование, дидакти-

ческое направление, информатизация, информационные средства, ин-

формационные технологии, учебно-методический комплекс. 
 

В качестве одного из ведущих дидактических направлений совершенст-

вования высшего и среднего профессионального образования в России се-

годня рассматривается его информатизация. 

Под информатизацией образования в широком смысле понимается ком-

плекс социально-педагогических преобразований, связанных с насыщением 

образовательных систем информационной продукцией, средствами и техноло-

гией, в узком – внедрение в систему образования информационных средств, а 

также информационной продукции и педагогических технологий, бази-

рующихся на этих средства.  

В регламентирующих документах Правительства Российской Федера-

ции и Министерства образования и науки в качестве стратегической цели 

информатизации высшей и средней профессиональной школы провозгла-

шается глобальная рационализация интеллектуальной деятельности за счет 

использования новых информационных технологий, радикальное повыше-

ние эффективности и качества подготовки специалистов с современным ти-

пом мышления, соответствующим требованиям общества. 

В результате достижения обозначенной цели в учебном процессе долж-

но быть обеспечено формирование информационной культуры путем ком-

пьютеризации и индивидуализации образования. 

Проблема всестороннего обеспечения учебного процесса всегда находи-

лась в центре внимания отечественных педагогов-исследователей (В.П. Бес-

палько, А.А. Вербицкий, В.П. Давыдов, М.В. Кларин, В.А. Сластенин и др.). 

Однако анализ научно-методических источников показывает, что по этой 

проблеме единых, принимаемых всеми учеными, научных положений до 

сих пор не выработано. 

                                                 
 Преподаватель, кандидат педагогических наук, доцент. 
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Нами в рамках реализации программы компьютерного обеспечения об-
разовательного процесса были предприняты шаги по разработке и внедре-
нию по ряду гуманитарных дисциплин специального учебно-методического 
комплекса. 

Сторонниками идеи создания подобных комплексов является ряд учѐ-
ных и специалистов (А.А. Андреев, В.И. Боголюбов, О.А. Козлов, И.В. Ро-
берт, И.М. Шлапаков и др.). 

Комплекс построен исходя из требований ФГОС СПО, программы дис-
циплины, разработанной на основании регламентирующих документов, 
электронного курса лекций, с заданиями для самостоятельной работы, во-
просами для самопроверки и составления конспекта, экзаменационными и 
зачѐтными вопросами. 

Учитывая специфику организации учебного процесса в училищах Олим-
пийского резерва (участие студентов в многочисленных соревнованиях, час-
тые выезды на учебно-тренировочные сборы и т.д.) мы пришли к выводу, 
что, поскольку, планомерная учебная работа в рамках классно-урочной сис-
темы, с постоянно присутствующим контингентом студентов не всегда воз-
можна, то необходимо искать другие формы и технологии организации учеб-
ного процесса, опираясь, в тоже время на основные принципы классно-уроч-
ной системы. «Поэтому наряду с действующей традиционной технологией 
обучения основанной на групповом методе, который предполагает нахожде-
ние студентов в учебных аудиториях, внедрение элементов информацион-
ных, компьютерных технологий образования является одной из важных 
проблем активизации познавательного процесса студентов в физкультурных 
учебных заведениях» (И. Голушко, Н.Н. Дивакова). Использование компью-
терных технологий (и частично элементов дистанционного обучения) по-
зволяет активно сочетать учебно-гуманитарную деятельность с тренировоч-
ным и соревновательным процессами. 

Информационно-компьютерная технология обучения предполагает оп-
ределѐнную возможность интерактивного взаимодействия между препода-
вателем и студентом. Система и форма информационно-компьютерного обу-
чения требует основательной проработки и проектирования дидактических 
технологий обучения, включающих разработку учебно-методических ком-
плексов по основным обучающим дисциплинам. 

Учебно-методический комплекс представляет собой подборку наиболее 
актуальных дидактических материалов по данной дисциплине, что позво-
лило студенту на электронных носителях использовать их на персональном 
компьютере в домашних условиях, на сборах и соревнованиях. Чтобы под-
держивать постоянную учебную связь со студентом, используется электрон-
ная почта (в перспективе – скайп). 

Первый опыт использования предлагаемой нами формы и технологии 
показал продуктивность и перспективность использования такого рода по-
стоянного дидактического общения преподавателя со студентами.  
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В дальнейшем предполагается создания автоматизированных банков 

данных научно-методической информации, полномасштабного информаци-

онно-методического обеспечения учебного процесса и создание базы для 

расширения возможностей дистанционного обеспечения. 

Таким образом: 

1. Информационно-технологическое обеспечение учебного процесса, 

нами понимается как дидактическая система, представляющая собой цело-

стное единство функционально и структурно связанных между собой ин-

формационной и технологической составляющих, подчиненных единым 

целям всестороннего обеспечения учебного процесса.  

Мониторинг качества учебного процесса в течение года показал повы-

шение интереса студентов к организации учебного процесса в предлагаемой 

форме и улучшение познавательной мотивация и как следствие – повыше-

ние успеваемости. 

2. В результате анализа проделанной работы по повышению уровня 

подготовки специалистов физкультурно-педагогического профиля, мы при-

шли к выводу, что необходимо и возможно за счет совершенствования тех-

нологий обучения, и широкого внедрения в учебный процесс информаци-

онных средств, т.е. создания в училище-техникуме специальной профессио-

нально-ориентированной обучающей среды, способствующей возникнове-

нию и развитию информационного взаимодействия между обучающимися и 

преподавателями на основе использования современных компьютерных 

технологий обучения, – что позволит значительно повысить результатив-

ность образовательного процесса. 

3. В завершѐнном виде дидактический комплекс информационного обес-

печения учебной дисциплины будет представлять собой систему, в которую 

интегрируются прикладные программные педагогические продукты, базы 

данных и знаний в изучаемой предметной области, а также совокупность ди-

дактических средств и методических материалов, всесторонне обеспечиваю-

щих и поддерживающих реализуемую педагогом технологию обучения. 

4. Информационно-технологическое обеспечение учебного процесса, 

нами понимается как дидактическая система, представляющая собой цело-

стное единство функционально и структурно связанных между собой ин-

формационной и технологической составляющих, подчиненных единым це-

лям всестороннего обеспечения учебного процесса.  

5. Создание современной образовательной информационной среды в лю-

бом образовательном учреждении невозможно без компьютеризации учебно-

го процесса. Именно информатизация образования дает необходимый соци-

альный и педагогический эффект при условии, если создаваемые и внедряе-

мые информационные технологии не становятся инородным элементом в 

традиционной системе образования, а естественным образом интегрируются 

в него, сочетаясь с традиционными технологиями обучения. 
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В статье рассматриваются возможности интеграции креативных 

процессов и использования новых информационных технологий. Креа-

тивность рассматривается как способность объединения всевозможных 

элементов имеющегося опыта и знаний в новые образования. В силу 

этого в современном университете необходим выход за пределы пони-

мания обучения как процесса передачи готовых знаний, накопления 

определенного объема информации. Рассмотрены основные параметры 

креативности. Особое значение в связи с этим уделяется организации 

педагогического сопровождения, направленного на создание креатив-
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ной среды на всех этапах профессиональной подготовки студентов. При 

этом креативность представляется как способность объединения все-

возможных элементов имеющегося опыта и знаний в новые образова-

ния. А бесконечная способность человека к ассоциациям позволяет ге-

нерировать любое необходимое число идей. 

Ключевые слова: креативность, креативная среда, креативная моти-

вация, управление креативным процессом, креативное образование. 
 

Термины, используемые в литературе в качестве синонимов понятия 

«креативность» (творческое мышление, творчество, творческие способно-

сти, творческий потенциал, творческий стиль мышления, продуктивное мыш-

ление), имеют практически одно и то же содержание. Установлено, что креа-

тивность зависит от способности по-разному использовать данную в зада-

чах информацию в быстром темпе. Такой тип мышления Дж. Гилфорд, Джек-

сон, Мак Киннон, Е.П. Торренс и др. назвали креативностью и стали изу-

чать ее независимо от интеллекта – как мышление, связанное с созданием 

или открытием чего-либо нового [1-4]. 

Авторы концепции креативности Д. Гилфорд, Е.П. Торренс и др., а в на-

шей стране – Д.Б. Богоявленская [5], подчеркивают, что креативность явля-

ется общей особенностью личности (способностью, диспозицией, чертой – 

в терминологии авторы расходятся) и влияет на творческую продуктивность 

независимо от сферы проявления личностной активности. 

До середины XX века психология связывала креативность с интеллек-

туальным развитием. Потребность определять умственные способности при-

вела к созданию IQ-tests – тестов на умственную одаренность. Однако ис-

следования многих психологов [6, 7, 8] показали отсутствие прямой зависи-

мости творческих способностей от интеллекта и суммы знаний, т.е. корреля-

ции между коэффициентом интеллекта и способностью создавать новое – 

креативностью – не было. В 60-х годах XX в. толчком к выделению этого 

типа мышления послужили сведения об отсутствии связи между интеллек-

том и успешностью решения проблемных ситуаций. Было установлено, что 

последняя зависит от способности по-разному использовать данную в зада-

чах информацию в быстром темпе. 

Как отмечает В.Н. Дружинин, первоначально Д. Гилфорд включал в 

структуру креативности помимо дивергентного мышления способность к пре-

образованиям, точность решения и прочие, собственно интеллектуальные па-

раметры. Тем самым постулировалась положительная связь между интеллек-

том и креативностью. В экспериментах Д. Гилфорда выявилось, что высоко-

интеллектуальные испытуемые могут не проявлять творческого поведения 

при решении тестов, но не бывает низкоинтеллектуальных креативов [4].  

Выделяют три основных подхода к проблеме творческих (креативно-

сти) и интеллектуальных способностей: 
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1. Как таковых творческих способностей нет. Главную роль в детерми-
нации творческого мышления играют мотивации, ценности, личност-
ные черты. Интеллектуальные способности выступают как необходи-
мые, но не достаточные условия творческой активности личности. 

2. Высокий уровень развития интеллекта предполагает высокий уровень 
развития творческих способностей и наоборот. Творческого процесса 
как специфической формы психологической активности нет. 

3. Творческая способность – креативность – является независимым от 
интеллекта фактором. 

По поводу каждого из этих высказываний и сегодня ведутся споры, про-
водятся исследования и эксперименты. Но, тем не менее, можно с уверен-
ностью утверждать, что существуют средства и методы, предполагающие как 
развитие творческого мышления, так и интеллектуального потенциала обу-
чаемых (учащихся, студентов и т.д.).  

Появление и активное использование в обучении компьютерной техни-
ки, новых информационных технологий привело к новым многочисленным 
исследованиям, призванным связать проблемы креативности, интеллекту-
ального развития и использования НИТ. 

В условиях модернизации образования, в том числе и высшего, необходи-
мо уделять больше внимания средствам и способам деятельности, перестрой-
ке методов и организационных форм обучения. Главное среди этих требова-
ний – включение в содержание большой группы новых деятельностных со-
ставляющих: умение работать с информацией, использовать различные фор-
мы представления информации, продуктивно планировать свою работу, эф-
фективно сотрудничать при выполнении совместной работы.  

Изучение и использование информационных технологий в обучении по-
новому позволяет интерпретировать многие теоретические основы креатив-
ности и значительно расширяет возможности ее формирования в силу ряда 
преимуществ компьютерного обучения: 

– использование компьютеров открывает простор умственной твор-
ческой деятельности за счет освобождения человека от необходи-
мости выполнения рутинных, зачастую подлежащих алгоритмиза-
ции логических операций, от необходимости заучивания огромного 
количества информации;  

– компьютерная техника выступает носителем исключительно боль-
шого объема информации и оперативным представлением ее; 

– компьютер выступает в качестве нового инструмента научно-иссле-
довательской работы, позволяет организовать и провести экспери-
мент, реализовать различные виды моделей; 

– компьютеризация обучения позволяет быстро и эффективно сфор-
мировать индивидуальный стиль мышления; 

– компьютер может использоваться как тренажер для развития необ-
ходимых интеллектуальных качеств и умений; 
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– компьютер может выступать в роли очень мощного средства разви-

тия образного мышления; 

– развитию творческих способностей и самостоятельного мышления 

способствует и то, что компьютер позволяет осуществлять обрат-

ную связь; 

– компьютер используется в качестве вспомогательного средства для 

более эффективного решения уже имеющейся системы дидактиче-

ских задач, например, использование компьютера при работе с экс-

пертными системами; 

– компьютер может использоваться в качестве средства, моделирую-

щего содержание объектов усвоения путем их конструирования. При 

этом реализуются принципиально новые стратегии обучения. Харак-

терным примером этого направления разработок в области компью-

теризации являются так называемые «компьютерные обучающие 

среды», представляющие модели осваиваемых областей знаний;  

– одно из основных назначений компьютера в процессе обучения – ор-

ганизация работы на занятиях посредством педагогических про-

граммных средств (ППС), учитывающих перспективные дидактиче-

ские и психологические концепции, содержание и логику предмета, 

методику его преподавания. ППС обеспечивают постоянный контакт 

с каждым обучающимся в режиме диалогового взаимодействия;  

– наблюдаемый всплеск интереса к компьютерной обработке изобра-

жений и результаты, полученные в области анимации и дизайна, не-

сомненно, позволяют рассматривать эту сферу человеческой деятель-

ности как одно из направлений творчества. 

Теорией и практикой установлено, что необходимы не только новые тех-

нологии обучения, обеспечивающие формирование основ творческого мыш-

ления обучаемых и повышение уровня их интеллектуального развития, но и 

создание современных методик использования новых информационных тех-

нологий для повышения эффективности всех образовательных процессов. В 

связи с этим компьютерная техника должна использоваться как необходи-

мый элемент целостной структуры учебной деятельности, как динамическая 

модель, как средство организации и контроля результатов учебного процесса. 

Интегрирующим фактором служит сегодня информатика (в учебных планах 

некоторых ВУЗов предмет носит название «Компьютерные науки»), не толь-

ко как учебный предмет, но и как специфическая сфера содержания образо-

вательного процесса.  

Усвоение различных по характеру знаний, умений и навыков, формиро-

вание и развитие эмоционально-волевых и интеллектуальных качеств лич-

ности, сочетание умственных и практических действий, накопление творче-

ского опыта позволяет на лекциях, лабораторных и практических занятиях 

использовать традиционные и нетрадиционные методы обучения. В резуль-
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тате, под руководством преподавателя студенты знакомятся с современными 

пакетами обработки информации, разрабатывают проекты программных 

комплексов, электронных учебников по различным предметам, что способ-

ствует формированию не только творческих способностей обучаемых. 

А если рассмотреть определение уровня креативности Дж. Гилфордом [4], 

который выделил 16 гипотетических интеллектуальных способностей, ха-

рактеризующих креативность: беглость и гибкость мысли, оригинальность, 

любознательность, способность к разработке гипотезы, ирреальность, фан-

тастичность, способность решать проблемы, то есть способность к анализу 

и синтезу, способность усовершенствовать объект, добавляя детали и так 

далее, то очевидно, что эти составляющие являются значимыми и для ус-

пешного изучения информатики, новых информационных технологий. То 

же можно сказать и о четырех основных параметрах креативности:  

– оригинальность – способность продуцировать отдаленные ассоциа-

ции, необычные ответы; 

– семантическая гибкость – способность выделять функцию объекта 

и предложить его новое использование; 

– образная адаптивная гибкость – способность изменить форму сти-

мула таким образом, чтобы увидеть в нем новые признаки и воз-

можности для использования; 

– семантическая спонтанная гибкость – способность продуцировать 

разнообразные идеи в нерегламентированной ситуации[4]. 

И о показателях творческого мышления: быстрота и плавность возник-

новения необычных ассоциативных связей; «восприимчивость» к проблеме; 

беглость мысли как количество ассоциаций, идей, возникающих в единицу 

времени в соответствии с некоторым требованием; способность найти но-

вые непривычные функции объекта или его части [10]. 

С другой стороны использование новых информационных технологий 

ориентировано в силу своей специфики на развитие креативности. Именно 

поэтому необходимо интегрировать креативные процессы и новые инфор-

мационные технологии как при их использовании, так и при изучении. 
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В статье рассматривается специфика преподавания дисциплин IT-

профиля и проблема совершенствования учебных курсов по данным 

дисциплинам. В рамках исследования путей решения проблемы в дан-

ной области предлагается разработка программной системы по управ-

лению структурой дисциплин информационного профиля в основе ко-

торой лежит алгоритм построения дерева решений. 

Ключевые слова: управление структурой учебного курса, дисципли-

ны информационного профиля, деревья решений, выявление степени 

освоения учебных дисциплин. 
 

Сегодня российский рынок информационных технологий активно раз-

вивается. Все больше производству и бизнесу необходим технический пер-

сонал, обладающий качественными знаниями и навыками работы с компью-

терами и информационными технологиями в целом. Качественная работа 

квалифицированного сотрудника в этой сфере, создающего, внедряющего и 

сопровождающего информационные технологии позволит эффективно раз-

виваться предприятию, а также повысить его конкурентоспособность. В 

связи с этим продолжается рост спроса на профессии в сфере информаци-
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онных технологий и как следствие встает вопрос о выпуске учебными заве-

дениями высококвалифицированных IT-специалистов. 
Подготовка таких выпускников является сложным и трудоемким процес-

сом для образовательного учреждения вследствие специфики дисциплин: 
– быстрое изменение ситуации на рынке информационных технологий; 
– необходимость использования современного материально-техниче-

ского оснащения при изучении новых технологий, их демонстрации; 
– частичное несоответствие государственных стандартов образова-

ния реалиям современных информационных технологий. 
Прежние образовательные стандарты были больше нацелены на обес-

печение высокого уровня знаний, чем умений и практических навыков вы-
пускников. Помимо этого, сфера информационных технологий является ди-
намически развивающейся и порой за время обучения студента, изученные 
технологии становятся менее актуальными и малоприменимыми, а на их 
место выходят новые, востребованные. Это значительно осложняет процесс 
трудоустройства выпускников IT-специальностей. 

Новые же стандарты третьего поколения нацелены в первую очередь на 
формирование компетентной личности, способной нестандартно мыслить и 
применять полученные знания, умения и навыки в изменяющейся ситуации. 
Таким образом, образовательный процесс, в том числе и по IT-дисциплинам 
должен претерпевать изменения. 

Одним из важных моментов преподавания курсов по IT-дисциплинам 
выступает вопрос о ежегодном изменении структуры учебных дисциплин 
информационного профиля, внесения изменений в имеющийся курс. Кор-
ректировка курсов в сфере информационных технологий должна осуществ-
ляться регулярно, с учетом изменений на рынке технологий и требований 
потенциальных работодателей. Во многих учебных заведениях данный про-
цесс носит формальный характер, и внесение изменений производится нека-
чественно. Отследить правильность внесения изменений оказывается слож-
ным, вследствие специфики дисциплин и невысокой компетентности в сфе-
ре IT осуществляющих контроль сотрудников. Таким образом, встает про-
блема управления структурой дисциплин информационного профиля. 

В ходе проведенного анализа предметной области был построен обоб-
щенный алгоритм управления структурой учебных курсов (см. рис. 1). Ос-
новной процесс состоит из четырех этапов. Стрелками представлены связи 
между этапами.  

На первом этапе происходит сбор статистической информации, отра-
жающей характеристику учебной деятельности студентов, их посещаемость 
и успеваемость, на основе которых можно сделать вывод об освоении курса, 
мнения студентов о пройденном курсе, а также стиле и методах работы пре-
подавателя.  

На втором этапе на основе результатов анализа статистической инфор-
мации выделяются плохо освоенные (проблемные) дидактические единицы, 
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делается вывод об актуальности преподаваемого материала, а также оценке 
работы преподавателя.  

На третьем этапе формируются варианты изменения структуры учебно-

го курса дисциплин информационного профиля. Изменения вносятся отно-

сительно перераспределения часов на проблемные темы, применения новых 

средств и методов преподавания, внесения изменений в тематику курса, а 

также оценки соответствия курса нормативной документации. На выходе 

получаем измененный вариант модели дисциплины (новая модель дисцип-

лины), который затем передается на этап 4 для анализа и представления 

изменений модели дисциплины, а также формирования рекомендаций и на 

этап 2, для последующего анализа изменений на очередной итерации алго-

ритма управления. Четвертый этап отвечает за формирование рекомендаций 

для двух типов сотрудников учебного учреждения: отдельно для преподава-

теля-предметника и отдельно для административного персонала. 
 

 
 

Рис. 1. Схема обобщенного алгоритма управления структурой  

учебных дисциплин IT-профиля 
 

На основе анализа построенных моделей была разработана информаци-

онная модель управления структурой учебных дисциплин: 
 

<P, W, N, T, V, Md, Y, X, D, L, Q, Fh, Fp, Ft, ∆Md, Mdn, Bt, Ba> 
 

P – множество результатов посещаемости; 

W – множество результатов успеваемости; 

N – количество студентов; 
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Т – множество тестовых ответов; 

V – множество оценок пройденных курсов; 

Y– множество наименований новых технологий; 

Х – множество проблемных тем; 

D – множество оценок ПО; 

L – множество оценок методов и стиля преподавания; 

Md – модель учебной дисциплины, 

где t – множество часов, отводимых на дисциплины: Ta – подмножество 

аудиторной учебной нагрузки;  

Ts – подмножество часов на самостоятельную работу;  

N – множество тем проведения учебных занятий: Ns – подмножество 

тем для самостоятельной работы; Nl – подмножество тем для лекционных 

занятий; Nm – подмножество тем для лабораторных занятий; Np – подмно-

жество тем для практических занятий; 

R – множество результатов освоения дисциплины: Rl – подмножество ре-

зультатов оценки лекционных занятий; Rs – подмножество результатов оценки 

семинарских занятий; Rm – подмножество результатов оценки лабораторных 

занятий; Rp – подмножество результатов оценки практических занятий; 

P – перечень оцениваемых компетенций; 

Q – множество новинок ПО; 

F – множества вносимых изменений: Fh  F – подмножество альтерна-

тив перераспределения часов; Fp  F – подмножество средств и методов 

преподавания; Ft  F – подмножество новых средств ПО;  

В – множество вариантов рекомендаций: Bt  В – подмножество вари-

антов рекомендаций для преподавателя; Ba  В – подмножество вариантов 

рекомендаций для административного персонала. 

K – степень освоения дисциплины; ∆Md – изменения модели дисцип-

лины (по структуре аналогична модели дисциплины); Mdn – новая модель 

дисциплины (по структуре аналогична модели дисциплины). 

Для анализа и реализации построенного алгоритма был выбран блок 

«Анализ информации» и для него был разработан алгоритм построения де-

рева решений. На выходе работы системы получаем перечень проблемных, 

плохо освоенных студентами тем. 

При описании алгоритма построения дерева решений, были определе-

ны следующие обозначения: N – множество примеров из предметной облас-

ти – это студенты; W, P, t, T – атрибуты примеров; С – метка класса – сте-

пень освоения темы: С1 – тема освоена; С2 – тема не освоена. 

Уровень освоения темы определяется на основе следующих показателей: 

1. Оценка за тему – W;  

2. Уровень посещаемости – Р (P0 – на теме студент отсутствовал; P50 – 

была посещена половина темы (например, 2часа из 4); P100 – сту-

дент посетил все занятия по данной теме); 
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3. Уровень тестовых ответов – Т: Та – в тесте даны ответы только на 
первую часть (легкие теоретические вопросы); Та+б – в тесте даны 
ответы на вопросы первой и второй части; Та+б+с – в тесте даны от-
веты на вопросы первой, второй и третьей частей.  

Для того чтобы определить атрибут разбиения дерева решений необхо-
димо вычислить общую энтропию множества до разбиения: 

 

 
 

Далее считаем энтропию для каждого из атрибутов. 
Энтропия для значения за тему получена оценка «2»: 
 

 
 

 
 

После вычисления прироста информации для всех возможных разбие-
ний необходимо выбрать то из них, которое даст наибольший прирост ин-
формации. 

После вычисления прироста информации для всех возможных разбие-
ний необходимо выбрать то из них, которое даст наибольший прирост ин-
формации. Далее этот процесс итерационно повторяется. 

На основе разработанного алгоритмы было создана программная сис-
тема, позволяющая выявлять проблемы, возникающих при изучении дисци-
плин информационного профиля. В настоящий момент в системе реализо-
ваны следующие функции: учет информации о содержании дисциплины; 
учет результатов тестирования и итогов посещаемости, а также построение 
дерева с целью выявления не достаточно освоенных дисциплин. 

В дальнейшем планируется расширение функциональных возможно-
стей системы по выдаче рекомендаций на корректировку учебного курса и 
формированию проблемных тем, а также выявлению более широкого спек-
тра проблемных ситуаций. 
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Основным фокусом статьи является рассмотрение ключевых компе-

тенций педагога в области физической культуры с точки зрения воз-

можности и перспективности применения современных информацион-

ных технологий для их развития и совершенствования. 

Ключевые слова: педагогика, информационные технологии, общие 

компетенции, профессиональные компетенции. 
 

Значимость информационных технологий и владения ими со временем 

непрерывно растет. В Настоящее время наступила, так называемая, всеоб-

щая информатизация общества. Теперь, не только молодежь получила с по-

мощью мобильных устройств постоянный доступ к мировым информаци-

онным ресурсам, но зачастую и люди преклонного возраста ежедневно поль-

зуются современными информационными технологиями (Skype, электрон-

ная почта, поиск информации в Интернет). 

В век всеобщей «народной» информатизации нельзя обойти вниманием 

современный учебный процесс в высшем и среднем профессиональном об-

разовании. В этой статье мы уделим внимание процессу подготовки педаго-

гов по физической культуре и спорту согласно ФГОС СПО по специально-

сти 050141 «Физическая культура», а именно, рассмотрим, как применение 

современных информационных технологий влияет на процесс формирова-

ния необходимых компетенций у будущих педагогов. 

При проведении оценки общего влияния информатизации образования 

на учебный процесс следует выделить следующие аспекты: 

1. Новые возможности: 

– выхода в сеть Интернет каждого участника учебного процесса, 

причем, в любое время и откуда угодно; 

– общения в едином информационном пространстве образователь-

ной индустрии, присутствия в нем в различное время и незави-

симо друг от друга всех участников образовательного и творче-

ского процесса; 
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– создания, развития и эффективного использования управляемых 
информационных образовательных ресурсов, баз и банков дан-
ных и знаний педагогов и учащихся и с возможностью повсеме-
стного доступа для работы с ними; 

– почти мгновенного получения необходимой информации из сети; 
– изучения и обобщения российского и зарубежного опыта подго-

товки педагогов по физической культуре и спорту и т.п. 
2. Новые формы получения образования: 

– организация процесса получения знаний в любое удобное время.  
– формирование процесса непрерывного образования 
– дистанционное обучение 
– самообучение. 

3. Решение актуальных задач педагогики:  
– подготовка специалистов для последующей профессиональной 

деятельности в условиях информатизации общества 
– повышение уровня подготовленности специалистов посредством 

совершенствования технологии обучения на основе использова-
ния современных информационных технологий. 

Несомненно, каждому понятно, что правильное применение информа-
ционных технологий оказывает на учебный процесс положительное влия-
ние. Для определения «правильности» применения ИТ в учебном процессе 
необходимо разработать методику, провести апробацию ее с контрольной и 
экспериментальной группой, проанализировать результаты, внести нужные 
корректировки и, только тогда, можно говорить о массовом ее применении. 

В данной статье представлена точка зрения авторов на применение ин-
формационных технологий в процессе подготовки педагогов по физической 
культуре и спорту исходя из своего педагогического опыта и опираясь на 
опыт применения ИТ в России и за рубежом. 

Согласно ФГОС СПО по специальности 050141 «Физическая культура» 
педагог по физической культуре и спорту должен «уметь применять совре-
менные технические средства обучения, контроля и оценки уровня физиче-
ского развития, основанные на использовании компьютерных технологий; 
создавать, редактировать, оформлять, сохранять, передавать информацион-
ные объекты различного типа с помощью современных информационных 
технологий для обеспечения образовательного процесса; использовать сер-
висы и информационные ресурсы сети Интернет для поиска информации, 
необходимой для решения профессиональных задач (блок ЕН.02). 

Рассмотрим необходимые компетенции, которые будущий педагог дол-
жен обладать и может получить во время процесса обучения оснащенного 
современными информационными технологиями. 

Первая компетенция ОК 2 «Организовывать собственную деятельность, 
определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффек-
тивность и качество» может быть в полной мере реализована с использовани-
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ем современные программные средства, такие как Microsoft Office, СУБД, 
Интернет-ресурсы и т.п. Использование ИТ обеспечивает достижения по-
ставленной педагогической цели за минимально возможное время. Целесо-
образность компьютеризации определяется мерой достижения педагогиче-
ской, методической и экономической эффективности по сравнению с тради-
ционными формами учебной работы [1, 2]. 

Вторая компетенция ОК 4 «Осуществлять поиск, анализ и оценку ин-
формации, необходимой для постановки и решения профессиональных за-
дач, профессионального и личностного развития». Несомненно, поиск ин-
формации в современной обстановке наиболее удобно проводить с исполь-
зованием Интернет. Анализ информации нужно проводить с использовани-
ем аналитических пакетов программ, экспертных систем и баз знаний. 

Третья компетенция ОК 5 «Использовать информационно-коммуника-
ционные технологии для совершенствования профессиональной деятельно-
сти». В данном случае компетенция говорит сама за себя. Будущему педаго-
гу необходимо свободно владеть современными ИТ. 

Четвертая компетенция ОК 7 «Ставить цели, мотивировать деятельность 
занимающихся физической культурой и спортом, организовывать и контроли-
ровать их работу с принятием на себя ответственности за качество учебно-
тренировочного процесса и организации физкультурно-спортивных мероприя-
тий и занятий». Организация и контроль деятельности занимающихся физиче-
ской культурой и спортом должны проводиться с помощью современных ИТ. 
Примеров успешного применения ИТ в подготовке спортсменов множество: 

– система по оперативному планированию тренировки бегунов на 
средние дистанции [3]; 

– компьютерный комплекс для повышения уровня физической подго-
товки спортсменов [5]. 

Пятая компетенция ОК 8. Самостоятельно определять задачи профес-
сионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осоз-
нанно планировать повышение квалификации. Согласно всемирному док-
ладу ЮНЕСКО по коммуникации, система дистанционного обучения явля-
ется одним из основных приоритетов развития образовательной системы в 
целом [4]. Это верно и для области физической культуры. Доступ к между-
народным источникам и современным достижениям, методикам, в том чис-
ле разработанных в рамках международного сотрудничества ведущих миро-
вых специалистов в области педагогики и физической культуры. 

Помимо общих компетенций, которыми должен обладать педагог, сле-
дует выделить также группу профессиональных компетенций, которые в 
первую очередь направлены на формирование обучающего процесса. Рас-
смотрим и оценим вклад информационных технологий в совершенствова-
ние профессиональных компетенций. 

В рамках реализации и развития профессиональной компетенции ПК 1.1. 
Определять цели и задачи, планировать учебно-тренировочные занятия кро-

http://para.by/news/text/sportsmenov-budut-gotovit-s-pomoschyu-kompyutera%5d
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ме информационной доступности всех необходимых баз и пособий, страте-
гий постановки целей и задач и основных методик, следует также оценивать 
вклад профильного программного обеспечения, предназначенного для крат-
косрочного и долгосрочного планирования. Соответствующие системы, 
позволяющие не только составлять планы, но и отслеживать их выполне-
ние, широко внедряются во всех педагогических областях, становятся эта-
лонным стандартом. Кроме надежности хранения данных и возможности 
создания системы напоминаний, к их преимуществам стоит отнести также 
возможность удаленного доступа с разграниченными полномочиями (на-
пример, только чтение, чтение и редактирование, чтение, редактирование и 
удаление, полный доступ).  

Компетенция ПК 1.2. Проводить учебно-тренировочные занятия может 
быть расширена и дополнена необходимыми мультимедийными материала-
ми: фильмами, обучающими программами, системами контроля успешно-
сти выполения учебно-тренировочных занятий. Использование систем кон-
троля выполнения занятий, отчеты о результатах успехов, оценка динамики 
успешности спортсменов являются также ключевым фокусом и основным 
преимуществом соответствующих электронных баз для компетенций ПК 1.5. 
Анализировать учебно-тренировочные занятия, процесс и результаты руково-
дства соревновательной деятельностью, ПК 1.6. Проводить спортивный отбор 
и спортивную ориентацию, а также ПК 2.4. Осуществлять педагогический 
контроль в процессе проведения физкультурно-спортивных мероприятий и 
занятий. Система же электронного документооборота является основой раз-
вития компетенций ПК 1.8. Оформлять и вести документацию, обеспечиваю-
щую учебно-тренировочный процесс и соревновательную деятельность спорт-
сменов, и ПК 2.6. Оформлять документацию (учебную, учетную, отчетную, 
сметно-финансовую), обеспечивающую организацию и проведение физкуль-
турно-спортивных мероприятий и занятий и функционирование спортивных 
сооружений и мест занятий физической культурой и спортом. 

Профессиональные компетенции ПК 3.3. Систематизировать педагоги-
ческий опыт в области физической культуры и спорта на основе изучения 
профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других 
педагогов, и ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятель-
ности в области образования, физической культуры и спорта могут быть реа-
лизованы за счет облегченной коммуникации на региональном, национальном 
и международном уровне. Участие в таких мероприятиях, как онлайн-тренин-
ги, вебинары, телемосты и сетевые конференции (в текстовом, звуковом и ви-
деоформатах) обеспечивают обмен опытом между специалистами-педагога-
ми, а также облегчают выработку согласованных мнений профессиональных 
сообществ за счет устранения территориального барьера. 

Компетенция ПК 3.4. Оформлять методические разработки в виде отче-
тов, рефератов, выступлений в современном мире невозможна для реализа-
ции без применения информационных технологий на всех этапах данного 
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процесса. Использование сетевых источников для анализа литературных дан-
ных и формирования обзоров, компьютерных программ для создания гра-
фических изображений: схем, рисунков, графиков, фотографий, анимиро-
ванных иллюстрационных материалов, позволяет создавать информативные 
материалы, обладающие большим педагогическим значением. 

Таким образом, следует сделать вывод, что преимущества использования 
информационных технологий неоспоримы в применении к практически всем 
как основным, так и профессиональным компетенциям педагога в отрасли 
физической культуры. При этом важным моментом для реализации значи-
тельной части компетенций является возможность использования профильно-
го программного обеспечения, ориентированного не только на применения 
внутри организации, но и на обмен данными между организациями, институ-
тами, профессиональными сообществами с целью наиболее эффективной 
реализации концепции единого информационного пространства. 
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Развитие общества на сегодняшний день характеризуется возрастающей 

ролью информационных и телекоммуникационных технологий, другими 

словами мы переживаем глобальную информационную революцию, которая 

вносит значимые изменения во все сферы нашей жизни: образование, эко-

номику, политику и др. Информатизация образования является одним из 

новшеств, которому уделяется большое внимание.  

Как известно, существуют разнообразные формы организации творче-

ской деятельности студентов. Большой популярностью пользуются конфе-

ренции, конкурсы, семинары. Одной из наиболее актуальных форм органи-

зации активного обучения в вузе, является олимпиадное движение.  

Олимпиадное движение (как форма организации обучения) – активная 

творческая созидательная деятельность всех участников образовательного 

процесса на основе интеграции коллективной и соревновательной деятель-

ности, направленная на достижение целей обучения (основной образова-

тельной цели – подготовке конкурентоспособного специалиста, обладающе-

го высоким уровнем готовности к творчеству) [1]. Студенческие олимпиады 

способствуют формированию творческой компетентности студентов, кото-

рая в свою очередь, отражает профессиональный набор функций будущего 

специалиста [2]: 

– творческую (креативную); 

– организаторскую; 

– педагогическую; 

– ресурсную. 

Все вышеперечисленное проявляется в следующих умениях: обеспече-

ние творческого характера решения задач разного плана, выработки управ-

ленческого решения в короткие сроки и организации коллектива для испол-

нения принятого решения [3]. В настоящие время все больше внимания уде-

ляется дистанционным олимпиадам, благодаря целому ряду преимуществ, 

таких как: 

– «Дальнодействие» (участники не ограничены расстоянием и участ-

вуют независимо от места своего проживания); 

– «Рентабельность» (не нужны затраты времени и денег на дорогу к 

месту проведения олимпиады); 

– «Гибкость» (участие происходит в удобное для студентов время); 

– «Параллельность» (олимпиады могут проводиться при совмещении 

с учебным процессом); 

– «Охват» (количество участвующих не является критичным пара-

метром). 

Олимпиада для студентов технических специальностей по иностран-

ным языкам, проведенная в ФГБОУ НИУ ЮУРГУ в 2013 году, значительно 

отличалась от ежегодных олимпиад среди студентов неязыковых специаль-

ностей. Во-первых, поменялся формат проведения олимпиады, и, благодаря, 
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содействию ИОДО (Института Открытого Дистанционного Образования) 

первый и второй этапы проводились дистанционно. На организационном эта-

пе принимался во внимание тот факт, что при всей доступности, технологич-

ности и эффективности дистанционных образовательных технологий, для 

студенчески олимпиад необходим также очный тур. Только общение студен-

тов и организаторов мероприятия может в полной мере способствовать выяв-

лению наиболее талантливых будущих ученых, повышению интереса к изу-

чаемой области знаний. Поэтому в ФГБОУ НИУ ЮУРГУ наиболее востре-

бованным становится способ организации студенческих олимпиад, соче-

тающий в себе достоинства обоих способов организации учебного процес-

са: дистанционного и очного. 

При электронной регистрации студентов каждому участнику был при-

своен персональный логин и пароль, и каждый мог выбрать удобное для се-

бя время для выполнения задания. Это позволило расширить горизонты 

участников, и в результате, конкурсантами стали не только студенты, обу-

чающиеся в городе Челябинске, но и студенты филиалов ЮУРГУ таких го-

родов, как Кыштым, Златоуст и Миасс. Во-вторых, нельзя не отметить мас-

штабность олимпиады. Впервые в олимпиаде по иностранным языкам при-

няли участие около 1300 студентов разных факультетов и специальностей. 

Олимпиада состояла из трех туров, первые два проводились дистанционно, с 

домашних компьютеров участников, а третий, финальный тур был очным. 

В первом студентам было предложено выполнить лексико-грамматичес-

кие задания за ограниченный отрезок времени. Задачей этого тура было 

проверить умение работать с текстом, определить уровень владения лекси-

ческим и грамматическим навыками. По итогам первого тура произошел 

большой отсев участников.  

Второй тур был творческим, вниманию конкурсантов был предложен ви-

деофайл, который они могли просмотреть 2-3 раза, после чего необходимо 

было написать эссе по указанной в видеофайле теме. Участники должны бы-

ли выполнить это задание за определенное время, которое составляло 2,5 ча-

са. В эссе должно было быть использовано не менее 200 слов (не менее 15-20 

развернутых предложений). При оценивании эссе учитывались следующие 

критерии: 

– Правильная структура эссе: вступление, основная часть и заключение; 

– Тема эссе четко обозначена и раскрыта полностью; 

– Сочинение логически завершено, в заключении обобщены все ос-

новные моменты; 

– Лексика, использованная в эссе, разнообразна и способствует рас-

крытию темы; 

– Грамматические конструкции разнообразны, правильно использо-

ваны временные формы и залог глаголов, артикли, придаточные 

предложения причины и следствия, условные предложения. 
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Не всем удалось успешно справиться с этим заданием, ведь написать со-

чинение нелегко и на родном языке. По результатам, полученным после прой-

денных этапов, в финал вышло 26 человек. Все участники были разделены на 

команды и, в третьем туре им нужно было подготовить совместную презента-

цию и визитную карточку команды, то есть, по их работе можно было не толь-

ко понять, насколько хорошо они владеют иностранным языком, но и оценить 

их умения работать в команде. Третий тур для участников, соревнующихся в 

знаниях по английскому языку, всего 17 человек, прошел в досуговом центре 

Сигма, в конференц-зале. Свои визитки и презентации представили 5 команд, 

в том числе 2 из филиалов городов Миасса и Кыштыма, которые принимали 

участие дистанционно. Аудитория была очень заинтересована, все активно 

задавали вопросы и студенты, и члены жюри. По завершении тура всем уча-

стникам были вручены сертификаты участия, а также книги из мировой кол-

лекции художественной литературы на английском языке.  

При проведении данной олимпиады мы ставили перед собой следую-

щие цели: распространение и популяризация научных знаний среди студен-

тов; активизация интереса к научной деятельности у талантливой молоде-

жи; выявление одаренных студентов для подготовки к участию во всерос-

сийских и международных олимпиадах.  

Оценивая результаты и подводя итоги, следует упомянуть о том, что не 

всегда все получалось, как планировалось, но в целом цели были достигну-

ты, и мы, при подготовке к проведению следующих олимпиад, учтем поло-

жительный опыт олимпиады этого года. Таким образом, применение дис-

танционных образовательных технологий, позволяет сочетать достаточно 

эффективные инновационные методы и традиционные формы организации 

творческой деятельности студентов, что способствует повышению качества 

образования и эффективности образовательной системы в условиях рефор-

мирования высшего профессионального образования в России. Необходимо 

шире использовать возможности олимпиадного движения как инструмента 

воспитывающего обучения, нацеленного, наряду с формированием творче-

ских компетенций, и на развитие духовно-нравственных характеристик и 

лидерских качеств личности студентов. 
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ретические знания, которые обеспечат успешное прохождение актив-
ной педагогической практики. 

Ключевые слова: студент, учебная дисциплина, педагогическая 
практика. 

 

Практическая составляющая учебного процесса профессиональной под-
готовки студентов в высшем педагогическом учебном заведении опирается 
на глубокую теоретическую подготовку, которая, в свою очередь, состоит из 
предметов психолого-педагогических теоретических курсов и методики 
преподавания предмета по специальности.  

Проблеме практической подготовки будущих учителей посвятили свои 
работы такие ученые: А. Абдуллина, А. Атрушкевич, Н. Казанишена, С. Кара, 
Н. Козий, И. Табачек, А. Мороз, В. Сластенин и др. 

В педагогических учебных заведениях Украины педагогическая практи-
ка будущих учителей в соответствии с Положением о педагогических прак-
тиках имеет непрерывный характер в структуре подготовки студентов к 
профессиональной деятельности и включает такие ее виды: пропедевтиче-
ская педагогическая практика на ІІ курсе; учебная педагогическая практика 
на ІІІ курсе; педагогическая практика на IV курсе.  

Согласно учебному плану каждый вид педагогической практики являет-
ся итогом изучения определенного цикла дисциплин. Созданная система 
педагогических практик предусматривает единство и последовательность 
всех ее видов и их взаимосвязь с психолого-педагогическими и специаль-
ными дисциплинами.  

На технологическом факультете Черниговского национального педаго-
гического университета имени Т.Г. Шевченко для прохождения пропедевти-
ческой практики на втором курсе студентов подготавливают в процессе изу-
чения таких дисциплин: «Вступление в специальность», «Общая психоло-
гия», «Возрастная и педагогическая психология», «Теория педагогики», 
«Социальная психология». 

                                                 
 Аспирант кафедры Педагогики, психологии и методики технологического образования. 
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На занятиях «Вступление в специальность» происходит ориентация 

студентов относительно содержания педагогической деятельности, ее сущ-

ности и роли в современном обществе, рассматриваются основные пути и 

методы приобретения педагогического опыта, воспитывается интерес к лич-

ности ученика, личности учителя и педагогической деятельности. 

Теоретические знания по психологическим дисциплинам понадобятся 

на всех этапах прохождения педагогической практики и в будущей педаго-

гической деятельности. 

Изучению курса возрастной и педагогической психологии предшествует 

курс общей психологии. Этот курс раскрывает психологическую суть лич-

ности, которая находит свое проявление в психической деятельности, в по-

ступках, в формировании черт характера, развития способностей, в меж-

личностных отношениях и т.п. Изучая психику человека, студенты знако-

мятся с особенностями всех психических процессов, а именно внимания, 

воображения, восприятия, памяти, мышления, эмоций и чувств. 

Каждая тема, которая изучается на занятиях, должна быть взаимосвяза-

на с будущей педагогической деятельностью учителя. Например, изучая 

тему «Внимание», студенты должны знать, что для того, чтобы поддержи-

вать внимание учеников во время урока, надо активизировать их деятель-

ность, пробудить интерес к содержанию этой деятельности, предоставить 

возможность преодолевать посильные для них умственные трудности. В 

поддержании внимания на уроке очень важное значение имеют темп препо-

давания, который рассчитывается на уровень развития учеников; живой 

контакт с классом; умение учителя распределять свое внимание между со-

держанием того, что он рассказывает и поведением класса [0, с. 386-387].  

Курс «Возрастная и педагогическая психология» предусматривает изу-

чение особенностей развития личности на разных возрастных этапах ее 

жизни. Для прохождения всех видов педагогической практики в основной 

школе для студентов актуальной является тема «Психология подросткового 

возраста». В данной теме рассматриваются такие важные вопросы как: ана-

томо-физиологические особенности и психическое развитие подростков; 

психологические особенности общения подростков с ровесниками и взрос-

лыми; психологические особенности обучения подростков; развитие позна-

вательных психических процессов [4, с. 41]. Эти вопросы нельзя рассмот-

реть, не ссылаясь на усвоенный теоретический материал из общей психоло-

гии, потому изучение общей психологии является основательной подготов-

кой для усвоения знаний из возрастной и педагогической психологии. 

Осваивая теоретический курс психологии, особое внимание следует обра-

тить на изучение темы «Общение». Данную тему студенты начинают изучать 

на занятиях по общей психологии и продолжают изучать на занятиях по воз-

вратной и педагогической психологии, социальной психологии и педагогиче-

ского мастерства. Студенты рассматривают речь как основное средство обще-
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ния, овладевают знаниями о том, как правильно использовать неречевые сред-

ства коммуникации – жесты, мимику, интонацию, паузы, манеры, внешность. 
Козий Н.К. отмечает, что во время общения практикант обеспечивает 

себе возможность показать собственную эмоциональность, уверенность, 
живое воображение, фантазию, терпение, а также проявить доброжелатель-
ность, искренность и справедливость. Во время общения студент отрабатыва-
ет свой взгляд (мягкий, холодный и т.д.), может дать самооценку своим дейст-
виям, выразить свое мнение, проявить себя как воспитанный человек, кото-
рый умеет найти взаимопонимание с ученическим коллективом [1, с. 10]. 

Большое значение имеет рассмотрение исследовательских методов, 
особенно тех, которые доступны каждому учителю – наблюдение, анкети-
рование, тестирование, естественный эксперимент, знание которых поможет 
при изученные личности ученика. Прежде чем написать психолого-педагоги-
ческую характеристику ученика во время практики, на каждом практическом 
занятии студенты проводят одну из методик, исследуя личностное развитие. 
После проведения всех нужных методик пишут пробную характеристику на 
студента из группы или же самого себя. Эти знания студенты будут использо-
вать при прохождении практики на третьем и четвертом курсах. 

В процессе изучения курса «Социальная психология» рассматривается 
взаимосвязь социального и психического в жизни отдельного человека и 
группы людей, а также социально-психологические явления, которые воз-
никают в процессе взаимодействия между людьми и группами.  

Вопросы, которые рассматриваются в процессе изучения курса «Теории 
педагогики», касаются теории обучения и теории воспитания, а также вклю-
чают формы методической работы в школе. Теоретические знания, полу-
ченные при изучении этого курса, являются основой становления личности 
будущего учителя. 

Знание, полученные студентами на третьем курсе в процессе изучения 
педагогического мастерства, методики воспитательной работы, теории тех-
нологического образования важны для прохождения учебно-педагогической 
практики на третьем курсе, так как они проводят пробный воспитательный 
час, урок по трудовому обучению. Полученный опыт и теоретические зна-
ния они используют в процессе активной педагогической практики, когда 
выполняют функции учителя трудового обучения и классного руководителя. 

Цель курса «Педагогическое мастерство» – формирование у будущих 
учителей технологий профессиональной позиции, умений и навыков, педа-
гогической техники, педагогических способностей, потребности в профес-
сиональном самосовершенствовании. На занятиях рассматриваются педаго-
гические задачи и способы их решений, предусматриваются трудности, ко-
торые могут возникнуть в процессе прохождения практики и способы их 
предотвращения.  

Основными задачами изучения дисциплины «Методика воспитательной 
работы» являются: ознакомление студентов с сущностью, принципами, на-
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правлениями воспитательной работы, теоретическими основами методики 
коллективного творческого воспитания, методикой педагогической диагно-
стики; формирование умения планировать воспитательную работу в классе, 
летнем лагере, организовывать работу кружка; ознакомление с особенно-
стями работы с одаренными и трудновоспитуемыми детьми; воспитание у 
студентов уважения и любви к детям, требовательности к ним и к себе; раз-
витие интереса и творческого отношения к работе с учащимися. Анализ ме-
тодики подготовки и проведения классного часа, разработка плана-сценария 
воспитательного мероприятия на морально-этическую тему. 

Главная цель курса «Основы теории технологического образования» – 
подготовка будущих учителей к проведению уроков трудового обучения в 
основной школе. Весь цикл практических работ разделен на два модуля.  

Первый модуль посвящен изучению содержания школьной учебной про-
граммы по трудовому обучению, анализу школьных учебников для учеников 
и учебно-методической литературы для учителей. Также студенты приобре-
тают навыки перспективного планирования занятий. Второй модуль направ-
лен на поэтапную разработку и анализ развернутого плана-конспекта урока 
трудового обучения со всем необходимым дидактическим сопровождением. 

Основными задачами изучения дисциплины «Методика трудового обу-
чения» является: изучение и анализ содержания инвариантной и вариатив-
ной частей программы по трудовому обучению для основной школы; фор-
мирование у будущих учителей технологий знаний и умений относительно 
оптимального выбора и педагогически грамотного применения форм, мето-
дов и средств трудового обучения, в том числе активных; овладение проект-
ной методикой; овладение умениями планирования учебного процесса, со-
ставление и оформление необходимой документации для учителя техноло-
гий. На практических занятиях этого курса студенты выбирают самостоя-
тельно тему с инвариантной части программы и учатся проводить уроки по 
всем этапам его планирования. 

Целью преподавания учебной дисциплины «Технические средства обу-
чения» является овладение будущими учителями технологий методически-
ми и техническими знаниями и умениями, которые необходимы для эффек-
тивного использования технических средств обучения в учебно-воспита-
тельном процессе общеобразовательной школы. На занятиях студенты оз-
накамливаются с видами современных технических средств, их дидактич-
ными и воспитательными возможностями; овладевают методикой использо-
вания технических средств в учебно-воспитательном процессе учеников; 
развивают умения самостоятельно изготовлять мультимедийные учебные 
пособия. Этот курс очень важен в учебном плане высших педагогических 
учебных заведениях, т.к. сейчас очень популярно использование техниче-
ских средств обучения в процессе проведения уроков учителями. 

В процессе прохождения активной педагогической практики студенты 
должны закрепить, углубить, усовершенствовать приобретенные теоретиче-



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

112 

ские знания и научиться применять их в педагогической деятельности, раз-
вивать профессиональные способности, умения и навыки организации учеб-
но-воспитательного процесса на уроке, адаптироваться и совершенствовать-
ся в будущей профессии. Также научиться исполнять обязанности учителя 
трудового обучения и классного руководителя, а в этом им помогут знания, 
полученные при изучении теоретических дисциплин и приобретенный опыт 
в процессе прохождения пропедевтической практики на втором курсе и учеб-
но-педагогической практики на третьем курсе.  

Следовательно, полученные теоретические знания помогут студентам 
самостоятельно планировать педагогическую деятельность в процессе педа-
гогической практики, применять разнообразные формы и методы организа-
ции уроков по трудовому обучению и воспитательных мероприятий. Педа-
гогическая практика дает возможность студентам практически применить 
приобретенные знания и умения в профессиональной деятельности, а также 
получить ценный педагогический опыт. 
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В настоящее время проблема развития духовно-нравственных позиций 
личности отмечена одной из самых актуальных в России. Особенно важную 
роль в их развитии призваны играть учреждения системы профессиональ-
ного образования. 
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В Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации» от-
мечено: «… Среднее профессиональное образование направлено на реше-
ние задач интеллектуального, культурного и профессионального развития 
человека и имеет целью подготовку квалифицированных рабочих или слу-
жащих и специалистов среднего звена по всем основным направлениям об-
щественно полезной деятельности в соответствии с потребностями общест-
ва и государства, а также удовлетворение потребностей личности в углубле-
нии и расширении образования» [1].  

Речь идет о необходимости подготовки современно развивающемуся об-
ществу людей образованных, нравственно-зрелых, инициативных, способных 
самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации выбора, быть 
мобильными, динамичными, конструктивными специалистами, обладать раз-
витым чувством ответственности за свою судьбу и судьбу своей страны. 

Роль учреждений среднего профессионального образования (СПО) не 
ограничивается только образованием, большое значение имеет и воспита-
тельная работа. 

По мнению ряда исследователей (З.Н. Калинина, Е.В. Дѐкина, Е.В. Чис-
тякова), от воспитательной работы в учреждениях СПО зависит уровень 
развития личности молодого специалиста, в сфере выбранной им деятель-
ности, становление его духовно-нравственных, умственных, профессиональ-
ных, физических и других качеств, а, следовательно, зависит и уровень раз-
вития общества в целом, его социальное благополучие [2]. 

Оценка эффективности воспитательной работы всегда вызывала большие 
трудности. В качестве критериев предлагались и уровень воспитанности, и 
нравственность, и степень развития личности и коллектива. Но ни один из 
данных и иных критериев не стал оптимальным. Сложность объясняется 
тем, что на личность как прямо, так и косвенно влияет множество факторов, 
учесть которые вряд ли возможно. Оценка качества воспитательной работы 
сложна и ввиду размытости границ воспитательной деятельности. Хотя ус-
ловно можно выделить две группы критериев: критерии процесса и крите-
рии результата, взаимосвязанные между собой. 

Критерии процесса включают в себя: 
– содержание и объем воспитательной работы; 
– необходимость и значимость, педагогическая целесообразность ме-

роприятий, равномерное распределение их по времени; 
– активность общественности. 

Критерии результата включают в себя: 
– качество педагогических условий; 
– нарушение дисциплины и устава учебных заведений; 
– свойства личности. 

Необходимо отметить важность не только выделения показателей, но и 
определения приоритетов одних перед другими. Где, несомненно, самой важ-
ной характеристикой является качество педагогических условий, как важ-



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

114 

нейшего фактора успешности в обучении, воспитании и развитии личности 
обучающихся [4]. 

Способ организации воспитательного процесса в учреждениях СПО от-
ражает воспитательная система, которая является наиболее значимой орга-
низационной стороной воспитательной деятельности. Главное предназначе-
ние воспитательной системы – в педагогическом обеспечении и содействии 
развитию личности обучающихся. 

Воспитательная система – это развивающееся явление, которое создает-
ся, совершенствуется, регрессирует, обновляется и умирает. Для того чтобы 
успешно управлять еѐ развитием, надо ясно представлять закономерности, 
тенденции и этапы этого процесса. Процесс развития воспитательной сис-
темы становится наиболее эффективным при условии, что в идеологию сис-
темы заложены идеи личного достоинства, свободы выбора и взаимной от-
ветственности [6]. 

Необходимо также учитывать, что большая роль в организации изуче-
ния эффективности воспитательного процесса и воспитательной системы 
принадлежит администрации учреждений СПО, которая направляет и регу-
лирует эту работу. 

Говоря о планировании воспитательной работы, хотелось бы отметить, 
что план, является своего рода программой действий участников воспита-
тельного процесса. 

Планирование воспитательной работы – это педагогическое моделиро-
вание деятельности воспитателя, которое основано на целом ряде обяза-
тельно реализуемых принципов и задач [6]. 

Принципами планирования воспитательной работы являются: целеуст-
ремленность, систематичность, конкретность, оптимистичность, индивидуаль-
ность, научность, последовательность, разнообразие содержания форм и мето-
дов. В плане воспитательной работы отражаются результаты и оценки достиг-
нутого, цели и стратегические ориентиры будущей деятельности, программа 
действий коллектива, направленных на достижение поставленных целей. 

На основании цели выделяется целая группа задач, стоящих перед вос-
питательной работой: 

1. Организация внеучебной деятельности обучающихся. 
2. Стимулирование здорового образа жизни. 
3. Приобщение обучающихся к культуре. 
4. Воспитание культуры общения. 
5. Привлечение обучающихся к планированию. 

При составлении планов воспитательной работы определяются требо-
вания, следование которым обеспечивает качество планирования. 

Организация воспитательного процесса в учреждениях СПО осуществ-
ляется посредством разнообразных методов. 

Метод воспитания – способ совместной деятельности воспитателя и вос-
питанника, в ходе которого у воспитанника формируются понятия, пред-
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ставления, суждения, убеждения, положительная мотивация, способы дея-
тельности и качества личности [3]. 

Изучая проблему организации воспитательной работы в учреждениях 

среднего профессионального образования, рядом авторов (В.А. Сластенин, 

И.Ф. Исаев, Е.Н. Шиянов) выделяются следующие группы методов вос-

питания: 

– Методы организации коллектива: дисциплина, соревнование и са-

моуправление. 

– Методы, содействующие формированию сознания: 

1. Методы убеждения: информация, поиск, дискуссия и взаимное 

просвещение. 

2. Методы педагогического стимулирования: требование, перспек-

тива, поощрение, наказание и общественное мнение. 

Методам воспитания сопутствует педагогическая техника, которая вклю-

чает в себя искусство общения с воспитанниками, управление их поведени-

ем, действиями и поступками, посредством мимики и жестов, выразитель-

ной речи, приемов театральной педагогики [5]. 

Анализ психологической и педагогической литературы (Т.А. Образцова, 

Е.В. Дѐкина, Е.В. Чистякова) выявил необходимость усиленного внимания к 

воспитанию в системе среднего профессионального образования, выделяя 

следующие тенденции: 

– Снижение роли семьи в воспитании заставляет всех работающих с 

молодежью, и педагогических работников СПО в особенности, уде-

лять большое внимание вопросам социализации личности, укрепле-

ния и сохранения здоровья обучающихся, их психологической и мате-

риальной поддержки, воспитанию у подрастающего поколения цен-

ности семьи, полноценного родительства, здорового образа жизни, 

что может рассматриваться как тенденция компенсации недостаточ-

ной роли семьи в воспитательной деятельности учреждений СПО. 

– Формирование у выпускника профессионального учреждения уве-

ренности в себе и мобильности на рынке труда, что является одной 

из современных тенденций воспитания в системе СПО. 

– Изменения в средствах воспитания деятельности. Новые средства 

воспитательной деятельности, как Интернет и современные ком-

пьютерные технологии, видео-, аудио- продукция, разноплановая 

печатная продукция расширяют возможности обучающихся озна-

комиться с самыми противоречивыми оценками одного и того же 

события. В этих условиях готовность воспитателя к активному диа-

логу становится важным условием эффективности его воспитатель-

ной деятельности, направленной на развитие у обучающихся кри-

тичности мышления, умения анализировать поступки, факты, дей-

ствия, иметь и отстаивать собственную точку зрения. 
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В целом можно отметить, что усиление внимания к воспитанию в сис-
теме среднего профессионального образования потребует выработки более 
четкого отношения и органов управления образованием, и самих педагогов-
воспитателей к проявляющимся тенденциям [4]. 

Воспитательная работа должна проводиться усилиями всех участников 
образовательного процесса: администрации, кураторов, обучающихся и их 
родителями.  

Результативность организации воспитательного процесса во многом за-
висит от создания педагогически целесообразных программ, методик и тех-
нологий, использования потенциала семьи, средств массовой информации. 

В результате взаимодействия всех субъектов воспитательного процесса 
происходит формирование активной личности, сочетающей в себе нравст-
венные качества, творческую индивидуальность, социальную активность, 
гуманное отношение к людям и всему миру. 
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руководителя, учителя музыки, выделены профессиональные умения 
которыми должен владеть учитель музыки, проанализированы основ-
ные компетенции музыкального руководителя. 

Ключевые слова: профессионально-педагогическая культура, учи-

тель музыки, музыкальный руководитель.  
 

Носителями профессионально-педагогической культуры являются лю-

ди, призванные осуществлять педагогический труд, составляющими кото-

рого являются педагогическая деятельность. 

Педагог становится мастером своего дела, профессионалом по мере то-

го, как он осваивает и развивает педагогическую деятельность, признавая 

педагогические ценности. 

Понятие «педагогическая культура» и «педагогическое мастерство» 

учителя включены в практику педагогической деятельности, данная про-

блема нашла отражение в работах С.И. Архангельского, Е.В. Бондаревской, 

Н.В. Кузьминой, Н.Н. Тарасевич и др. 

Профессионально-педагогическая культура – это мера и способ творче-

ской самореализации личности учителя в разнообразных видах педагогиче-

ской деятельности и общения, направленных на освоение и создание педа-

гогических ценностей и технологий [2, с. 6]. 

Педагогическая культура, являясь личностной характеристикой учителя, 

предстает как способ реализации профессиональной деятельности в единстве 

целей, средств и результатов. Творческий характер педагогической деятельно-

сти обусловливает особый стиль мыслительной деятельности педагога, свя-

занный с новизной и значимостью ее результатов, вызывая сложный синтез 

всех психических сфер (познавательной, эмоциональной, волевой и мотива-

ционной) личности учителя. Эффективность профессиональной деятельности 

учителя зависит не только и не столько от знаний и навыков, сколько от спо-

собностей использовать данную информацию различными способами и в 

быстром темпе. 
Учитель – не только профессия, суть которой транслировать знания, а вы-

сокая миссия сотворения личности, утверждения человека. Любая профессия 
имеет свои особенности. Есть свои «секреты» и у учителя музыки [1, с. 32]. 

Любовь к музыке, стремление отдать себя детям, вера в то, что без на-
стоящей музыки нельзя стать гармонично развитым человеком, увлечен-
ность своим делом – этими чувствами постоянно живет педагог-музыкант. 

«Сложность этой профессии, – указывала О.А. Апраксина, – определя-
ется необходимостью тесной взаимосвязи элементов, входящих и в понятие 
«учитель», и в понятие «музыкант», причем каждое из них в свою очередь 
многогранно. Учитель музыки ведет учебно-воспитательную работу, фор-
мирует взгляды, убеждения, потребности, вкусы, идеалы детей [1, с. 33].   

Идеалы профессии меняются с развитием общества, зависят от его 

идеологии и культуры, и вместе с тем основой профессии учителя музыки 
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всегда является гуманистическая устремленность и неразрывная связь с 

музыкальным искусством. 

Преподаватель музыки должен быть хорошим музыкантом. Владение му-

зыкальным инструментом, голосом, тонкий музыкальный слух, умение чи-

тать с листа, импровизировать во многом определяют успех его деятельности. 

По этому поводу Д.Б. Кабалевский писал: «Из всех умений, которыми 

должен обладать учитель музыки, надо выделить владение инструментом… 

живое исполнение всегда создает более эмоциональную атмосферу; при жи-

вом исполнении учитель может, если надо, остановиться в любой момент, 

повторить любой эпизод, даже отдельный такт, вернуться к началу; учитель, 

играющий на музыкальном инструменте, служит хорошим примером для 

своих воспитанников, показывая на практике, как важно и интересно само-

му уметь исполнять музыку» [1, с. 34]. 

В приобщении к музыкальной культуре важна музыкально-теоретичес-

кая подготовка. Музыкальный руководитель должен хорошо знать музы-

кальную литературу, историю музыки, уметь разбираться в особенностях и 

закономерностях музыкального языка. Необходимо понимать значение му-

зыкального искусства в развитии общества, его связь с литературой и живо-

писью. Всесторонняя музыкальная подготовка дает педагогу прежде всего 

знание своего предмета.   

На уровне личностного социально-ролевого проявления одной из сла-

гаемых культуры выступает профессиональная культура, включающая в 

себя, по утверждению А.М. Трудкова, многоуровневый комплекс, слагае-

мыми которого выступают:  

1. Система ценностей, определяющая общественную и индивиду-

альную значимость средств, результатов и последствий профессио-

нальной деятельности.  

2. Целеполагание, характеризующее уровень представлений личности 

о нормах в сфере профессиональной жизнедеятельности.  

3. Система средств и методов профессиональной деятельности, вклю-

чающая в себя научный понятийный аппарат и знание нормативно-

го использования профессиональных технологий и мыслительных 

операций с целью преобразования проблемных ситуаций. 

4. Информационно-операциональные ресурсы профессиональной куль-

туры, наработанные предыдущей практикой.  

5. Объекты профессиональной деятельности, состояние которых тре-

бует определенных нормативных изменений [4]. 

Одним из проявлений культурных потребностей личности является по-

требность в знаниях.  

Непрерывность педагогического самообразования – необходимое условие 

профессионального становления и совершенствования. Один из главных фак-

торов познавательного интереса – любовь к преподаваемому предмету. 
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Толстой Л.Н. отмечал, что если «хочешь наукой воспитать ученика, лю-
би свою науку и знай ее, и ученики полюбят тебя, а ты воспитаешь их; но 
ежели ты сам не любишь ее, то сколько бы ни заставлял учить, наука не про-
изведет воспитательного влияния» [2, с. 16].  

Сухомлинский В.А. считал, что «мастер педагогического дела настолько 
хорошо знает азбуку своей науки, что на уроке, в ходе изучения материала, в 
центре его внимания не само содержание того, что изучается, а ученики, их 
умственный труд, их мышление, трудности их умственного труда» [2, с. 17].  

Накопленный музыкальный опыт в сочетании с знаниями основ обще-
ственных наук, предметов психолого-педагогического цикла создает пред-
посылки для овладения методикой музыкального воспитания. 

Опираясь на современные исследования психологии педагогического 
труда, можно выделить следующие важнейшие стороны деятельности спе-
циалиста музыканта: 

– исследовательская (анализ музыкальных произведений и произве-
дений других видов искусства; изучение опыта коллег, учащихся, 
анализ собственной работы; изучение научной и методической ли-
тературы с целью ее применения в своей работе); 

– проектировочная (планирование, распределение учебно-воспита-
тельных задач, в том числе передачи знаний, формирования навы-
ков и умений, музыкального и творческого развития детей); 

– конструктивная (построение музыкальный занятий), коммуника-
тивная (установление с детьми взаимоотношений на основе уваже-
ния и доверия; завоевание авторитета у них); 

– организаторская (практическое решение учебно-воспитательных 
задач). 

Для музыкального руководителя важно овладение навыками исследова-
тельской работы. Он анализирует, отбирает музыкальные произведения, оп-
ределяя их эмоциональное воздействие; изучает музыкальное восприятие 
детей в зависимости от их возрастных и индивидуальных особенностей. Что-
бы совершенствовать его, анализирует активность учащихся в исполнитель-
ской, творческой деятельности, исследует их музыкальные способности. Цен-
тром внимания учителя является духовный мир ребенка, его проявления в 
различных ситуациях, под влиянием педагогического воздействия [1, с. 35].  

Благодаря постоянным наблюдениям музыкальный руководитель при-
обретает педагогическое чутье, которое позволяет мгновенно оценивать си-
туацию, определять внутреннее состояние детей, интуитивно находить пра-
вильный способ педагогического воздействия. 

Обогащая свой опыт в творческом планировании музыкальных занятий, 
музыкальный руководитель приобретает проектировочные, конструктивные 
умения.   

Музыкальный руководитель должен владеть организаторскими способ-

ностями, педагогическим мастерством, развитым педагогическим мышле-
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ние и искусством общения. Его личность на занятиях раскрывается глубоко 

и полно: учитель не только исполняет произведение, но и рассказывает о 

нем, передавая свое отношение к композитору, музыке и усиливая ее эмо-

циональное воздействие. Проявление при этом чуткости, внимания к пере-

живаниям учащихся порождает ответное чувство доверия и уважения. 

Понятие «музыкально-педагогическая культура специалиста-музы-

канта, работающего с детьми дошкольного возраста» включает в себя его 

музыкально-педагогическую компетентность. 

В едином квалификационном справочнике названы основные состав-

ляющие компетентности педагогических работников: профессиональная, 

информационная, коммуникативная и правовая, в целом обеспечивающие 

качество действий педагога, направленных на эффективное достижение це-

лей и решение задач педагогической деятельности. 

В стандартах образования для высшей школы выделены общекультур-

ные, профессиональные и специальные компетенции. 

Радынова О.П., док. пед. наук, обобщила эти качества для педагога-музы-

канта, в разделе «Общекультурные компетенции» выделила следующие: 

– музыкальный руководитель способен понимать значение культуры 

как формы человеческого существования; 

– владеет культурой мышления, способен к обобщению информации, 

выбору путей достижения цели; 

– умеет аргументированно и ясно строить устную и письменную речь. 

В разделе «Профессиональные компетенции» основными являются: 

– осознает социальную значимость своей профессии; 

– способен использовать научные знания в решении профессиональ-

ных задач; 

– способен использовать возможности образовательной среды для 

обеспечения качества воспитательно-образовательного процесса в 

дошкольном учреждении; 

– готов применять современные методики и технологии для обеспе-

чения качества воспитательно-образовательного процесса в дошко-

льном учреждении; 

– готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, за-

интересованными в обеспечении качества воспитательно-образо-

вательного процесса в ДОУ. 

В разделе «Специальные компетенции» основными являются: 

– владеет музыкально-исполнительской культурой; 

– владеет культурой речи, образной речью; 

– способен творчески реализовать на практике музыкально-исполни-

тельские (игра на фортепиано, пение, музыкально-ритмические дви-

жения, игра на детских музыкальных инструментах), музыкально-

теоретические и музыкально-методические знания и умения; 
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– может планировать собственные действия и прогнозировать резуль-

таты деятельности детей с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей; 

– готов обеспечивать преемственность дошкольного и начального 

общего музыкального образования; 

– способен конструировать содержание музыкального образования 

детей раннего и дошкольного возраста с учетом возрастных и ин-

дивидуальных особенностей; 

– оценивать личностные достижения ребенка и разрабатывать инди-

видуальную траекторию его развития; 

– применять инновационные технологии формирования основ музы-

кальной культуры детей [5, с. 6-23]. 

Таким образом, профессиональная культура педагога музыканта, явля-

ясь мерой многогранного освоения общекультурных, психологических, 

коммуникативных, эстетических, исполнительских явлений музыкально-пе-

дагогической действительности, представляет собой социально-психоло-

гическое новообразование, отвечающее за познание, ценностное осознание 

и творческую деятельность в мире музыкально-педагогических ценностей. 

Способность учителя музыки и музыкального руководителя выстраивать 

свою творческую профессиональную деятельность по законам добра, гар-

монии и гуманистической личностно ориентированной педагогики является 

важнейшей способностью, формирующейся на основе слияния творческих 

и специальных способностей личности. Реализация педагогом-музыкантом 

духовных, культурологических, нравственно-эстетических и художествен-

ных ценностей музыкального искусства является главным показателем вы-

сокопрофессиональной культуры личности, свидетельством возрастания ее 

духовности и культурного богатства. 
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Статья определяет методические аспекты, на которые следует уде-
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Внимание современного государства в настоящее время обращено на 

выработку общих концепций в области преподавания, подачи и представле-

ния отечественной истории. Историческая наука призвана сформировать 

целостное представление о фактах, событиях и тенденциях общественной 

жизни, определить дальнейший вектор поступательного развития. К сожа-

лению, методологическая и историографическая база исследований в облас-

ти истории отяжелена наследием советского прошлого, когда многие кон-

цепции, взгляды и подходы были максимально идеологизированы. В полной 

мере это относится к истории казачества, интерес к которой проснулся с 

началом 90-х годов прошлого века. В данной работе мы попытаемся опре-

делить новые принципы и тенденции в области подачи.  

Внимание студентов и учащихся следует обратить, прежде всего, на та-

кой феномен казачьей истории и культуры, каковой является феномен воз-

никновения, развития и генезиса казацкой семьи. Если возникновение и раз-

витие семейных ценностей достаточно глубоко исследовано отечественной 

наукой, то вопрос генезиса семьи был обойден вниманием [3]. А именно он 

представляется существенно значимым и важным. Внимание историков 

привлекала лишь традиционная казачья семья с системой патриархального 

устройства, сложившаяся в рамках имперской России.  

Основной нитью в процессе изучения и преподавания истории казаче-

ства должно стать подчеркивание неразрывной связи казачества с государ-

ством, при этом следует избегать констатации прямолинейности этих связей 

и зависимости. Отношения казачества с системой государства и властных 

институтов были часто запутаны, сложны и противоречивы. 

В опасные и переломные моменты истории казачество, мотивируясь бес-

силием официальной власти, часто обращалось к своей самобытной культуре 

и традициям [8], используя их в качестве буфера ценностям традиционного 
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государства [4, 9, 12]. В эти периоды казачество вырабатывало и собственные 

«самостийные» концепции независимой казачьей государственности [6].  
История казачества зачастую представляется отдельными специалистами 

как крайне универсальный объект. Это совершенно не отвечает действитель-
ности и реальному положению дел. При исследовании традиционных терри-
торий компактного проживания казачества, территорий казачьих войск мы 
сталкиваемся с тем, что развивались они исключительно по-разному. В каж-
дой территории имелись своя специфика и свои особенности [2, 5, 7, 9, 14].  

Объяснение многих феноменов в истории казачества можно объяснить 
природным казачьим дуализмом – важнейшим фактором поступательного 
развития данной этнической и социокультурной общности. Именно казачий 
дуализм [13] служит основой противоречий как внутри самой общности, 
так и в процессе установления взаимоотношений, взаимодействий ее с ин-
ститутами гражданского общества и структурами власти. Именно из этого 
принципа необходимо исходить при объяснении роли казачества в истори-
ческих и социальных процессах.  

Военная служба [1] занимала в истории казачества всегда совершенно 
особое место. Военная служба казаков как мобилизационный ресурс Рос-
сийской империи достаточно хорошо изучена и описана историографами. 
Однако ее влияние на административные и территориальные структуры 
казачьих общин в деталях еще только предстоит изучить и понять.  

В истории казачества вплоть до настоящего времени оставалось и оста-
ется достаточно много «былых пятен». К ним могут быть отнесены – предмет 
методологии исследований казачества, вопрос межэтнических связей и меж-
национального культурного взаимодействия казаков с иными нациями и эт-
носами, так же конфессиональный вопрос самоидентификации казачества. 

По последнему аспекту традиционно было признано считать всех без 
исключения казаков православными и ревнителями исключительно право-
славной веры. Однако, как показывает исторический опыт, существовал до-
статочно большой массив т.н. «поверстания» в казаки. В этом случае пред-
ставители национальных диаспор входили в субэтнос при сохранении соб-
ственной религиозной идентичности.  

Опыт государственного строительства казачества оказывается ценен и 
востребован в условиях современности [10, 11].  

 

Список литературы: 
1. Ерохин И.Ю. Казачество в системе военной службы // Теория и прак-

тика общественного развития. – 2013. – № 4. – С. 172-174. 
2. Ерохин И.Ю. Казачьи республики и вопросы государственности // Акту-

альные проблемы гуманитарных и естественных наук. – 2013. – №4. – С.77-82. 
3. Ерохин И.Ю. Казачья семья: уникальный культурный феномен в сис-

теме государства // Современные исследования социальных проблем. – 
2013. – № 1. – С. 38-43. 



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

124 

4. Ерохин И.Ю. Казачья концепция государственности: в эпоху войн и 
великих потрясений // Белые пятна российской и мировой истории. – 2013. – 
№ 1, 2. – С. 18-39. 

5. Ерохин И.Ю. Казачьи республики как фактор государственности // 
Белые пятна российской и мировой истории. – 2013. – № 1, 2. – С. 40-53. 

6. Ерохин И.Ю. К вопросу формирования государственного мировоз-
зрения казачества // Новый университет. Серия: Актуальные проблемы гу-
манитарных и общественных наук. – 2013. – № 4. – С. 34-38. 

7. Ерохин И.Ю. Идеи государственности казачества Дона // Научный 
обозреватель. – 2013. – № 6. – С. 58-62. 

8. Ерохин И.Ю. Основы казачьих традиций // Вестник Академии зна-
ний. – 2013. – № 2. – С. 9-17. 

9. Ерохин И.Ю. Казачье-крестьянская республика Н. Махно: к вопросам 
Казачьей государственности // Перспективы науки и образования. – 2013. – 
№ 3. – С. 168-176. 

10. Ерохин И.Ю. Казачество и современное государство // Культура. Ду-
ховность. Общество. – 2013. – № 4. – С. 161-165. 

11. Ерохин И.Ю. Государство и возрождение казачества // Приоритет-
ные научные направления: от теории к практике. – 2013. – № 6. – С. 13-16. 

12. Ерохин И.Ю. Казаки: революция и гражданская война // Фундамен-
тальные и прикладные исследования: проблемы и результаты. – 2013. – № 6. – 
С. 32-35. 

13. Ерохин И.Ю. Проблема дуализма в вопросах казачества // Приоритет-
ные научные направления: от теории к практике. – 2013. – № 5. – С. 19-24. 

14. Ерохин И.Ю. К вопросу особенностей формирования начал государ-
ственности Донского казачества // Культура. Духовность. Общество. – 2013. – 
№ 5. – С. 132-138.  

 
 

НАЧАЛЬНАЯ ДИАГНОСТИКА УРОВНЯ 

ПОДГОТОВЛЕННОСТИ ИНФОРМАЦИОННО-

КОММУНИКАЦИОННЫМ ТЕХНОЛОГИЯМ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ УЧРЕЖДЕНИЯ ЗАКРЫТОГО ТИПА 

ДЛЯ ДЕВИАНТНЫХ ПОДРОСТКОВ 
 

© Ефимов В.Н.


 
Специальная общеобразовательная школа закрытого типа № 124, 

г. Екатеринбург 
 

В статье описаны особенности организации обучения девиантных 
подростков в школе закрытого типа с учетом их предыдущего учебно-

                                                 
 Учитель. 



Теория и методика обучения и воспитания 

 

125 

го опыта, специфика организации выравнивания их стартовых возможно-
стей в начале изучения информатики. Уделено внимание этапам вход-
ной диагностики их уровня знаний и умений в области информацион-
ных технологий. Эта диагностика является основой для определения 
начальной точки обучения информатике. 

Ключевые слова: девиатный подросток, входная диагностика, ин-

формационные технологии. 
 

Преподавание информатики в общеобразовательной школе в настоящее 

время – непростая задача. Ведь эта дисциплина наиболее ярко отражает из-

менения, происходящие в науке, обществе и социально-производственных 

отношениях. Информатика в современной школе является метапредметной 

дисциплиной, так как позволяет существенно расширить возможности изу-

чения других предметов учебного курса. Опыт обучения информатике и раз-

витие этого школьного предмета показали, что курс ИКТ – это не только ал-

горитмизация, программирование и табличные процессоры, но и важней-

шая с точки зрения общего развития личности общеобразовательная дисци-

плина. Именно поэтому в начале ее изучения школьниками педагогу важно 

оценить уровень их подготовленности.  

При организации обучения воспитанников учреждения закрытого типа 

для подростков с девиантным поведением важно выявить уровень их пер-

воначальной подготовленности. Именно, от этого показателя выстраивается 

линия работы с обучающимся. В Государственном казенном специальном 

учебно-воспитательном учреждении Свердловской области для детей и 

подростков с девиантным поведением «Специальная общеобразовательная 

школа закрытого типа № 124» реализуется программа основного общего 

образования, результаты которой четко определены в Федеральных государ-

ственных образовательных стандартах. И независимо от уровня и качества 

знаний подростка педагог в процессе обучения его предмету должен при-

вести его к определенным результатам. 

Особенностью организации обучения девиантных подростков в школе 

закрытого типа является то, что 100 процентов из них имеют отрицатель-

ный опыт обучения в общеобразовательной школе, неуспешность в освое-

нии программ по отдельным предметам, большие пробелы в знаниях в свя-

зи с частыми пропусками учебных занятий. В учреждении закрытого типа 

эти подростки поступают по решению суда за совершение уголовно нака-

зуемых деяний. Сложность в организации процесса обучения заключается 

еще и в том, что подростки поступают в учреждение закрытого типа в тече-

ние всего учебного года, поэтому входная диагностика является важным эле-

ментом начала работы с такими обучающимися. 

Фиксирование уровня знаний по информатике и ИКТ вновь поступив-

шего подростка позволяет мне определить начальную точку, с которой сле-

дует начать изучение дисциплины с конкретным обучающимся. Как показы-
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вает практика, у 97 процентов подростков знания по предмету намного ниже 

требований программы класса, в котором они обучаются. Поэтому и учебный 

процесс является двухкомпонентным, так как наряду с освоением программы 

класса, в котором обучается подросток, необходимо организовать работу по 

восполнению пробелов в знаниях за предыдущие периоды обучения. 

Входная диагностика по предмету информатика мною проводится в не-

сколько этапов. Изначально с помощью беседы выясняю начальные знания 

обучающихся в области информационных технологий: многообразие этих 

технологий в современном мире, их значимости в жизни человека, знание 

основных и периферийных устройств персонального компьютера, их назна-

чение, знание программных продуктов, которыми они должны владеть на 

настоящем этапе обучения. 

Далее я перехожу к выявлению практических умений обучающихся в об-

ласти информационных технологий. На этом этапе диагностики проверяются 

следующие умения: правильные, в соответствие с инструкцией по эксплуата-

ции, запуск-выключение компьютера, знание интерфейса операционной сис-

темы, поиск и нахождение по дереву файловой структуры необходимых про-

грамм и документов, открытие-закрытие основных программ и документов, 

создание-удаление новых файлов и документов, сохранение файлов и доку-

ментов. 

Третий комбированный этап комбинированный путем тестирования. На 

этом этапе подростки имеют возможность продемонстрировать как теоре-

тические, так и практические знания и умения в области владения инфор-

мационными технологиями. Содержание тестовых заданий дублируют ма-

териал первых двух этапов. 

Анализ входной диагностики в 2012-2013 учебном году показал, подро-

стки имеют завышенные представления о собственном уровне владения 

информационными технологиями, который ограничивается лишь пользова-

тельскими навыками работы в известных российских социальных сетях и 

геймерским опытом в компьютерных играх.  

Результаты входной диагностики фиксируются в индивидуальной карте 

обучающегося и являются отправной точкой в процессе обучения воспи-

танников информатике и ИКТ. 
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Рассматриваются вопросы использования майндкарт в рамках пре-
подавания дисциплины «Информационные технологии в управлении». 

Ключевые слова: обучение, майндкарты, информационные техноло-
гии, корпоративные информационные системы. 

 

Линейное представление информации ограничивает свободу формиро-
вания ассоциаций обучаемого, что мешает обрабатывать данные, использо-
вать творческий подход и снижает эффективность усвоения и запоминания 
материала. Майндкарты (mind card) – удобный способ отображения инфор-
мации, так как они построены на тех же принципах на которых построено 
наше мышление. Они помогают решать такие задачи, как принятие реше-
ний, запоминание больших объемов информации, разработка сложных про-
ектов, а так же помочь в эффективном самостоятельном обучении. 

Человек, согласно теории Бехтерева [1] быстрее воспринимает цвето-
вую, графическую, структурированную информацию, потому что она дает 
активное направление и толчок для дальнейшей работы мозга, активизируя 
хранящуюся в памяти информацию, делая ее актуальной и понятной. На 
этом и основана когнитивная технология обучения, одним из вариантов реа-
лизации которой является метод майндкарт. 

Практика создания майндкарт на занятиях и самостоятельно учит сту-
дентов более четко конкретизировать тему, проект, задание и переходить к 
ее изучению и реализации, используя центральные ключевые понятия. 

В содержании обучения студентов управленческих специальностей дис-
циплине «Информационные технологии в управлении (менеджменте)» (ИТУ) 
рассматриваются и анализируются различные автоматизированные интег-
рированные информационные системы (АИС), используемые в управлении. 
Данные системы объединяют стратегию управления предприятием и пере-
довые информационные технологии. Одной из основных классификаций 
является разделение АИС в зависимости от масштабов предприятия, на ко-
торых она внедряются: крупные – SAP / R3, Baan, Oracle Applications; сред-
ние – JD Edwards, MFG-Pro, SyteLine; малые – Scala ·SunSystems, БОСС-
Корпорация, Галактика, Парус, Ресурс, Эталон; локальные – 1 С, БЭСТ, 
Инфософт и другие. 

                                                 
 Доцент кафедры Информационно-управляющих мультимедиасистем, кандидат техниче-

ских наук. 



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

128 

Большие и средние интегрированные системы в силу своей дороговиз-

ны и сложности в данной дисциплине рассматриваются на ознакомитель-

ном уровне. Малые и локальные АИС в своем большинстве разработаны 

российскими производителями программного обеспечения и очень попу-

лярны в организациях среднего и малого бизнеса. Одной из самой популяр-

ной в нашей стране является система «1 С», модули которой используются 

практически во всех областях управленческой деятельности. В вузах данная 

АИС очень востребована, и ее модули изучаются в рамках таких дисциплин, 

как «Информационные технологии в управлении (менеджменте)», «Бухгал-

терский учет», «Информационные системы», «Маркетинговые исследова-

ния», «Экономика предприятия» и многих других.  

Несмотря на лидерство компании «1 С» студентам при изучении дисцип-

лины ИТУ необходимо ознакомиться и с другими, не менее перспективными 

и эффективными системами автоматизации управленческой деятельности. 

Одной из основных проблем при обучении дисциплины ИТУ в связи с пере-

ходом на стандарты нового поколения является значительное сокращение 

количества лекционных часов и невозможность установки в компьютерных 

классах одновременно всех видов локальных интегрированных систем, что 

соответственно затрудняет практическое понимание обзорных возможностей 

прикладных программных продуктов профессионального назначения.  

Исходя из вышесказанного, нами на практических и лекционных заня-

тиях используется один из самых удобных способов нелинейного структу-

рированного использования информации – майдкарты. Графическое ото-

бражение информации позволяет студентам в процессе обучения активизи-

ровать свое ассоциативное (радиантное) мышление. В последние годы в 

обучении и образовании этому вопросу уделяют большое внимание. 

Доказано, что майдкарты способствуют более быстрому и качественно-

му усвоению информации. Например, лекционный материал по теме «Клас-

сификация и использование АИС в управленческой деятельности» нами пред-

ставлен в виде десяти основных майндкарт, которые затем после лекцион-

ного занятия передаются студентам для последующего извлечения инфор-

мации, ее дальнейшего повторения и дополнения. 

Майндкарты на практических занятиях нами используются для группо-

вой формы обучения бакалавров, в частности использования метода «моз-

гового штурма» и окончательного принятия решения при чѐтко видимом 

потоке входных данных. На рис. 1 приведен начальный этап формирования 

майндкарты «Универсальные элементы пользовательского интерфейса АИС 

«Парус», формированием которой занимаются отдельные группы студентов 

численностью три-четыре человека. В процессе занятия по определенной те-

ме каждая команда демонстрирует и обосновывает свой вариант подготов-

ленной карты и затем дополняет ее упущенными элементами, которые вы-

делили другие команды. Сделать интеллект-карту качественней и наглядней 
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можно путем добавления в нее цвета, общепринятых аббревиатур и рисун-

ков. На последующих занятиях по ИТУ команды студентов формируют 

майндкарты по использованию в финансово-управленческой деятельности 

основных модулей системы «Парус» и информационным потокам, циркули-

рующим в ней. С учетом концептуальной методологии ERP на следующем 

этапе происходит попытка составления майндкарты универсального пользо-

вательского интерфейса локальных корпоративных интегрированных систем 

и обобщение основных модулей, которые возможно адаптировать в соответ-

ствии с направлением функционирования современного предприятия.  
 

 
 

Рис. 1. Формирование майндкарты 
 

Для управления картами памяти мы рекомендуем использовать коммер-

ческое программное обеспечение MindManager 8.0., разработанное корпора-

цией Mindjet. Построение майндкарты начинается с формулирования главной 

темы практического занятия и его дальнейшего обсуждения, которая в даль-

нейшем будет находиться в центре рабочей области приложения, а от нее 

проводятся лучи, озаглавленные вопросами или ассоциативными словами. 
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Экспорт документа про необходимости возможен в следующих основных 

форматах: PDF; веб-страница; MS Office (PowerPoint, Project, Visio, Word). 

В качестве автоматизации процесса создания майндкарт наши студенты 

используют бесплатные программы XMind и FreeMind. С помощью данных 

приложений можно также добавлять ссылки на веб-страницы, различные 

файлы и другие майндкарты. Карты можно экспортировать в HTML, JPEG, 

PNG, PDF и другие форматы файлов. 

Методика командной работы студентов с выстраиванием структуры 

майндкарты по заданному направлению значительно уменьшает время на 

освоение сложной темы. Кроме того, использование майндкарт позволяет 

изучить элементы пользовательского интерфейса корпоративных информа-

ционных систем, функциональное назначение и возможности их модулей, 

которые в силу определенных причин не установлены в вузе на учебных 

компьютерах. 
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В статье проанализированы этапы технологии формирования готовно-

сти к профессиональному саморазвитию студентов технологических фа-
культетов педагогических высших учебных заведений. Раскрыты педа-

гогические условия эффективного функционирования разработанной 

технологии формирования данного вида готовности, охарактеризованы 

критерии готовности будущих учителей технологий к саморазвитию. 

Ключевые слова: учитель технологий, саморазвитие, самообразова-
ние, педагогическая технология, готовность к саморазвитию, педагоги-

ческие условия, критерии и показатели готовности. 
 

Общество и технологические изменения в современном производстве 

выдвигают постоянно возрастающие требования к подготовке инженерно-

                                                 
 Соискатель кафедры Профессионального образования и безопасности жизнедеятельности. 
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педагогических кадров и учителей технологий для обеспечения системы 

образования высокопрофессиональными педагогами с инженерной подго-

товкой. Основным критерием при этом выступает уровень готовности спе-

циалиста и качество его подготовки к профессиональной педагогической 

деятельности, которая, по мнению В.В. Борисова и Д.Г. Тхоржевского, ха-

рактеризуется наличием учебной, воспитательной, методической и исследо-

вательской составляющих. Одной из современных тенденций развития об-

разования, которая обуславливает подготовку специалиста, является спо-

собность к профессиональному саморазвитию и самоусовершенствованию.  

Саморазвитие педагога – показатель субъективности учителя на всех 

этапах его непрерывного педагогического образования. В то же время, са-

моразвитие учителя в профессиональной деятельности является сущест-

венным социокультурным проявлением процессов самоорганизации лично-

сти, неотъемлемой человеческой ценностью и потребностью. 

Для разработки профессионально-ориентированной технологии форми-

рования готовности к саморазвитию будущего учителя в нашем исследова-

нии были определены педагогические условия формирования данного вида 

готовности, выделены критерии и показатели готовности к саморазвитию, а 

также проанализированы этапы предложенной методики.  

Разнообразие подходов к пояснению феномена готовности к профессио-

нальному саморазвитию позволяет показать ее как интегративное качество 

личности педагога, как условие эффективной педагогической деятельности, 

как обобщающий показатель профессиональной компетентности будущих 

учителей технологий, как цель профессионального самоусовершенствования. 

В нашем исследовании мы показали, что в современных условиях необ-

ходимо структурно-содержательное реформирование высшего образования 

на основе разработки таких педагогических технологий, приоритетное раз-

витие которых актуализирует содержание обучения за счет повышения эф-

фективности самостоятельной творческой работы студентов. 

Во время разработки технологий готовности к профессиональному са-

моразвитию будущего учителя технологий мы взяли за основу определения 

педагогической технологии, которые дали В.П. Беспалько и С.И. Змеев. Со-

гласно работам В.П. Беспалько педагогическая технология – это система-

тичное воплощение на практике заранее спроецированного учебно-воспи-

тательного процесса. Отличием педагогических технологий от любых других 

является то, что они способствуют более эффективному обучению за счет 

повышения интереса и мотивации к нему у учащихся [2, с. 5]. Змеев С.И., 

исследуя педагогические технологии обучения взрослых, определяет ее как 

«систему научно обоснованных действий всех, но прежде всего активных 

элементов (участников) процесса обучения, осуществление которых с высо-

кой степенью гарантированности приводит к достижению поставленных 

целей обучения» [3, c. 16].  
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Отличительными характеристиками педагогических технологий явля-
ются: современность, оптимальность, интегративность, научный подход. 
Особенности педагогической технологии могут также включать: програм-
мирование деятельности учащихся и преподавателей; широкое использова-
ние современных технических средств обучения и учебных материалов, а 
также методы, которые активизируют деятельность студентов; оптималь-
ность материальной базы учебного процесса, т.е. интегрированных реше-
ний, основанных на использовании новейших достижений в области науки 
и техники; качественная и количественная оценка результатов обучения.  

В результате проведенного анализа современных исследований, мы оп-
ределяем педагогическую технологию в соответствии с темой нашей рабо-
ты как разработку определенных способов, приемов, операций, последова-
тельность выполнения которых обеспечивает решение поставленных педа-
гогических задач. 

Технология формирования готовности к профессиональному самораз-
витию будущего учителя состоит из нескольких этапов:  

1. Диагностика уровней готовности к профессиональному саморазви-
тию на младших курсах.  

2. Организация самостоятельной работы.  
3. Заключительная диагностика готовности к профессиональному са-

моразвитию, получение заданий для педагогической практики.  
4. Проведение курса «Профессиональное саморазвитие будущего 

учителя технологий». 
В качестве критериев готовности к профессиональному саморазвитию 

мы рассматривали отношение студентов к профессиональной педагогиче-
ской деятельности, к проблеме самообразования и самовоспитания, а также 
уровень самосознания будущих учителей, навыки самоорганизации и само-
управления, теоретические знания будущего учителя технологий.  

В научной литературе существует несколько классификаций уровней 
самообразовательной активности студентов. Так в классификации В.А. Сла-
стенина выделены следующие уровни: интуитивный; репродуктивный; ре-
продуктивно-творческий; творческо-репродуктивный; творческий уровни [6]. 
В классификации Г.Н. Коджаспировой [5] предложено такие уровни готов-
ности к самообразовательной деятельности: нулевой, низкий, средний, вы-
сокий и зрелые уровни. 

Башкиров М. выделяет четыре уровня готовности к самообразованию 
по следующим показателям:  

– студент не понимает значение самообразования;  
– студент понимает значение самообразования, но не участвует в нем;  
– студент ставит перед собой задачу расширения своих учебно-позна-

вательных возможностей;  
– студент осознанно формирует необходимость в самообразовании 

[1, с. 134].  
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Проанализировав различные классификации состояния готовности к оп-

ределенному виду деятельности, мы выделили три уровня сформировавшей-

ся готовности к профессиональному саморазвитию будущих учителей техно-

логий – низкий, средний и высокий уровни. Охарактеризуем каждый из них. 

Студенты с низким (репродуктивным) уровнем готовности к профес-

сиональному саморазвитию занимаются самообразованием и самовоспита-

нием не систематично, время от времени. Для них характерны низкий уро-

вень осведомленности о личной и социальной значимости непрерывного об-

разования и самоусовершенствования на протяжении всей жизни. Они харак-

теризуются отсутствием стойких познавательных интересов, чувства долга 

и ответственности, способности к рефлексии, низким уровнем профессио-

нально-педагогических знаний, низким уровнем самосознания, отсутствием 

волевых установок, низкой степенью активности и самостоятельности в ре-

шении педагогических задач. Такие студенты не владеют приемами самоор-

ганизации, не планируют свой рабочий день, не разрабатывают план работы 

на неделю, редко работают в библиотеках. Студенты данного уровня не осо-

знают необходимости в профессиональном самоанализе и самооценке своей 

деятельности, ее результатов. Их характеризует низкая культура и отсутст-

вие сформированной установки на самоусовершенствование.  

Для студентов со средним (продуктивным) уровнем готовности к про-

фессиональному саморазвитию характерным является более высокая сте-

пень осведомленности о личной и социальной значимости непрерывного 

образования и самосовершенствования на протяжении всей жизни. У них 

появляется эмоционально-ценностное отношение к профессиональной само-

образовательной деятельности, они лучше понимают социальную значимость 

деятельности учителя. Такие студенты владеют умениями выбирать правиль-

ное решение из нескольких вариантов в процессе информационного поиска, в 

то же время умения профессионального анализа и самооценки еще сформи-

рованы недостаточно. Степень активности и самостоятельности является не-

высокой. Им присущи целеустремленность, воля, способность довести нача-

тое дело до конца, однако, они не являются стойкими. «Я»-концепция таких 

студентов проявляется слабо и находится в стадии формирования. 

Студенты с высоким (творческим) уровнем готовности к профессиональ-

ному саморазвитию осознают необходимость постоянного самообразова-

ния. Они отличаются высоким уровнем самосознания, развитыми умениями 

анализа и самоанализа. Для них характерен ярко выраженный интерес к 

профессиональной творческой исследовательской деятельности. Студенты 

знакомы с общенаучными и педагогическими методами исследования, кри-

тически анализируют опыт других, модернизируют и улучшают его. Им 

присущи такие качества как целеустремленность, сила воли, многие из них 

имеет свою программу личностного развития, владеют технологией про-

фессионального самосовершенствования, «Я»-концепция сформирована. 
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Статистические «измерения» состояния готовности к профессионально-
му самообразованию проводились методом экспертной оценки. В качестве 
экспертов выступали преподаватели, учителя-методисты, сами студенты. 

Для оценки исходного уровня готовности к самообразовательной дея-
тельности были использованы разные независимые процедуры, с помощью 
которых фиксировались проявления исследуемых умений (тестирование, 
анкетирование, наблюдение, интервью, оценка письменных творческих ра-
бот в период педагогической практики). 

Мы пришли к выводу, что большинство студентов младших курсов не 
имеет информационной готовности к профессиональному саморазвитию. 
Уровень их знаний про самообразование является низким. И поэтому зада-
ние нашего эксперимента заключалось в развитии уровня готовности сту-
дентов от низкого репродуктивного до среднего продуктивного, и, в итоге, 
от среднего до высокого творческого уровня готовности к профессиональ-
ному саморазвитию. Все три уровня взаимозависимы и каждый предыду-
щий определяет последующий. 

Научный анализ проблемы формирования готовности к профессиональ-
ному саморазвитию будущих учителей технологий включает в себя опреде-
ление ряда педагогических условий, которые позволят эффективно постро-
ить процесс формирования заданного типа готовности. 

Анализ показывает, что общим в определениях понятия педагогических 
условий является их направленность на улучшение взаимодействия между 
участниками педагогического процесса при решении конкретных дидакти-
ческих задач. В нашем случае под педагогическими условиями формирова-
ния готовности к профессиональному саморазвитию будущих учителей тех-
нологий мы понимаем такое сочетание внешних и внутренних факторов 
учебно-воспитательного процесса, которые обеспечивают организацию, регу-
лирование, взаимодействие объектов и явлений педагогического процесса для 
достижения поставленной цели, а также будут эффективно влиять на форми-
рование и развитие всех компонентов готовности будущих учителей. 

Мы выделяем такие психолого-педагогические условия эффективного 
функционирования разработанной технологии формирования готовности к 
профессиональному саморазвитию будущего учителя технологий: 

– постепенный процесс самовоспитания будущего учителя, который 
основывается на развитии профессионального самосознании, на 
формировании положительной «Я-концепции», морально-волевых 
качествах таких как воля, целеустремленность, любознательность, 
педагогическая рефлексия; 

– использование активных методов обучения и самообразования, ко-
торые стимулируют эффективность педагогического процесса;  

– технология организации самостоятельной работы студентов в учеб-
ном процессе и в процессе формирования готовности к самообра-
зованию и самовоспитанию. 
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Педагогическая технология организации самостоятельной работы за-

ключается в поэтапном выполнении поставленных перед студентом заданий 

и может быть представлена конкретной системой действий. Организация 

такой работы в нашем исследовании проводилась по этапам, предложенным 

Т.Е. Климовой [4]:  

1. формулировка нового «стратегического задания»; 

2. построение студентом или группой студентов модели выполнения 

задания; 

3. самостоятельная работа студента по реализации разработанной мо-

дели; 

4. контроль и самоконтроль за процессом выполнения задания; 

5. анализ и самоанализ выполненного задания.  

Таким образом, в ходе теоретического и экспериментального исследо-

вания нами была создана модель технологии формирования готовности к 

профессиональному саморазвитию студентов технологических факультетов 

при обязательной реализации разработанных психолого-педагогических 

условий. Наша модель технологии предусматривает: 

1. Диагностику уровней сформированной готовности к самообразова-

нию и самовоспитанию у студентов младших курсов. 

2. Использование активных форм и методов работы со студентами в 

процессе изучения психолого-педагогических дисциплин. 

3. Приобщение студентов к самостоятельной работе по подготовке и 

проведению разных видов семинаров, что в свою очередь преду-

сматривает разработку технологии организации данной самостоя-

тельной работы.  
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В данной статье рассматривается вопрос развития системы работы с 

трудными (девиантными) подростками начиная с XIX века, когда был 

издан закон «Об учреждении приютов и колоний для нравственного 

исправления несовершеннолетних преступников». Практика работы с 

трудными подростками изменялась с изменением государственного 

устройства и предполагала с 1935 года уголовную ответственность и 

высшую меру наказания с 12 лет. Обращено внимание на трудовое вос-

питание подростков, а так же изменение подходов в данной работе пе-

дагогов А.С. Макаренко и В.А. Сухомлинского. 

Ключевые слова: девиантный подросток, перевоспитание, исправи-

тельные заведения. 
 

Перед каждым педагогом, начинающим работать с девиантными подро-

стками, в начале его деятельности встает вопрос: как преломить общепри-

нятые педагогические технологии в организации перевоспитания таких де-

тей. Обращаясь к истории данного вопроса можно увидеть каким образом 

изменялись подходы в работе с ними. 

История возникновения и развития профилактики девиантного поведе-

ния подростков связана с деятельностью воспитательных заведений для 

«нравственно-испорченных детей» в дореволюционной России и в странах 

Европы. 

Анализ состояния дел по данной проблеме говорит о том, что в России 

до XIX в. дети, совершившие преступления, отбывали наказание на общих 

со взрослыми основаниях [1]. Попадая в тюрьму, такие дети быстро «адап-

тировались» к ее обстановке, заводили новые знакомства из среды взрослых 

преступников и выходили из нее еще более искалеченными как умственно, 

так и нравственно. Закон «Об учреждении приютов и колоний для нравст-

венного исправления несовершеннолетних преступников», подписанный 

императором Российской Империи 5 декабря 1866 года, впервые установил 

порядок учреждения и общие начала деятельности исправительных при-
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ютов. В соответствии с законом исправительные заведения должны были 

находиться в ведении МВД и предназначались только для детей, совершив-

ших преступления. Заведения именовались в законе «богоугодными и об-

щеполезными». Главная цель, которая стояла перед исправительными заве-

дениям, – вывести несовершеннолетних из тюрем и арестных домов. Прак-

тическая деятельность исправительных заведений вышла за рамки закона 

1866 года, их назначение стало более широким. Оно состояло в том, чтобы 

улучшить участь несовершеннолетних обоего пола (бесприютных, сирот и 

нищих); позаботиться о воспитании «порочных» детей с тем, чтобы те ста-

ли полезными обществу гражданами; обеспечить воспитание тех, кто мог 

стать преступником (малолетних, лишенных крова, доброго руководства и 

попечения), то есть перед исправительными заведениями ставилась цель 

предупреждения преступлений [5]. Конечная цель, которую видели перед 

собой практики, заключалась в воспитании религиозно-нравственного, гра-

мотного, знающего ремесло честного человека [6]. 

В первые годы Советской власти, когда сотни тысяч людей, гонимые 

войной, голодом и эпидемиями, были доведены до крайнего нервного на-

пряжения, государство стало проводить интенсивную работу по воспита-

нию подрастающего поколения, особенно беспризорных детей, социально 

запущенных подростков и несовершеннолетних правонарушителей. При 

этом вся работа по социально-правовой охране несовершеннолетних в ос-

нове своей строилась с опорой на гуманистические принципы. В феврале 

1919 года вышел декрет о создании Всероссийского Совета защиты детей 

[4]. Главная цель деятельности этого совета – беречь и охранять подрастаю-

щее поколение в тяжелые для страны годы гражданской войны и военной 

интервенции. 

Работа по социально-правовой охране детей и подростков включала в 

себя: 

– социально-экономические мероприятия (снабжение одеждой, пре-

доставление жилья и пищи, материальная помощь и др.); 

– правовые (защита интересов детей, юридическая помощь); 

– культурно-воспитательные (организация кружков, площадок, клубов); 

– организацию сети учебно-воспитательных учреждений с крепкой 

материальной базой и квалифицированным персоналом, где бы вос-

питанники, соблюдая дисциплину, проявляя творческую инициати-

ву, сочетали учебу с производительным трудом. 

В конце 1919 года, несмотря на то, что советская педагогика воспитания 

и перевоспитания на начальном этапе своего становления формировалась в 

условиях тотального общества и испытывала важное социально-политиче-

ское воздействие, вся система работы по профилактике безнадзорности и 

преодолению правонарушений несовершеннолетних была связана с теоре-
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тико-пропагандистской и организаторской деятельностью педагогов-марк-

систов Н.К. Крупской и А.В. Луначарского. 

Выступая на 1 Всероссийском съезде по охране детства, А.В. Луначар-

ский подчеркивал: «Статистика школьной дефективности признает, что де-

фективность в собственном смысле слова идет редко об руку не столько с 

дурной наследственностью, сколько с дурным питанием, плохими жилищ-

ными условиями, т.е. зависит от среды… Изменяются условия – от дефек-

тивности данных детей не остается и следа» [2]. 

В отличие от Н.К. Крупской, которая отстаивала идеи радикальной по-

литики в отношении воспитательных традиций старой школы («вытравли-

вания» в школе «буржуазии»), А.В. Луначарский обосновывал преемствен-

ность между «старой культурой и той, которая будет создана пролетариа-

том, ибо «высшей ценностью … социалистической культуры остается лич-

ность» [3]. 

Во второй половине 30-х годов ужесточился курс Наркомпроса и его 

органов на «большевистский порядок и дисциплину». Деятельность руко-

водителей школ, учителей, воспитателей и воспитанников расписывалась до 

деталей, жизнь школ унифицировалась, школьное самоуправление приобре-

тало полицейские функции. В школу возвращались меры наказания, уни-

жающие человеческое достоинство, утрачивались отношения сотрудничества 

педагогов и детей как одно из главных гуманистических достижений школы 

первого советского десятилетия. В воспитательной работе с неблагополучны-

ми детьми закрепляются репрессивно-карательные методы работы. 

С 1935 года уголовная ответственность устанавливалась с 12 лет, причем 

с этого возраста вводилась и высшая мера наказания – расстрел. Вся работа 

по перевоспитанию несовершеннолетних передается в ведение НКВД. 

Возрождавшемуся в теории и практике воспитания авторитаризму про-

тивостоял своей педагогической системой выдающийся практик-экспери-

ментатор, теоретик и технолог Антон Семенович Макаренко. Его впечат-

ляющий по длительности и по результатам педагогический опыт открыл и 

продолжает открывать универсальные ценности, способствующие разреше-

нию современных проблем предупреждения безнадзорности и преодоления 

правонарушений несовершеннолетних. 

В официальных документах школьной реформы 1984 года провозгла-

шались в качестве стратегической цели всестороннее развитие личности, а в 

качестве ведущего средства – комплексный подход к воспитанию и перевос-

питанию. Но поскольку реформа школы осуществлялась административно-

командными методами, процесс педагогической реабилитации детей с де-

виантным поведением осуществлялся с опорой не столько на научный рас-

чет, сколько на энтузиазм отдельных работников воспитательной сферы. 
Позитивным процессом 70-80-х годов ХХ века следует считать развитие 

гуманистических традиций в профилактике безнадзорности и педагогиче-
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ской реабилитации детей из группы риска. Опыт школы этих десятилетий 
осмысливается как «бездетная педагогика», с ее отношением к трудному 
подростку как «материалу», а к воспитанию и перевоспитанию как «фор-
мовке» определенных качеств – заданных параметров личности. 

В воспитательной практике актуализировались проблемы изучения воз-
растных особенностей детей из «группы риска», стимулирования и разви-
тия их инициативы, самостоятельности, способности к самоисправлению и 
саморазвитию. Отдельные педагогические коллективы сумели создать шко-
лы (включая спецшколы для несовершеннолетних правонарушителей), где 
процесс педагогической реабилитации приобретает истинные образцы гу-
манистической педагогики. 

Среди них – школа Василия Александровича Сухомлинского. Сухо-
млинский «восстанавливал» целостность личности в единстве природного и 
социального, духовного и физического, общественного и индивидуального. 
Процесс педагогической реабилитации несовершеннолетних Сухомлинский 
видит в истоках человечности, в естественности святых чувств и добрых дел. 
Как истинный педагог-гуманист, он видит жизнь своих учеников не только 
и не столько в радостных маршах «трудных побед», сколько в будничной 
повседневности жизни с неизбежностью и горечью утрат, с несчастьями, 
тревогами и заботами. 

Другой идеал воспитания – труд – основа становления личности чело-
века. По существу, всем строем школьной жизни утверждалось отношение к 
труду как основе нравственности: «умственный труд», «труд души», «сози-
дание трудом красоты», «атмосфера серьезного отношения к труду». 

На современном этапе учреждения для трудных (девиантных) подрост-
ков отнесены к ведению системы образования, где реализуются все прин-
ципы и методы организации учебно-воспитательной деятельности во всем 
ее многообразии, в рамках законодательства в сфере защиты прав и интере-
сов подрастающего поколения. 
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РАЗВИТИЕ ВНИМАНИЯ У ДЕТЕЙ 

И ПУТИ ЕГО ВОСПИТАНИЯ 
 

© Мусина З.С.


 
Детский сад общеразвивающего вида «Снежинка» с приоритетным 

осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей, 

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Сургутский район, 

п. Нижнесортымский 
 

Обучение требует, чтобы дети были внимательны. Приучить детей 

быть внимательными, всегда было важной задачей педагогического 

процесса. Это привело к тому, что воспитание внимания иногда непра-

вомерно выделялось в самостоятельную задачу, изолированную от ус-

воения знаний и умений.  
 

Одна из задач развития внимания – формирование контрольной функ-

ции, т.е. способности контролировать свои действия и поступки, проверять 

результаты своей деятельности. В этом многие психологи видят основное 

содержание внимания: становление умственного действия контроля можно 

обеспечить при самостоятельной работе детей с программированным учеб-

ным материалом. 

Дети-дошкольники (4-5 лет) обнаруживают иногда интенсивное и устой-

чивое внимание, подчиненное той деятельности, которую они выполняют. 

Они могут подолгу играть в интересующую их игру, внимательно слушать 

рассказы взрослых, однако даже и в этих случаях их внимание все еще харак-

теризуется значительной отвлекаемостью, если на них начинают действовать 

другие, интересные для них, предметы. Ребенок 4-5 лет например, внима-

тельно слушает сказку, его глаза горят живым интересом, даже рот приот-

крыт от удивления, но вот в комнату вбегают играющие дети, и мысли ребен-

ка сразу отвлекаются от сказки. Все это говорит о том, что дети-дошкольники 

еще не умеют намеренно поддерживать внимание в течение длительного 

времени в одном и том же направлении, отвлекаясь от других предметов. 

Первоначально мы столкнулись с теми же качествами внимания у де-

тей, которые так широко охарактеризованы в педагогике, а именно с неус-

тойчивостью его, непроизвольностью. Внимание детей привлекалось толь-

ко чем-либо необычным, неожиданным для них, отличающимся красочно-

стью, новизной. 

Обучение, основанное на пояснении и показе, обеспечивает высокую ор-

ганизованность детского внимания, высокий его уровень на всех ступенях 

дошкольного возраста, конечно, в рамках той регламентации занятий, кото-

рая установлена для детского сада. Организованность внимания детей нахо-

                                                 
 Воспитатель. 
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дится в зависимости от тех умственных задач, которые им даются при пояс-

нении и показе. Именно здесь лежит начало произвольного внимания, на ко-

торое способны дети уже в дошкольном возрасте. И здесь сразу же обнару-

живается зависимость качеств внимания детей от деятельности воспитателя. 

В старшей группе детского сада достаточно 2-3 минут, чтобы дети вклю-

чались в занятия и были в дальнейшем внимательны. Установка на то, что в 

пояснениях воспитателя, в его показе заключается все для того, чтобы в даль-

нейшем действовать на занятии, и составляет ведущий мотив поведения де-

тей, их внимательного отношения. 

Игровая деятельность влияет на формирование произвольности психи-

ческих процессов. Игровая деятельность – ведущий тип деятельности в до-

школьном возрасте. Игра – особый вид деятельности человека. Она возни-

кает в ответ на общественную потребность в подготовке подрастающего 

поколения к жизни.  

Так, в игре у детей начинает развиваться произвольное внимание и про-

извольная память. В условиях игры дети сосредотачиваются лучше и запо-

минают больше, чем в условиях лабораторных опытов. Сознательная цель 

(сосредоточить внимание, запомнить и припомнить) выделяется для ребѐн-

ка раньше и легче всего в игре. Сами условия игры требуют от ребѐнка со-

средоточения на предметах, включенных в игровую ситуацию, на содержа-

ние разыгрываемых действий и сюжета. Если ребѐнок невнимателен к тому, 

что требует от него игровая ситуация, если не запоминает условий игры, то 

он просто изгоняется сверстниками. Потребность в общении, в эмоциональ-

ном поощрении вынуждает ребѐнка к целенаправленному сосредоточению и 

запоминанию. Игровая ситуация и действия с ней оказывают постоянное влия-

ние на умственное развитие ребѐнка дошкольного возраста. 

Хотя дети четырех – пяти лет и начинают овладевать произвольным 

вниманием, непроизвольное внимание остается преобладающим на протя-

жении всего дошкольного детства. Детям трудно сосредоточиться на одно-

образной и малопривлекательной для них деятельности, в то время как в 

процессе игры или решения эмоционально окрашенной продуктивной зада-

чи они могут достаточно долго оставаться внимательными. Эта особенность 

внимания является одним из оснований, по которым дошкольное обучение 

не может строиться на заданиях, требующих постоянного напряжения про-

извольного внимания. Используемые на занятиях элементы игры, продук-

тивные виды деятельности, частая смена форм деятельности позволяют 

поддерживать внимание детей на достаточно высоком уровне. 

Играя со сверстниками (с нормально развитым вниманием) и воспита-

телем (как с равным партнером), дети с нарушенным вниманием учатся кон-

тролировать полученный результат, имеют возможность развивать познава-

тельные интересы, а также повышать самооценку и радоваться успеху в 

кругу сверстников. 
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Для поддержания устойчивого произвольного внимания необходимы 

следующие условия: 

– отчетливое понимание ребенком конкретной задачи выполняемой 

деятельности; 

– привычные условия работы. Если ребѐнок выполняет деятельность 

в постоянном месте, в определѐнное время, если его предметы и ра-

бочие принадлежности содержатся в порядке, а сам процесс работы 

строго структурирован, то это создает установку и условия для раз-

вития и концентрации произвольного внимания; 

– возникновение косвенных интересов. Сама деятельность может не 

вызывать у ребѐнка заинтересованности, но у него существует ус-

тойчивый интерес к результату деятельности; 

– создание благоприятных условий для деятельности, т.е. исключе-

ние отрицательно действующих посторонних раздражителей (шум, 

громкая музыка, резкие звуки, запахи и т.д.). Легкая, негромко зву-

чащая музыка, слабые звуки не только не нарушают внимания, но 

даже и усиливают его; 

– тренировка произвольного внимания (путем повторений и упраж-

нений) для того, чтобы воспитывать наблюдательность у детей. На 

развитие произвольного внимания влияет формирование речи и 

способности выполнять указания взрослых. Под влиянием игры 

внимание ребѐнка достигает достаточно высокой степени развития. 

Большое значение для развития целенаправленного внимания в 

дошкольном и младшем школьном возрасте имеет обучающая иг-

ра, так как она всегда имеет задачу, правила, действия и требует со-

средоточенности. Чтобы своевременно развивать у детей опреде-

лѐнные качества внимания (целенаправленность, устойчивость, со-

средоточенность) и способность управлять ими, необходимы специ-

ально организованные игры и упражнения. В одних играх надо учи-

тывать разные требования задачи, в других – уметь выделять и пом-

нить цель действия, в третьих – вовремя переключать внимание, в 

четвертых – сосредоточенность и устойчивость внимания, поскольку 

необходимо заметить и осознать происшедшие изменения. 

К концу дошкольного возраста ребенок приобретает некоторый опыт в 

управлении вниманием, что является одним из показателей его готовности 

к обучению в школе. 
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РАБОТА НАД СОВРЕМЕННЫМ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ 

РЕПЕРТУАРОМ С УЧЕНИКАМИ МЛАДШИХ 
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В статье раскрываются вопросы исполнения произведений современ-
ного композитора – Жаннэты Лазаревны Металлиди. Автор освещает 
особенности стилистики композитора, раскрывает педагогические прие-
мы и методы работы над представленными пьесами. Статья адресована 
педагогам-пианистам детских музыкальных школ и школ искусств. 

Ключевые слова: работа над пьесами, педагогический репертуар 
пианиста, аспекты начального обучения, Металлиди, произведения со-
временных композиторов для фортепиано, сборники Металлиди, сбор-
ники для начальных классов, выбор репертуара, современный педаго-
гический репертуар, ансамбли для фортепиано.  

 

Первые шаги в музыке, первые впечатления… Какими же они станут 
для ребенка? Принесут радость и творческий азарт, желание вновь и вновь 
прикасаться к удивительным секретам фортепианного искусства или станут 
неприятными воспоминаниями?.. 

Роль начального этапа в обучении детей игре на музыкальном инстру-
менте чрезвычайно важна и ответственна. Для педагога, принимающего в 
класс маленького ученика, встают сложные, многогранные, но все-таки ин-
тересные задачи. Многообразие аспектов начального обучения требуют 
максимум усилий от педагога. Важно не отпугнуть ученика от работы над 
овладением исполнительскими приемами и навыками. Способность заинте-
ресовать ребенка, помочь наиболее естественно пройти первые шаги в му-
зыкальном искусстве – вот та основа, на которой необходимо выстраивать 
свою работу с воспитанниками. 

Каждый педагог, понимающий ответственность начального периода 
обучения, находит индивидуальные пути решения задач. В сообщении мне 
хочется поделиться своими выводами и способами работы в младших клас-
сах детской музыкальной школы.  

Начиная занятия, педагог должен с первых уроков раскрывать и разви-

вать у ученика две стороны одного целого – музыки. Как же объединить эти 

грани: техническую (правильность посадки за инструментом, постановка 

рук, развитие беглости пальцев и т.д.) и собственно художественную? Ведь 

                                                 
 Преподаватель по фортепиано, концертмейстер. 
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только в их взаимодействии и рождается настоящая музыка. В первую оче-

редь (начиная с самых маленьких упражнений и пьес) огромное значение 

имеет грамотное составление репертуара согласно индивидуальным осо-

бенностям ученика.  

Известно, что программа ученика школы должна строиться по трем ма-

гистральным репертуарным направлениям: классическая музыка прошлого, 

произведения, где ярко выражена народно-национальная самобытность (об-

работки, особенно полифонические, народных мелодий и др.), и музыка 

современная [6, с. 3]. Хочется остановиться на произведениях и сборниках 

современных композиторов. И вот почему. Чтобы заинтересовать ребенка 

музыкой (как впрочем, и любым иным занятием) необходимо посмотреть на 

мир глазами этого ребенка. Реальность меняется, иными становятся и инте-

ресы, потребности детей. Не умаляя огромных достоинств богатого насле-

дия фортепианной литературы прошлого, воспитывая и развивая на класси-

ческих произведениях эстетическую, стилевую стороны, я стараюсь вклю-

чать в репертуар лучшие образцы пьес современных композиторов, так мы 

становимся более понятными и близкими ученикам. 

Пианистам трудно жаловаться на отсутствие педагогического материала 

современности. Сидельников Н., Геталова О., Торопова Н., Илларионова М. 

и другие замечательные композиторы написали произведения для детей. 

Среди столь значительного репертуарного наследия мне хочется выделить 

пьесы Жаннэты Металлиди, включенные в сборники: «Мчались лапки со 

всех ног», «Дом с колокольчиком» и «Самый лучший день». 

Жаннэта Лазаревна Металлиди – признанный композитор-педагог, соз-

давший фундаментальную композиторскую и теоретическую школу для на-

чального этапа обучения музыке. В судьбе Металлиди композиторское твор-

чество и педагогика переплетены неразрывно и имеют единую «систему кро-

вообращения». 

Родилась Жаннэта Лазаревна в 1934 году в Ленинграде, там же в 1960-м 

окончила консерваторию по классу композиции. Ее наставниками были 

Г.И. Уствольская и О.А. Евлахов – ученики Д.Д. Шостаковича. Творческая и 

педагогическая деятельность композитора связана с ее родным городом. 

Так, после консерватории Жаннэта Лазаревна работала по распределению в 

Театральном институте, а параллельно ее пригласили в Василеостровскую 

музыкальную школу, в которой она работает и по сей день (ныне Санкт-Пе-

тербургская детская музыкальная школа № 11) в классе композиции. Многие 

ученики Ж.Л. Металлиди связали свою жизнь именно с этой профессией: 

Андрей Тихомиров, член Союза Композиторов России, Семен Хайкович, ко-

торый сейчас живет и работает в Финляндии, свои произведения печатал в из-

дательстве «Композитор», Борис Иоффе, который живет и работает в Герма-

нии, Алексей Николаев – один из самых талантливых ее учеников и др. [4]. 
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Большой педагогический опыт помогает Жаннэте Лазаревне смотреть 

на процесс обучения глазами воспитанников. Возможно, именно поэтому 

произведения композитора заслужили огромную любовь не только у нас в 

России, но и за рубежом. Музыка Жаннэты Металлиди записана на CD-дис-

ки, часто звучит в концертах, радиопередачах, исполняется в Англии, США, 

Германии, Польше, Финляндии, Греции [4]. В Тольятти проходил фестиваль 

музыки Ж.Л. Металлиди, в Северодвинске – конкурс, основная часть произ-

ведений музыкального конкурса в Энгельсе так же принадлежит ей.  

Стоит сказать, что творческое наследие Жаннэты Лазаревны не ограни-

чивается рамками фортепианной музыки. Ей принадлежат так же сочинения 

для скрипки, духовых инструментов, камерного оркестра, хора. Другая сто-

рона ее творчества – создание фундаментальной теоретической школы со-

вместно с Аллой Исааковной Перцовской.  

Композиторское наследие произведений для фортепиано Жаннэты Ла-

заревны Металлиди рассчитано для разных возрастов, начиная от первых 

ступенек в музыке и далее, к состоявшимся музыкантам.  

Можно бесконечно говорить о произведениях Металлиди, но в своем 

сообщении я решила остановиться на трех сборниках: «Мчались лапки со 

всех ног», «Дом с колокольчиком» и «Самый радостный день». 

Почему же произведения для маленьких пианистов Жаннэты Лазаревны 

Металлиди привлекают внимание все большего числа преподавателей? В 

чем секрет детской любви к этим пьесам? Я считаю, что одним из основных 

составляющих успеха стало сотрудничество с выдающимися педагогами по 

фортепиано. Так, композитор тесно общалась с Софьей Самойловной Ляхо-

вицкой (1896-1972). Ляховицкая С.С. первая попросила сделать ряд пьес для 

маленьких – они сразу вышли в ее сборнике. Металлиди считает это нача-

лом творческого пути в сочинении произведений для детей. Другим педаго-

гом, помогающим Жаннэте Лазаревне и подсказывающим специфику фор-

тепианного исполнения, является Марина Григорьевна Полозова. Металли-

ди говорит: «Я вообще не гнушаюсь посоветоваться, показать, если есть 

вопрос у меня…» [4]. Действительно, исполнительскую аппликатуру, прие-

мы игры сможет подсказать только опытный педагог-пианист. Вот почему в 

произведениях Жаннэты Лазаревны все «пианистически удобно» для ма-

леньких музыкантов. Все три сборника помогают решить основные задачи в 

обучении детей: педагогические, воспитательные, инструктивные.  

Пьесы эффектны и очень красочны. Названия пьес, стихи-эпиграфы, са-

ми образы понятны детям. Они раскрывают фантазию ученика, помогая ак-

тивно включаться в процесс работы и затем с удовольствием исполнять про-

изведения на концертной эстраде. Разнообразная фактура, многообразие ис-

полнительских проблем отличают пьесы из указанных сборников. 

Самый доступный материал, рассчитанный на детей от 5-6 лет, мы встре-

чаем в сборнике «Мчались лапки со всех ног». На основе маленьких пьес я 
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добиваюсь у ученика свободы и гибкости кисти; постепенно оттачиваю раз-

личные приемы игры: легато, портаменто, стаккато; технику гамм, игры 

двойными нотами, исполнение трезвучий. 

Самые первые пьесы сборника: «У меня в голове», «Иду навстречу» 

помогают ученику ориентироваться на клавиатуре. Я считаю важным мо-

ментом то, что в исполнение включены сразу две руки. Это помогает в даль-

нейшем при игре более сложных произведений.  

Подсказкой ребенку для осознания ритмических сложностей в первой 

пьесе служит стишок-эпиграф. Исполняя песенку со словами, ребенок бо-

лее легко преодолевает ритмический барьер. 

«Я скучаю без тебя, мама» и «Ласковая просьба» познакомят маленько-

го музыканта с исполнением legato. Связная игра двух поступенных нот – 

таковы первые шаги в освоении legato. При всей доступности этих пьес на 

уроках я обращаю внимание ученика на характер произведения. Говорящие 

и очень понятные названия помогают создать правильную атмосферу при 

исполнении. Зачастую ученики «толкают» вторую ноту под лигой, «дробят» 

мелодическую линию. Стоит только пофантазировать на уроке, «сочинить» 

с ребенком историю пьесы, как многое становится на свои места. Изучая 

«Ласковую просьбу» я подсказываю, что песенка очень добрая, поэтому 

нужно «погладить» клавиши, пожалеть их. Малышам нравится представ-

лять волшебников, фей. Можно поставить перед ребенком задачу: «Давай 

попросим у настоящего волшебника вкусное мороженое. Как ты это сдела-

ешь? Грубо или нежно?» Так я учу не только приемам исполнения, но и на-

хожу подход к ученикам, что способствует взаимопониманию.  

После прохождения первых песенок на legato и упражнений для испол-

нения staccato можно включить в занятия более сложные пьесы: «Пообезь-

янничаем», «Тучка», «Танец бабочек в конце лета», ансамбли «Поздняя 

осень», «Бабушка». Здесь есть возможность не только оттачивать штрихо-

вые сложности, но и отрабатывать полифоническую технику и навык пла-

нировки фактуры.  

В «Поздней осени» для ребенка достаточно сложным является проведе-

ние продолжительной мелодической линии. Внимание не должно рассеи-

ваться. Мелодия в хорошем исполнении должна проводиться без лишних 

акцентов, плавно. Над этим стоит усердно потрудиться. Как и над самим при-

косновением. Ученики часто ассоциируют грустный характер с тихим зву-

чанием, потому плохо налаживается контакт с клавиатурой. Достаточно на-

сыщенная фактура партии преподавателя подсказывает ученику иной харак-

тер прикосновения – глубокий, певучий. Развитие полифонического мыш-

ления при изучении произведения бесспорно. Одной из основных задач яв-

ляется плавное соединение фраз правой и левой руки (стыки фраз).  
Занимаясь с маленькими учениками, я поняла, что им очень нравятся 

игровые моменты в музыке. Действительно, даже работа над техникой долж-
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на быть интересной и разнообразной, тогда она будет успешной. В сборнике 
«Мчались лапки со всех ног» я нашла удивительные образцы таких пьес. 
Например, «Эхо». Тут игровой момент таков: исполнение трезвучий, но в 
левой руке они написаны нотами, а правая может взять любые трезвучия. 
Надо только объяснить ученику, что ноты в трезвучиях берутся через одну. 
Иногда мне приходится самой исполнять партию левой руки, а ребенок со-
чиняет аккорды правой.  

Другие пьесы для «музыкального развлечения» – «Динь-дон», «Коло-
кольчик». Ученик исполняет кластеры по соседним нотам. Сама Жаннэта 
Лазаревна советует, если ручка маленькая, играть их кулачком. Подобный 
прием используется и в «Воробьином разговоре». Здесь он включен в каче-
стве динамического средства.  

А вот забавная зарисовка «Два щенка» – пьеска-спектакль. При испол-
нении ученик может и погавкать. 

Большой заслугой композитора является включение во все сборники не 
только сольных пьес, но и ансамблей. По моему мнению, игра с педагогом 
способна заинтересовать воспитанника «более музыкальным» звучанием. 
Пусть на самом раннем этапе обучения ребенок играет всего пару нот, но 
это исполнение будет походить на «настоящую» музыку. Партия педагога 
поможет справиться с данной задачей. 

Возвращаясь к теме сотрудничества Жаннэты Лазаревны с замечатель-
ными музыкантами, стоит вспомнить о Фаине Давидовне Брянской – педа-
гоге с мировым признанием. Именно она попросила Металлиди написать 
несколько интервальных пьес. Так появились первые зарисовки, впоследст-
вии вошедшие в сборник «Дом с колокольчиком». «Игрушечная железная 
дорога» сочинена на параллельных квартах, «Вприпрыжку» – квинтах. А 
вот интересная пьеса «Лесное чудище». Какой интервал лучше всего изо-
бразит сказочное, неповоротливое, безобразное существо? Ну конечно, три-
тон! Дети с восторгом отзываются на программную музыку. Я считаю, что 
исполняя для разнообразия на уроке подобные пьесы, преподаватель не 
только завоевывает интерес ребенка, но и ненавязчиво помогает разобраться 
в теории музыки. Чем не хороший способ усвоить знания об интервалах? 

Другая замечательная пьеса – целотонная «Лунная дорожка». Это уже 
импрессионизм для младших классов. Проходя пьесу, ученик знакомится с 
одним из стилевых направлений музыки. В нотах есть обозначение педали, 
но маленький воспитанник может сыграть и без нее. Для этого в конце пье-
сы Жаннэта Лазаревна выписывает второй вариант исполнения. 

Мне очень импонирует, что композитор использует в пьесах разные жан-
ровые направления. Но у каждого произведения есть программное название, 
подсказывающее характер исполнения. Например, в сборнике «Мчались лап-
ки со всех ног» и в «Дом с колокольчиком» мы встречаем вальсы. Но первый – 
это «Танец бабочек в конце лета», а второй – «Воздушный шарик». Ученик 
сразу понимает, что исполняемое произведение должно прозвучать легко, но 
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нужно подчеркнуть характерную особенность вальса – первую долю. В «Воз-
душном шарике» первая доля выписана более крупной длительностью (поло-
винная с точкой), что еще раз обращает внимание ребенка.  

«Два кота», первая пьеса сборника, полифонична. Все знакомы с дет-
ской песенкой «Та-та два кота…». Иногда хочется внести новое в репертуар 
учеников младших классов. Вариант Металлиди мне приглянулся. Подоб-
ная, более развитая, пьеса решает несколько задач: развитие полифониче-
ского мышления, умение слушать и слышать несколько голосов, сочетание 
штрихов, построение динамической линии. 

Работа над техническими навыками происходит в «Метелице». 
Вторая часть сборника «Дом с колокольчиком» озаглавлена «Учитель – 

ученик». Начинается она с весьма симпатичного, красивого одноименного 
ансамбля. «Дом с колокольчиком» можно исполнять с рук, когда ребенок 
еще не знает нот. Партия ученика написана на двух звуках: си-бемоль, ми-
бемоль, что помогает преодолеть страх перед черными клавишами. Мне 
кажется, что при таком исполнении рука принимает наиболее естественно 
правильное положение. Единственная сложность для ребенка – сколько раз 
повторяются ноты. Путь к освоению – включить слуховой контроль. Так 
решается еще одна задача – умение слушать себя. 

Ансамбли, представленные в сборнике разнохарактерны, о чем говорят 
их названия: «По веселой стороне», «Ночью к нам приходит сон», «Груст-
ный клоун», «Ариетта» и другие. В своей практике я предоставляю возмож-
ность ученикам сыграть пьесы циклично, в сочетании «грустно – весело». 
Подобный вариант помогает в полной мере раскрыть художественную сто-
рону сочинений. Приходит осознание того, что в каждой пьесе должна быть 
своя подача звука, прикосновение. Замечательно, когда интересная музыка 
может исполняться уже на начальном этапе освоения инструмента.  

В сборник «Самый лучший день» включены более сложные пьесы, как 
сольные, так и ансамблевые. Они подходят для исполнения во 2-5 классах 
музыкальной школы. Характерные черты музыки Металлиди здесь также 
ясно видны: «говорящие» названия, интересный гармонический язык, про-
должительность мелодических линий, полифоничность. «Поющий бегемот», 
«Гордый лебедь», «Павлиний хвост», «Волшебный лес», «Когда я буду прин-
цессой»… Названия пьес открывают перед учителем и учеником возмож-
ность фантазировать, сочинить свою историю, чтобы в дальнейшем расска-
зать ее зрителям при исполнении с помощью музыкальных средств – динами-
ки, артикуляции, штрихов и т.д. Одним из основных достоинств произведе-
ний Жаннэты Лазаревны Металлиди является глубокая взаимосвязь между 
пианистическим обучением и формированием музыкального мышления. 

Занимаясь с учениками, я обращаюсь к описываемым сборникам в каче-
стве дополнительного материала к основному репертуарному списку. Это 
помогает расширить музыкальные горизонты обучения, заинтересовать уче-
ников и сделать их более восприимчивыми к исполняемым произведениям. 
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Использование игровых методов в учебном процессе позволяет по-

высить эффективность урока; развивает познавательную активность 

учащихся; мотивацию к обучению. Для детей младшего школьного воз-

раста игра имеет исключительное значение: игра для них и учеба, и труд, 

и серьезная форма воспитания. В данной статье приведены фрагменты 

уроков с использованием некоторых видов игр.  

Ключевые слова: игра, дидактическая игра, ролевая игра. 
 

В современном обществе важным звеном развития является система 

образования в целом, и начальное образование как этап обучения школьни-

ков. Именно в начальной школе формируются основные умения и навыки, 

необходимые для продолжения образования. Ключевое значение для реше-

ния этой задачи имеет игра – один из древнейших, и, тем не менее, актуаль-

ных методов обучения. Задолго до того как игра стала предметом научных 

исследований, она широко использовалась в качестве одного из важных 

средств воспитания и обучения детей. В различных системах обучения игре 

отводится особое место.  
Всем известно, что игра есть потребность растущего детского организ-

ма. Для детей дошкольного и младшего школьного возраста игра имеет ис-
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ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

150 

ключительное значение: игра для них и учеба, и труд, и серьезная форма 
воспитания. В настоящее время появилось целое направление в педагогиче-
ской науке – игровая педагогика, которая считает игру ведущим методом 
воспитания и обучения детей дошкольного и младшего школьного возраста, 
одним из важнейших путей включения детей в учебную деятельность. 

Игра – это одно из эффективных средств развития интереса к учебному 
предмету. Еще К.Д. Ушинский советовал включать элементы занимательно-
сти, игровые моменты в учебный труд учащихся для того, чтобы процесс 
познания был более продуктивным [3, с. 27]. Виноградова Н.Ф. утверждает, 
что «... игра – это структурный элемент (часть) урока по ознакомлению де-
тей с окружающим миром» [1, с. 15]. Исследованию дидактических воз-
можностей игры посвящены работы Ш.А. Амонашвили, А.К. Бондаренко, 
Е.Ф. Иваницкой, Е.И. Удальцовой, А.И. Сорокиной  

Игра занимает значительное место в первые годы обучения детей в 
школе. На начальном этапе обучения учащихся интересует только сама фор-
ма игры, а затем уже и то содержание, без которого нельзя участвовать в иг-
ре. В ходе игры учащиеся незаметно для себя выполняют различные упраж-
нения, где им самим приходится совершать те или иные действия, решать 
задачи. Игра ставит учащихся в условия поиска, пробуждает интерес к побе-
де, следовательно, дети стремятся быть быстрыми, находчивыми, четко вы-
полнять задания, соблюдать правила. В ходе игры дети учатся оказывать по-
мощь товарищам, считаться с мнением и интересами других людей, сдер-
живать свои желания. У них развивается чувство ответственности, коллек-
тивизма, воспитывается дисциплина, воля, характер.  

Значительная часть игр дает возможность сделать то или иное обобще-
ние, осознать правила, которые только что изучили, закрепить, повторить 
полученные знания в системе, в новых связях, что содействует более глубо-
кому усвоению пройденного. 

На этапе закрепления изученного материала можно использовать игры-
загадки (А.А. Плешаков, 1 класс, тема урока: «Многообразие животных»). 
Задание: детям предлагаются загадки, а отгадку они должны «найти» в классе 
и прикрепить иллюстрацию на доску. Разделить всех животных на группы. 

Когда дети отгадали загадки, прикрепили на доску необходимые иллю-
страции, им задаются следующие вопросы: 

– На какие группы вы разделили все животных? 
– Кого вы отнесли к насекомым? 
– По каким признакам вы узнали, что муравей и комар – это насе-

комые? 
– Кто же такие насекомые? 

Аналогичная работа проводится по каждой группе животных. 
Рассмотрим некоторые виды игр. 
При ознакомлении ребенка с окружающим миром широко используют ди-

дактическую игру. Дидактическая игра – очень важный метод обучения млад-
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ших школьников, так как она имеет огромное значение для уточнения и систе-
матизации знаний детей, для развития основных компонентов учебной дея-
тельности – умения действовать в соответствии с правилами, подчинять свои 
действия действиям других участников игры и т.д. При отборе игры или ее со-
ставлении надо обратить внимание на наличие и четкость ее структурных ком-
понентов: дидактическую цель (задачу), игровое правило и игровое действие. 

Приведем пример. Дидактической целью игры «Из чего и кем сделано?» 
является уточнение знания детей о том, что их платья и костюмы сделаны из 
хлопчатобумажной ткани. Игровые правила: слушать внимательно рассказ 
педагога, по ходу показывать картинку, иллюстрирующую рассказ. Игровые 
действия: путешествие туда, где растет хлопок; где из хлопка изготавливают 
хлопчатобумажные ткани – в «ситцевое царство»; путешествие на фабрику 
одежды, где из ткани шьют платья и костюмы; показ картинок, соответст-
вующих содержанию рассказа учителя. 

Ролевая игра – самостоятельная, свободная деятельность детей, осно-
ванная на воображении, активности, творчестве, инициативе, и требующая 
самостоятельного развития воображаемой ситуации. Именно поэтому роле-
вая игра становится для детей значимой деятельностью. «... Усилие, необхо-
димое для какой-нибудь трудной работы, отнюдь не уменьшится, а скорее 
увеличится и приведет к лучшим результатам, если эта работа примет фор-
му игры», – утверждал Э. Клапаред [2, с. 79]. 

В процессе ролевой игры уточняются и систематизируются ранее полу-
ченные детьми знания, закрепляются умения применять их как в учебной, 
так и в бытовой ситуации.  

Например, после уроков, которые знакомят с осенними изменениями в 
природе (З.А. Клепинина, 2 класс), целесообразно провести ролевую игру 
«Лесное собрание». Дети распределяют роли (медведь, заяц, еж, белка, яще-
рица, бабочка, дятел, грач и т.п.), выбирают «председателя» собрания, затем 
каждый участник рассказывает другим, как он готовится к зиме, как будет 
проводить зиму. Другие «животные» задают ему вопросы, советуют или 
возражают. 

Уроки с применением игр становятся радостными, увлекают учеников, 
подталкивают к поисковой деятельности, ставят перед ними задачу само-
стоятельно решить проблемную ситуацию. Систематическое включение за-
нимательного материала в уроки, помогает не только обогатить, разнообра-
зить учебно-воспитательный процесс, но и заставляет детей по-другому взгля-
нуть на окружающий мир. Это взгляд любознательной, ищущей, пытливой 
личности-любителя, охранника природы. 
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Весьма сложной является задача включения обучающихся в органи-

зуемую научно-исследовательскую деятельность по химии. Химия яв-

ляется дисциплиной, которая имеет высокий коэффициент трудности и 

обучающиеся не решаются привлекаться к научно-исследовательской 

работе по этому предмету. Мотивацию к научно-исследовательской 

деятельности в большей степени нужно проводить за счет профориен-

тационной направленности. Главной задачей учителя химии являются 

повышение культуры умственного труда школьников, формирование у 

них прочных знаний по курсу химии, что влечет за собой успешную 

сдачу экзаменов в форме ЕГЭ и результативное участие в научно-ис-

следовательских конференциях различного уровня. 

Ключевые слова: мотивация, контроль, научно-исследовательская 

деятельность, предпрофильное обучение, химические исследования.  
 

Научно-исследовательская работа (НИР) является важной составляю-

щей современного образования, а особенно гимназического. Интеллект, обес-

печивающий понимание окружающей действительности формируется на 

основе теоретического мышления, поэтому приобщение обучающихся стар-

ших классов к научным исследованиям становится особенно актуальным. У 

старшеклассников на заключительном этапе формируются рефлексивные 

умения, которые становятся важнейшим психологическим механизмом тео-

ретического мышления [1].  

Химия является дисциплиной, которая имеет высокий коэффициент труд-

ности и обучающиеся не решаются привлекаться к научно-исследователь-

ской работе по этому предмету.  

Своими задачами в предпрофильной подготовке мы видим в организа-

ции образовательной среды, которая создаст условия для самоопределения 

гимназистов, обеспечит возможность осуществить профессиональные про-
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бы, предоставит право самостоятельно выбрать профиль обучения, сформи-

ровать готовность нести ответственность за сделанный выбор. 

При организации предпрофильной подготовки встаѐт необходимость 

уточнения, какими средствами и при каких условиях можно достичь постав-

ленных целей и получить требуемые результаты. В качестве основных на-

правлений деятельности, обеспечивающей достижение целей предпрофиль-

ного обучения, следует выделить организанизацию совместной деятельно-

сти участников образовательного процесса и направленность еѐ на дости-

жение целей, которая выражается в подготовке и работе над научными ис-

следованиями гимназистов. 

Весьма сложной является задача включения обучающихся в организуе-

мую научно-исследовательскую деятельность. Во-первых, включиться в но-

вую для него деятельность подросток может лишь в том случае, если ему пре-

доставляется возможность участвовать в ней в качестве одного из еѐ субъ-

ектов. Во-вторых, эта деятельность, в особенности на еѐ начальных этапах, 

должна быть направлена на достижение вполне определѐнных, понятных 

подростку целей, на решение конкретных задач. В-третьих, деятельность, в 

которую включается подросток, должна восприниматься им как социально 

значимая.  

Приобщение к научно-исследовательской деятельности начинается с 

мотивации. Именно на этой стадии каждый участник будущей работы дол-

жен увидеть вполне конкретные выгоды. Обычно обучающиеся впервые 

сталкиваются с научными исследованиями, и абстрактные обещания здесь 

неуместны. Поэтому в условиях гимназии мы проводим работу со школьни-

ками, которая создает условия для мотивации к научно-исследовательской 

деятельности по химии. 

Наиболее сложный этап – это выбор направлений исследований. Здесь 

всѐ определяется специализацией, кругозором и компетенцией руководите-

ля. Основные требования – новизна, практическая значимость ожидаемых 

результатов и логическая завершѐнность будущей работы. Объѐм исследо-

ваний должен быть такой, чтобы детский творческий коллектив завершил 

их в сроки, ограниченные одним, максимум двумя годами. В результате от 

гимназиста требуется четкая постановка задач, фиксация и предварительная 

обработка данных. Важными составляющими элементами НИР являются 

обсуждение результатов исследований, выдвижение и проверка гипотез, 

оформление результатов работы – все эти навыки обучающиеся могут полу-

чить, выполняя практические и лабораторные работы на уроках химии [2]. 

Обучающиеся НБ НОУ «Гимназия № 62» г. Новокузнецка, активно при-

влекаются и мотивируются к научно-исследовательской деятельности в боль-

шей степени за счет профориентационной направленности. Исходя из своих 

интересов и увлечений, гимназисты выбирают тему для исследования, на-

ходят необходимую литературу, готовят отчет в различных формах. Итогом 
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данной деятельности является проведение в гимназии научно-практических 

конференций и выставок-конкурсов научных работ. Каждый обучающийся 

может получить возможность попробовать себя в разных областях деятель-

ности, способствует формированию навыков теоретического и практическо-

го исследования. 
Химия – один из сложных общеобразовательных предметов. Успешно ов-

ладеть даже базовым школьным курсом химии невозможно, если у ученика 
недостаточно развит мыслительный процесс. Особенно востребованы на уро-
ках химии умения анализировать учебный материал, сравнивать, обобщать, а 
также способность к абстрагированию. Учебные задания по химии развивают 
интеллектуальные способности [3]. 

На современном этапе очень важен педагогический контроль обученно-
сти старшеклассников, и в особенности, обучающихся гимназий. И в послед-
ние годы, в связи с проведением итоговой аттестации выпускников в форме 
ЕГЭ все чаще учитель вынужден уделять внимание тестовому контроль зна-
ний школьников, в том числе и в химическом образовании. При изучении 
основ химической науки контроль подлежит усвоение понятий, законов, тео-
рий, фактов, связи между ними, а так же связи теории с практикой [4]. Боль-
шую роль в усвоении вышесказанных основ по химии играют эксперимен-
тальные умения и прикладные знания, которые в большей степени раскрыва-
ются при вовлечении обучающихся в НИР химического направления.  

Главной задачей учителя химии, работающего с обучающимися в усло-
виях гимназии в непрофильных (не химико-биологических) классах, явля-
ются повышение культуры умственного труда обучающихся, формирование 
у них прочных знаний по курсу химии, а также умения применить их в рас-
четных задачах. С теми обучающимися, которые выбрали предмет для по-
ступления в медицинские вузы, проводится большая внеурочная работа и 
включение их в научно-исследовательский процесс. Работа с дополнитель-
ными источниками и расширение кругозора способствует эффективной под-
готовке к тестированию в форме ЕГЭ, что создает дополнительную мотива-
цию гимназистов к участию в НИР. 
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Сегодня становится все более очевидным, что необходимы серьезные 

изменения в системе среднего профессионального образования страны для 

обеспечения существенного повышения качества образования выпускников, 

а главное, приведения полученных ими компетенций в соответствие с ре-

альными запросами работодателей. 

Современное профессиональное образование ориентировано на кадры, 

не только обладающие глубокими знаниями в профессиональной сфере, но 

и умеющим работать в команде, владеющие современными информацион-

ными технологиями, знанием иностранных языков, основ маркетинга и ме-

неджмента. В связи с этим, на первый план выдвигаются такие требования, 

как инновационное образование, интегрированное с научно-исследовательс-

кой деятельностью, междисциплинарность образования, связь обучения с 

потребностями рынка труда. 

Решить эти сложные проблемы в области среднего профессионального 

образования предполагается путем внедрения и реализации нового поколе-

ния государственного стандарта СПО. Федеральный государственный обра-

зовательный стандарт третьего поколения ставит задачу формирования у 

выпускников универсальных и профессиональных компетенций. 

В последние годы понятие «качество» стало одним из наиболее часто 

употребляемых в любой сфере жизнедеятельности общества. Не является 

исключением и система образования, интегрированная с социальным и биз-

нес-сообществом и конкретным работодателем. Проблемами качества обра-

зования рассматривались рядом исследователей А.В. Хуторским, Э.Ф. Зеер, 

И.А. Зимняя, В.И. Байденко и другие. 
Запросы и потребности современного рынка труда, предъявляемые к 

качеству профессионального образования, базируются на положении о том, 

                                                 
 Преподаватель. 
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что профессиональное образование – это не только профессиональное обу-
чение, как процесс формирования специфических профессиональных навы-
ков посредством специальных методов обучения, куда входят: развитые ин-
теллектуальные способности, позволяющие эффективно находить инфор-
мацию для решения профессиональных задач с учетом социально-экономи-
ческих факторов; 

– сформированная культура мышления; 
– умение действовать рационально, использовать компьютерную тех-

нику, владеть современными технологиями и отвечать за результа-
ты труда;  

– владение навыками сотрудничества и коммуникативности, умения-
ми управлять коллективом; 

– принятие этических, правовых норм, регулирующих отношение к 
человеку, обществу, природе в соответствии с гражданско-патри-
отическими ценностями личности; 

– поддержание здорового образа жизни; 
– предпринимательская и социальная направленность мышления [1]. 

Именно такой акцент в наибольшей степени отображает суть компетент-
ностного подхода в системе профессионального образования.  

Обзор выводов исследователей (А.В. Хуторской, И.А. Зимняя) по данной 
проблематике позволяет сделать заключение о том, что во всех подходах к 
определению понятия «компетентность», как и понятия «компетенция», ак-
центируется опыт деятельности личности, ее активная позиция, готовность к 
целеполаганию и действию, включая ценностную составляющую [4]. 

Обучить компетентности студента сложно. Компетентным он может стать 
лишь сам, найдя и апробировав различные модели поведения в данной пред-
метной области, выбрав из них те, которые в наибольшей степени соответ-
ствуют его стилю, притязаниям, эстетическому вкусу и нравственным ори-
ентациям. При этом необходимо использовать активные методы обучения, 
такие как:  

– проектный; 
– творческо-проблемный; 
– метод обратной связи через интенсивное социальное взаимодействие 

(взаимодействие с внешним миром); исследования ролевых моделей; 
– презентации идей и т.п. 

Кроме этого, формировать профессиональную компетентность можно 
при помощи таких стимулов, как эффект результативности, достигаемый при 
органичном включении студентов в поисковую деятельность, приобретаю-
щую субъективный инновационный характер. 

Нужно стремиться к тому, чтобы работодатели были заинтересованы в 
развитии материально-технической базы образовательных учреждений, в 
организации производственной практики студентов, в социальной поддерж-
ке обучающихся – будущих работников соответствующих отраслей.  
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В связи с этим интересной и весьма перспективной формой деятельно-
сти для работодателей может стать сегодня прямое участие в процессе под-
готовки кадров через преподавательскую деятельность, проведение практи-
ческих занятий, участие в работе аттестационных комиссий. Продуктивны 
также организация специализированных программ для стажеров, привлече-
ние студентов к работе в производственных компаниях и многое другое. 

Внедрение компетентностного подхода в современном образовании по-
зволит сформировать новую модель будущего специалиста, востребованно-
го на рынке труда и полностью отвечающего условиям социально-экономи-
ческого развития страны. 

Оптимальной технологией реализации компетентностно ориентирован-
ного образования является модульная технология, позволяющая гибко стро-
ить содержание из учебных блоков, интегрировать различные виды и фор-
мы обучения, выбирать из них наиболее подходящие для определенной ау-
дитории обучающихся, которые в свою очередь получают возможность са-
мостоятельно работать с предложенной им индивидуальной учебной про-
граммой в удобном для них темпе. 

Рост профессиональной компетентности студента техникума предпола-
гает, что обучение сводится не только к выполнению указаний преподавате-
ля, но и к совместному формулированию целей обучения и поиску наиболее 
эффективных способов их достижения. 

Компетентностный подход, будучи ориентированным, прежде всего, на 
новое видение целей и оценку результатов профессионального образования, 
предъявляет свои требования и к другим компонентам образовательного 
процесса: содержанию, педагогическим технологиям, средствам контроля и 
оценки. Главное здесь – это проектирование и реализация таких технологий 
обучения, которые создавали бы ситуации включения студентов в разные 
виды деятельности (общение, решение проблем, дискуссии, диспуты, вы-
полнение проектов). 

С целью формирования и развития профессиональных компетенций 
студентов в нашем образовательном учреждении реализуется система прак-
тико-ориентированных межпредметных проектов при изучении ряда дис-
циплин естественнонаучного цикла. Темы таких проектов относятся к прак-
тическим вопросам, актуальным для дальнейшей профессиональной дея-
тельности и вместе с тем требующим привлечения знаний студентов из раз-
ных областей, их творческого мышления, исследовательских навыков. Фор-
мирование у студентов опыта проектной деятельности осуществляется по 
двум основным направлениям: включение метода проектов в процесс изу-
чения различных дисциплин и реализация творческих проектов студентов. 

Метод проектов выступает в роли практического замысла, который реа-
лизуется студентом. В процессе формирования ключевых компетенций пред-
метного характера студенты на занятиях самостоятельно формулируют про-
блему, цель, гипотезу, задачи, разрабатывают перспективные планы работы, 
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практически их осуществляют, оценивают и контролируют. Итогом проекта 
является его презентация и защита. Таким образом, результаты работы по-
казывают, что проект для студента – это широкие возможности выбора са-
мостоятельной деятельности, соединяющей интересы учащегося, задачи об-
разования и формируемые профессиональные компетенции. Это тренировка 
умения найти и показать содержание своей работы, помощь в развитии на-
выков самоорганизации, умения доводить дело до конечного продукта и пре-
зентации результата. Проектная деятельность позволяет студенту преобра-
зовывать теоретические знания в профессиональный опыт и создает усло-
вия для саморазвития, позволяет реализовать творческий потенциал, помо-
гает самоопределиться и самореализоваться, что, в конечном счете, форми-
рует профессиональные компетенции [3]. 

Овладение ключевыми профессиональными компетенциями является 
актуальной задачей современной педагогической теории и практики. Анализ 
имеющихся и проектируемых ключевых компетенций позволяет наметить 
индивидуальные образовательные стратегии, выбрать адекватные техноло-
гии обучения, определить механизмы внутреннего и внешнего оценивания 
студента. Образовательным результатом при таком подходе выступает ком-
плекс ключевых профессиональных компетенций, отражающих личностно-
профессиональное развитие. 

Таким образом, компетентностный подход делает главным участником 
образовательного процесса именно студента, с его индивидуальными целя-
ми и задачами. Данный подход позволяет обеспечить качество подготовки 
студентов в условиях СПО и направить педагогическую деятельность на 
вовлечение его в активную, осознанную деятельность, на развитие инфор-
мационных, коммуникативных, учебно-познавательных компетенций и раз-
витие личностного потенциала студента, формирование самооценки, само-
контроля студентов и рефлексии педагога, которая позволяет добиваться 
лучших результатов в образовательном процессе. 
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Вопросы профессионализма учителя, как главного субъекта образова-
тельной деятельности, формирования и диагностирования его педагогиче-
ских возможностей и способностей не теряют своей актуальности, и в усло-
виях современных тенденций развития профессионального образования не-
обходима целевая ориентация студентов на педагогическую деятельность, 
выявление и развитие соответствующих ей способностей. В контексте нашей 
работы особую значимость приобретает понимание интеллекта как сложно-
го интегрального образования, обеспечивающего успешность любой деятель-
ности. И в этой связи было бы важно установить степень взаимосвязей ин-
теллектуального развития и педагогических способностей [5]. 

Проблема интеллекта и интеллектуального развития, в том числе и субъ-
ектов образовательной деятельности, имеет достаточно длительную исто-
рию. Данный вопрос и по настоящее время не имеет однозначного решения 
и по-прежнему вызывает живейший интерес со стороны отечественных и за-
рубежных ученых (Р. Стернберг, Г. Айзенк, Э.А. Голубева, В.Н. Дружинин, 
В.Д. Шадриков, М.А. Холодная, Н.И. Чуприкова и др.).  

Появилось множество психологических теорий, направленных на выяв-
ление внутренних механизмов интеллектуальной деятельности, среди кото-
рых выделилось несколько подходов к трактовке природы интеллекта, сло-
жившихся в современной мировой психологии. Холодная М.А. (1997) выде-
ляет подходы: социокультурный (Брунер Дж., Скрибнер С. и др.), генетиче-
ский (Чарлворз У., Пиаже Ж.), процессуально-деятельностный (Рубин-
штейн С.Л., Леонтьев А.Н. и др.), образовательный (Стернберг Р. и др.); фе-
номенологический (Дункер К., Мейли Р. и др.), функционально-уровневый 
(Ананьев Б.Г., Величковский Б.Н. и др), структурно-интегративный (Век-
кер Л.М., Холодная М.А. и др.), системно-структурный (Вернер X., Чупри-
кова Н.И. и др). 

Одним из наиболее фундаментальных, обоснованных и перспективных 
в настоящее время является системно-структурный подход к раскрытию ос-
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нов интеллектуальных способностей (Н.И. Чуприкова, Т.А. Ратанова и уче-
ники, Н.П. Локалова) В рамках его изучения, интеллект – это способность 
формировать хорошо расчлененные, внутренне дифференцированные и ие-
рархически упорядоченные репрезентативно-когнитивные структуры, на ко-
торых идет обработка всей текущей информации и которые являются, таким 
образом, субстратом, носителем интеллекта и способностей человека [3]. 

Выдвинутое понимание сущности интеллекта основывается на анализе 
закономерностей онтогенетического развития познавательной сферы человека. 
Этот анализ показал, что в онтогенезе умственного развития человека в полной 
мере действует один из общих универсальных законов развития всех органи-
ческих систем: закон развития от общего к частному, от целого к частям, от 
состояний и форм однородно-простых и глобально-диффузных к состояниям и 
формам все более внутренне расчлененным и дифференцированным. Это зна-
чит, что развитие познавательней сферы человека, как и развитие всех органи-
ческих систем, подчинено принципу системной дифференциации [3]. 

Если основываться на принципе системной дифференциации как веду-
щем принципе развития, то надо принять, что чем выше наличный уровень 
дифферецированности познавательных структур человека и их потенциаль-
ная способность к дальнейшей дифференциации, тем выше его умственное 
развитие, его умственные способности и достигнутый уровень интеллекта. 

Правомерность данного подхода и его положений подтверждена рядом 
экспериментальных исследований, проведенных на разных выборках, отра-
жающих возрастной и специфический аспекты испытуемых: на младших 
школьниках, на старших и младших подростках, на студентах ВУЗа и кол-
леджа, на младших школьниках с задержкой психического развития, на до-
школьниках с опережающим развитием, в лонгитюдном изучении детей от 
двух до десяти лет и др.  

Во всех этих исследованиях было показано, что уровень интеллектуаль-
ного развития субъектов всех возрастов тесно связан с уровнем дифферен-
цированности когнитивных структур. 

Особо значимым в современных условиях является тот факт, что спектр 
действия принципа системной дифференциации распространяется также на 
развитие специальных способностей – музыкальных (И.А. Логанова, 2001), 
художественных (Т.А. Юшко, 1997), педагогических (В.А. Завалина, О.Н. Бо-
ровик, 2002) и др.  

Полученные данные служат достаточным основанием для утверждения, 
что на процесс формирования педагогических способностей будущих учи-
телей-предметников значительное влияние оказывает учебная успеваемость 
по предметному, психолого-педагогическому блокам и в целом, по показа-
телям академической успеваемости. 

Следует отметить, что автор системно-стилевой диагностической мето-
дики педагогической одаренности (Б.Б. Коссов) справедливо подчеркивает, 
что «показатели «интерес к детям и совместной с ними деятельности», «ин-
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терес к передаче своих знаний другим», «интерес к педагогике», «интерес к 
психологии» образуют специфическую педагогическую мотивацию, кото-
рая, являясь компонентом педспособностей, не может быть прямо включена 
в список педагогических умений». 

Показатели педагогических способностей обнаруживают тесные взаи-
мосвязи с вербальной составляющей интеллекта в группе филологов, в под-
группах лучше и хуже успевающих математиков. 

Характерно снижение количества корреляционных связей и уровня их 
значимости у лучше успевающих студентов обеих специализаций по срав-
нению с хуже успевающими, при значительном возрастании у первых уров-
ня сформированности и проявления общих и специальных педагогических 
способностей при проведении интракорреляционного анализа. 

Выявленные корреляционные зависимости показателей педагогических 
способностей с когнитивной дифференцированностью по времени диффе-
ренцирования связей и отношений разных стимул-объектов позволяют пред-
положить, что дифференцирование профессионально-педагогических ситу-
аций, лежащее в основе адекватного реагирования и проявления в них педа-
гогических способностей и умений, во многом зависит от актуализации раз-
личных когнитивных структур и подструктур у будущих учителей.  
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разработки рабочей программы в соответствии с Госстандартом треть-
его поколения на примере дисциплины «Информатика». 

Ключевые слова: компетентностный подход, компетенции. 
 

Государственный образовательный стандарт третьего поколения опре-
деляет уровень требований к информационной подготовке современного 
специалиста: использование баз данных, подготовка информации для приня-
тия управленческих решений, составление перспективных, текущих и опера-
тивных прогнозов, планов, анализ и контроль выполнения планов и бюдже-
тов, анализ рисков и оценка эффективности использования ресурсов [1]. 

Для того чтобы соответствовать этим требованиям, содержание инфор-
мационной подготовки студентов должно проектироваться на основе анализа 
профессиональной деятельности будущего специалиста. Необходимо устано-
вить естественную взаимосвязь информатики с другими дисциплинами.  

Для выбора модели реализации компетентностного подхода необходимо 
учесть образовательный уровень обучающихся, который выявляется на ос-
новании опроса и входного тестирования.  

Целью входного тестирования является проверка базовых знаний и уме-
ний, предусмотренных примерной программой по информатике и информа-
ционным технологиям для среднего (полного) общего образования. Задания 
входного контроля имеют базовый уровень сложности (в тестах отсутствуют 
задания повышенного и высокого уровня), т.е. студенты должны только по-
нимать смысл изучаемых понятий, принципов и закономерностей.  

Количественный анализ результатов входного контроля по информатике 
(рис. 1) показывает, что половина студентов имеют слабый уровень подго-
товки, и только 35 % студентов понимают смысл понятий, изучаемых в сред-
ней общеобразовательной школе.  
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Рис. 1. Оценки входного контроля знаний по информатике курсантов 
1 курса дневной формы обучения 

 

Качественный анализ уровня знаний и умений студентов-первокурсни-
ков также показал, что студенты имеют недостаточную информационную 
подготовку, которая выражается:  

– в неумении сформулировать свои информационные запросы;  
– в незнании сетевых, электронных информационных ресурсов; 
– в неумении использовать возможности электронной библиотеки; 

– в неумении вести информационный поиск; 

– в неумении обрабатывать и критически оценивать информацию. 
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При этом студенты часто не осознают свою информационную некомпе-
тентность, не понимают зависимости между информационной подготовкой 
и успешностью в овладении специальностью, у них отсутствует мотивация 
к получению глубоких знаний и умений применения информационных тех-
нологий в специальности. Обладая общими знаниями в области информа-
ционных технологий, студенты не готовы к выполнению конкретных про-
фессиональных задач и не видят перспектив их применения в профессио-
нальной деятельности.  

Идеология компетентностного подхода, описанная в нормативных доку-
ментах, научных публикациях, предполагает формирование компетенций как 
практически направленного результата образования, отражающегося в способ-
ности успешно справляться с определенным кругом профессиональных задач. 
Общее понимание компетенций опирается не на содержательную сторону (что 
именно), а на процедурную (как). Понятие «компетенции» в педагогическом 
смысле – это способности применить полученные знания на практике, при 
этом знания, умения, навыки стали составными частями компетенций [2]. 

Перед преподавателями стоит задача реализация компетентностного 
подхода в своей образовательной деятельности. Анализ практики примене-
ния компетентностного подхода на любых уровнях и этапах профессиональ-
но-образовательного процесса показал множественность сценариев его реа-
лизации, которые зависят от уровня образования студентов, региональных 
потребностей, направления подготовки, специализации [3].  

Для выбора компетенций при разработке рабочей программы дисцип-
лины «Информатика» в соответствии с Госстандартом третьего поколения 
необходимо было проанализировать их соответствие основным задачам изу-
чения дисциплины.  

Для решения обозначенной проблемы были составлены матрицы соот-
ветствия общекультурных компетенций основным задачам дисциплины «Ин-
форматика» на примере направления подготовки «Защита в чрезвычайных 
ситуациях».  

Ключевыми компетенциями предмета информатики будем называть 
компетенции, процесс формирования которых реализуется на данном пред-
мете на протяжении изучения всего курса.  

Анализ частоты соответствия общекультурных компетенций основным 
задачам курса «Информатики» показал, что более высокий показатель час-
тоты (87 %) у ОК-13 (способность использования основных программных 
средств, умение пользоваться глобальными информационными ресурсами, 
владение современными средствами телекоммуникаций, способность ис-
пользовать навыки работы с информацией из различных источников для 
решения профессиональных и социальных задач).  

Безусловно, в самой сути учебного курса информатики уже заложена 
определенная база, позволяющая работать именно над навыками деятельно-
сти по отношению к информации. 
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Но правильно ли отводить информатике только эту роль?  
Анализ матрицы соответствия показал, что частота соответствия ОК-11 

основным задачам курса «Информатики» составляет (57 %). Данная обще-
культурная компетенция, представляющая собой способность использовать 
законы и методы математики, естественных, гуманитарных и экономиче-
ских наук при решении профессиональных задач, формируется при реали-
зации таких задач, как: 

– Получение представления о роли информатики и современных ин-
формационных технологий в профессиональной деятельности (за-
дача 1). 

– Получение системы базовых знаний, отражающих роль вычисли-
тельной техники в общественной жизни и производственной дея-
тельности людей (задача 2). 

– Формирование устойчивых знаний и навыков в области системати-
зации приемов и методов работы с аппаратными и программными 
средствами вычислительной техники (задача 3). 

– Развитие познавательных и творческих способностей путем освое-
ния и применения методов информатики и средств ИКТ при изуче-
нии различных учебных дисциплин (задача 5). 

Таким образом, компетенции ОК-11 и ОК-13 являются ключевыми ком-
петенциями предмета «Информатика» для направления подготовки «Защита 
в чрезвычайных ситуациях», так как процесс их формирования реализуется 
на протяжении изучения всего курса «Информатика». 

Из матрицы соответствия видно, что для компетенций ОК-8 и ОК-9 часто-
та соответствия основным задачам курса составляет по 28 %. Это означает, что 
при изучении информатики формируются способности студентов работать 
самостоятельно (ОК-8) через привитие устойчивых навыков работы на персо-
нальном компьютере как квалифицированного пользователя в условиях ло-
кальных и глобальных вычислительных сетей и систем телекоммуникаций, 
новых информационных технологий (задача 4), а также развитие познаватель-
ных и творческих способностей путем освоения и применения методов ин-
форматики и средств ИКТ при изучении различных учебных дисциплин. 

Для развития способности принимать решения в пределах своих пол-
номочий (ОК-9) необходимо получить представление о роли информатики и 
современных информационных технологий в профессиональной деятельно-
сти (задача 1) и сформировать устойчивые знания и навыки в области сис-
тематизации приемов и методов работы с аппаратными и программными 
средствами вычислительной техники (задача3). 

Содержанием ценно-смысловой компетенции (ОК-2) является понима-
ние ценности культуры, науки, производства, рационального потребления. 
Данная компетенция формируется на дисциплине «информатика» через 
освоение системы базовых знаний, отражающих роль вычислительной тех-
ники в общественной жизни и производственной деятельности людей (зада-
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ча 2), воспитание ответственного отношения к соблюдению этических и 
правовых норм информационной деятельности (задача 7). 

Компетенция гражданственности (ОК-3) включает знание и соблюдение 
прав и обязанностей гражданина; свободы и ответственности и формирует-
ся через воспитание ответственного отношения к соблюдению этических и 
правовых норм информационной деятельности (задача 7). 

 

Таблица 1 

Матрица соответствия общекультурных компетенций 

задачам дисциплины «Информатика» для направления подготовки 

«Защита в чрезвычайных ситуациях» 
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Задача 1. Получить представление о роли ин-

форматики и современных информационных 

технологий в профессиональной деятельности 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 

Задача 2. Получить систему базовых знаний, 

отражающих роль вычислительной техники в 

общественной жизни и производственной дея-

тельности людей 

0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 

Задача 3. Сформировать устойчивые знания и 

навыки в области систематизации приемов и 

методов работы с аппаратными и программны-
ми средствами вычислительной техники; 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 

Задача 4. Привить устойчивые навыки работы 

на персональном компьютере как квалифици-

рованного пользователя в условиях локальных 
и глобальных вычислительных сетей и систем 

телекоммуникаций, новых информационных 

технологий 

0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 

Задача 5.Развить познавательные и творческие 

способности путѐм освоения и применения ме-

тодов информатики и средств ИКТ при изуче-

нии различных учебных дисциплин 

0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 0 0 0 

Задача 6. Обеспечить понимание методов на-

стройки и управления компьютеризированных 

систем 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

Задача 7. Формировать ответственное отноше-
ние к соблюдению этических и правовых норм 

информационной деятельности 

0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Компетенция социального взаимодействия (ОК-5) представляет собой 
способность использования эмоциональных и волевых особенностей пси-
хологии личности, готовность к сотрудничеству, расовой, национальной, 
религиозной терпимости, умение погашать конфликты; способность к со-
циальной адаптации, коммуникативность, толерантность. Она формируется 
через привитие устойчивых навыков работы на персональном компьютере 
как квалифицированного пользователя в условиях локальных и глобальных 
вычислительных сетей (задача 2). 
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Владение культурой безопасности и риск-ориентированное мышление, 

при котором вопросы безопасности рассматриваются в качестве важнейших 

приоритетов в жизни и деятельности (ОК-7), формируются на предмете «ин-

форматика» через воспитание ответственного отношения к соблюдению эти-

ческих и правовых норм информационной деятельности (задача 7). 

Компетенция самосовершенствования (ОК-4), развитие способности ор-

ганизовать свою работу ради достижения поставленных целей (ОК-6), спо-

собности к познавательной деятельности (ОК-10) и способности к абстракт-

ному и критическому мышлению, способности к принятию нестандартных 

решений и разрешению проблемных ситуаций (ОК-12) реализуются через 

развитие познавательных и творческих способностей путем освоения и при-

менения методов информатики и средств ИКТ при изучении различных 

учебных дисциплин (задача 5). 

Таким образом, анализ матрицы соответствия общекультурных и про-

фессиональных компетенций основным задачам дисциплин кафедры позво-

лил выбрать ключевые компетенции каждой дисциплины. 
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В качестве средства повышения эффективности математического обра-

зования автор предлагает включать в структуру внеклассных занятий 

по математике элементы комбинаторики, теории вероятностей, исполь-

зовать существующие информационно-образовательные ресурсы. 

Ключевые слова: внеклассные занятия, информационно-образова-

тельные ресурсы, компетентностный подход. 
 

Согласно ст. 91Кодекса Республики Беларусь об образовании, одним из 

основных требований к организации образовательного процесса является 

реализация компетентностного подхода [1, с. 105]. В таких условиях для 

достижения целей образовательного стандарта последнего поколения, осно-

ванного на компетентносном подходе, необходимо формировать у учащих-

ся, в терминологии А.В. Боровских и Н.Х. Розова, «универсальные умения» 

(умения наблюдать, анализировать, сравнивать, обобщать, сопоставлять, де-

лать выводы и др.), а, следовательно, нелинейный стиль мышления. Компе-

тентносный подход получил своѐ распространение сравнительно недавно в 

связи с дискуссиями о проблемах и путях модернизации образовательных 

систем Беларуси, России, Украины и других стран постсоветского простран-

ства. Актуальность данного направления связана со стремлением опреде-

лить необходимые изменения в образовании, в том числе в школьном, обу-

словленные процессами, происходящими в обществе. 

Анализу сущности компетентностного подхода и проблемы формиро-

вания ключевых компетентностей посвящены работы А.А. Вербицкого, 

И.А. Зимней, О.Г. Ларионовой, О.Е. Лебедева, И.А. Новик, А.В. Хуторского и 

др. Направления модернизации образования рассматриваются в исследовани-

ях Е.Б. Евладовой, Л.Ф. Ивановой, Л.Г. Логиновой, Н.Н. Михайловой и др. 
Понятийный аппарат, характеризующий смысл компетентностного под-

хода в образовании, ещѐ не устоялся. Тем не менее, можно выделить некото-
рые существенные черты этого подхода. Компетентностный подход в школь-
ном образовании базируется на системе требований к организации образо-
вательного процесса, способствующей практико-ориентированному обуче-
нию школьников. Всякая компетентность представляет собой совокупность 
интеллектуальной и навыковой составляющей образования. 

Известно, что под компетентностью понимается «совокупность непо-
средственно достигнутых результатов обучения (способности решать задачи 
определенного типа) и система ценностных ориентаций и привычек», что 
позволяет трактовать компетентность как идеологию интерпретации содер-
жания современного образования, формируемого от «результата» [2, с. 305]. 

Возникает несоответствие между необходимостью повышения эффек-

тивности обучения учащихся математике, в том числе за счѐт внеклассной 

работы, и отсутствием научно обоснованной учебно-методической системы 

работы по формированию математических и общеучебных умений, а также 

представлений об общенаучной картине мира у учащихся в процессе взаи-
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мосвязанной организации урочной и внеурочной деятельности с использо-

ванием информационно-образовательных ресурсов. 

Вся учебно-воспитательная работа учителя математики – органический 

синтез урочной и внеклассной работы. Как правило, эта взаимосвязь харак-

теризуется тем, что внеклассные занятия планируются с учѐтом программ-

ного материала, изучаемого на уроке. Внеклассная работа подразумевает 

организацию и проведение целенаправленных занятий с учащимися во вне-

учебное время для расширения и углубления знаний, умений и навыков, 

развития самостоятельности, индивидуальных способностей обучаемых, а 

также удовлетворения их интересов [3, с. 50]. 

В школах Беларуси в 5-6 классах на изучение учебного предмета «Ма-

тематика» отводится 5 учебных часов в неделю, в 7-9 классах – 4. Причѐм, 

согласно Примерному календарно-тематическому планированию, рекомен-

дованному к использованию Министерством образования Республики Бела-

русь, из 4 учебных часов в 7-9 классах 2,5 часа в неделю отводится на изу-

чение алгебраического компонента, 1,5 часа − на изучение геометрического 

компонента учебной программы. Очевидно, такого количества учебных ча-

сов в неделю недостаточно для формирования у учащихся целостной науч-

ной картины мира. 

В большинстве средних специальных и высших учебных заведений мате-

матика является обязательной дисциплиной, при изучении смежных дисцип-

лин используются математические факты, которые учащиеся должны были 

усвоить в средней школе. В связи с этим целесообразно говорить о необходи-

мости создания системы взаимосвязанной организации урочной и внеклассной 

работы с учащимися по математике. Организация такого обучения математики 

может стать эффективным средством повышения уровня математической под-

готовки учащихся, что в последующем позволит улучшить качество обучения 

математике в учреждениях среднего специального и высшего образования. 

Для повышения эффективности данной работы целесообразно исполь-

зовать в том числе информационно-образовательные ресурсы. Именно они 

позволят учителю включать в содержание обучение элементы комбинатори-

ки и теории вероятностей в качестве дополнительного материала на уроч-

ных, факультативных занятиях, а также в качестве дополнительной образо-

вательной услуги, поскольку они являются эффективными средствами фор-

мирования нелинейного стиля мышления учащихся. Использование элемен-

тов комбинаторики на первых этапах должно строиться на основе визуали-

зации проводимых рассуждений, средствами которой являются графы, таб-

лицы, схемы. Это позволит моделировать ситуацию задачи, фиксировать 

последовательность действий при решении задачи, восстанавливать ход мыс-

лей, устранять ошибки в рассуждениях. Введение понятий теории вероят-

ностей позволит осветить широкий спектр практических задач, направлен-

ных на формирование способностей отказаться от алгоритмического способа 
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решения, переключаться с одного способа действия на другой в поиске реше-

ния задачи. По такому принципу построена работа сайта www.etudes.ru, на 

котором представлены этюды, выполненные с использованием современной 

компьютерной 3D-графики, увлекательно и интересно рассказывающие о 

математике и еѐ приложениях. ЭСО «Наглядная геометрия. Планиметрия», 

разработанная УП «Инфотриумф» в 2009 году, содержит «ожившие» черте-

жи, которые используются для решения задач или доказательства утвержде-

ний, что позволяет учащимся видеть последовательную трансформацию гео-

метрических конструкций. Включение подобных информационно-образова-

тельных ресурсов в систему работы на уроках и внеклассных мероприятиях 

может повысить эффективность математического образования учащихся. 

Элементы комбинаторики, основы теории вероятностей, описательной 

и математической статистики в той ли иной форме присутствуют как само-

стоятельные темы и содержательные линии в курсах школьной математики 

практически во всех развитых странах мира: Швеции, Франции, Великобри-

тании, Японии, США и др. Уже несколько лет в различных регионах России 

учащиеся учреждений образования работают по учебным комплектам «Ма-

тематика 5-6» под ред. Г.В. Дорофеева и И.Ф. Шарыгина, «Математика 7-9» 

под ред. Г.В. Дорофеева. В этих учебниках последовательно с 5 по 9 класс 

вводится вероятностно-статистическая линия. В 5 классе рассматриваются 

случайные, достоверные, невозможные события, а в 6-ом классе – экспери-

мент со случайными исходами, частота и вероятность события, школьники 

учатся оценивать вероятность наступления несложных случайных событий 

сначала на качественном уровне, а количественный подсчет вероятностей 

происходит позднее. Элементы комбинаторики, статистики, теории вероятно-

стей включены в учебники «Математика 5-6 класс» под ред. А.Г. Мордковича, 

а к курсу алгебры для 7-9 классов подготовлен специальный вкладыш «Собы-

тия. Вероятность. Статистика» (авторы А.Г. Мордкович, П.В. Семенов). 

К сожалению, в Республике Беларусь с принятием в 2009 году програм-

мы учебного предмета «Математика» элементы комбинаторики и теории 

вероятности исключены из перечня тем обязательных для изучения, и реко-

мендованы для изучения лишь на факультативных занятиях. 

Таким образом, для повышения эффективности обучения математики, 

на наш взгляд, необходимо создать учебно-методическую систему взаимо-

связанного обучения математике учащихся на урочных и внеклассных заня-

тиях. В состав которой необходимо включить не только содержательные ли-

нии, предусмотренные учебной программой, программами факультативных 

занятий, но и дополнительный практико-ориентированный познавательный 

материал, направленный на формирование у учащихся мотивации к изуче-

нию математики, математических и общеучебных умений, а также представ-

лений и знаний об общенаучной картине мира, используя для этого, в том 

числе, информационно-образовательные ресурсы. 
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С учѐтом выделенных в современной научно-методической литературе 
целей обучения математике школьников, взаимосвязи инвариантного и ва-
риативного компонентов образования с использованием информационно-
образовательных ресурсов, нами выделены следующие критерии отбора 
содержания внеклассных занятий по математике в 7-9 классах: 

1. Критерий системного взаимодействия классной и внеклассной ра-
боты, согласно которому в содержание внеклассных занятий долж-
ны быть включены вопросы, дополняющие и обобщающие знания 
учащихся, полученные на уроках. 

2. Критерий реализации развивающей функции обучения, предпола-
гающий включение в содержание тем, вопросов и задач, выходя-
щих за рамки школьных учебников, направленных на развитие ми-
ровоззрения учащихся и видения единой картины мира, реализую-
щий внутрипредметные связи учебного предмета «Математика» и 
межпредметные связи с другими предметами естественно-матема-
тического цикла. 

3. Критерий занимательности, реализующийся в отборе заниматель-
ного задачного материала, посредством которого формируются но-
вые математические знания, поддерживается мотивация учения. 

4. Критерий практической значимости математического материа-
ла, предполагающий освещение приложений математических поня-
тий, исторических фактов и примеров, касающихся личного прак-
тического опыта учащихся. 

5. Критерий личностной значимости, основанный на личностно ори-
ентированном подходе к обучению, подразумевающий учѐт психо-
логических особенностей учащихся, наличие обратной связи с уча-
щимися, учѐт характера их потребностей, уровня знаний, интересов 
и личностных притязаний. 

Таким образом, запрос общества в специалистах, обладающих навыками 
быстрого анализа ситуации, поиска стратегии решения, формирования мно-
говекторного поля решений проблемы, выбора оптимальных с точки зрения 
времени и ресурсов решения задачи, обладающими нелинейным стилем 
мышления, обладающих сформированной научной картиной мира, предъяв-
ляет специфические требования к разработке методической системы взаимо-
действия инвариантного и вариативного компонентов обучения математике, а 
следовательно, к критериям отбора содержания внеклассных занятий по ма-
тематике. Выделенные критерии являются ориентировочной методической 
основой для разработки учебно-методической системы взаимосвязанного 
обучения математике учащихся на урочных и внеклассных занятиях. 
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В статье рассмотрено значение содержания междисциплинарного 

курса, выделены профессиональные компетенции, которые будут сфор-

мированы в результате освоения профессионального модуля. 
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сиональные компетенции, общие компетенции, профессиональный 

модуль. 
 

Одним из приоритетных направлений образовательной политики госу-

дарства является в настоящее время компетентностный подход в образова-

нии на всех его уровнях, формах реализации. В государственной программе 

Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы четко 

обозначены задачи подготовки будущих специалистов: «… Новой для оте-

чественной системы профессионального образования является задача обес-

печения выпускников не только профессиональными, но и базовыми соци-

альными и культурными компетенциями и установками, включая организа-

цию коллективной работы, межкультурную коммуникацию, в том числе че-

рез радикальное обновление системы практик, через вовлечение студенче-

ской молодежи в позитивную социальную деятельность, включая занятия 

физкультурой и спортом» [4].  

В соответствии с исследованиями И.А. Зимней, А.В. Хуторского,  

А.А. Вербицкого, О. Г. Ларионовой, Ю.Г. Татура, И.Г. Галяминой и других, 

будущий специалист должен обладать определенным набором компетенций 
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характеризующих его как человека и профессионала. Компетенции – это 

внутренние новообразования, совокупность взаимосвязанных качеств лич-

ности, сфера деятельности специалиста, его права, обязанности, ответствен-

ность, способность найти процедуру, подходящую для решения проблемы, 

или способность решать сложные реальные задачи [2, 5].  

Компетенции представляют собой сочетания характеристик, относя-

щихся к знанию и его применению, к позициям, навыкам и ответственно-

стям, которые описывают уровень или степень, до которой некоторое лицо 

способно эти компетенции реализовать. При таком подходе компетенции 

характеризуется как общая способность, которая проявляется и формирует-

ся в деятельности, основана на знаниях, ценностях, склонностях и позволя-

ет человеку установить связь между знанием и ситуацией, обнаружить про-

цедуру (систему действий) для успешного решения проблемы. В отличие от 

знаний, умений и навыков, предполагающих действие по аналогии с образ-

цом, компетенция предусматривает наличие опыта самостоятельной дея-

тельности на основе универсальных значений. Социально-личностные, об-

щекультурные и общепрофессиональные компетенции служат фундамен-

том, позволяющим выпускнику СПО гибко ориентироваться на рынке тру-

да, быть подготовленным к продолжению образования. Рассматривая про-

фессиональные компетенции исследователи выделяют [1, 5]:  

– простые (базовые, общие) – формируемые знаний умений, способ-

ности, легко фиксируемые, проявляющиеся в определенных видах 

деятельности; 

– ключевые (профессиональные) – чрезвычайно сложные для учета и 

измерения, проявляющиеся во всех видах деятельности, во всех от-

ношениях личности с миром, отражающие духовный мирт лично-

сти и смыслы еѐ деятельности. 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 050141 «Физическая 

культура» формирование общих компетенций направлено на развитие у бу-

дущих педагогов способности успешно действовать на основе практического 

опыта, умений и знаний при решении задач, общих для многих видов про-

фессиональной деятельности. Общие компетенции для специальности 050141 

включают в себя ряд способностей: организовывать собственную деятель-

ность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество; осуществлять поиск, анализ и оценку информа-

ции, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, про-

фессионального и личностного развития; самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 

осознано планировать повышение квалификации; осуществлять профессио-

нальную деятельность в условиях обновления еѐ целей, содержания, смены 

технологий. Профессиональные же компетенции соответствуют основным 

видам профессиональной деятельности учителя физической культуры.  
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Прогнозная модель выпускника, состоящая из общекультурных профес-

сиональных компетенций, является первоосновой для разработки учебным 

заведением основной образовательной программы по данному направлению 

и уровню подготовки. Программа базируется на ФГОС СПО, вариативная 

часть которых разрабатывается образовательным учреждением самостоятель-

но и отражает видение процесса подготовки выпускника с учетов потребно-

стей рынка труда. Поскольку требование к результатам обучения ФГОС СПО 

формулирует как перечень видов профессиональной деятельности и соответ-

ствующих профессиональных компетенций, выпускник училища (техникума) 

в ходе обучения должен, прежде всего, приобрести практический опыт, опи-

рающийся на комплексно осваиваемые умения и знания. 

Центральное место в содержании профессионального образования те-

перь занимает новая структурная единица – профессиональный модуль [3]. 

Эта часть ОПОП имеет определенную логическую завершенность по отно-

шению к заданным ФГОС СПО результатам образования и предназначена 

для освоения профессиональных компетенций в рамках каждого из основ-

ных видов деятельности. Профессиональный модуль органично интегриру-

ет прохождение практики с усвоением теоретического материала. Реализа-

ция нескольких модулей позволяет достичь итоговой компетентности в про-

фессиональной сфере. Логическим завершением освоения профессиональ-

ных модулей является подготовка и защита выпускной квалификационной 

работы. Введение профессиональных модулей ФГОС СПО призвано объе-

динить содержательные, организационные, методические компоненты про-

фессионального обучения, что позволит повысить качество профессиональ-

ной подготовки студентов учреждений СПО. 
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В условиях реформирования системы образования актуальной задачей 

системы среднего профессионального образования является повышение 

качества подготовки выпускников. ФГОС СПО по специальности 050141 

Физическая культура однозначно определил ориентацию на формирование 

общих и профессиональных компетенций. Программа по дисциплине «Ино-

странный язык» нацелена на реализацию личностно-ориентированного, 

коммуникативного и социокультурного подходов в обучении иностранного 

языка. Приоритетной целью обучения является формирование иноязычной 

коммуникативной компетенции, то есть способности и реальной готовности 

студентов осуществлять иноязычное общение. 

В настоящее время для повышения качества обучения студентов препо-

давателю иностранного языка предлагается множество различных методов 

и моделей, которые он может использовать в своей деятельности. 

Специфика образовательных учреждений спортивного профиля заключа-

ется в том, что многие учащиеся являются активно выступающими спортсме-

нами, поэтому наряду с традиционными формами обучения ведѐтся большая 

работа по внедрению элементов дистанционных технологий обучения. 

Повышение качества образования требует от преподавателей проявления 

большого мастерства в обучении студентов и в организации их самостоятель-

ной работы. Здесь, как нельзя лучше, подходит модель дистанционного обу-

чения с использованием электронной почты. Ряд исследователей (А.А. Дер-

кач, С.Ф. Щербак) называют эту модель «обучение по переписке» [1]. При 

таком обучении студенты могут обучаться независимо от образовательного 

заведения, в удобном для них месте, используя специально подготовленные 
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учебные пособия. Оценка знаний реализуется путѐм высылки письменных 

работ по электронной почте. Задания проверяются, оцениваются и возвра-

щаются студентам.  

Дистанционное обучение, с использованием электронной почты, явля-

ется эффективным способом управления самостоятельной и познавательной 

деятельностью обучающихся, а использование электронных учебно-мето-

дических разработок способствует быстрому и осознанному усвоению учеб-

ного материала. 

Использование элементов дистанционного обучения в училище олим-

пийского резерва позволяет успешно сочетать учебную и спортивную дея-

тельность, связанную с каждодневным тренировочным процессом, боль-

шим количеством учебно-тренировочных сборов и соревнований. 

Одним из требований к квалификации современного преподавателя яв-

ляется умение создавать электронные учебные пособия. Внедряя элемент 

модели дистанционного обучения иностранному языку с использованием 

электронной почты, нами был разработан учебно-методический комплекс, 

решающий эти задачи. Учебно-методический комплекс составлен так, что без 

помощи преподавателя студент может самостоятельно выполнить практиче-

ские задания. Преподаватель осуществляет контроль и оценку знаний. Кон-

троль, как известно, является неотъемлемой частью учебного процесса и 

выполняет функцию обратной связи между студентом и преподавателем.  

Благодаря такому взаимодействию преподаватель управляет самостоя-

тельной работой студентов и направляет еѐ на создание у них мотивации изу-

чения иностранного языка. Модель дистанционного обучения даѐт студентам 

возможность оптимально сочетать теоретические и практические состав-

ляющие обучения. Активизация процесса подготовки будущих специалистов, 

развитие их самостоятельной и творческой активности является одним из 

основных направлений в системе образования.  

Таким образом, в результате изучения дисциплины «Иностранный язык» 

с использованием электронного учебно-методического комплекса, студенты 

овладевают информационными технологиями, приобретают профессиональ-

ные компетенции, реализуют свой личный потенциал, способность самостоя-

тельно приобретать новые знания и умения, способность к саморазвитию  

Предложенный фрагмент учебно-методического комплекса по теме 

«Basketball», включает в себя основные виды деятельности, используемые 

на занятиях по изучению дисциплины «Иностранный язык».  

1. Выучить новые слова: 

1. a competition – соревнование; 

2. to contest against – состязаться с кем-то; 

3. a basketball team – баскетбольная команда; 

4. a visiting team – команда гостей; 

5. a home team – команда хозяев; 
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6. a national team – сборная команда; 

7. to be full of surprises – полон неожиданностей; 

8. to be winner – стать победителем; 

9. to suffer a defeat – потерпеть поражение; 

10. below (one’s)best – ниже своих возможностей; 

11. to do (one’s) best – выступить наилучшим образом; 

12. a score – счѐт (46 to 52); 

13. to end in a draw – закончить в ничью; 

14. to change the score – изменить счѐт; 

15. to open the score – открыть счѐт; 

16. to equalize the score – сравнять счѐт; 

17. to injure – получить травму; 

18. to drop out of contest – выбыть из соревнований; 

19. a final, f semifinal, a quarter final – финал, полуфинал, четверть финал; 

20. to reach for the final – дойти до финала; 

21. to place high hopes on … – возлагать большие надежды на… 

2. Перевести слова и выражения: 

1. to perform –  

2. a record –  

3. a tournament –  

4. a coach –  

5. a trainer –  

6. a training –  

7. a championship –  

8. to be in form –  

9. to be out of form –  

10. a will –  

11. an event –  

3. Перевести словосочетания: 

1. выиграть первое место –  

2. личное первенство –  

3. идти на (into) тренировку –  

4. сильная воля –  

5. шахматный турнир –  

6. командная победа –  

7. повредить руку –  

8. хороший игрок –  

9. с помощью тренера –  

10. современный стадион –  

11. трудная игра –  

12. большой счѐт –  

4. Прочитать и перевести текст: 



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

180 

The basketball competition took place in our college two days ago. Our 

young and strong team contested against the team from Rostov. This game was 

full of surprises. Rostov suffered a defeat last year and their coach was hoping 

that his team will be winner. At the beginning of the game they opened the score. 

Our team couldn’t change the score because we played below our best. Suddenly 

the player from the visiting team Novikov injured his leg and dropped out of the 

game. Our team placed high hopes on our defender and soon he equalized the score. 

It was very hard game. At the same time it was very interesting match. Our team 

won with the score 60 to 52. And so the home team could reach for the final. 

5. Ответить на вопросы к тексту: 

1. Who did our coach place high hopes on? 

2. What score did yesterday’s match finish with?  

3. Where did this game take place? 

4. When did a visiting team open the score? 

5. What did Novikov injure yesterday? 

6. How many teams must reach for the final? 

7. Who changed the score? 

8. Whose team reached for the final? 

9. Could our team drop out of this contest? 

10. Did you like this game? Why? 

6. Перевести предложения: 

1. We are going to take part in the basketball contest. 

2. Who will contest against our basketball team? 

3. The visiting team suffered a defeat in the final. 

4. It was a fine performance, full of surprises. 

5. The Russian national team won the visiting team. 

6. They played below their best. 

7. Our team suffered a defeat with the score 50 to 60. 

8. Our team opened the score at the beginning of the game. 

9. He injured his leg and couldn’t play for his team. 

10. I came only the fourth and dropped out of the competition. 

11. Ann can reach for the final. 

12. Our coach places high hopes on me. 

7. Перевести предложения: 

1. Вчера было институтское баскетбольное состязание. 

2. Она – прекрасный игрок и в отличной форме сейчас.  

3. Я думаю, что наша команда может занять первое место. 

4. Команда будет играть в четвертьфинале.  

5. Он пробежал ниже своих возможностей. 

6. Я возлагаю большие надежды на Российскую сборную команду. 

7. Он повредил свои пальцы на баскетбольном матче. 

8. Я был не в форме и выступил ниже своих возможностей. 
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8. Закончить предложения: 

1. This game was very interesting because… 

2. I was out of form so… 

3. Our team was stronger that is why… 

9. Выучить диалог: 

– How did the game end yesterday?  

– I enjoyed every minute of it. 

– Did our team win? 

– Yes, of course. The game is still fresh in my mind. It was very interest-

ing match, full of surprises. Our team won with the score 70 to 60. 

– I think our team was in a good form. 

– And what’s about the visiting team? 

– But as for visiting players. They were out of form at that moment. They 

played below their best. 

– Yes, it’s true. 

10. Пересказать диалог, используя данные выражения:  

1. This dialogue is about… 

2. They speak about… 

3. I have understood from this dialogue that… 

4. They discuss… 

5. It is very interesting to know that… 

11. Написать сочинение по теме:  

«Our new team could reach for the final though it was hard game».  

Таким образом, учитывая специфику дисциплины «Иностранный язык», 

подобная модель дистанционного обучения может обеспечить активизацию 

познавательной и речевой деятельности каждого студента, тем самым, пре-

доставляя ему возможность осознать, осмыслить новый языковой материал, 

получить достаточную практику для формирования необходимых компе-

тенций [2]. 

 

Список литературы: 

1. Дергач А.А., Щербак С.Ф. Педагогическая эвристика. Искусство ов-

ладения иностранными языками. – М., 1997. 

2. Иванова Т.В. Индивидуально ориентированное обучение иностран-

ному языку. – Новокузнецк, 2009. 

3. Баженова Е.А., Гренлунд А.Ю., Ковалѐва Л.Я., Соколова А.В. Учеб-

ник английского языка для физкультурных специальностей. – М., 2007. 

4. Агабекян И.П. Учебник английского языка. – Ростов-н/Д., 2010. 



 

 

 

 

 

 

 

Секция 8 
 

 

ТЕОРИЯ И МЕТОДИКА 

ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ, 

СПОРТИВНОЙ ТРЕНИРОВКИ, 

ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ 

И АДАПТИВНОЙ 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 
 



 

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 

НА УРОКАХ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ В ШКОЛЕ 
 

© Ветренко А.А.


 
Ишимский государственный педагогический институт им. П.П. Ершова, 

г. Ишим 
 

В статье рассматривается процесс обучения школьников основным 

двигательным умениям и навыкам на занятиях физической культурой, 

в рамках раздела школьной программы по легкой атлетике. 

Ключевые слова: легкая атлетика, учебный процесс по физической 

культуре в школе, последовательность обучения, структура урока, фи-

зические упражнения. 
 

Легкая атлетика является одним из основных базовых видов спорта, ко-

торый обучает естественным двигательным навыкам не только необходи-

мым в рамках учебных занятий в школе, но и в нашей повседневной жизни.  

Легкая атлетика, является одним из разделов процесса по физической 

культуре, начиная с начальных классов школы. В целом весь процесс обуче-

ния построен по определенной схеме и в определенной последовательности.  

Общая последовательность обучения легкоатлетическим видам являет-

ся следующей [1, 2]: 

1. Обучение технике спортивной ходьбы; 

2. Обучение технике бега на средние и длинные дистанции; 

3. Обучение технике бега на короткие дистанции; 

4. Обучение технике легкоатлетических прыжков; 

5. Обучение технике легкоатлетических метаний.  

Занятия легкоатлетическими упражнениями проводятся на свежем воз-

духе, упражнения воздействуют на все основные органы и системы орга-

низма. Прежде всего, укрепляются костная и мышечная система, улучша-

ются деятельность дыхательной и сердечно-сосудистой системы. 

Таким образом, с помощью легкоатлетических упражнений решаются 

задачи гармонического, разностороннего физического развития человека. 

Особое значение легкоатлетические упражнения приобретают при фор-

мировании растущего организма, физического воспитания подрастающего 

поколения.  

Занятия легкой атлетикой формируют характер, закаляют волю, учат 

преодолению трудностей. 

Систематические занятия, физическая подготовка, достижение опреде-

ленных результатов не возможно без соблюдения рациональной структуры 

учебных занятий на уроках физической культуры в школе. 

                                                 
 Доцент кафедры Теории и методики физической культуры. 
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Структура урока физической культуры – объект пристального внима-
ния и творческих поисков ученых и специалистов физического воспитания 
с тех самых времен, когда урок приобрел статус основной формы органи-
зации физического воспитания школьников. И на протяжении длительного 
периода эволюции урока по данной дисциплине использовался термин струк-
тура урока. 

Рассмотрим один из возможных вариантов структурирования урока фи-
зической культуры, где доминирующая цель – изучение нового материала. 

Такая форма содержания и структуры урока позволяет: 
– наглядно воспринимать тип и вид урока; 
– со временем составить картотеку уроков определенного содержа-

ния и структуры по годам обучения школьников; 
– не испытывать затруднений в разработке планов или планов-

конспектов уроков физической культуры привлекать к анализу и 
оценке своей деятельности документальные материалы, хранящие-
ся в картотеке уроков; 

– комбинировать содержание и структуру, части и элементы урока 
физической культуры; 

– обеспечить максимально возможное варьирование элементов по 
частям урока при подготовке учителя к очередному уроку физиче-
ской культуры с учетом метеорологических условий, материально-
технической базы, направленности физкультурных и спортивных 
интересов школьников и других факторов; 

– четко выразить технологическую направленность дидактических 
процессов по физической культуре в школе. 

Под структурой урока физической культуры следует понимать взаимо-
связь и последовательность деятельности педагога и коллектива класса, осу-
ществляемые в соответствии с логикой достижения его цели. 

В общеобразовательных школах используется преимущественно трех-
частная структура урока физической культуры. 

Вводная часть урока должна играть вспомогательную роль, создавать 
предпосылки для основной учебно-воспитательной работы. 

Цель вводной части урока физической культуры – обеспечить психоло-
гическую и морфофункциональную готовность учащихся к решению задач 
основной части урока и достижению его целевой установки. 

Обучение школьников легкоатлетическим упражнениям на уроках фи-
зической культуры осуществляется путем обучения и совершенствования, 
которые являются единым педагогическим процессом, направленным на 
формирование и закрепление определенных навыков, достижения высокого 
уровня физического развития. 

Обучение включает в себя формы, такие как: 
– Самостоятельная форма – ученик сам изучает те или иные дейст-

вия, анализирует их, подбирает средства обучения; 
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– Контролируемая форма – преподаватель выступает в роли настав-
ника, который обучает ученика тем или иным действиям, контроли-
рует и подбирает средства и методы обучения; 

– Самостоятельно – контролируемая форма – преподаватель обуча-
ет ученика, ученик анализирует свои действия, преподаватель кон-
тролирует анализ ученика. 

Упражнения на гибкость, быстроту, ловкость, для развития силы вклю-
чены в подготовительную часть занятия. Таким образом, легкоатлетические 
упражнения имеют большое значение в общей физической подготовке де-
тей. Их педагогическая ценность определяется высокой степенью приклад-
ной направленности, возможностью развивать выносливость, быстроту, 
скоростно-силовые качества и способности. 

При выполнении легкоатлетических упражнений в работу включаются 
почти все мышечные группы, значительно усиливается деятельность сер-
дечно-сосудистой и дыхательной систем, существенно повышается обмен 
веществ. 

Среди основных легкоатлетических упражнений школьной программы 
выделяют бег разной интенсивности, прыжки в длину и высоту, метание 
набивного и малого мячей на дальность. 

Уроки физической культуры строятся строго в соответствии с общими 
педагогическими принципами, а также методическими принципами физи-
ческого воспитания, такими как: 

– Принцип сознательности и активности; 
– Принцип наглядности; 
– Принцип систематичности или повторности; 
– Принцип последовательности; 
– Принцип постепенности; 
– Принцип индивидуализации. 

Содержание комплексов легкоатлетических упражнений условно делят-
ся на две части: 

Первая – связанная с всесторонней активизацией органов и структур 
организма, усилением деятельности дыхания, кровообращения, обменных 
процессов. 

Вторая – с усилением функциональной деятельности тех органов и сис-
тем, которые будут обеспечивать двигательную активность в последующих 
физических упражнениях. 

Если первая часть комплекса может быть относительно постоянной, то 
вторая – конкретной для каждого занятия, исходя из его основных задач. 

Упражнения, входящие в комплекс должны быть хорошо освоены учени-
ками. Резкой границы между подготовительной и основной частью не долж-
но быть. 

Ведущим методом развития скоростных способностей в школьном воз-
расте является метод повторного выполнения упражнений. 
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Скоростные физические упражнения в относительно небольшом объеме 

выполняются до снижения скорости. Их продолжительность не превышает 

3-6 секунд. Движения выполняются с определенным усилием, направлен-

ным на быстрейшее достижение максимальной скорости. Между повторе-

ниями используются интервалы отдыха до полного восстановления, варьи-

руемые по времени. Лучшее восстанавливающее воздействие оказывает 

активный отдых. 

Упражнения для развития быстроты двигательной реакции выполняют-

ся учащимися, как правило, в подготовительной или в начале основной час-

ти урока. Так как по продолжительности они носят характер мгновенного 

действия, то паузы между повторениями могут быть очень короткими, а 

количество повторений большие. 

Скоростно-силовые упражнения выполняются с максимальным усили-

ем, с предметами малой массы, в быстром темпе. В зависимости от подго-

товленности ученика и мощности развиваемых усилий количество повторе-

ний в одной серии колеблется от 6 до 12. Упражнения выполняются непре-

рывно или с кратковременной паузой от 2 до 5 минут. 

Для развития скоростно-силовых качеств во второй половине основной 

части урока используют упражнения-задания, станционные занятия или 

дополнительные упражнения, подвижные игры, эстафеты с упражнениями 

скоростно-силового характера. 

Таким образом, структура урока и содержание каждой части урока 

должно опираться, прежде всего, на знание физических, функциональных, 

психологических, возрастных и половых особенностей занимающихся.  

Воздействие на организм физических упражнений должно учитывать 

строго определенное дозирование нагрузки, не соблюдение этого принципа 

приводит к перегрузкам на уроке и травмам.  

Особенности занятий легкоатлетическими упражнениями с учащимися 

младшего школьного возраста характеризуются своей игровой направлен-

ностью, где по мере взросления используются и общепринятые методы 

обучения.  

В средних и старших классах школы игровой метод используется не так 

часто, здесь обучение и совершенствование легкоатлетическим умениям и 

навыкам занимает наибольший процент учебного процесса.  
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Теория и методика физического воспитания является одной из фунда-

ментальных наук, которая имеет свои чѐткие границы изучения, также тесно 

связана с такими науками как анатомия, физиология, педагогика, биомехани-

ка и др. Теория и методика физического воспитания – это научная и учебная 

дисциплина, представляющая собой систему знаний о роли и месте физиче-

ского воспитания в жизни человека и общества, особенностях и общих за-

кономерностях его функционирования и развития.  

Теория и методика физического воспитания как наука продолжает раз-

виваться в направлении физического воспитания и охватывает всѐ новые и 

новые границы современных течений в физкультуре и спорте, как массовом 

так и профессиональном. Как учебная дисциплина теория и методика физи-

ческого воспитания способствует подготовке квалифицированных специа-

листов в области физической культуры и спорта. 

Физическое совершенство. Это исторически обусловленный идеал фи-

зического развития и физической подготовленности человека, оптимально 

соответствующий требованиям жизни. 

Важнейшими конкретными показателями физически совершенного че-

ловека современности являются: 

– крепкое здоровье, обеспечивающее человеку возможность безбо-

лезненно и быстро адаптироваться к различным, в том числе и не-

благоприятным, условиям жизни, труда, быта; 

– высокая общая физическая работоспособность, позволяющая до-

биться значительной специальной работоспособности; 

– пропорционально развитое телосложение, правильная осанка, от-

сутствие тех или иных аномалий и диспропорций; 

– всесторонне и гармонически развитые физические качества, исклю-

чающие однобокое развитие человека; 

– владение рациональной техникой основных жизненно важных дви-

жений, а также способность быстро осваивать новые двигательные 

действия; 

                                                 
 Студент факультета Дизайна и национальных культур. 
 Старший преподаватель. 
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– физкультурная образованность, т.е. владение специальными зна-

ниями и умениями эффективно пользоваться своим телом и физи-

ческими способностями в жизни, труде, спорте. 

На современном этапе развития общества основными критериями фи-

зического совершенства служат нормы и требования государственных про-

грамм в сочетании с нормативами единой спортивной классификации. 

Спорт. Представляет собой собственно соревновательную деятельность, 

специальную подготовку к ней, а также межчеловеческие отношения и нор-

мы, ей присущие. 

Характерной особенностью спорта является соревновательная деятель-

ность, специфической формой которой являются соревнования, позволяю-

щие выявлять, сравнивать и сопоставлять человеческие возможности на ос-

нове четкой регламентации взаимодействий соревнующихся, унификации 

состава действий (вес снаряда, соперника, дистанция и т.д.), условий их вы-

полнения и способов оценки достижений по установленным правилам. 

Специальная подготовка к соревновательной деятельности в спорте 

осуществляется в форме спортивной тренировки. 

Теория и методика физического воспитания являются одной из основ-

ных профилирующих дисциплин в системе профессиональной подготовки 

специалистов с высшим физкультурным образованием. Она призвана через 

свое содержание обеспечить студентам необходимый уровень теоретиче-

ских и методических знаний о рациональных путях, методах и приемах. 
 

Основы спортивной тренировки 
 

Термин «тренировка» происходит от английского слова training, озна-

чающего упражнение. Долгое время это значение вкладывали Я в понятие 

«спортивная тренировка», понимая под этим термином повторное выполне-

ние спортивного упражнения с целью достижения наиболее высокого ре-

зультата. 

Постепенно содержание понятия «спортивная тренировка» расшири-

лось и сейчас понимается как планируемый педагогический процесс, вклю-

чающий обучение спортсмена спортивной технике и тактике и развитие его 

физических способностей. 

Целью спортивной тренировки является подготовка к спортивным со-

стязанием, направленная на достижение максимально возможного для дан-

ного спортсмена уровня подготовленности, обусловленного спецификой 

соревновательной деятельности и гарантирующего достижение запланиро-

ванных спортивных результатов. 

Физическая подготовка – это процесс, направленный на воспитание фи-

зических качеств и развитие функциональных возможностей, создающих 

благоприятные условия для совершенствования всех сторон подготовки. 

Она подразделяется на общую и специальную. 
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Общая физическая подготовка предполагает разностороннее развитие 

физических качеств, функциональных возможностей и систем организма 

спортсмена, слаженность их проявления в процессе мышечной деятельно-

сти. В современной спортивной тренировке общая физическая подготов-

ленность связывается не с разносторонним физическим совершенством во-

обще, а с уровнем развития качеств и способностей, оказывающих опосре-

дованное влияние на спортивные достижения и эффективность тренировоч-

ного процесса в конкретном виде спорта.  

Средствами общей физической подготовки являются физические упраж-

нения, оказывающие общее воздействие на организм и личность спортсмена. 

К их числу относятся различные передвижения – бег, ходьба на лыжах, плава-

ние, подвижные и спортивные игры, упражнения с отягощениями и др. 

Общая физическая подготовка должна проводиться в течение всего го-

дичного цикла тренировки. 

Специальная физическая подготовка характеризуется уровнем развития 

физических способностей, возможностей органов и функциональных систем, 

непосредственно определяющих достижения в избранном виде спорта. Ос-

новными средствами специальной физической подготовки являются соревно-

вательные упражнения и специально подготовительные упражнения. 

Физическая подготовленность спортсмена тесно связана с его спортив-

ной специализацией. В одних видах спорта и их отдельных дисциплинах 

спортивный результат определяется прежде всего скоростно-силовыми воз-

можностями, уровнем развития анаэроб' ной производительности; в других – 

аэробной производительностью, выносливостью к длительной работе; в 

третьих – скоростно-силовыми и координационными способностями; в чет-

вертых – равномерным развитием различных физических качеств. 

Оздоровительная тренировка имеет определенные отличия от спортив-

ной. Если спортивная тренировка предусматривает использование физиче-

ских нагрузок в целях достижения максимальных результатов в избранном 

виде спорта, то оздоровительная – в целях повышения или поддержания 

уровня физической дееспособности и здоровья. Основная направленность 

оздоровительной физической культуры – повышение функционального со-

стояния организма и физической подготовленности.  

Однако чтобы добиться выраженного оздоровительного эффекта, физи-

ческие упражнения должны сопровождаться значительным расходом энер-

гии и давать длительную равномерную нагрузку системам дыхания и кро-

вообращения, обеспечивающим доставку кислорода тканям, т.е. иметь вы-

раженную аэробную направленность. 

Эффективность физических упражнений оздоровительной направлен-

ности определяется периодичностью и длительностью занятий, интенсив-

ностью и характером используемых средств, режимом работы и отдыха. 
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Для того чтобы физкультурные занятия с оздоровительной направ-

ленностью оказывали на человека только положительное влияние, необхо-

димо соблюдать некоторые правила. 

1. Постепенность наращивания интенсивности и длительности нагру-

зок. При низкой исходной тренированности добавления должны составлять 

3-5 % в день по отношению к достигнутому уровню, а после достижения 

высоких показателей – меньше. 

Постепенно увеличивать нагрузку, не перегружая организм, а наоборот, 

давая ему возможность адаптироваться, справляться со все более и более 

длительными и сложными заданиями, можно следующими способами: 

– увеличение частоты занятий; 

– увеличение продолжительности занятий; 

– увеличение плотности занятий, т.е. времени, которое уходит на за-

нятии непосредственно на выполнение физических упражнений. 

На первых занятиях она равна примерно 45-50 %, по мере приспо-

собления организма к физическим нагрузкам она может достигнуть 

70-75 % общего времени занятий; 

– увеличение интенсивности занятий, темпа, в котором выполняются 

физические упражнения; 

– постепенное расширение средств, используемых на тренировке, с 

тем чтобы оказывать воздействие на различные мышечные группы, 

на все суставы и внутренние органы; 

– увеличение сложности и амплитуды движений; 

– правильное построение занятий. В зависимости от самочувствия, 

погоды, степени подготовленности занимающихся можно увели-

чить или уменьшить разминку, основную и заключительную части 

занятий. 

АФК как новая для России интегративная область образования, науки, 

культуры, социальной практики имеет большие перспективы. Это обусловле-

но неудовлетворительным состоянием здоровья населения нашей страны и 

невозможностью кардинально изменения ситуации без пересмотра всей по-

литики государства, менталитета ее руководителей и широких слоев населе-

ния по отношению к ФК, в том числе адаптивной, здоровому образу жизни. 

Огромными перспективами научно-исследовательской работы в области 

АФК, объединяющей в себе такие области знаний, как ФК, медицина, кор-

рекционная педагогика и большое количество других научных дисциплин. 

Последние два компонента (вида) АФК самым тесным образом связаны 

с творчеством человека, нетрадиционными способами ее самоактуализации, 

с искусством. 

Особенно важным направлением развития АФК в Росси является вне-

дрение аксиологической личностно-ориентированной концепции отноше-

ния общества к инвалидам и лицам с отклонениями в состоянии здоровья. А 
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это не возможно без активного участия средств массовой информации и 

коммуникации, формирования информационного пространства АФК. 

Повсеместное внедрение в жизнь россиян АФК как важнейшей области 

социальной практики позволит поднять на новый качественный уровень 

всю систему комплексной реабилитации инвалидов и лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья, их интеграции в обществе. А это, в свою очередь, обес-

печит новый уровень качества жизни каждого человека нашей страны. 
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В статье анализируется содержание внеучебного физического вос-

питания различных вузов России и зарубежья. Основной приоритет в 

вузах России принадлежит спортивному направлению: организация 

работы спортивных секций по различным видам спорта, внутривузов-

ские соревнования и Спартакиады вузов. 

Ключевые слова: внеучебное физическое воспитание, спортивные 

секции, Спартакиады вузов. 
 

Анализ содержания и количества проводимых мероприятий внеучебно-

го физического воспитания в высших учебных заведениях г. Волжского Вол-

гоградской области убедительно показывает, что основной приоритет в ву-

зах города принадлежит спортивному направлению. Это, прежде всего, ор-

ганизация работы секций по различным видам спорта, где занятия прово-

дятся в форме учебно-тренировочного процесса, а также внутривузовские 

соревнования по этим и другим видам спорта.  
Такое содержание внеучебного физического воспитания в вузах г. Волж-

ского не случайно, а вызвано вполне конкретными обстоятельствами. Так, в 
течение 15 лет в г. Волжском проводится ежегодная студенческая Спарта-
киада, включающая 14 различных соревнований по: баскетболу, волейболу, 
футболу, мини-футболу, настольному теннису, легкой атлетике, легкоатлети-
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ческому кроссу, плаванию, пауэрлифтингу, шахматам, гиревому спорту и 
армспорту, а последние два года по 15 видам спорта, добавилось спортивное 
ориентирование. Итогом проводимой Спартакиады является награждение 
победителей и их материальное поощрение. По этим итогам в вузах адми-
нистрацией оценивается внеучебная работа кафедр физического воспита-
ния, и именно поэтому, основное внимание и усилия кафедр физического 
воспитания сосредоточены и направлены на подготовку спортсменов и уча-
стие их в соревнованиях. 

Основной приоритет в крупных вузах г. Волгограда, как и г. Волжского, 
принадлежит спортивному направлению. Это также организация работы 
секций по различным видам спорта и проведение множества соревнований.  

Такое содержание внеучебного физического воспитания в вузах г. Вол-
гограда, как и Волжского вызвано теми же обстоятельствами. Так, в течение 
более 30 лет в г. Волгограде проводится ежегодная студенческая Спартакиа-
да, включающая более 20 различных соревнований по: баскетболу, волейбо-
лу, футболу, мини-футболу, настольному теннису, легкой атлетике, легкоат-
летическому кроссу, плаванию, пауэрлифтингу, шахматам, гиревому спорту 
и армспорту, бадминтону, дартсу, гандболу, тяжелой атлетике. Количество 
проводимых соревнований в 1,5 раза больше, чем в г. Волжском. Это объяс-
няется тем, в г. Волгограде значительно больше высших учебных заведений, 
в которых обучается более 80000 студентов. Также существенно больше 
спортивных сооружений, педагогических кадров и развито большее количе-
ство видов спорта. Такая ситуация только усиливает спортивное направле-
ние кафедр физического воспитания, ставя его в приоритетное положение. 

Аналогичная ситуация сложилась и во многих других вузах Российской 
Федерации. Так, на кафедре физической культуры Татарского государствен-
ного гуманитарно-педагогического университета накоплен значительный 
опыт организации внеурочной работы со студентами. Регулярно проводится 
университетская Спартакиада по 12 видам спорта. Кроме обязательных ви-
дов спорта, входящих в Спартакиаду, по желанию студентов организуются и 
проводятся соревнования по национальной борьбе, баскетболу, туризму. 
Особой популярностью среди студентов и преподавателей пользуются Дни 
здоровья факультетов [2]. 

Спортивная и воспитательная работа на кафедре физического воспита-
ния Московского гуманитарного университета (МосГУ) осуществляется 
совместно с Центром спортивной работы и направлена на вовлечение сту-
дентов в физкультурно-оздоровительные программы. Ведется работа по 
организации занятий студентов в 15 спортивных секциях, участию сборных 
команд МосГУ в Московских студенческих играх, организуется и проводит-
ся Спартакиада по 10 видам спорта, Спартакиада МосГУ между сборными 
командами факультетов и Колледжа, товарищеские встречи и турниры [6]. 

В Казанском государственном техническом университете им А.Н. Тупо-
лева (КНИТУ-КАИ) ежегодно проводится лично-командная Спартакиада по 
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17 видам спорта (армспорт, баскетбол, бильярдный спорт, бокс, волейбол, 
карате, кикбоксинг, легкоатлетическая эстафета, легкоатлетический кросс, 
лыжные гонки, мини-футбол, настольный теннис, плавание, стритбол, фут-
бол, шахматы, шашки). В рамках плана спортивно-массовых работ КНИТУ-
КАИ проводятся фестивали и турниры на Кубок ректора по мини-футболу и 
стритболу, в которых принимают участие до 90 команд. Традиционно про-
водится спартакиада общежитий КНИТУ-КАИ по 8 видам спорта. В ком-
плексной Спартакиаде вузов среди 27 вузов Республики Татарстан по 32 
видам спорта КНИТУ-КАИ на протяжении 6 лет занимает почетное второе 
место. В 29 спортивных секциях занимаются 1226 студентов-спортсменов и 
сотрудников [1]. 

Основными направлениями внеучебной работы по физическому воспи-
танию в Самарском государственном аэрокосмическом университете имени 
академика С.П. Королева (СГАУ) относится: организация работы спортив-
ных студенческих секций по видам спорта; организация работы спортивных 
секций по видам спорта для преподавателей и сотрудников; обеспечение 
участия сборных команд университета по видам спорта в Спартакиаде вузов 
Самарской области; обеспечение участия сборных команд и отдельных 
спортсменов университета во Всероссийских и международных соревнова-
ниях; проведение дней здоровья; обеспечение участия студентов, препода-
вателей и сотрудников университета в спортивно-массовых мероприятиях, 
проводимых в районах, городе и области: «День бегуна», «Лыжня России» 
и т.п.; обеспечение отдыха и участия в спортивно-массовых мероприятиях 
студентов в летний период на базе ОСЛ «Полет» [3]. 

А программа XX Московских студенческих игр, продолжающихся с 
сентября 2007 года по май 2008 года вообще включает соревнования более 
чем по 70 видам спорта [5].  

Похожая практика работы присуща и зарубежным странам: Украине, 
Беларуси, Польше и др. По данным Р.Д. Таубера и соавт. [4], внеурочная фор-
ма работы по физическому воспитанию молодежи в средних учебных заве-
дениях (лицеев, профтехучилищ и техникумов) Польши (г. Познань) вклю-
чает в себя различные виды занятий, способствующие удовлетворению ин-
дивидуальных запросов учащихся. Однако в польских учебных заведениях 
большое внимание уделяется и рекреационно-оздоровительной форме заня-
тий досугового характера. Это занятия спортом (спорт для всех), туризмом 
(походы пешие, экскурсионные, велосипедные, водные, например на бай-
дарках, моторных лодках, рейды на мотоциклах), спортивные и подвижные 
игры, пляжные спортивные игры, водные и зимние виды спорта, плавание, 
проводимые в оздоровительной форме. Кроме того, к рекреационно-оздоро-
вительным видам относятся культурно-просветительная деятельность, раз-
влекательная, общественная работа.  

Основным направлением внеучебного физического воспитания в Рос-

сийских вузах является спортивное, которое реализуется в организации и 
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работе различных секций по видам спорта и предполагающее непосредст-

венную подготовку к соревнованиям и участием в них. Характерной чертой 

такого внеурочного физического воспитания является проведение большого 

количества соревнований как внутри вузовского уровня, так городского и ре-

гионального. Чем больше территориально административный центр с боль-

шим количеством вузов, тем ярче проявляется эта характеристика. 
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Статья посвящена значению утренней гимнастики и ее задачам. В 

данной статье описывается роль физических упражнений и определя-

ются основные задачи утренней гимнастики. В статье рассматриваются 

ключевые этапы утренней зарядки. Выделяются и описываются физи-

ческие упражнения.  

Ключевые слова: утренняя гимнастика, физические упражнения, оз-

доровительное значение утренней гимнастики, комплекс упражнений. 
 

Ежедневное проведение утренней гимнастики в определенное время в 

гигиенической обстановке, правильно подобранные комплексы физических 

упражнений, растормаживают нервную систему детей после сна, активизи-

руют деятельность всех внутренних органов и систем, повышают физиологи-

ческие процессы обмена, увеличивают возбудимость коры головного мозга, а 
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также реактивность всей центральной нервной системы. Поток импульсов, 

идущих в головной мозг от всех рецепторов – зрительного, слухового, опор-

но-двигательного, кожного, повышает жизнедеятельность организма в целом. 
Регулярное проведение физических упражнений на свежем воздухе 

способствует закаливанию детского организма, вырабатывает стойкость к 
различным неблагоприятным воздействиям окружающей среды. Введение в 
комплексы упражнений корригирующего характера способствует формиро-
ванию свода стопы и правильной осанки. Таким образом, утренняя гимна-
стика является многосторонним физкультурно-оздоровительным процес-
сом, систематически оздоравливающим детский организм. 

Помимо оздоровительного значения, утренняя гимнастика имеет и 
большое воспитательное значение. Систематическое ее проведение воспи-
тывает у детей привычку ежедневно делать физические упражнения, при-
учает организованно начинать свой трудовой день, согласованно действо-
вать в коллективе, быть целеустремленным, внимательным, выдержанным, 
а также вызывает положительные эмоции и радостное ощущение. 

Кроме того, ежедневное выполнение определенных комплексов физиче-
ских упражнений способствует совершенствованию двигательных способ-
ностей у детей, развивает физические качества (сила, ловкость, гибкость), 
улучшает работу координационных механизмов, способствует приобрете-
нию знаний в области физической культуры. 

Утренняя гимнастика является ценным средством оздоровления и вос-
питания детей. У систематически занимающихся утренней гимнастикой про-
падает сонливое состояние, появляется чувство бодрости, наступает эмо-
циональный подъем, повышается работоспособность. Необходимость тот-
час после пробуждения встать с постели и приступить к выполнению уп-
ражнений требует определенного волевого усилия, вырабатывает настойчи-
вость, дисциплинирует детей. 

Таким образом, перед утренней гимнастикой стоят совершенно особен-
ные задачи, а именно: «разбудить» организм ребенка, настроить его на дей-
ственный лад, разносторонне, но умеренно влиять на мышечную систему, 
активизировать деятельность сердечной, дыхательной и других функций 
организма, стимулировать работу внутренних органов и органов чувств, 
способствовать формированию правильной осанки, хорошей походки, пре-
дупреждать возникновение плоскостопия. 

Утренняя гимнастика ценна и тем, что у детей вырабатывается привыч-
ка и потребность каждый день по утрам проделывать физические упражне-
ния. Эта полезная привычка сохраняется у человека на всю жизнь. 

Утренняя гимнастика позволяет организованно начать день в детском 
саду, способствует четкому выполнению режима дня. Утренняя гигиениче-
ская гимнастика, или, как ее называют, зарядка, должна выполнятся непо-
средственно после сна. Но это можно осуществить только в детских садах 
имеющих ночные группы. В дошкольных учреждениях с дневным пребы-
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ванием детей утренняя гимнастика по режиму дня проводится до завтрака 
после уже достаточно активной, разнообразной деятельности детей. В дан-
ных условиях гимнастика преследует еще и цели организации детского кол-
лектива, переключения внимания детей от свободных, индивидуальных игр 
и занятий к совместным видам деятельности. 

Вследствие одновременной совместной умеренной двигательной дея-
тельности более возбужденные дети, которые успели уже побегать, попры-
гать, успокаиваются, а малоактивные – активизируются. Все это создает 
ровное, бодрое настроение у всех детей, готовит их к последующим заняти-
ям. Таким образом, воспитательное значение утренней гимнастики при про-
ведении ее не сразу после сна, а спустя некоторое время, расширяется. Она 
становится неотъемлемым организующим моментом в режиме дня, приуча-
ет детей к определенной дисциплине, порядку. 

В тоже время сохраняется огромное оздоровительное значение утрен-
ней гимнастики. Ежедневное занятие физическими упражнениями благо-
приятно воздействует на физическое развитие и функциональное состояние 
организма ребенка. Содержание гимнастики составляют упражнения для 
разнообразных групп мышц (плечевого пояса, туловища, ног и др.). Систе-
матическое повторение их укрепляет двигательный аппарат ребенка. Широ-
ко включаются упражнения для профилактики нарушения осанки и преду-
преждения плоскостопия. Бег и прыжки еще более усиливают дыхание и 
кровообращение, сердечную деятельность и другие физиологические функ-
ции. Все это благоприятствует нормальной жизнедеятельности организма, 
повышению его работоспособности. 

Любое физкультурное мероприятие, в том числе и утренняя гимнасти-
ка, начинается с разминки и заканчивается восстановительными упражне-
ниями. Поскольку утренняя гимнастика не продолжительна (5-12 минут) и 
физические нагрузки в ней не велики, это требование соблюдается как об-
щий принцип. 

Утреннюю гимнастику условно подразделяют на три части: вводную, 
основную и заключительную. Каждая часть имеет свои задачи и содержа-
ние. В первой, вводной части организуют внимание детей, обучают их со-
гласованным действиям, выработке правильной осанке и подготавливают 
организм к выполнению более сложных упражнений. С этой целью вклю-
чают: построения (в колонну, в шеренгу); строевые упражнения (повороты 
и полуобороты налево, направо, кругом); перестроения из одной колоны в 
две, из двух колон в четыре, в круг, несколько кругов, смыкания и размыка-
ния приставными шагами в сторону; непродолжительную ходьбу, чередую-
щуюся с упражнениями, способствующими укреплению опорно-двигатель-
ного аппарата и формированию осанки (ходьба на носках, с различным по-
ложением рук, ходьба с высоким подниманием коленей, на пятках, скрест-
ным шагом); бег друг за другом и врассыпную или в сочетании с прыжками. 
Продолжительность вводной части в среднем длиться от 1 до 2 минут. 
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Во второй, основной части ставят задачи укрепления основных мышеч-
ных групп, формирования правильной осанки. Для решения данной задачи 
выполняют общеразвивающие упражнения в определенной последователь-
ности. Сначала упражнения для укрепления плечевого пояса и рук, которые 
способствуют расширению грудной клетки, хорошему выпрямлению по-
звоночника, развитию дыхательных мышц. Затем упражнения для мышц 
туловища. Далее следуют упражнения для развития мышц ног и укрепления 
свода стопы. После упражнений с большой нагрузкой следует повторить 
первое упражнение или аналогичное ему. Количество повторений каждого 
упражнения зависит от возраста детей и их физической подготовленности. 

После выполнения всех обще развивающих упражнений дети младшего 
возраста выполняют прыжки или бег, переходящие в заключительную ходь-
бу. Дети старшего возраста выполняют прыжки в сочетании с бегом, затем 
заключительную ходьбу с выполнением различных заданий. В заключитель-
ной части гимнастики проводится ходьба или малоподвижная игра, чтобы 
восстановить пульс и дыхание. 

В содержание утренней гимнастики вводятся, как правило, упражнения, 
предварительно разученные с детьми на занятиях, или несложные упражне-
ния, не требующие продолжительного разучивания. На утренней гимнасти-
ке дети упражняются в движениях. Но для того чтобы упражнения оказали 
на ребенка желаемое влияние, важно добиваться четкости, точности выпол-
няемых движений, их достаточной интенсивности. 

Сочетание физических упражнений, подобранных в определенном по-
рядке, составляет так называемый комплекс. Один и тот же комплекс повто-
ряется в течение недели. Если отдельные упражнения комплекса не приводят 
к желаемым результатам, оказываются слишком просты, неинтересны или 
наскучивают детям, они могут по усмотрению воспитателя заменяться дру-
гими однотипными или усложняться за счет введения новых исходных поло-
жений. Изменение темпа и увеличение количества повторений упражнений 
внутри комплекса так же допустимо. Проведение комплексов необходимо 
чередовать с пособиями и без пособий. Детям первой и второй младших 
групп дают упражнения с флажками, погремушками, кубиками. В средней 
группе – с флажками, кубиками, ленточками, обручами малого размера, пал-
ками, круговой веревкой. Дети старшего возраста должны уметь проделывать 
упражнения с разными пособиями: с обручами, гимнастическими палками, 
мячами разного размера, скакалками, круговой веревкой, ленточками. 

Выполнение упражнений с пособиями повышает у детей интерес к за-
нятиям, улучшает качество их выполнения, приучает владеть предметами, 
способствует формированию правильной осанки. 

Включение упражнений для формирования осанки детей и укрепления 
стопы обязательно. Обычно комплекс общеразвивающих упражнений для 
утренней гимнастики берется из физкультурных занятий, упражнения под-
бираются из числа рекомендованных программой и методическими посо-
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биями. Продолжительность, характер, содержание утренней гимнастики, 
дозировка упражнений различны для детей разных возрастных групп. 

Таким образом, при подборе общеразвивающих упражнений необходимо 
руководствоваться следующими требованиями: упражнения должны быть для 
всех групп мышц, из разных исходных положений, разной интенсивности, 
темпа; с различными пособиями, ритмично-музыкальным сопровождением, в 
различных построениях и обязательно интересными для детей. 
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Актуальность исследования 
 

В «Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской 
Федерации на период до 2020 года» одним из основных направлений реали-
зации государственной политики является – модернизация системы разви-
тия детско-юношеского спорта и подготовки спортивного резерва, включая 
совершенствование системы отбора талантливых спортсменов; разработка 
требований к организации детско-юношеских спортивных школ и специа-
лизированных детско-юношеских школ олимпийского резерва с учетом со-
временных требований к подготовке спортсменов высокого класса; разра-
ботка учебно-тренировочных программ спортивных школ по видам спорта с 
учетом современных спортивных технологий [9]. 

Подготовка спортивного резерва – многолетний, учебно-тренировочный 
процесс, который является основой «пирамиды» системы спортивного со-
вершенствования. Спортивная школа, являясь учреждением дополнительно-
го образования, призвана способствовать формированию здорового образа 
жизни, достижению спортивного мастерства сообразно способностям; обес-
печивать необходимыми условиями для личностного развития обучающихся. 
Одними из главных задач ДЮСШ являются: формирование общей культуры 
занимающихся; подготовка спортсменов высокой квалификации (В.К. Баль-
севич, 2006; Т.Е. Виленская, 2007). 

Основная задача отделения легкой атлетики – подготовка спортсменов 
высокой квалификации – резерва сборных команд Российской Федерации. 
Важным условием выполнения этой задачи является многолетняя целена-
правленная подготовка легкоатлетов. В структуре современной системы 
подготовки легкоатлетов на этапе спортивного совершенствования, важное 
значение имеет совершенствование специальной физической подготовки. 
Поэтому развитие специальных физических качеств является одной из ос-
новных задач. 

В научно-методической литературе и в практических рекомендациях не-

достаточно конкретно указано, сочетание каких средств, форм и методов спор-

тивной тренировки наиболее целесообразно использовать при совершенство-

вании специальной физической подготовки спортсменов-легкоатлетов. 

Объект исследования: учебно-тренировочный процесс легкоатлетов 

группы спортивного совершенствования. 

Предмет исследования: методика совершенствования специальной фи-

зической подготовки легкоатлетов группы спортивного совершенствования. 

Цель исследования: разработка и экспериментальное обоснование мето-

дики совершенствования специальной физической подготовки легкоатлетов 

группы спортивного совершенствования. 

Гипотеза исследования: предполагается, что применение в учебно-тре-

нировочном процессе разработанной методики совершенствования специ-

альной физической подготовки позволит повысить показатели специаль-
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ной физической подготовки у легкоатлетов группы спортивного совер-

шенствования. 

Задачи исследования: 

1. Проанализировать научную и методическую литературу с целью 

поиска эффективных средств и методов для совершенствования 

специальной физической подготовки легкоатлетов группы спортив-

ного совершенствования. 

2. Разработать методику совершенствования специальной физической 

подготовки легкоатлетов группы спортивного совершенствования.  

3. Обосновать эффективность применения разработанной методики 

совершенствования специальной физической подготовки легкоат-

летов группы спортивного совершенствования.  

Методы исследования: 

Анализ научной и методической литературы, педагогический экспери-

мент, педагогическое тестирование (бег 300 м, бег 2000 м, десятерной пры-

жок в длину с места), методы математико-статистического анализа. 

Предварительное тестирование проводилось в начале сентября, кон-

трольное – в конце декабря. В исследовании принимали участие две груп-

пы: экспериментальная группа легкоатлетов (юноши) в количестве 11 чело-

век и контрольная группа легкоатлетов (юноши) в количестве 11 человек. На 

третьем этапе (январь 2013 – март 2013 гг.) выполнялась обработка полу-

ченных результатов методом математической статистики, подводились ито-

ги педагогического эксперимента и оформлялись результаты исследования. 

Содержание учебно-тренировочного процесса в экспериментальной 

группе на этапе спортивного совершенствования осуществлялось на основе 

разработанной нами методики, включающей упражнения на совершенство-

вание специальной физической подготовки для легкоатлетов на средние и 

длинные дистанции. Основой для создания методики учебно-тренировоч-

ного процесса нашего эксперимента послужила программа «Легкая атлети-

ка: бег на средние и длинные дистанции, спортивная ходьба: Примерная 

программа спортивной подготовки для ДЮСШ, СДЮСШОР» (2004), а 

также научно-методическая литература по теме исследования. 

При анализе исходных показателей специальной физической подготовки 

у легкоатлетов групп спортивного совершенствования достоверных различий 

у занимающихся контрольной и экспериментальной групп не выявлено. 

Анализ показателей специальной физической подготовки в конце педа-

гогического эксперимента позволил выявить статистически достоверные 

различия в исследуемых показателях в экспериментальной группе. 
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В беге на выносливость работоспособность зависит от многих факто-
ров, как внешних, так и индивидуальных, зависящих от пола, возраста, 
антропометрических данных, уровня подготовки спортсмена и др. Для 
роста спортивного результата необходим грамотный подход к трениро-
вочному процессу, и при необходимости его коррекция. В этом случае 
особую значимость приобретает выделение наиболее значимых факто-
ров, которые напрямую способны влиять на спортивный результат. За-
рубежные исследователи выделяют три фактора, тесно связанных с ра-
ботоспособностью и, в конечном счете, с результатом в беге на выносли-

вость: максимальное потребление кислорода, экономичность бега и ана-
эробный порог. Однако при подготовке российских атлетов такой пока-
затель, как экономичность бега, практически не учитывается, что несо-
мненно, является большим недочетом при построении тренировочного 
процесса. В данной статье описывается современная интерпретация фи-
зиологического фактора «экономичность бега» и способы его улучшения.  

Ключевые слова: экономичность бега, бег на выносливость, потреб-

ление кислорода. 

                                                 
 Аспирант кафедры Легкой атлетики и лыжных видов спорта. 
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Отечественная наука, занимающаяся исследованиями в области спорта, 

имеет довольно много наработок в отношении таких физиологических по-

казателей, как максимальное потребление кислорода и анаэробный порог. 

Еще в советское время у тренеров и физиологов имелась информация об 

этих показателях, которая с успехом применялась на практике. При постро-

ении тренировочного процесса все внимание было акцентировано на разви-

тии именно этих двух показателей, абсолютно игнорируя такое понятие, как 

«экономичность бега» (running economy или RE). В то же время, если обра-

тить внимание на методический подход зарубежных тренеров, то трениров-

ки, способствующие росту экономичности бега, являются одними из наибо-

лее важных. И, кроме того, как показывает практика, данный методический 

подход полностью оправдан ростом спортивных результатов в беге на вы-

носливость у спортсменов неафриканского происхождения.  

Экономичность бега является фактором, используемым для классифи-

кации общей результативности бега. Измеряется данный параметр количе-

ством кислорода, необходимого для преодоления заданного расстояния с 

фиксированной скоростью. RE имеет тесную взаимосвязь с производитель-

ностью спортсмена, поскольку от нее зависит количество энергии, произве-

денной аэробным путем. При тестировании 12-ти хорошо подготовленных 

бегунов (средний МПК 72 млкг / мин), Конли с соавторами обнаружил, что 

различия результатов на 10 км составляют около 30 секунд, и большей ча-

стью обусловлены экономичностью бега [4].  

У высококвалифицированных бегунов-стайеров на RE влияет ряд фи-

зиологических и биомеханических факторов. Сюда может входить метабо-

лическая адаптация основной группы мышц (увеличение числа митохонд-

рий и окислительных ферментов), способность мышц накапливать и исполь-

зовать эластическую энергию и более эффективная механика, что приводит 

к меньшим затратам энергии на торможение и вертикальные колебания. 

Мероприятия, способствующие RE, востребованы спортсменами, тренера-

ми и спортивными физиологами. В настоящий момент наибольшую попу-

лярность получили силовая тренировка и подготовка в среднегорье. Сило-

вые тренировки способствуют большему использованию упругой энергии и 

уменьшению количества энергии, затрачиваемой на торможение. А средне-

горная подготовка способствует улучшению метаболических характеристик 

скелетных мышц, что позволяет более эффективно использовать кислород. 

Важность экономичности бега для стайерских дистанций хорошо известна 

и будущие исследования должны быть направлены на выявление методов 

повышения RE.  

Способность организма вырабатывать энергию аэробным путем являет-

ся необходимым условием для успеха в циклических видах спорта. Работо-

способность напрямую зависит от вариаций метаболизма жиров, углеводов, 

поступления кислорода и количества митохондрий [7]. Скорость, при кото-
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рой достигается МПК и скорость, при которой начинается аккумуляция мо-

лочной кислоты в крови, являются хорошими индикаторами, позволяющи-

ми судить о потенциальных возможностях спортсменов. Кроме того, эффек-

тивное распределение энергии способствует оптимальной производитель-

ности в циклических видах спорта. Производительность можно понимать 

как отношение произведенной работы к затраченной энергии [9]. Расход 

энергии отображается суммой как аэробного, так и анаэробного метаболиз-

ма и кислородным запросом (выражается в л / мин) при заданной скорости, 

и необязательно должен измеряться в джоулях или калориях [9]. На рис. 1 

представлены два бегуна на 10000 метров международного уровня со сход-

ным уровнем МПК, но имеющих различную экономичность бега, и разни-

цей в результатах в 1 минуту.  

Экономичность бега может отличаться у бегунов с одинаковым значе-

нием МПК на 30 % [9]. У элитных и профессиональных бегунов с анало-

гичным уровнем МПК на результат будет влиять в большей степени эконо-

мичность бега. Отсюда напрашивается вывод, что улучшение экономично-

сти бега будет способствовать росту спортивного результата в беге на вы-

носливость. В целом, зависимость между RE и результатом многократно 

задокументирована. Кроме того, существует много независимых исследова-

ний, подтверждающих прямую зависимость между экономичностью бега и 

спортивным результатом [4-6, 10].  
 

 
 

Рис. 1. Сравнение кислородного запроса у двух бегунов на 10000 м 

с различной экономичностью бега. 
 

Что касается влияния экономичности бега на результат, то первые ис-

следования в этой области проводились на американских бегунах на вынос-
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ливость: элитных (МПК 79 млкг / мин) и регионального масштаба (МПК 

69,2 млкг / мин), и показали, что элитные бегуны более экономичны, чем 

бегуны более низкого класса. Кроме того, при преодолении какой-либо кон-

кретной дистанции, элитные бегуны работают на более низком проценте от 

МПК [10]. Ди Прамперо с соавторами определил, что 5-процентное улучше-

ние в экономичности бега вызывает 3,8-процентный прирост результативно-

сти [5]. В качестве примера зависимости результата от экономичности бега 

можно привести бывшего рекордсмена США на 1500 м и милю Стива Скотта, 

который в течение 6 месяцев улучшил показатель МПК на 3,8 % [9]. Эконо-

мичность бега за тот же период была улучшена на 6,6 % (с 48,5 млкг / мин до 

45,3 млкг / мин) при скорости бега 16 км / ч. Если скомбинировать повы-

шение МПК и улучшение экономичности бега в данном примере, то общее 

снижение относительной интенсивности нагрузки при скорости 16 км/ч 

составило 10 % (с 65,1 % до 58,6 % от МПК) [5]. Svedenhag и Sjodin также 

обследовали изменение экономичности бега и результатов у бегунов-про-

фессионалов (МПК около 75 млкг / мин), которые в течение 22 месяцев вы-

полняли кроссовую работу, бег в гору и интервальные тренировки на стадио-

не. В результате атлеты были способны бежать со скоростью 15 и 20 км / ч 

при меньшем кислородном запросе и, как следствие, спрогрессировали на 

дистанции 5000 м.  
Результат в беге на 10000 м во многом зависит не только от МПК, но и 

от процентного содержания медленных мышечных волокон. Конли с соав-
торами сообщает, что экономичность бега является хорошим показателем 
работоспособности среди бегунов, имеющих сходные физиологические ха-
рактеристики [5]. В этом исследовании группа из 12-ти хорошо подготов-

ленных бегунов (Средний МПК 72 млкг / мин и результат на 10 км 32 мин) 
была протестирована через 5 дней после соревнований по бегу на 10000 м. 

Снова было подтверждено, что существует корелляция между субмак-
симальным потреблением кислорода и работоспособностью при скоростях 
14, 16 и 18 км / час. В данном исследовании различия в результатах были 
обусловлены различной экономичностью бега. Бегуны с более экономичной 
техникой соревновались на более низких процентах от своего МПК, в ре-
зультате концентрация лактата в крови у них была ниже. Этот фактор имеет 
большое значение, когда соревнование длится более 15-ти минут. Эти дан-
ные также свидетельствуют, что характеристика экономичности бега при 
невысоком темпе может оказаться полезной для прогнозирования результа-
та более коротких дистанций.  

Вестон с соавторами при изучении влияния экономичности бега на ре-

зультат сравнивал 9 кенийских и 9 европейских бегунов на длинные дис-

танции. Для эксперимента были выбраны спортсмены со сходными резуль-

татами на 10000 м (европейцы и африканцы), несмотря на то, что кенийские 

спортсмены имели МПК в среднем на 13 % ниже, чем европейские бегуны. 
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Экономичность бега кенийцев оказалась на 5 % лучше, чем у европейцев, а 

через месяц интенсивных тренировок различие составляло уже 8 %. Кроме 

того, кенийцы во время забега на 10000 м работали на большем процентном 

отношении от МПК, но с аналогичной концентрацией молочной кислоты в 

крови [20]. Большинство этих исследований показывают прямую взаимо-

связь между результатом в беге на выносливость и экономичностью бега.  

Изменчивость физиологических параметров, таких как температура те-

ла, ЧСС, легочная вентиляция и анаэробный порог могут быть связаны с из-

менениями экономичности бега во время соревнований. Томас с соавторами 

изучал смоделированную в лабораторных условиях гонку на 5км и ее взаи-

мосвязь с экономичностью бега, легочной вентиляцией, лактатным порогом, 

ЧСС и температурой тела. Экономичность бега определяли на тредмиле 

(спортсмен бежал с интенсивностью 80-85 % от МПК). Экономичность бега 

значительно снижалась в течение 5 км, в то время как остальные факторы 

увеличивались с самого начала тестирования и до конца [19]. Повышение 

легочной вентиляции связано с тем, что в связи с понижением экономично-

сти бега увеличился кислородный запрос. Также было обнаружено, что по-

вышение температуры тела вызывает пропорциональный рост кислородно-

го запроса [19]. Мышечная композиция, по-видимому, тоже влияет на эконо-

мичность бега. Есть предположение, что чем выше процент медленных мы-

шечных волокон, тем выше экономичность бега, указывая на то, что фактиче-

ская скорость сокращения мышечных волокон кореллирует с RE. Есть не-

большой консенсус, что тренировочный эффект также влияет на экономич-

ность бега, но эти данные на сегодняшний момент ограничены недостаточ-

ным количеством экспериментов по измерению RE, ограниченной выборкой 

и игнорирование других факторов, также имеющих значение (например уро-

вень усталости, тренировочный стаж и обувь). Многие [5, 10, 9] исследования 

показали, что различные варианты тренировок и упражнений улучшают 

экономичность бега. Кроме того, следует учитывать уровень подготовки 

субъекта, прежде чем говорить о влиянии тренировки на экономичность бе-

га (и ее изменении). Многие исследования показывают, что спортсмены с 

большим тренировочным стажем обладают большей экономичностью, чем 

менее тренированные [2, 9, 11, 15, 16], а бегуны, специализирующиеся на 

длинных дистанциях экономичнее, чем те, кто выступает на средних дис-

танциях [9, 16, 17]. Более высокая RE у бегунов-стайеров в основном обу-

словлена меньшими вертикальными колебаниями во время бега, и вероятно, 

вызваны нейромускулярной адаптацией, которая возникает от продолжи-

тельных пробежек [15, 18].  

Также немаловажный вклад в улучшение RE вносит повышение функ-

циональной способности мышц за счет роста числа митохондрий (а также 

рост их морфологических и функциональных характеристик), что позволяет 

спортсмену использовать меньше кислорода. Эти изменения способствуют 



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

206 

тому, что улучшается равновесие в гомеостазисе, а работающие мышцы 

потребляют меньше кислорода [13].  

Франч с соавторами [12] проанализировал эффект от трех различных 

типов тренировок на экономичность бега. Исследование проводилось на 36 бе-

гунах-любителях (средний МПК 55 млкг / мин). Бегуны были разбиты на 3 

группы и выполняли различные виды тренировок:  

1. Продолжительный непрерывный бег; 

2. Длинные отрезки по 4 раза по 4-6 минут через 3 минуты отдыха; 

3. Короткие отрезки 30-40 раз по 15 сек через 15 секунд отдыха. 

Через 6 недель тренировок были произведены повторные измерения. 

Итог оказался следующим: у первой и второй группы RE возросла на 3 %, в 

то время как у 3-й группы всего на 0,9 %. Из данного исследования следует, 

что длинный бег в большей степени способствует повышению экономично-

сти бега.  

Что касается биомеханических факторов, влияющих на экономичность, 

то во время бега происходит преобразование мышечной силы, передаваемой 

через все крупные суставы, в движение. Высококлассные бегуны имеют чет-

ко отработанные движения, без лишних колебаний. Соответственно, изме-

няя биомеханические характеристики бегуна, можно добиться улучшения эко-

номичности бега при любой скорости, и, тем самым, способствовать росту 

спортивного результата.  

Во время эксцентрической фазы контакта стопы с поверхностью, пере-

даваясь через суставы, механическая энергия запасается в мышцах, связках 

и сухожилиях. Во время концентрической фазы запасенная энергия высво-

бождается, способствуя продвижению вперед и тем самым уменьшая ки-

слородный запрос. Колебания конечностей характеризуются резонансной 

частотой. Резонансная частота – это та частота, в которой система свободно 

вибрирует после механического импульса [8]. Исследования показали, что 

экономичность бега значительно кореллирует с жесткостью мышц и резо-

нансной частотой ног. Оказалось, что чем жестче мышцы ног и чем ниже 

резонансные частоты их работы, тем лучше экономичность бега. Эти же ис-

следования выявили, что экономичность бега значительно снижается, если 

спортсмен очень уставший, за счет того, что на фоне усталости происходят 

изменения в биомеханике [3, 14].  

Но, несмотря на все полученные результаты, многие исследователи по-

лагают, что физиологические факторы более важны для улучшения эконо-

мичности, чем биомеханические [1, 9, 21]. Если суммировать все исследо-

вания по этому вопросу, то можно сделать вывод, что падение экономично-

сти бега, вызванное продолжительной нагрузкой, является, скорее всего, 

результатом физиологических изменений. 

Если собрать воедино и обобщить все биомеханические факторы, непо-

средственно влияющие на экономичность бега, то результат будет следующим: 
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– рост: для мужчин лучше чуть меньше среднего, а для женщин – чуть 
выше среднего; 

– соматотип: эктоморфы демонстрируют наилучшую экономич-
ность бега; 

– общее количество жира в организме: наиболее экономичны бегуны 
с низким содержанием подкожного жира; 

– морфология нижних конечностей: мышечные бедра и тонкая голень; 
– таз: чем уже, тем лучше; 
– стопа: чуть меньше среднего; 
– обувь: легкая, то имеющая достаточную амортизацию; 
– длина шага: индивидуальна для каждого бегуна; 
– кинематика: минимальные вертикальные колебания центра массы и 

минимально возможные движения руками.  
И, наконец, чтобы подытожить вышеизложенные факты, добавим, что 

современный тренер для достижения высокого результата просто обязан 
обладать всем арсеналом знаний, включающих физиологию, биохимию, 
педагогику, психологию и т.д. Знаменитый итальянский тренер Ренато Ка-
нова, подготовивший за 40 лет тренерского стажа не один десяток чемпио-
нов мира и олимпийских игр, в интервью высказал мысль, что даже атлет с 
экстраординарным талантом без хорошего тренера не добьется успеха. 
Также следует добавить, что рост достижений в спорте сегодня связывают в 
основном с совершенствованием учебно-тренировочного процесса, приве-
дением в соответствие биологических закономерностей протекания адапта-
ционных процессов с главными параметрами тренировочных и соревнова-
тельных нагрузок, корректным управлением физическим состоянием атле-
тов на основе ожидаемой структуры соревновательной деятельности и пла-
нируемого спортивного результата. Не последнюю роль в методическом 
подходе должны играть мероприятия, способствующие улучшению эконо-
мичности бега. 
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В статье раскрывается роль психофизиологических особенностей 

спортсменов, выбор спортивной специализации в зависимости от ком-

позиция мышечных волокон, изменение соотношения мышечных во-

локон при спортивной нагрузке.  

Ключевые слова: Медленные и быстрые мышечные волокна, энер-

гообеспечение работы различной интенсивности и тренировочный 

процесс. 
 

Поскольку соотношение быстрых и медленных мышечных волокон за-

ложено от природы (спринтеры рождаются, а не становятся, важно знать, 

что тренировочный процесс оказывает влияние на изменение соотношения 

мышечных волокон в мышечной композиции спортсмена и энергообеспече-

ние при работе различной интенсивности. 

В настоящие время имеет большое значение генетический отбор детей с 

учетом их особенностей на спортивные специализации. 

Медленные и быстрые волокна различаются по преимущественному 

способу энергопродукции (ресинтеза АТФ). Медленные волокна использу-

ют аэробный окислительный путь ресинтеза АТФ, чему способствуют бога-

тая капиллярная сеть повышенное содержание миоглобина, митохондрий, в 

которых происходят окислительные процессы [2]. 

Быстрые мышечные волокна используют анаэробный гликолитических 

путь энергопродукции. Они обладают высокой активностью гликолитиче-

ских ферментов, повышенным содержанием гликогена, имеют малое число 

капилляров, меньше митохондрий, миоглобина. Среди быстрых мышечных 

волокон выделяются два подтипа различающихся активностью окислитель-

ных и гликолитических ферментов: быстрые окислительно-гликолитические 

(подтип II А) и быстрые гликолитические (подтип II В). С функциональной 

точки зрения волокна II А типа рассматриваются как промежуточные между 

медленными (тип I) и быстрыми (подтип II В) волокнами [3]. 

При нагрузке низкой интенсивности в работу вовлекаются преимущест-

венно волокна I типа (низкопороговые, окислительные) приспособленные 

обеспечивать относительно небольшие по силе и длительности сокращения, 

характерные для продолжительной работы на выносливость [1]. 

По мере возрастания интенсивности работы, волокна II А и затем II В 

подтипов II тип (высокопороговые, гликолитические) не обладают большой 
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выносливостью, однако приспособлены для быстрых и сильных, но кратко-

временных сокращений. 
Волокна II типа более склоны к продукции лактата, а волокна I типа не-

прерывно экстрагируют лактат из крови и волокон II типа и окисляют его. Ме-
таболизм в волокнах II типа приосходит быстрее, чем в волокнах I типа, по-
этому разница в быстроте протекания этих процессов способствует накопле-
нию лактата в мышцах и крови. Интенсивная тренировка повышает окисли-
тельные свойства волокон I типа и способность мышц утилизировать лактат. 

Достоверно установлено, что тренировка приводит к изменению соот-
ношения площадей занимаемых волокнами обоих типов. Например, в ре-
зультате силовой тренировке увеличивается процент площади, занимаемой 
волокнами II В подтипа и уменьшается площадь, занятая волокнами I типа. 

Единственным прямым источником энергии для мышечного сокраще-
ния служит АТФ. При расщеплении АТФ происходящем при участии мио-
зин-АТФ-азы, образуется АДФ и отщепляется фосфатная группа с выделе-
нием свободной энергии. АТФ необходим ресинтезАТФ. Он может осуще-
ствляться тремя основными механизмами: креатифосфатным, гликолитиче-
ским (анаэробный источник) и окислительным (аэробный источник). 

Важную роль в энергообеспечении мыщечной работы играет КрФ. Реак-
ция трансфосфорилирования между КрФ и АТФ обеспечивает чрезвычайно 
быстрый происходящий уже во время сокращения мышц ресинтез АТФ. Име-
ется прямая зависимость междлу интенсивностью нагрузки и уменьшением 
уровня мышечного КрФ. После максимальной кратковременной работы 
концентрация КрФ падает почти др 0. содержание АТФ снижается при сред-
ней нагрузке до 60-70 % от значения в состоянии покоя. Богатые энергией 
фосфатные группы АТФ в тренировочных мыщцах обновляются быстрее и 
поэтому той же концентрации АТФ хватает на выполнение значительно боль-
шей работы.  

Креатинфосфатный механизм обеспечивает мгновенный реасинтез АТФ 
за счет энергии другого высокоэнергетического фосфатного соединения КрФ. 
КрФ-ный механизм обладает наибольшей мощностью, которая примерно в 
три раза превышает максимальную гликолитического и в 4-10 раз окисли-
тельного механизмов ресинтеза АТФ. Поэтому КрФ механизм иргает ре-
шающую роль в энергообеспечении работ предельной мощности (стартовый 
разгон, взрывные усилия), то есть запасы АТФ и КрФ в мышцах ограничены 
работы с предельной мощностью может продолжаться недолго 6-10 с. 

Гликолитический механизм обеспечивает ресинтез АТФ и КрФ за счет 
анаэробного расщепления углеводов – гликогена и глюкозы – с образовани-
ем лактата. 

По мере накопления лактата в процессе гликолиза pH смещается в кис-
лую сторону, происходит торможение активности гликолитических фермен-
тов. Что снижает скорость гликолиза и количество энергии АТФ. Поэтому 
емкость гликолического источника лимитируется концентрацией лактата.  
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Часть лактата образовавшегося в процессе работы, окисляется в мыш-

цах, другая переходит в кровь и поступает в клетки печени, где использует-

ся для синтеза гликолена. Гликолен расщепляется до глюкозы, которая пере-

носится в мышцу кровью и обеспечивает ресинтез мышечного гликогена, 

израсходованного во время мышечной деятельности. 

Мощность гликолического механизма в 1,5 раза выше, чем окислитель-

ного, а энергетическая емкость в 2,5 раза больше, чем КрФ-го. 

Окислительный механизм обеспечивает ресинтез АТФ в условиях не-

прерывного поступления О2 в митохондрии мышечных клеток и использует 

в качестве субстратов окисления: углеводы (гликоген и глюкозы), жиры и 

липиды (жирные кислоты) и частично белки (аминокислоты). 

Окислительный механизм обладает наибольшей энергетической емко-

сти [4, 5]. 

И так в начале тяжелой физической работы энергия поставляется в основ-

ном за счет АТФ и КрФ после их существенного истощения через (6-10 сек) 

начинается активизация анаэробного распада гликогена энергии от него мо-

жет хватать на несколько минут напряженной мышечной деятельности. Эф-

фективность дальнейшей работы обеспечивается, главным образом, достав-

кой кислорода к мышцам и лимитируется МПК. 

Установлено, что гликолиз включается на ранней стадии перехода от 

покоя к тяжелой физической работе. 

Многие формы физической нагрузки, тем более в условиях спортивной 

деятельности, требует участие нескольких видов энергетических источни-

ков. В исследуемой литературе, удельный вклад различных видов энерго-

продукции при выполнении кратковременных упражнений предельной ин-

тенсивности квалифицированными спортсменами выглядит так до 10 сек от 

начала работы алактатный анаэробный процесс обеспечивает 50 % от об-

щей энергопродукции, гликолитический – 47,3 % и аэробный – 2,7 %. От 10 

сек до 20 сек соответственно 40, 49 и 11 %. С 20 до 45 сек – 30, 44,2, 25,6 %. 

До 5 сек – 51,2, 47, 1,8 %. 

Чем большую и более длительную нагрузку несет мышца, тем выше в 

ней возможности дыхательного ресинтеза АТФ (активность окислительных 

ферментов и интенсивность дыхания мышц) и тем лучше условия для его 

обеспечения (большее число митохондрий). Под влиянием тренировки из-

меняется белковый состав мышц спортсмена. 

Рядом авторов [1, 3] выделяются основные положения. 

Продолжительное выполнение скоростной работы определяется воз-

можностями аэробного ресинтеза АТФ и величиной энергетического потен-

циала организма, то есть прежде всего запасами гликогена в мышцах и пе-

чени. Причем повышение содержание гликогена при скоростной тренировке 

происходит за счет увеличения его свободной фракции, не связанной с бел-

ками и, следовательно, более легко доступной действию ферментов. Тем са-
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мым обеспечиваются достаточные внутримышечный запасы энергии, повы-

шается возможность быстрого их использования и не возникает необходи-

мость резервного гликогена печени. 

Увеличение возможности дыхательного ресинтеза АТФ имеет важное 

значение для результативности повторной скоростной работы. Так, сприн-

тер затрачивает на преодолении 100 м около 10 сек, для чего нет необходи-

мости в высоком уровне аэробной производительности. Но для того, чтобы 

быстро восстанавливаться после скоростной работы и много повторять ее 

необходим высокий уровень аэробной мощности [1, 2]. 

Таким образом, поскольку мышечная композиция трудно поддается из-

менению, в учебно-тренировочном процессе важно учитывать, что под дей-

ствием тренировки в определенной степени соотношение быстрых и мед-

ленных мышечных волокон можно изменить. Высокий уровень аэробной 

производительности позволяет быстро восстанавливаться после физической 

нагрузки. 
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Теория и методика физического воспитания является одной из фунда-

ментальных наук, которая имеет свои чѐткие границы изучения, также тес-

но связана с такими науками как анатомия, физиология, педагогика, биоме-
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ханика и др. Под физическим воспитанием будем понимать многосторон-

ний педагогический процесс, который направлен на организацию активной 

познавательной, воспитательной и физкультурно-оздоровительной деятель-

ности школьников [1].  

У теории физического воспитания есть два предмета изучения. 

Предметом изучения теории физического воспитания является установ-

ление общих закономерностей физического воспитания как педагогического 

процесса. Под общими закономерностями понимаются такие закономерно-

сти, которые в равной мере свойственны физическому воспитанию любых 

контингентов населения: детей и взрослых, начинающих заниматься физи-

ческими упражнениями и квалифицированных спортсменов. 

Предметом изучения методики физического воспитания является уста-

новление частных закономерностей физического воспитания и реализация 

общих закономерностей в педагогическом процессе, имеющем конкретную 

направленность [2]. 

Так же, помимо предметов изучения, есть три основных назначения в 

физическом воспитании: 
 

1. Общее физическое воспитание 
 

Общее физическое воспитание направлено на укрепление здоровья и 

поддержание работоспособности в учебной или трудовой деятельности. В 

соответствии с этим содержание физического воспитания ориентировано на 

овладение жизненно важными двигательными действиями, согласованное и 

соразмеренное развитие силы, быстроты, выносливости, ловкости и под-

вижности в суставах. Общее физическое воспитание создает тот обязатель-

ный минимум физической подготовленности человека, который необходим 

для нормальной жизнедеятельности. 
 

2. Физическое воспитание с профессиональной направленностью 
 

Физическое воспитание с профессиональной направленностью призвано 

обеспечивать тот характер и уровень физической готовности, который необ-

ходим человеку в конкретном виде трудовой или военной деятельности. Со-

держание физической подготовки всегда обусловлено требованиями конкрет-

ного вида профессиональной деятельности. Поэтому физические упражнения 

для занятий подбираются такие, которые в наибольшей степени содействова-

ли бы формированию трудовых умений, соответствовали условиям настоя-

щей и будущей трудовой деятельности. Физическая подготовка осуществля-

ется в специальных средних, высших учебных заведениях и в армии. 
 

3. Физическое воспитание со спортивной направленностью 
 

Физическое воспитание со спортивной направленностью обеспечивает 

возможность специализироваться в избранном виде физических упражне-



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИИ 

 

214 

ний и достигать в них максимальных результатов. Физическое воспитание, 

направленное на подготовку к высоким достижениям в избранном виде 

спорта, называют спортивной тренировкой. Спортивная тренировка вместе 

со спортивной ориентацией и отбором, теоретическими занятиями спорт-

сменов, восстановительными мероприятиями и т.п. составляют то, что при-

нято называть спортивной подготовкой. 

Все три направления подчиняются единой цели, общим задачам и прин-

ципам системы физического воспитания [1]. 

Теория и методика физического воспитания как интеграционная наука 

включает широкий круг проблем, изучение которых связано с достижением 

смежных наук. В исследованиях по теории и методике физического воспи-

тания используются как специальные методы, так и методы смежных наук – 

социологии, психологии, нейропсихологии, физиологии, спортивной метро-

логии, врачебного контроля и т.д. Исследование начинается с краткого вве-

дения, в котором раскрывается актуальность проблемы, цель, научная но-

визна и практическая значимость исследования, его предмет и объект, гипо-

теза и задачи эксперимента. Метод изучения и обобщения передового педа-

гогического опыта основан на изучении и осмыслении теоретической и на-

учно-практической литературы. Наиболее широко применяются методы 

педагогического исследования, которые рассмотрим подробнее. 
 

Наблюдение 
 

Педагогическое наблюдение состоит в восприятии деятельности детей, 

анализе деятельности педагога. Сущность наблюдения заключается в по-

знании педагогического процесса. Наблюдение может быть непосредствен-

ным, опосредованным, открытым, скрытым. Оно специально организуется, 

при этом разрабатывается система фиксации фактов, включающая в себя 

наблюдение за деятельностью педагога и ребенка. Педагогическое наблю-

дение позволяет в непринужденной, естественной обстановке изучить инте-

ресующие вопросы. Учитываются параметры движения, функционального 

состояния организма, хронометраж отдельных видов деятельности. В каче-

стве метода исследования используется беседа, позволяющая изучить лич-

ность детей, педагогов. В основу беседы должна быть поставлена цель ис-

следования, для этого важно продумать и правильно поставить вопросы в 

беседе. Результаты беседы могут быть представлены таблицами. Возможна 

математическая обработка ее результатов. 
 

Анкета как метод исследования 
 

В теории и методике физического воспитания широко используется ан-

кетирование. Анкета состоит из специально подобранных вопросов и воз-

можных стандартных вариантов ответов. При подведении итогов анкетиро-

вания используется метод математической статистики. 
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Изучение документации и продуктов деятельности 
 

Этот метод широко используется в исследованиях по физическому вос-

питанию. Изучается документация, система планирования и учета разнооб-

разных форм двигательной деятельности. Изучаются данные физического 

развития, физической подготовленности, техники выполнения тех или иных 

движений ребенком и т.д. 
 

Педагогический эксперимент 
 

Педагогический эксперимент – организованная деятельность педагога-
исследователя и детей с заранее поставленными исследовательскими целя-
ми. Он включает в себя комплексный метод научного познания и опирается 
на данные смежных наук, требуя от исследователя определенного педагоги-
ческого мастерства. Педагогический эксперимент обычно состоит из кон-
статирующего, формирующего и итогового. Каждый этап эксперимента 
имеет свои задачи. 

В констатирующем эксперименте проводится анализ состояния работы 
по исследуемой проблеме. 

В формирующем эксперименте – разрабатывается новое содержание, 
системный подход к разным формам организации двигательной деятельно-
сти и методика, которые проверяются на практике. 

В заключительной, или итоговой, части экспериментальной работы 
осуществляется сравнительный анализ состояния работы до и после прове-
дения эксперимента. Делаются выводы по результатам работы и даются 
рекомендации для совершенствования работы по физическому воспитанию 
в практике детских учреждений [4]. 

Таким образом, теория и методика физического воспитания – это научная 

и учебная дисциплина, представляющая собой систему знаний о роли и месте 

физического воспитания в жизни человека и общества, особенностях и общих 

закономерностях его функционирования и развития. Объектом изучения этой 

дисциплины являются физические возможности и способности человека, 

которые изменяются при целенаправленном воздействии средствами физиче-

ского воспитания. Предметом исследования выступают общие закономерно-

сти управления процессом физического воспитания человека. В теории и ме-

тодике физического воспитания можно выделить еще три направления: со-

циологическое, педагогическое и биологическое. 
Социологическое направление включает вопросы о причинах возникно-

вения физического воспитания, его роли и месте как социальной подсисте-
мы в жизни человека и общества в настоящее время, соотношении физиче-
ского воспитания с другими социальными явлениями.  

В педагогическом направлении теории и методики физического воспи-

тания изучаются общие закономерности управления процессом физическо-

го воспитания и его разновидностей. 
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В биологическом направлении изучается влияние двигательной актив-

ности на процесс жизнедеятельности организма человека; нормы двига-

тельной активности для достижения оптимального функционирования ор-

ганов и систем; адаптацию организма к двигательной активности различной 

по объему и интенсивности; условия, в которых двигательная активность 

оказывает положительное воздействие на организм человека, повышает его 

жизнеспособность и уровень здоровья. 

Основными задачами теории и методики физического воспитания как на-

учной дисциплины является обобщение практического опыта, осмысливание 

сущности физического воспитания, закономерностей развития и функциони-

рования, формирования целей, задач, принципов, оптимальных способов 

управления процессом [1]. 
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Проблема определения эффективности преподавания в вузе и труда 

преподавателя высшей школы, в частности, является объектом интере-

са для широкого круга лиц, в число которых входят руководители и со-

трудники правительственных структур, государственных учреждений, 

представителей организаций-работодателей и непосредственных уча-

стников образовательного процесса – преподавателей и студентов (их 

представителей).  

Обсуждение проблемы определения эффективности преподавания в 

вузе с преобразованиями в российском образовании в последнее деся-

тилетие приобрело новое звучание в контексте дискуссий о качестве 

образования и компетентностного подхода в подготовке выпускников 

высших учебных заведений.  

Ключевые слова: эффективность, качество образования, компетен-

ция, образовательные технологии. 
 

С момента подписания и принятия Россией выполнения основных по-

ложений Болонской декларации [1] с целью вхождения с единое общеевро-

пейское образовательное пространство, возникновения процесса реформи-

рования в сфере образования и принятия ФЗ РФ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» [3] актуальность рассмотрения и детализации данного 

вопроса эффективности преподавания в вузе возросла. Известно, что эф-

фективность и качество являются ключевыми параметрами, по которым су-

дят об общественно-экономической значимости сферы образования. Но ес-

ли эффективность обычно рассматривается как экономическая или эконо-

мико-управленческая категория, то понятие качества, включающее в себя, 

наряду с экономическими, социальные, познавательные и культурные ас-

пекты образования, воспринимается как всеобъемлющая интегральная ха-

рактеристика образовательной деятельности, ее результатов. Рассмотрение 

понятия «эффективность» в работах современных авторов происходит, в 

основном, с экономических позиций, т.е. как соотношение затрат и полезно-

го результата с целью минимизации расходов [2, 4]. В контексте современ-

ных тенденций в сфере высшего образования целью преподавательского 

труда является сформированность необходимых знаний, умений, навыков и 

компетенций у студентов и выпускников вуза. 

                                                 
 Доцент, кафедра философии, политологии и социологии, канд. социолог. наук, доцент 
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В Программном документе «Реформа и развитие высшего образования» 
ЮНЕСКО (1995 г.) дается следующая развернутая интерпретация концеп-
ции качества: «Качество высшего образования является понятием, характе-
ризующимся многочисленными аспектами и в значительной мере завися-
щим от контекстуальных рамок данной системы, институциональных задач 
или условий и норм в данной дисциплине». Понятие «качество» охватывает 
все основные функции и направления деятельности в области высшего об-
разования: качество преподавания, подготовки и исследований, что означает 
качество соответствующего персонала и качество обучения как результат 
преподавания и исследований [5]. Таким образом, качество образования – 
это динамическая характеристика, которая с одной стороны рассматривает-
ся как конечный результат деятельности образовательного учреждения, а с 
другой – как непрерывный процесс и мониторинг совершенствования и свое-
временного реагирования в целью профилактики негативных воздействий и 
проявлений в образовательном процессе. 

В настоящее время в мировом образовательном сообществе сформиро-
вались две модели оценки качества образования – внешний и внутренний 
контроль. Первая модель основана на внешней оценке вуза с точки зрения 
его ответственности перед обществом и государством, посредством атте-
стации, аккредитации, инспекции. Вторая модель системы оценки высшего 
образования базируется на внутренней самооценка вузовского академиче-
ского сообщества.  

В России сложилась комплементарная система оценки качества образо-
вания, которая включает как внешний, так и внутренний контроль. Причем 
внешний контроль в свете последних преобразований расширяет границы – 
кроме государственного контроля к аккредитации образовательных про-
грамм можно привлекать и общественные профессиональные организации 
и ассоциации. Проблему определения критериев эффективности преподава-
ния целесообразно рассматривать с точки зрения внутреннего контроля со 
стороны вуза. Среди ранее перечисленных факторов, оказывающих воздей-
ствие на качество образования, и учитывая степень их зависимости от внут-
ренних полномочий участников образовательного процесса, остановимся на 
рассмотрении качества содержания образовательных программ и соответст-
вующей учебно-методической литературы, качества персонала и непосред-
ственно профессорско-преподавательского состава, качестве используемых 
образовательных технологий в учебном процессе и качестве подготовки 
студентов и выпускников. 

Образовательная программа, реализуемая вузом, представляет собой 
комплекс основных характеристик образования, который представлен в ви-
де учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 
учебных предметов, курсов, дисциплин, а также оценочных и методических 
материалов. В образовательной программе отражены требования федераль-
ного государственного образовательного стандарта. Поэтому рабочая про-
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грамма учебной дисциплины, которой руководствуется в своей деятельности 
преподаватель, должна соответствовать всем современным требованиям, от-
меченным в ФГОС и другим нормативным документам. Рабочая программа 
по дисциплине должна иметь информацию о цели и задачах преподавания, а 
также способах ее реализации – о формировании необходимых знаний, уме-
ний, навыках и компетенциях на занятиях; учебно-тематический план с ука-
занием видов занятий (лекция, семинар, практическое занятие и т.д.) и форм 
работы (аудиторная или самостоятельная работа студентов), программа за-
нятий с указанием специфики занятий, плана занятий, используемых обра-
зовательных технологий, материалов, литературы и других источников ин-
формации. Кроме этого рабочую программу дисциплины должен сопровож-
дать учебно-методический комплекс, в который входят материалы для ауди-
торной работы, для самостоятельной работы студентов, методические реко-
мендации по освоению дисциплины, материалы промежуточной аттеста-
ции, материалы для контроля знаний студентов на «входе» и на «выходе». 
Их полная укомплектованность при обязательном своевременном монито-
ринге актуальности рассматриваемых проблем необходимо считать услови-
ем для эффективного преподавания. 

Качественная подготовка данной программной и сопроводительной до-
кументации и литературы, а также ее реализация возможна лишь при усло-
вии привлечения к работе высококвалифицированного профессорско-препо-
давательского состава. Кроме традиционных требований («остепененность» 
преподавателей, учебно-методическая и научная работа), отметим и такие 
современные критерии к деятельности и личности преподавателя как пуб-
ликации результатов научных исследований в ведущих научных рецензи-
руемых журналах, индекс цитирования, академическая востребованность 
для прочтения курсов в других вузах, рейтинг оценки качества преподава-
ния студентами и т.д. В связи с повышением персонифицированности обра-
зования и учебного процесса, проявляющейся в сокращении аудиторной 
работы и увеличением индивидуальной работы со студентами, возрастают 
запросы и к личностным качествам преподавателя. В целом, необходимо 
отметить, что компетентных выпускников и специалистов может подгото-
вить лишь компетентный педагог.  

Профессионализм и педагогическое мастерство педагога проявляется в 
использовании образовательных технологий в учебном процессе, среди ко-
торых можно выделить как традиционные, так и современные.  

К традиционным образовательным технологиям можно отнести весь 
комплекс дидактики, успешно использовавшийся в вузах на протяжении ХХ 
века и, думается, не исчерпавшие полностью свой потенциал в свете совре-
менных требований. Это традиционные формы организации учебной дея-
тельности – лекции, семинары, практические занятия, самостоятельная ра-
боты, коллоквиумы; формы организации и проведения контроля знаний сту-
дентов – опросы устные и письменные, контрольные работы, зачеты (диф-
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ференцированные и недифференцированные), экзамены; методы обучения – 
словесные, наглядные, практические.  

Преподавание проблемных разделов учебных дисциплин оправдывает 
использование традиционных методов обучения с учетом многообразия 
информации и плюрализма мнений. Так как лекция предполагает последо-
вательное и систематическое изложение содержания по определенной теме, 
то рассмотрение проблемных разделов, несомненно, помимо обзорных и 
специальных лекций, должно включать проведение проблемных лекций. 
Проблемная лекция позволяет рассмотреть противоречивость вопросов, 
многоаспектность их рассмотрения, и, главное, привлечь студентов к само-
стоятельному поиску информации, осмысления материала, принятия пози-
ции в отношении рассматриваемой проблемы. Проблемные лекции имеют 
высокий потенциал в достижении цели повышения эффективности препо-
давания в современных вузах.  

Семинарские занятия представляют синтез самостоятельно прорабо-
танной студентами литературы и других источников информации, соотне-
сение ее с материалом лекций, в результате чего формируется критическая 
оценка различных мнений и позиций. Основная цель семинарских занятий – 
развитие самостоятельного мышления и формирование навыка самостоя-
тельного освоения знаний. Эффективность преподавания можно обнару-
жить на, так называемых, коллоквиумах, диспутах или деловых играх. Уча-
стники (студенты) данных форм организации практических занятий форму-
лируют и высказывают собственные мнения по проблемным вопросам, ар-
гументируют позиции, анализируют доводы оппонентов, обнаруживают 
неверные утверждения, вскрывают негативные стороны позиций противни-
ков, приучают к диалогу, сотрудничеству, формируют навык решения кон-
фликтных ситуаций, способствуют интеграции теоретического знания с эм-
пирически обнаруживаемой действительностью. В деловых играх происхо-
дит моделирование различных аспектов общественной жизни и социально-
го взаимодействия, отражают единство абстрактных понятий с реальными 
явлениями современной жизни, формируют умения социального прогнози-
рования и проектирования, навыки поиска и принятия компромиссных ре-
шений, удовлетворяющих все стороны проблемной ситуации. Кроме широ-
кого спектра учебных задач данные интерактивные формы проведения за-
нятий выполняют и ряд воспитательных задач, актуальных на современном 
этапе развития общества: развитие свободного мышления, формирование 
осознанности поведения и принятия решения, культуры диалога, воспита-
ние взаимопомощи и взаимоуважения, приобщение к обогащению знания и 
критического его освоения и др.  

Различные формы контроля знаний осуществляются не столько для кон-
статации состояния усвоения, сколько для коррекции усвоения и определения 
эффективности преподавания. Текущие формы проверки и аттестации знаний 
(опросы устные и письменные, контрольные работы, тестирование) мотиви-
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руют студентов к работе по обогащению знаний, информируют преподавате-
ля о качестве его работы. Итоговые формы проверки знаний (зачет, экзамен и 
итоговое тестирование) подводят итог совместной работы преподавателя и 
студентов по организации и усвоению знаний. На современном этапе наи-
большее значение отводится такой форме контроля знаний, как тестирование. 
Данный приоритет объясняется, во-первых, преобладанием объективности 
результатов тестирования и, как следствие, оценки знания студентов; во-вто-
рых, наличием «эталона» знания – четко сформулированного ответа на по-
ставленный вопрос, и, в-третьих, отсутствие субъективизма и «человеческого 
фактора» преподавателя в определении уровня знания студента.  

Рассмотренные традиционные формы преподавания в высшей школе 
раскрывают еще больший образовательный потенциал словесных, наглядных 
и практических методов обучения и повышают эффективность работы препо-
давателя при условии использования современных технических средств обу-
чения интерактивного характера – аудио- и видеотехническое сопровождение 
и создание презентационного иллюстративного материала для лекционных и 
семинарских занятиях, программное обеспечение проведения тестирования 
студентов. 

Таким образом, сочетание традиционных требований к образователь-
ному процессу, сложившемуся в российском образовании, и современных 
тенденций позволяет сохранить преемственность между настоящим и бу-
дущим и, таким образом, отвечать международным требованиям к образова-
тельным новшествам: «… оценка качества должна учитывать цели и миссию 
институтов и программ. Она требует баланса между новшествами и традици-
ями, академическими преимуществами и социальной / экономической необ-
ходимостью, связностью программ и свободой выбора учащихся» [6]. 
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Учитель музыки является пропагандистом искусства. Он нередко 

является для учеников первым человеком, который вводит их в пре-

красный и загадочный мир музыки. Для того чтобы привить детям лю-

бовь к музыке, учитель должен проявить себя как неординарная, твор-

ческая личность и увлечь их своим отношением к искусству. 

Ключевые слова: учитель музыки, искусство, творчество. 
 

Учитель музыки занимает в системе школьного образования особое по-

ложение в силу того, что он непосредственно приобщает учеников к миру ис-

кусства. Знакомство с произведениями искусства важно потому, что они про-

буждают скрытые творческие силы человека, воспитывают его вкус, оказы-

вают этическое воздействие на его личность. Предметы, не связанные с нау-

кой как таковой, к числу которых относится и музыка, выполняют функцию 

созидания скрытых сторон человеческой личности. От того, насколько проч-

ным будет такой «фундамент», зависит мировоззрение человека, его жизнен-

ная позиция, следствием которых станут его поступки. Воспитание души че-

ловека – это путь к его будущему. 

Задача учителя музыки сложна. Ему необходимо ввести детей в огром-

ный мир музыки, то есть не только дать первоначальные навыки пения и 

слушания музыки, но и привить им потребность в таких занятиях. Если хо-

ровое пение, преобладающее в школе, представляет собой практический на-

вык, то слушание музыки и размышление над ней тесно связано с формиро-

ванием многих сторон интеллектуально-духовной деятельности человека. 

Приучить детей к тому, чтобы слушать музыку, понимать ее, находить в этом 

удовольствие – основная, «генеральная» задача учителя музыки. Музыка от-

крывает перед учеником возможность бесконечного совершенствования 

внутреннего мира, куда входят формирование мировоззрения и ценностных 

ориентаций, воспитание вкуса, развитие мыслительной деятельности. 

Музыка, включенная в систему мировой гармонии, тем не менее, пред-

ставляет собой образ локального и неповторимого бытия [6, с. 1007]. Она 

обладает самостоятельным и уникальным бытием, коренным образом отли-

чающимся от визуальных видов искусства. Но музыка не развивалась изо-

лированно от других видов искусства, поэтому мы постоянно находим в ней 

                                                 
 Доцент, кандидат философских наук. 
 Ассистент, кандидат педагогических наук. 
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«приметы» иных видов духовной деятельности человека. По природе своей 

она тесно переплетена с другими видами искусства, в первую очередь – с ли-

тературой и поэзией. Поэтому размышление над ней позволяет выстроить бо-

гатый ассоциативный ряд, распространяющийся на многие стороны культуры. 

По сути, воспринимая произведение, человек входит в мир определенной эпо-

хи с особенностями ее мышления и мировосприятия. Музыкальное произве-

дение, несмотря на его относительную автономность и целостность – это часть 

культурной панорамы времени, поэтому ее полноценное восприятие предпо-

лагает обращение к различным формам и видам духовности. 

Все это открывает перед учителем музыки большие перспективы при-

влечения к процессу изучения музыки разнообразных сторон духовной 

жизни общества. Несомненно, что прослушивание музыкального произве-

дения, подкрепленное видеорядом картин и поэтическими примерами, ос-

тавляет в душе ребенка более глубокий след, чем просто слушание. Это по-

зволяет ему на подсознательном уровне провести параллель между различ-

ными видами искусства и найти в них нечто общее. Таким образом, в под-

сознание учеников закладывается ассоциативный ряд, позволяющий обога-

тить впечатление от музыкального образа и утвердить идею цельности ис-

кусства, о внутреннем единстве различных его проявлений. 

Мир музыки непрост. Хотя существует мнение, что язык музыки интер-

национален и понимается всеми и сразу, это утверждение не совсем точно. 

Музыка различна не только по образному содержанию, но и по языку, спо-

собу воплощения этих образов. Понимание определенного типа музыки тре-

бует духовных усилий и времени. Лангер С. справедливо замечает, что «ве-

ликое искусство не является непосредственным чувственным удовольстви-

ем» [3, с. 184]. Для того чтобы испытать наслаждение от общения с великой 

музыкой, нужно прийти к его пониманию. И здесь велика роль учителя му-

зыки, способного умным и точным словом открыть перед ребенком воз-

можность проникновения в сущность музыки.  

Существует немало высказываний о том, что музыка не требует словес-

ных комментариев. Самое знаменитое принадлежит Г. Гейне, который ска-

зал, что музыка начинается там, где кончается слово. И это справедливо. 

Музыка слишком тонкое и сложное искусство, чтобы его можно было пере-

вести на вербальный язык. Словесное объяснение музыки часто оказывает-

ся не только бесполезным, но даже приводит к разрушению ее волшебства. 

Если попытаться на словах пересказать содержание великого музыкального 

произведения, то оно покажется настолько банальным, что невольно воз-

никнет вопрос, чем же люди так восхищаются? Лангер С. справедливо от-

мечает, что «художественные символы непереводимы; их смысл ограничи-

вается той конкретной формой, которую он принял» [3, с. 232]. Однако раз-

говор о музыке можно сопоставить с переводом поэтического текста на дру-

гой язык, при котором смысл стихотворения сохраняется, но получает иное 
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словесное оформление. При этом рождается фактически новое произведе-

ние, конгениальное оригиналу. Рассказ о музыке, конечно, не может под-

няться до уровня великого музыкального произведения, не может стать ему 

конгениальным, но приблизиться к этой высоте может. 

Сила музыки состоит в том, что она способна воплотить в себе множест-

во неуловимых и не поддающихся сознанию движений души. Не стоит забы-

вать о том, что вербальный язык для человека связан с сознательной стороной 

его деятельности. Функция слова, направленная на прояснение, разграниче-

ние, разделение, отражает такую сторону языка, как познание. Язык, этот 

«дом бытия» (М. Хайдеггер) выступает в качестве инструмента познания че-

ловеком мироздания. Музыка, тоже являясь путем познания универсума, об-

ладает иными свойствами. Коренным отличием музыки от вербального явля-

ется то, что слово – это язык сознательного, а музыка – язык бессознательно-

го. Тем не менее, музыка и слово всегда шли параллельно в своем историче-

ском развитии. Являясь двумя альтернативными звуковыми системами, они 

постоянно пересекались и взаимно обогащали друг друга. Следы влияния 

слова в музыке – это те приемы в музыкальной форме, которые способствуют 

ее членораздельности, без которой невозможно восприятие любой информа-

ции. Дискретное мышление накладывается на мышление континуальное и 

оставляет на нем свой отпечаток. 

Как соединить музыку и слово о музыке – проблема, которая стоит пе-

ред любым учителем музыки и зависит от его активности и нестандартно-

сти творческой позиции. Рассказ о музыке – это не пересказ сюжета и не спе-

циальный музыковедческий анализ. Задача учителя состоит в том, чтобы на-

править мысль учеников на самостоятельные поиски и открытия в музыке. 

Только такое отношение будет иметь смысл и научит детей вслушиваться в 

музыку и искать в ней отклик на свои душевные переживания. Огромное зна-

чение в восприятии музыки имеет эмоциональное состояние слушателей. Если 

создать необходимую «волну» восприятия, то даже сложное содержание мо-

жет оказаться вполне доступным. Музыка приоткрывает свои тайны только в 

том случае, когда в нее внимательно вслушиваются. Подготовка состоит в том, 

чтобы направить и сконцентрировать внимание слушателей. «Самая, казалось 

бы, сложная музыка становится доступной, – писал Д.Б. Кабалевский, – если 

слушатели эмоционально подготовлены к ее восприятию» [2, с. 33]. Иногда 

какая-то яркая фраза, поэтический отрывок или цитата способны сделать то, 

что невозможно достичь долгими рассуждениями.  

Учителю следует помнить о том, что слово о музыке тоже должно нести 

в себе художественность, обладать выразительностью и запоминающейся 

интонацией. Краткость и яркая образность – необходимые условия удачного 

рассказа о музыке. Рассказ учителя должен заинтриговать детей, пробудить 

в них интерес и желание послушать музыку, о которой так увлекательно 

рассказывает учитель. Пробуждение интереса к конкретному музыкальному 
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произведению – это эффективный путь к тому, чтобы пробудить интерес к 

музыке как виду искусства. Разрабатывая свою программу урока музыки в 

общеобразовательной школе. Кабалевский Д.Б. говорил о том, что в школе 

необходимо воспитывать заинтересованных и грамотных слушателей – по-

сетителей концертных залов. Роль учителя музыки трудно переоценить в 

этом воспитательном процессе. Ведь именно от него дети впервые слышат о 

том, что такое музыка и как ее следует слушать.  

Искусство и музыка должны органично войти в духовный мир ребенка, 

они – часть культуры, которую, с психологической точки зрения можно оп-

ределить как «научаемое поведение» [5, с. 93]. Пропагандировать искусство 

необходимо, так как мнение о том, что истинно прекрасное само найдет путь 

к сердцам слушателей, ошибочно. Существует огромное количество замеча-

тельных произведений, к пониманию которых нужно прийти постепенно. 

Стоит подумать о том, от какого количества поистине чудесной музыки мы 

отказываемся только в силу того, что ее красота имеет непривычный вид. 

Чтобы классическая музыка современности могла найти отклик в душе ма-

ленького слушателя, нужна тщательная и продуманная работа пропаганди-

ста, каким и является учитель музыки. 

Какими же качествами должен обладать учитель музыки, чтобы стать 

полноценным пропагандистом музыки? Прежде всего, он должен хорошо 

знать музыку и уметь подбирать репертуар для слушания, ориентируясь на 

возможности восприятия слушателей. Подбор музыки для слушания – важ-

ная сторона методики. Кабалевский Д.Б. писал, что «ребята способны вос-

принимать, запоминать и даже воспроизводить достаточно сложную музыку 

при условии, если музыка эта ярка, образна и естественна в своем развитии» 

[2, с. 31]. К восприятию сложной музыки детей необходимо подготовить. 

Учитель музыки должен уметь интересно и ярко рассказывать о музыке. 

Если прослушивается не одно произведение, то можно применить две мето-

дики рассказа. Первая из них заключается в том, чтобы найти общее в зву-

чащих произведениях, обозначить невидимую нить, которая их связывает. 

Другая – противопоставить их друг другу, обрисовать их контрастность. 

При разговоре о музыке учитель должен помнить, что лучшее восприятие 

рождается при активном участии самих детей. Поэтому во время рассказа 

необходимо задавать вопросы, в которых нужно ставить проблемные зада-

чи. Поиск ответов на них уже обостряет восприятие детей, заставляет их 

думать и искать решения в направлении, заданном учителем. 

В арсенале учителя музыки как пропагандиста находится, в основном, 

только слово. Но мастерское владение словом может приоткрыть ворота в об-

ласть, где слово уже бессильно – в музыку. Очень точным кажется высказыва-

ние О. Уальда: «Только слова! Но есть ли что-либо весомее слов?» [4, с. 37]. 

Ученики должны проникнуться духом музыки, тем прекрасным творческим 

началом, которое вдохновляло на великие дела не только музыкантов. Тогда в 
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ней откроется то «пророчество о грядущей воплощенной красоте» [1, с. 310], 

которое станет маяком в жизни человека и поможет ему достичь подлинных 

высот жизни духа. 
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В работе рассмотрены возможности взаимодействия высшего про-

фессионального и среднего дополнительного образования на примере 
краевой профильной смены «Алтайская шкатулка» как полезного и 
перспективного направления в развитии дополнительного образования 
и учебного туризма. 

Ключевые слова: дополнительное среднее образование, краеведе-
ние, геологическое образование школьников. 

 

Краевая профильная смена «Алтайская шкатулка» организуется крае-
вым государственным бюджетным образовательным учреждением «Алтай-
ский краевой центр детско-юношеского туризма и краеведения» и ориенти-
рована на дополнительное геологическое образование школьников. Про-
грамма, рассчитанная на пять лет, реализуется, начиная с 2011 г. Участни-
ками смены в 2013 г. были учащиеся Бийского, Каменского, Косихинского, 
Панкрушихинского, Поспелихинского, Рубцовского, Смоленского, Табун-
ского районов края и города Заринска; общее их количество вместе с учите-
лями составило 80 человек. В 2013 г. смена размещалась в туркомплексе 
«Экотур» в с. Алтайском. 

Смены носят учебно-познавательный характер, имеют естественнона-
учную, экологическую и профессиональную направленность, преследуют 
образовательные и воспитательные цели в рамках изучения геологии Алтая. 
Для проведения смены в качестве преподавателей в 2013 г. были приглаше-
ны мы вместе со студентами 5 курса естественно-географического факуль-
тета АГАО им. В.М. Шукшина (г. Бийск).  

Выбор объектов для проведения занятий определялся близостью к тур-
базе, где размещались участники. В геологическом отношении эта террито-
рия принадлежит двум структурно-формационным зонам: Бийско-Катунс-
кой и Ануйско-Чуйской и Сарасинско-Чергинского глубинному разлому, 
разделяющему эти тектонические зоны. Глубинный разлом контролирует 
размещение в его пределах золото-ртутных и флюоритовых месторождений, 
рудопроявления барита.  

                                                 
 Доцент кафедры Сервиса и туризма, кандидат геолого-минералогических наук, доцент. 
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Целью профильной смены было сформировать представления у учащих-

ся о составе, возрасте и условиях образования пород и месторождений полез-

ных ископаемых Северного Алтая на доступных для наблюдений объектах. 

Деятельность учащихся заключалась в описании и зарисовке геологиче-

ских обнажений, определении признаков горных пород и минералов, каме-

ральной обработке и описании образцов горных пород и минералов, состав-

лении схем, написании и защите отчета. Форма работы – индивидуальная и 

групповая. 

В качестве форм контроля планировалось консультирование во время 

камеральной обработки, тесты, защита отчета. 

Блоки Бийско-Катунской структурно-формационной зоны сложены по-

родами, преимущественно, позднерифейско-раннекембрийского океаниче-

ского структурно-вещественного мегакомплекса, что позволяет познако-

миться с наиболее древними отложениями Горного Алтая и вулканогенно-

осадочными толщами типичными для океанических условий. 

Ануйско-Чуйская структурно-формационная зона сложена породами 

среднекембрийско-раннеордовикского субмегакомплекса, образующего 

нижний структурный ярус данного блока, и, несколько менее по объему, 

раннеордовикско-раннедевонского карбонатно-терригенного мегакомплек-

са, формирующего верхний структурный ярус блока. Оба структурных яру-

са отличаются интенсивностью складчатости, составом пород, наличием 

органических остатков, что делает территорию интересной в познаватель-

ном отношении.  

В качестве объектов для изучения были выбраны следующие: геологиче-

ский разрез на участке с. Большое Кыркыла – с. Басаргино; Сарасинское зо-

лото-ртутное месторождение; Сарасинское месторождение флюорита; пещера 

Большая Кыркылинская; известняковые отложения девона ближайших вер-

шин в окрестностях с. Алтайское; аллювиальные отложения р. Каменки. 

Помимо полевых наблюдений были запланированы и проводились ка-

меральные работы и дополнительные занятия, позволяющие еще раз оста-

новиться на основных моментах, уточняющих увиденное в поле, и подгото-

вить более грамотное описание маршрутов и оформить отчет. Среди тем 

занятий были выбраны следующие: геологический компас; геохронологиче-

ская шкала; основные особенности геологии Горного Алтая; исследователи 

геологии Алтая (П.А. Чихачев, В.А. Кузнецов); геологическая карта; методы 

стратиграфии; тектонические нарушения. В сборе материалов и в проведе-

нии занятий участвовали приглашенные студенты естественно-геогра-

фического факультета. 

На настоящий момент преподавателями факультета подготовлено много 

учебных пособий по геологии и геоморфологии Алтая [1-5], которые исполь-

зуются для проведения учебных практик студентов и могут использоваться 

для учебных выездов школьников и для проведения специальных экскурсий 
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для отдыхающих на турбазах, количество которых в нижней Катуни отличает-

ся наибольшей плотностью. Эти издания были рекомендованы учителям школ, 

занимающимся дополнительным образованием школьников по геологии. 

В ходе полевых наблюдений подчеркивалась информативность конкрет-

ных образцов и геологических разрезов: форма залегания горных пород, 

состав, изменчивость в разрезе, включения, вырабатывались умения зари-

совок геологических обнажений, схем. Например, в одном маршруте прово-

дилось сравнение серых мраморизованных плотных массивных известняков 

верхнего рифея и черных битуминозных рассланцованных известняков вен-

да; анализировалась смена условий образования этих пород. На Сарасин-

ском золото-ртутном месторождении в образцах демонстрировалась смена 

реальгара, неустойчивого к разрушению благодаря своей рыхлой восьми-

членной структуре, аурипигментом, имеющим более прочную кристалличе-

скую решетку. Таким образом, формировались элементы геологического 

анализа, демонстрировалась взаимосвязь морфологических признаков, со-

става и условий образования минералов и горных пород, выявлялись осо-

бенности тектонической структуры в целом: глубинный разлом, золото-ртут-

ные месторождения, мантийный источник вещества.  

Яркие эмоциональные впечатления остались у учащихся от посещения 

Сарасинского флюоритового месторождения, что можно объяснить несколь-

кими факторами: восхождением на вершину горы (порядка 120 м); яркой фио-

летовой окраской минерала, большой концентрацией его (среднее содержа-

ние около 17 %); легко обнаруживаемые формы выделения – гнезда, жилы, 

щеточки; узнавание уже известных сопутствующих минералов – кварц каль-

цит, киноварь, реальгар.  

Взаимодействие представителей разных ступеней и направлений сред-

него и высшего образования было интересным обеим сторонам участников. 

Для нас, преподавателей вуза, была новой работа с учащимися средней шко-

лы (пятые – десятые классы). Было необходимо объяснить увиденное с уче-

том возрастных особенностей восприятия, заинтересовать учащихся, что дос-

тигалось похвалой, подчеркиванием достоинств найденных образцов, сде-

ланных зарисовок, созданием соревновательных моментов, использованием 

эвристического и частично поискового метода, что повышало значимость 

деятельности учащихся и их самооценку. В результате, девочка из Смоленско-

го района, нашедшая отпечаток ринии (Rinia) – растения раннего девона – со 

спороносными колосками, выступила с описанием этого образца во время 

защиты коллекций перед всеми участниками смены. Защита коллекций и вы-

ступления с описаниями одного из изученных обнажений на заключительном 

мероприятии смены продемонстрировали хорошее усвоение материала уча-

щимися, грамотность изложения, понимание и умение говорить самостоя-

тельно. Среди девяти сделанных докладов лишь к двум были сделаны заме-

чания о неконкретности изложенного материала. 
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Мы были заинтересованы также в активном привлечении студентов к 

проведению занятий, к участию их в проведении спортивных и культурно-

массовых мероприятий с целью приобретения ими навыков обучения, об-

щения и организации учащихся. Учителя школ существенно отличаются от 

преподавателей высшей школой умением организовать творческие вечера и 

подготовить к ним учащихся, помочь им раскрыть свои творческие воз-

можности. 

Учителям школ было полезным познакомиться с новыми геологически-

ми объектами (многие с недоверием спрашивали, неужели мы действитель-

но увидим Сарасинское флюоритовое месторождение), приобрести или за-

крепить навыки полевых наблюдений, получить необходимые консультации 

по геологии и, кроме того, увидеть возможности своих учащихся непредвзя-

тым взглядом.  

Таким образом, во взаимодействии представителей разных ступеней 

образования происходит обмен информаций, опытом, культурой, в целом, и 

формирование новой культуры более высокого порядка, качественно отли-

чающейся от прежних. Краевая профильная смена «Алтайская шкатулка» 

как форма дополнительного туристско-краеведческого образования демон-

стрирует удачный пример взаимодействия учреждений среднего дополни-

тельного и высшего профессионального образования. С другой стороны, это 

пример развития учебного туризма, который должен занять свое место в 

практике массового туризма.  
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РЕГИОНАЛЬНЫЙ АСПЕКТ 

В ОСВОЕНИИ МУЗЫКАЛЬНОГО ФОЛЬКЛОРА 

НА УРОКАХ МУЗЫКИ В ШКОЛЕ 
 

© Коноваленко С.П.

 

Белгородский государственный институт искусств и культуры, 
г. Белгород 

 

Статья посвящена изучению музыкального фольклора на уроках му-
зыки в общеобразовательной школе. Рассмотрены принципы и методы 
обучения детей фольклору, представлены некоторые результаты его 
внедрения в Белгородской области. 

Ключевые слова: музыкальный фольклор, урок музыки, творчество, 
личностный подход, система Кабалевского, живое восприятие, методы 
освоения музыкального фольклора, воспитание на традициях народной 
педагогики, традиционная культура родного края, белгородская песня. 

 
Как привлечь внимание малышей? 
... не потерять бы этот интерес… 
Ох, и благодатная же почва – умей только сеять!!! 
 

Д.Б. Кабалевский  
 

Актуальность проблемы исследования обусловлена возросшей ролью 
социальных, культурных и образовательных задач в системе школьного об-
разования в Российском обществе и возможностью их решения средствами 
музыкального фольклора, народной художественной культуры.  

По своей специфике образовательный процесс на уроках музыки в шко-
ле имеет развивающий характер и направлен на совершенствование при-
родных задатков обучаемых, реализацию их интересов и способностей. Ос-
новными задачами уроков музыки в школе являются социальная и культур-
ная адаптация детей в обществе, реализация их личностного потенциала, 
развитие творческих способностей и дарований. На наш взгляд, наиболее 
полно данные задачи реализуются посредством музыкального фольклора, 
народного хорового исполнительства. В связи с этим, актуализируется про-
блема приобщения детей к основам русской национальной культуры как 
фактора массового музыкально-эстетического воспитания и образования. 

Роль научного обоснования современной практики сохранения и развития 
традиций народного певческого искусства в России и, в частности, в регионе, 
трудно переоценить. По мнению доктора педагогических наук М.С. Жирова, 
каждый из этнографических центров детского творчества представляет со-
бой уникальные авторские художественно-образовательные системы, по-
строенные на основе философской концепции интегративной системы обра-

                                                 
 Доцент кафедры Искусства народного пения, кандидат философских наук. 
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зования В.А. Разумовского и Е.В. Михайловой, а также методологии и ме-
тодики системного педагогического проектирования в сфере художествен-
ной культуры Т.И. Баклановой [1, с. 21].  

Так, дисциплина «Музыка» представляет собой одну из ступеней освое-
ния музыкального фольклора экспериментального класса на базе МОУ «Гим-
назия № 2» города Белгорода (гимназия гуманитарной направленности с 
уклоном немецкого и английского языков). Дети с первого по девятый класс 
(в настоящее время – это девятый «А» класс) занимаются по специальной 
программе и все являются участниками детского фольклорного ансамбля 
«Черѐма» (руководители – С.П. Коноваленко, В.В. Ткачѐв). Эксперимент 
состоит в том, что весь коллектив гимназии целенаправленно ведѐт работу 
над умением учащегося системно мыслить, суть которого состоит в следую-
щем – достичь союза культуры, образования и православного воспитания на 
основе изучения и творческого освоения традиционной культуры края. Инте-
грация прослеживается на таких предметах, как: окружающий мир, культура 
православия, музыка, литература, краеведение, история, рисование. Благодаря 
занятиям по данным курсам, мы можем добиться основной цели, определѐн-
ной системой образования – воспитать творческую личность, сформировать 
стиль национального мышления у детей. На уроках прослеживается синтез 
различных видов искусств – музыки, хореографии, живописи, фольклорного 
театра, литературы. В младшем школьном возрасте, когда только формирует-
ся учебная деятельность, возникает теоретическое сознание и мышление, 
развиваются соответствующие им способности, потребности и мотивы уче-
ния, поэтому методами работы, применяемыми на занятиях, будут игра, им-
провизация, творческий показ. Непосредственно связаны с возрастными осо-
бенностями развития и формирования личности учащегося знания, умения и 
навыки, которыми он овладевает на смежных предметах специального цикла. 
Их уровень у младшего школьника является основой, на которой строится вся 
дальнейшая педагогическая работа (с четвѐртого по девятый классы) в облас-
ти воспитания творческой личности. На уроках музыки взято направление на 
личностный подход и бережное отношение к каждому учащемуся.  

Рассуждая о современной школе, трудно представить, что она ориенти-
рована на традиции. В настоящее время среди специалистов нет не только 
единой программы обучения детей музыки в школе, но и единого мнения о 
том, как и что должны знать и исполнять школьники. Каждый педагог раз-
рабатывает свою программу, методические рекомендации, календарные пла-
ны. Личностные знания помогут ему в какой-то степени распределить учеб-
ный материал по урокам на протяжении всего года. Но зачастую сложно оп-
ределить конечный результат. Поэтому, в настоящее время многие програм-
мы уроков музыки в школе являются экспериментальными. Отсюда невоз-
можность идти «по накатанной дорожке». Программа может быть составле-
на по принципу сходства или контраста, главное, чтобы она была цельной, 
единой. По нашему мнению, в основе программы должен быть региональ-
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ный аспект, и в неѐ должны войти темы, связанные с классической, народ-
ной и современной музыкой. Кроме того, дети должны не только пополнять 
свои знания и расширять кругозор, но и, самое главное – петь: учиться петь 
и, в конечном счѐте, уметь петь. 

Таким образом, возникает следующий вопрос, какие методы освоения 
фольклора приемлемы на уроках музыки в общеобразовательной школе? 
Зачастую мы слышим, система Кабалевского себя не оправдала, дети в шко-
ле не поют, не развивают свои музыкальные способности. Но никто не ска-
жет: «Я не умею вести урок музыки, и в этом не виноват Кабалевский». В 
связи с этим, обратимся к записям выдающегося педагога XX века, чью сис-
тему пытались внедрить все советские школы. По словам Д. Кабалевского, 
увлекательная беседа, способная определѐнным образом настроить созна-
ние юных слушателей, составляет одну из важнейших частей всей музы-
кально-воспитательной работы. И сложная музыка станет доступной. В дан-
ном моменте очевидно разделение на исполнителей (создателей) и слушате-
лей, чего почти не было в народной музыке (за исключением мастеров ска-
зителей, плачей, певческих артелей). Но в современных условиях бытования 
фольклора и его восприятия современными людьми нужен и важен слухо-
вой навык. Для современного общества фольклор – это и есть сложная му-
зыка, которая должна стать доступной. 

Следующая позиция Д.Б. Кабалевского такова, что музыка не может го-
ворить сама за себя, ей нужны пояснения. С этим мы тоже согласны. Если 
связать данную мысль с фольклорной музыкой, то становится очевидным, 
что в настоящее время любую народную песню нужно объяснять. В такое 
объяснение входит всѐ – от значительного (происхождение жанра, признаки 
жанра, средства художественной выразительности, время и период испол-
нения, характер и форма бытования, стиль песни) до элементарного (объяс-
нение непонятных слов из-за трудно воспринимаемого диалекта, ладовые 
особенности, восприятие главной мелодической линии).  

Кабалевский Д. пишет: «И почему такая странная альтернатива: или 
специальное (!) образование, или полная темнота, одно лишь «привыкание 
уха»?! Ведь есть же ещѐ гигантская по масштабам и важности задача обще-
го (и при этом всеобщего!) музыкального воспитания, цель которого – сде-
лать каждого человека культурным слушателем музыки, способным любить 
и ценить самые серьѐзные произведения большого, великого искусства му-
зыки» [2, с. 16]. К данному мнению хотелось бы добавить, что современной 
задачей музыкального воспитания является и ещѐ один подход: ребѐнок – 
сам участник, сам исполнитель, сам создатель музыки. Многие годы клас-
сика была «учѐной» музыкой для широкой аудитории, теперь данный эпитет 
приемлем и к фольклорному искусству. И важно не перебить интерес, не по-
давить инициативу, а стимулировать склонность к фантазированию и опи-
раться на положительные эмоции. Так как живое восприятие, интерес – глав-
ные регуляторы урока. Дети непосредственны в своей реакции, в старшем 
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возрасте – более критичны. Подойдут любые методы работы (беседа, рас-
сказ, лекция), важно не говорить в пустоту. Так, на занятии при прослуши-
вании прибауток села Афанасьевка Алексеевского района Белгородской об-
ласти «Тень, тень, потетень», «Иванушка-рачек», «Два голубя горох молоти-
ли», голос известного народного мастера Ефима Тарасовича Сапелкина за-
вораживал детей, а текст вызывал у них смех и восхищение: «Вот, приду-
мал, дедушка!». И, оценив его выдумку, тут же начинали повторять (автор, 
МОУ «Гимназия № 2» 1 «А» класс, 2005 г.). Возможно заводить с ребятами 
дискуссию в буквальном смысле этого слова, вызывать в них желание выска-
зывать собственное мнение, спорить друг с другом и педагогом. Например, 
песни про татарский полон села Подсереднее Алексеевского района Белго-
родской области неизменно сопровождали споры по истории нашего края: 
«Какое было государство – Киевское, Московское; какой царь в это время 
правил; где стояли форпосты; как назывались крепости; и … кто победил?». 
Для детей старших классов интерес представлял экспресс-опрос по опреде-
лению ладов народной музыки – заслушивались песни с «необычными» ла-
дами (целотоновый ряд, минорная и мажорная пентатоника, ангемитоника 
со второй низкой ступенью и т.д.).  

Воспитательная и познавательная роль музыки освещена видными педаго-
гами: А.В. Луначарским, В.А. Сухомлинским, Д.Б. Кабалевским, Б.В. Асафье-
вым. По мнению Д.Б. Кабалевского существует три опасности в преподава-
нии музыки детям – упрощение, вульгаризация и снобистский формализм. 
Нет ничего сложнее, чем сделать трудное – лѐгким, сложное – простым. «Вот 
в чѐм, несомненно, главная причина того, что если у нас вообще не хватает 
хороших лекторов, то нехватка хороших лекторов для детей ощущается осо-
бенно остро» [2, с. 76]. Другими словами, умеешь работать с детьми – суме-
ешь донести свою мысль всем. 

Кабалевский Д.Б. даѐт следующие рекомендации в методах воспитания и 
обучения: чтобы учащиеся были активны – будьте активны сами, чтобы они 
проявляли интерес – ощущайте этот интерес в себе, хотите научить размыш-
лять – размышляйте вместе. Всѐ это лишь общая предпосылка, в опоре на ко-
торую каждый ищет свои пути и методы активизации обучаемых. Здесь всѐ 
индивидуально: и каждый школьник, и мы, педагоги – каждый со своими 
убеждениями, задачами и опытом.  

Учитель должен вести беседу просто, естественно и увлечѐнно. Интере-
сен «приѐм неожиданности», используемый педагогами на занятиях; доста-
точно сказать «однажды…» и обучаемые будут внимательно слушать. Про-
фессиональная терминология вводится нами сразу, например: карагод, та-
нок, основной голос, верхний подголосок, жанр, диапазон, сказ, былина, 
композиционная форма и т.д. 

Обращение к корням, истокам традиционной культуры, живое, практи-
ческое приобщение к духовно-нравственным ценностям народа – наиболее 
верный путь воспитания молодого поколения. Результаты практики показы-
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вают, что даже непродолжительные занятия фольклорным хором меняют 
отношения к народному жанру: неизвестное становится близким и понят-
ным, пассивное восприятие материала уступает место его активному освое-
нию. И такое знакомство с традиционным творчеством должно состояться 
как можно раньше. Ведь человек включается в культуру общества с момен-
та усвоения принятых ценностей и норм. Индивид получает целый пласт 
культуры, некую «программу» жизнедеятельности, которая содержит в себе 
в концентрированной форме весь предыдущий исторический опыт. И, важ-
но этот момент не упустить. 

При всѐм богатстве и разнообразии жанров, стилей, областных вариантов 
фольклор музыкальный, словесно-поэтический, танцевальный – доступен. 
Подходящие образцы можно подобрать для любого возраста. Важно только 
найти такие формы освоения, чтобы национальная культура стала для чело-
века близкой и понятной, а сам процесс приобщения к ней, знакомства с луч-
шими образцами народного искусства приносил творческую радость.  

Практика показывает, что на наших уроках музыки в школе учащиеся по-
лучают полноценное развитие: умственное (развивается логика, мышление, 
память), психологическое (личностные качества в контакте с детьми, ребѐнок 
чувствует свою нужность и важность среди людей, дети не закомплексованы), 
физическое (крупная и мелкая моторика, координация движений, развиваются 
лѐгкие при пении), музыкальное (координация слуха и голоса, вырабатывается 
ритмический, мелодический, гармонический, интонационный слух, ладовое 
мышление, дети слышат говор родной деревни). Таким образом, художествен-
но-творческая деятельность, особенно фольклорного характера, даѐт терапев-
тический эффект в воспитании детей разного возраста, что немало важно в 
современных условиях жизни. Ведь технические достижения позволяют быть 
человеку пассивным и не прилагать творческих сил занятиям музыки. 

Большую роль в повышении заинтересованности учащихся играют лич-
ные успехи в музыкальном развитии, в то время как неудачи влекут за собой 
разочарование и незаинтересованность. Поэтому крайне важно заметить и 
поддержать даже самые начальные успехи в пении. Ведь фольклор – это 
такой вид искусства, где всем найдѐтся место. 
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В статье раскрыты педагогические условия, от реализации которых 
зависит эффективность процесса формирования профессиональной 

компетентности педагогов ДОУ в области здоровьесберегающих тех-
нологий. Подробно рассмотрена модель и ее структурные компоненты.  

Ключевые слов: Модель формирования профессиональной компе-
тентности, здоровьесберегающие технологии, методическая работа, 
педагог ДОУ. 

 

В условиях постоянного снижения уровня здоровья детей, педагогу, как 
носителю и проводнику социальных ценностей, одной из приоритетных сре-
ди которых признается здоровье ребенка, принадлежит важное место в ре-
шении задач здоровьесбережения [4]. Однако ряд исследователей отмечает, 
что у педагогов не сформирована готовность к работе в условиях приорите-
та здоровья (Н.П. Абсакалова, Л.П. Вашлаева, М.Я. Виленский, Г.К. Зайцев, 
В.З. Коган, Л.М. Митина, Т. Панина, Е.В. Степина, И.В. Чупаха и др.). В 
связи с этим и обнаруживается необходимость подготовки педагогов дошко-
льного образования к реализации задачи здоровьесбережения. 

В процессе теоретико-экспериментального исследования нами были 
определены и апробированы педагогические условия эффективного форми-
рования профессиональной компетентности педагогов ДОУ в области здо-
ровьесберегающих технологий. Одним из условий является разработка мо-
дели формирования профессиональной компетентности педагогов ДОУ в 
области здоровьесберегающих технологий, представляющая собой взаимо-
связанные компоненты: целевой, содержательный, процессуальный, анали-
тико-результативный. 

Целевой компонент отражает планируемый результат, который должен 
быть, достигнут педагогами. В рамках нашего исследования основной це-
лью является формирование профессиональной компетентности педагога 
дошкольного образования по внедрению и реализации здоровьесберегаю-
щих технологий в образовательном процессе. 

Поставленная цель конкретизируется через задачи процесса формиро-

вания профессиональной компетентности педагога в области здоровьесбе-
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регающих технологий: формирование у педагогов дошкольного образования 

мотивационно-ценностного отношения к здоровью и здоровьесберегающей 

деятельности; обеспечение теоретической готовности педагогов к внедре-

нию и реализации здоровьесберегающих технологий; формирование спо-

собности осуществлять практическую деятельность, направленную на здо-

ровьесбережение всех субъектов образовательного процесса; развитие про-

фессионально важных личностных качеств, способствующих здоровьесбе-

режению и определяющих личностную готовность педагога к реализации 

здоровьесберегающих технологий. 

Достижение цели формирования профессиональной компетентности 

педагогов в области здоровьесберегающих технологий основано на теоре-

тико-методологических подходах: системном, личностно ориентированном, 

деятельностном, компетентностном, аксиологическом.  

Системный подход позволяет рассматривать формирование профессио-

нальной компетентности педагогов в области здоровьесберегающих техно-

логий как единую систему, в которой весь образовательный процесс органи-

зуется на принципах здоровьесбережения. 

На наш взгляд, современным требованиям подготовки специалиста наи-

более полно отвечает личностно-ориентированный подход, который ориен-

тирован на личность, как основную ценность образовательного процесса, на 

ее ранее приобретенный опыт; особенности психического склада личности 

(памяти, мышления, восприятия, умения управлять и регулировать свою 

эмоциональную сферу и т.п.); особенности характера, темперамента, спо-

собности. Данный подход предполагает также активное участие самого пе-

дагога в освоении здоровьесберегающих технологий, формировании лично-

го опыта здоровьесбережения, который приобретается через постепенное 

расширение когнитивной сферы и практические действия по здоровьесбе-

режению. 

Опираясь на работы Л.С. Выготского, П.Я. Гальперина, А Н. Леонтьева, 

С.Л. Рубинштейна, в спроектированную модель формирования профессио-

нальной компетентности педагогов дошкольного образования был заложен 

деятельностный подход, основанный на том, что категория деятельности яв-

ляется фундаментальной для всего процесса обучения. Приобретение опыта 

здоровьесберегающей деятельности педагогами предполагает овладение пра-

вилами и нормами здорового образа жизни, умениями оценивать влияние на 

здоровье различных факторов, способами проектирования и реализации це-

лостного здоровьесберегающего процесса.  

Основные идеи системного, личностно-ориентированного и деятельно-

стного подходов интегрированы в компетентностном подходе, ориентиро-

ванном на конкретизацию стратегической цели, еѐ выражение через компе-

тенции, обеспечивающие формирование мотивированной компетентной 

личности педагога. Компетентный педагог способен быстро ориентировать-
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ся в динамично развивающемся и обновляющемся информационном про-

странстве, на основе полученной информации, приобретенного опыта обес-

печивать положительные и высокоэффективные результаты в области здо-

ровьесбережения детей дошкольного возраста и собственного здоровья. 

При построении модели мы опирались на аксиологический подход дея-

тельности педагога, акцентирующий внимание на ценностно-смысловых 

аспектах здоровьесберегающей деятельности в образовательном процессе. 

Ориентация на аксиологический подход позволит направить систему мето-

дической работы на формирование у педагогов ценностных представлений 

о здоровье, на выбор позитивной стратегии образа жизни.  

Методологические подходы, определяющие направления формирования 

профессиональной компетентности педагогов в области здоровьесберегаю-

щих технологий дополняют принципы: триединого представления о здоро-

вье, который вслед за И.В. Патрушевой [2] мы заложили в нашу модель, 

рефлексивности и андрагогики.  

Содержательный компонент представляет собой целостную систему, 

составляющую содержание подготовки педагога по внедрению и реализа-

ции здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс, которая 

определяется научно-теоретическим, научно-методическим и практическим 

направлением.  

Содержательный компонент рассматриваемой модели построен на ос-

нове принципа интегративности, который предполагает, что в процессе 

формирования профессиональной компетентности педагогов дошкольного 

образования прослеживается тесная взаимосвязь и взаимопроникновение 

обозначенных направлений, ориентированных на подготовку педагога к 

решению задач здоровьесбережения в профессиональной деятельности. 

Особенность подхода состоит не только в слиянии названных направлений, 

но и интеграции личностного и профессионального развития педагога, при-

водящих к целостному процессу поступательного развития личности и ее 

профессионализма.  

Процессуальный компонент рассматривается как специально организо-

ванный управляемый процесс построения системной методической работы по 

формированию профессиональной компетентности педагогов дошкольного 

образования в области здоровьесберегающих технологий, представлен органи-

зационно-педагогическими условиями построения методической работы до-

школьного учреждения и формами методической работы в наибольшей степе-

ни, способствующих формированию компетентности в области здоровьесбе-

регающих технологий, таких как: деловые и ролевые игры, педагогические 

советы, педагогическая мастерская, индивидуальные и групповые консульта-

ции, семинары-практикумы, индивидуальная работа по самообразованию. 

К комплексу необходимых организационно-педагогических условий от-

носятся: проектирование продуктивных форм методической работы, акти-
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визирующих педагогов ДОУ на повышение профессиональной компетент-

ности; гибкая система форм и методов преимущественно активного обуче-

ния; прагматичный подход как накопление педагогом собственных дидакти-

ческих материалов, программ, проектов, разработок, используемых в про-

фессиональной деятельности; построение субъектно-субъектного взаимо-

действия педагогов в профессиональной образовательной среде. 

Аналитико-результативный компонент определяет эффективность функ-

ционирования предлагаемой модели, связан с разработкой соответствую-

щих уровней и критериев. В нашем исследовании в качестве оценки резуль-

тативности выступает диагностика уровня сформированности компонентов, 

составляющих профессиональную компетентность педагогов ДОУ в облас-

ти здоровьесберегающих технологий. 

Практическая реализация разработанной модели формирования про-

фессиональной компетентности педагогов дошкольного образования в об-

ласти здоровьесберегающих технологий связана с управляемой методиче-

ской работой дошкольного учреждения. 

Для решения поставленной задачи была разработана и апробирована 

программа по формированию профессиональной компетентности педагогов 

дошкольного образования в области здоровьесберегающих технологий 

«Здоровьесберегающие технологии в дошкольном образовании», что и вы-

ступило вторым педагогическим условием.  

В разработанной программе отражены основные содержательные ли-

нии методической работы: «Современные проблемы здоровьесберегающей 

деятельности» – научно-теоретическое направление, связанное с формиро-

ванием у педагогов ценностных представлений о здоровье и здоровом обра-

зе жизни, изучением научных основ здоровьесберегающей деятельности 

дошкольного учреждения.  

Второе, научно-методическое направление «Проектирование и оснаще-

ние педагогического процесса на основе здоровьесберегающих технологий» 

предполагает подбор конкретных здоровьесберегающих технологий, мето-

дов их реализации; разработку методических материалов, рекомендаций в 

области здоровьесберегающей деятельности. 

«Практические аспекты реализации здоровьесберегающих технологий» – 

это третье, практическое направление, связанное с подготовкой педагогов к 

практической реализации здоровьесберегающих технологий в работе с 

детьми дошкольного возраста.  

Разделение данных направлений довольно условно, так как они пресле-

дуют одну общую цель: формирование высококомпетентного педагога в 

области применения здоровьесберегающих технологий.  

В основу программы положено использование активных методов обу-

чения, которые, с одной стороны, способствуют активизации педагогов, осо-

знанию педагогами ценности здоровья и здорового образа жизни, а с другой – 
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решают задачу подготовки педагогов к внедрению и реализации здоровьес-

берегающих технологий в образовательный процесс дошкольного учрежде-

ния. При этом мы опирались на классификацию активных методов обуче-

ния, предложенную Я.М. Бельчиковым и М.М. Бирштейном [1]. В своей ра-

боте преимущество отдавали формам, способствующим выработке у педаго-

гов активной позиции: дискуссиям, разрешению проблемных ситуаций, рабо-

те с кроссвордами, «мозговому штурму», деловым играм, коучингу.  

Анализ результатов, полученных в ходе реализации модели и програм-

мы формирования профессиональной компетентности педагогов ДОУ в 

области здоровьесберегающих технологий, показал, что выросло количест-

во педагогов с высоким уровнем на 23,3 % и снизилось количество с низким 

уровнем на 13,4 %. Эффективность работы подтверждена с помощью кри-

терия Фишера [3].  
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В статье анализируется ситуация институционального кризиса в рос-

сийском высшем профессиональном образовании, предлагаются пути 
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Современная система образования в нынешнем виде по своим объектив-

ным характеристикам беднее суммы реально существующих образователь-

ных потребностей, в связи с этим встает вопрос, на каких общих основаниях 

можно модернизировать систему наличного профессионального образования 

для преодоления очередного институционального кризиса. Система россий-

ского высшего профессионального образования (далее – ВПО) сегодня пред-

ставляет собой определенного рода институциональную ловушку: она пере-

стала транслировать эффективные модели освоения окружающей среды, сама 

не является системным производителем актуализированных знаний, но лишь 

воспроизводит архаичные формулы или импортированные нерелевантные к 

локальным условиям модели.  

Очевидно, что недостаток актуализированных знаний связан с пробле-

мами в научной вузовской сфере. Кризис науки и высшего образования про-

является в разных областях знания и на разных уровнях системы.  

Социо-гуманитарная наука не торопится рождать пассионариев, логич-

но и рационально критикующих современность, призывающих к смене соци-

ального уклада. Науки об обществе и человеке видят свое призвание в мелкой 

критике, купаются в «мелкотемье» и, в целом, не выражают недовольства 

существующими порядками, продолжая функционировать в режиме ижди-

вения. А между тем, социо-гуманитарные науки теряют свою репутацию; 

они не оправдали и утратили кредит доверия со стороны заинтересованных 
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сторон: как простых потребителей гуманитарного знания, ожидающих чет-

ких ответов на сложные вопросы, так и со стороны политических и бизнес-

элит, ожидающих безотказно работающих эффективных моделей и тре-

бующих немедленных результатов.  

Естественные науки, практикуемые в вузах и не связанные с необходи-

мостью давать опасные оценки, являются высокозатратными и не могут 

существовать на основе самоокупаемости, которая им настойчиво навязы-

вается. Нужны инвестиции, как государственные – в фундаментальные ис-

следования, так и частные – в прикладные. Однако, рынка инноваций, с раз-

ветвленной инфраструктурой, с широким предложением и высоким спро-

сом, где крутились бы деньги, технологии, ноу-хау, встречались бы новато-

ры, инноваторы и инвесторы, такого рынка не существует, т.к. нет спроса на 

объективные знания, лежащие в основе эффективных технологий, посколь-

ку экстенсивная сырьевая экономика в них не нуждается.  

Во многих вузах РФ в связи с повышением требований Министерства 

образования сложилась неадекватная конъюнктура, которую можно имено-

вать квазинновационной гиперактивностью. 

Ситуация в научной сфере и в сфере вузовской науки, в том числе, есте-

ственным образом сказалась на качестве человеческого капитала.  

Современная наука сравнительно полно разработала теории широкого 

спектра разнообразных капиталов, не сводящихся к экономическому. Такие 

капиталы, возможно, следует называть символическими, потому что они 

могут накапливаться и использоваться в процессах конвертирования в эко-

номический или финансовый капиталы только тогда, когда в обществе при-

знаются их экономическая, финансовая ценность [2]. 

Обращаясь к теории капитала в экономике, мы согласимся, что капитал 

есть явление экспансии. Ю.Н. Лачинов таким образом рассуждает о капита-

лах: «Капитал-собственность посредством капитала-функции вторгается в 

природу и перерабатывает природное вещество в экономические искусст-

венные объекты, постоянно расширяя это вторжение» [5]. Далее автор пи-

шет о том, что в процессе человеческой жизнедеятельности формируется 

«капитал знаний» – систематизированный фонд информации о разных ве-

щах, явлениях, объектах, процессах, методах и других сущностях, знания, 

постоянно прирастающие новыми открытиями, изобретениями, находками. 

Авторское право вводит отношения собственности и в эту «нематериаль-

ную» сферу. Этот капитал вершит экспансию в непознанное мироздание. 

Если мы определим смысл и цель бытия, жизни человечества как познание – 

то все действия людей и использование аппаратов, механизмов, приборов, 

всей техники и технологии разных производств будут иметь ценность глав-

ным образом с позиции «сколько капитальных, новых знаний получено на 

единицу оборудования, затраченной энергии».  
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Отметим, что цель жизнедеятельности человечества двояка, – это про-

изводство материальных благ и производство знаний. Если рассматривать 

жизнедеятельность как производство благ, то знания, науки являются инст-

рументом для этого производства. Но исходя из познания как цели, получа-

ется, что все производство «работает» на познание, обеспечивая его всем 

необходимым. Диалектика познания – это цель и средство жизнедеятельно-

сти человека. 

Предложенный Ю.Н. Лачиновым капитал знаний, интерпретируется нами 

в социальной науке в знаниево-интеллектуальный, социальный капитал. 

Категория «социальный капитал» активно подвергается исследованиям, 

и, по мнению В.В. Радаева [6] и других исследователей, «выражает связи 

между людьми». Причем речь идет не просто о любых взаимодействиях или 

контактах, а специфических связях, которые сопряжены, во-первых, с ожи-

даниями определенного поведения от вовлеченных в эти связи людей, а во-

вторых, с их определенными взаимными обязательствами. Определяемый 

таким образом социальный капитал, с одной стороны, отвечает основным 

параметрам капитала в политико-экономическом смысле, с другой – резко 

отличается от экономического и всех других ранее описанных форм капита-

ла. Прежде всего, он не является вещью, оформление прав собственности 

тут весьма проблематично, и он трудно отчуждаем от своих «собственников». 

Далее, социальный капитал не сводится к каким-то способностям человека, 

не является чисто логическим, рациональным знанием, подобно человече-

скому капиталу, и не отпечатывается в теле человека в виде инкорпорирован-

ных навыков, подобно культурному капиталу. Таким образом, можно сделать 

вывод, что социальный капитал – это категория социальной науки для обо-

значения субстанции сети социальных отношений, т.е. совокупности мно-

жеств наличных межсубъектных контактов в сети и совокупность множеств 

накопленных обязательств социальных субъектов. Категория «социальный 

капитал» указывает в познании на ядро субъект-субъектных отношений в 

территориальном сетевом сообществе, на операциональную «точку» пере-

сечения размерностей двух процессов: число (множество) сетевых контак-

тов в социальной инфраструктуре территории и число (множество) накоп-

ленных межсубъектных обязательств в социальных обменах между субъек-

тами обязательств, не требующих применения санкций, прежде всего юри-

дического характера. 

В работах Н.Я. Калюжновой социальный капитал считается важным 

инструментом исследования и обеспечения конкурентоспособности [3]. Мы 

же в свою очередь отметим, что социальный капитал и социальное знание 

могут считаться стратегическим ресурсом устойчивого развития. 

Исследования показывают, что уровень социального капитала тесно 

связан с накоплением капитала интеллектуального, поскольку передаваемые 

знания устанавливают отношения реципрокности (веры во взаимосвязь, в 
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действенность взаимных связей), а качество передаваемых знаний, в свою 

очередь – уровень доверия в этих отношениях [4, 8]. Можно утверждать, что 

построение эффективной системы образования и обучения, системы управ-

ления знаниями невозможно без опоры на социальные сети, которые фор-

мируют, легитимируют и закрепляют новые для участников взаимодействия 

подходы и навыки.  

Современный институциональный кризис системы ВПО связан с под-

меной ценностей, развалом системы социальных гарантий. Ведь сейчас го-

сударство не регламентирует трудовые отношения, не выступает третьей 

независимой стороной в отношениях работник-работодатель. Солидаризи-

руясь с европейскими концепциями развития государства оно выступает как 

корпорация, нацеленная исключительно на максимизацию прибыли в крат-

косрочном периоде и как всякая корпорация, стремящаяся оптимизировать 

расходы, в первую очередь, за счет людей. Это крайне неблагоприятные ус-

ловия для развития личности, для реализации творческого потенциала, без 

которых невозможны научные открытия и инновационная активность. Ры-

нок труда искажен не только вышеперечисленными особенностями государ-

ственной позиции, но и, конечно, фундаментальным фактором перекосов 

является однобокая структура экономики: засилье сырьевого сектора и тор-

говли, замена производственного сектора экономики сектором услуг. Бес-

смысленными становятся долгосрочные инвестиции в человеческий капи-

тал, в модернизацию. Все это ведет к деградации нации, к неравноценной 

замене поколений, что само по себе представляет печальный факт, но и од-

новременно является фактором снижения качества научного продукта, каче-

ства промышленной продукции и качества жизни в целом. 

Хотелось бы отметить, что мы не стремимся подлить масла в огонь кри-

тики системы ВПО и вузовской науки и примкнуть к модным ныне оценкам 

неэффективности вузов; мы озабочены исключительно поиском новых стра-

тегий и точек роста для института образования. Очевидно, причина возник-

шей ситуации в размытости задач системы ВПО, в непрозрачности и низкой 

предсказуемости институциональной среды. Вузы разрываются между удов-

летворением интересов стейкхолдеров: государства, работодателей, непосред-

ственных и опосредованных потребителей образовательных услуг.  

Образовательная структура регионов уже значительно трансформиро-

вана и представлена не отдельными учреждениями образования (школами, 

колледжами, институтами и т.д.), а территориальными учебно-научно-про-

изводственными комплексами, образовательными округами, образователь-

ными холдингами и т.д. В высшей школе России создано множество типов 

образовательных комплексов, по специализации они могут быть учебно-на-

учно-инновационными (учебно-научно-производственными) комплексами, 

учебно-научно-педагогическими, учебно-научно-медицинскими, учебно-

научно-аграрными, учебно-научно-транспортными и т.п. К этому, как мы 
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предполагаем, обязывает не только внутренняя историческая логика разви-

тия России, но и попытка вписаться в образовательный рынок Европейского 

сообщества, путем участия в Болонском процессе [1]. 

Возможно, настало время отойти от решения исключительно локальных 

задач – подготовки специалистов в расчете на локальные рынки труда и глу-

боко проанализировать не только угрозы, но и возможности глобализации. 

Если 15 лет назад активно обсуждалась необходимость регионализации об-

разовательной среды и учреждений, с соответствующими изменениями в 

учебных планах, то в настоящее время идет укрупнение учреждений ВПО пу-

тем объединения, включения в состав столичных вузов региональных фи-

лиалов, которые обязывают перейти на учебные планы головных вузов; то 

есть в настоящее время налицо одновременная тенденция реализации гло-

бализации и регионализации в образовании. 

Отметим, что, глобализационные процессы как источник угроз и воз-

можностей для развития системы ВПО в России должны быть рассмотрены 

в данном ракурсе одновременно на трех уровнях, поскольку в условиях со-

временной открытости экономик вузы являются одновременно субъектами 

региональной, национальной и мировой экономики.  

На уровне мировой экономики ситуация складывается не в интересах 

системы образования РФ: глобализация, которая проявляется чаще всего как 

интеграция, происходит не в интересах слабых игроков. Поскольку сильные 

игроки диктуют свои правила и извлекают конкурентные преимущества в 

стратегическом масштабе; слабые извлекают бенефиции в краткосрочном 

периоде, в решении тактических задач, но в долгосрочной перспективе ока-

зываются зачастую в тупиковом положении. Институт профессионального 

образования оказывается заложником сложившейся ситуации. В частности 

эти угрозы проявляются в следующих явных тенденциях: 

1. Национальной экономике РФ активными субъектами мировой эко-

номики навязана невыгодная специализация в системе МРТ: сырь-

евая ориентация диктует и особую конъюнктуру на рынке труда и, 

как следствие, на рынке образовательных услуг. 

2. Сильные игроки мирового рынка (развитые страны со сбалансиро-

ванными экономиками, развитым высокотехнологичным сектором) 

пользуются преимуществами своего положения: создав наиболее 

выгодные условия для себя, используют доступ к качественным и 

относительно дешевым квалифицированным трудовым ресурсам, 

чем еще больше улучшают свое положение, соответственно, ухуд-

шая положение слабых игроков. 

На национальном уровне институциональная среда, экономическое и 

политическое положение также не создает преференций для развития сис-

темы ВПО: 
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1. Моноотраслевая структура экономики не создает равномерный 

спрос на специалистов, что заставляет сворачиваться отдельные на-

учные школы, направления подготовки. 

2. Сложившийся рынок труда создает спрос на однобокое и редуци-

рованное образование для поддержания статуса-кво в экономике и 

политике. 

На микроэкономическом уровне вузы как субъекты одновременно регио-

нальной, национальной и мировой экономики в каждом конкретном случае 

испытывают как объективные трудности, связанные с ухудшением демогра-

фической ситуации, так и субъективные: агрессивная государственная поли-

тика в отношении вузов, институциональный конфликт, вызванный столкно-

вением архаичных парадигм управления образованием с новыми для России 

моделями, закрепленными в Болонском соглашении.  

Следует отметить, что российскому высшему профессиональному обра-

зованию в целом присущи следующие характеристики:  

1. Система ВПО еще достаточно фундаментальна благодаря традици-

ям и методикам, что, с одной стороны, является преимуществом, но 

только для наукоориентированной экономики, и это преимущество 

реализуется исключительно в развитых странах; с другой стороны, 

фундаментальность противоречит гибкости и адаптивности, вос-

требованной на нестабильных и несбалансированных рынках тру-

да, таких как российский.  

2. ВПО базируется на архаичных традициях и ментальных парадиг-

мах, например, таких как патернализм по отношению к государству, 

который блокирует способность к самоопределению и самостоя-

тельному целеполаганию, необходимых в современном обществе. 

3. Явно намечается тенденция дегуманитаризации образования: усло-

вие Болонского соглашения по сокращению сроков обучения осу-

ществляется за счет гуманитарных дисциплин, что в корне проти-

воречит европейским принципам философии образования, посколь-

ку именно широкая гуманитарная подготовка специалиста любого 

профиля дает ему возможность ориентироваться и адаптироваться в 

самых различных условиях и странах [7]. 

Представляется, что вуз, пережившие укрупнение, должны более актив-

но продвигаться к автономности и выстраивать свои стратегические планы 

и долгосрочную политику с учетом следующих ориентиров: 

1. Преодолевать локальность, региональную и узконациональную ори-

ентацию в подготовке специалистов, что позволит расширить как 

спектр направлений подготовки, так и контингент. 

2. В маркетинговых стратегиях четко заявлять об ориентации на гло-

бальный рынок труда, что будет основным преимуществом для даль-

новидных потребителей образовательных услуг. 
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3. Внедрять международные стандарты управления такие, как ISO, 
ЕFQМ, GRI, AA 2000. 
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государственного заказа на подготовку квалифицированных специали-

стов на основе оценки отраслевых, ведомственных, региональных и 

местных потребностей рынка труда. 

Ключевые слова: цели и задачи образования, система образования, 

государственный заказ на подготовку специалистов. 
 

Состояние, развитие и положение в мире любого государства характе-

ризуется уровнем науки, культуры, экономики, благосостояния населения в 

нем, которые, в свою очередь, зависят от уровня интеллектуализации обще-

ства, его способности производить, усваивать и применять новые знания. 

Все это теснейшим образом связано с уровнем развития системы образова-

ния в стране и в мире. Отсюда следует, что международное сообщество, от-

дельные государства и общества заинтересованы в повышении образова-

тельного ценза, как всего населения, так и каждого человека [1]. 

Выполнение целей и задач образования (целенаправленного процесса 

воспитания и обучения в интересах человека, общества и государства) не-

мыслимы без соответствующей государственной политики в области обра-

зования, системы образования (совокупности взаимодействующих образо-

вательных программ и государственных образовательных стандартов, сети 

образовательных учреждений и органов управления образованием) и науч-

ных основ управления образовательным процессом по выполнению образо-

вательными заведениями профессионального образования главной задачи – 

подготовки квалифицированных специалистов в соответствии с отраслевы-

ми и региональными потребностями.  
Кратко рассмотрим ряд особенностей государственной политики Рос-

сии в области образования. 
Поворот России к демократии, правовому государству и рыночной эко-

номике, связанные с ним коренные преобразования в ведущих сферах об-
щественной жизни обусловили необходимость пересмотра ряда положений 
политики в области образования. 

Основные положения политики России в области образования нашли 
свое отражения в таких нормативно-правовых документах как «Националь-
ная доктрина образования в РФ», «Конституция РФ», законах РФ «Об обра-
зовании» и «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», 
а также в государственных образовательных стандартах [1-4]. 

Анализ содержания основных нормативно-правовых документов пока-
зывает, что политика России в области образования формируется государст-
вом, общественными и международными организациями с учетом интере-
сов личности, общества, государства и Вооруженных Сил.  

Так, «Национальная доктрина образования в РФ», отражая интересы 

граждан России, создает условия для всеобщего образования и повышения 

его в течение всей жизни. Так одной из особенностей национальной доктри-

ны образования в РФ является привлечение работодателей и других заказ-
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чиков специалистов к социальному партнерству и организации профессио-

нального образования с целью лучшего удовлетворения потребностей рын-

ка труда. 

В соответствии с Законом РФ «Об образовании», государственная поли-

тика России в области образования характеризуется общедоступностью и 

бесплатностью начального общего, основного общего, среднего (полного) 

общего образования и начального профессионального образования, а также 

на конкурсной основе бесплатного среднего профессионального, высшего и 

послевузовского профессионального образования в государственных и му-

ниципальных образовательных заведениях в пределах государственных об-

разовательных стандартов, если образование данного уровня гражданин 

получает впервые. 

Рассмотренные положения государственной политики России в области 

образования позволяют отметить следующее.  

Наступившая финансовая стабилизация и экономический рост способ-

ствуют формированию для образовательных учреждений обоснованного 

государственного заказа на подготовку специалистов на основе социально-

экономических, стратегических, долговременных прогнозов рынка труда, а 

не диктата сиюминутного рынка или же механического сбора плана заявок 

от учреждений. 

Следует отметить, что формирование обоснованного государственного 

заказа на подготовку специалистов позволяет определить перечень направ-

лений и профилей подготовки в соответствие с запросами на рынке труда, 

обратив особое внимание на специальности, определяющие научно-техни-

ческий прогресс и конкурентоспособность отечественной продукции. 

Рассмотренная государственная политика России в области образования 

полностью относится и к области военного образования по формированию 

государственного заказа на подготовку военных специалистов. Однако она 

имеет ряд особенностей, которые обусловливаются требованиями самой 

системы военно-профессионального образования к гражданам по реализа-

ции ими конституционного долга и обязанностей по защите Отечества.  

Особенности государственной политики России в области военного об-

разования изложены в Законах РФ «Об обороне», «О статусе военнослужа-

щего» и «О воинской обязанности и военной службе» [5-7]. 

Например, согласно Закону РФ «Об обороне» в целях поддержания обо-

роноспособности государства для граждан РФ устанавливается воинская 

обязанность и их участие в мероприятиях по гражданской и территориаль-

ной обороне. При этом Президент РФ утверждает штатную численность во-

еннослужащих ВС РФ и порядок прохождения военной службы. 

Правительство РФ принимает решение о создании, реорганизации и ли-

квидации военных учреждений профессионального образования, факульте-

тов военного обучения и военных кафедр при образовательных учреждени-
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ях высшего профессионального образования; утверждает положения о под-

готовке граждан РФ к военной службе, проведению военных сборов, а так-

же перечень военно-учетных специальностей. 

Министерство обороны РФ финансирует и обеспечивает учебно-мате-

риальной базой на договорной основе организации и общественные объе-

динения, осуществляющие подготовку граждан по военно-учетным специ-

альностям. 

Генеральный штаб ВС РФ готовит предложения по численности граж-

дан РФ, призываемых на военную службу и военные сборы, с распределе-

нием их между ВС РФ, другими воинскими формированиями и органами; 

разрабатывает проекты положений о подготовке граждан РФ к военной 

службе и перечень военно-учетных специальностей. 

В соответствии с Законом РФ «О воинской обязанности и военной служ-

бе» закреплена обязательная подготовка граждан РФ к военной службе. Так, 

государственные образовательные стандарты среднего (полного) общего 

образования, образовательных учреждений начального и среднего профес-

сионального образования предусматривают получение гражданами началь-

ных знаний в области обороны. Кроме этого, установлены требования, предъ-

являемые к гражданам, поступающим на военную службу по контракту; по-

рядок поступления граждан в военные образовательные учреждения про-

фессионального образования и их обучение. 

Закон РФ «О статусе военнослужащего» устанавливает право военно-

служащего на образование.  

В соответствии с государственной политикой России в области военно-

го образования, ведомственными интересами Министерства обороны в под-

готовке военных специалистов учебные заведения дают военное образова-

ние в интересах личности, Вооруженных Сил, государства и характеризует-

ся следующими подходами: 

– обеспечение конституционного права граждан на бесплатное полу-

чение начальных знаний в области обороны и основам военной 

службы, на конкурсной основе среднего или высшего военно-про-

фессионального образования; 

– создание условий, гарантирующих каждому гражданину макси-

мально реализовать свои возможности и способности путем пре-

доставления равноправного доступа к военному образованию; 

– поиск каждым курсантом, слушателем, офицером в процессе по-

вышения своего образовательного уровня той сферы и формы дея-

тельности, которая принесет максимальное удовлетворение ему са-

мому и максимальную пользу обществу. 

Политика и стратегия как в области обеспечения обороны страны, раз-

вития ее Вооруженных Сил, так и в области образования граждан России, 

являются прерогативой государства, следовательно, и государственной по-
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литикой. Отсюда можно сделать вывод, что подготовка офицерских кадров 

имеет государственную значимость. Следовательно, перед каждым военно-

учебным заведением стоит задача в подготовке военных специалистов, ко-

торая имеет статус государственного заказа. 

С учетом вышеизложенного можно дать следующую дефиницию. 

Государственный заказ на подготовку военных специалистов – это сово-

купность законов и других нормативных актов органов государственной 

власти и управления, устанавливающих научно-обоснованные, обобщенные 

и структурированные требования по обеспечению потребностей государст-

ва и его Вооруженных Сил в военных специалистах, отвечающих уровню 

государственных стандартов по качеству, направленности, содержанию и 

структуре военного образования. 

Понятие государственного заказа на подготовку военных специалистов 

появилось в последние годы. До этого оперировали понятием планирование 

подготовки офицерских кадров, которое сводилось к установлению специ-

альностей, численности обучающихся в военно-учебных заведениях и тре-

бований к их выпускникам. 

Краткий анализ политики России в области образования показывает, что 

система образования в России сохранена и созданы условия для ее дальней-

шего развития. Одной из особенностей развития системы образования явля-

ется создание новых принципов формирования и реализации государствен-

ного заказа на подготовку специалистов. 

Таким образом, несмотря на все трудности прошедших лет, система об-

разования в России сохранилась, как одна из признанных, крупнейших в 

мире образовательных систем. По ряду направлений за прошедшее десяти-

летие в системе образования России произошел целый ряд прогрессивных 

структурных и функциональных изменений, основными из которых явля-

ются следующие: 

1. Российская система образования, благодаря ряду принятых норма-

тивно-правовых документов, получила возможность дальнейшего 

развития и сохранения лучших отечественных традиций. 

2. Сделаны конкретные шаги по улучшению качества подготовки спе-

циалистов за счет более полного раскрытия обучаемыми своих спо-

собностей и возможностей, особенно в системе профессионального 

образования. 

3. Примечательной характеристикой системы профессионального об-

разования стало формирование и реализация государственного за-

каза на подготовку квалифицированных специалистов на основе 

оценки отраслевых, ведомственных, региональных и местных по-

требностей рынка труда. В итоге, это способствует росту произво-

дительности и результативности труда (службы), а также к увели-

чению прироста национального дохода за счет приведения потреб-
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ностей личности, общества и государства в соответствие с совре-

менными запросами рынка труда и формирование у граждан Рос-

сии самостоятельного видения профессиональной перспективы. 
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В современной экономике важнейшим условием достижения высокой 

конкурентоспособности вузов становится активизация их инновационной 

деятельности. Значительное влияние на инновационное развитие высшего 

учебного заведения оказывает его внутренняя и внешняя инновационная 

среда. Внутренняя инновационная среда вуза характеризуется состоянием 

инновационного потенциала и особенностями реализации внутренних ин-

новационных процессов (инновационного образовательного, научно-иссле-

довательского и инновационного управленческого). Формирование внутрен-

ней инновационной среды вуза происходит под влиянием факторов внеш-

ней среды, совокупность которых составляет инновационный климат выс-

шего учебного заведения. 

Анализ подходов к определению категории «инновационный климат» 

[1, 2] позволяет сформулировать авторское определение: инновационный 

климат вуза следует рассматривать как совокупность сложившихся факто-

ров внешней инновационной среды, оказывающих прямое или косвенное 

благоприятное или отрицательное влияние на инновационное развитие выс-

шего учебного заведения (процессы формирования инновационного потен-

циала и трансформации потенциала в результаты инновационной деятель-

ности) и достижение его конкурентоспособности. 

Таким образом, влияние инновационного климата на инновационную 

деятельность высшего учебного заведения включает два аспекта: 

1. влияние может носить прямой и косвенный характер: факторы внеш-

ней среды могут прямо и опосредованно воздействовать на дости-

жение результатов инновационной деятельности вуза; 

2. влияние может носить как положительный, так и отрицательный ха-

рактер: факторы внешней среды могут содействовать достижению 

инновационных целей и повышению конкурентоспособности вуза 

посредством создания благоприятных возможностей для инноваци-

онного развития или препятствовать ему при возникновении угроз. 

В целом, в структуре инновационного климата вуза могут быть выделе-

ны два ключевых блока (рис. 1): 

– макросреда (социальная, научно-техническая, экономическая и по-

литико-правовая сфера); 

– микросреда (субъекты ближайшего окружения, непорсдетсвенно 

взаимодействующие с вузом). 

Макросреда инновационного климата высшего учебного заведения пред-

ставляет собой совокупность социальных, технологических, макроэкономи-

ческих и политико-правовых факторов, которые могут оказывать влияние на 

инновационного развитие вуза: 

1. социальные факторы: демографическая структура, уровень образо-

вания населения, социальные ценности в обществе; 
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2. научно-технические факторы: достижения науки и техники, влияю-

щие на реализацию образовательного и научно-исследовательского 

процессов вуза; 

3. экономические факторы: состояние экономики, состояние рынка 

труда, уровень доходов населения; 

4. политико-правовые факторы: характер политических процессов, 

изменения в законодательном регулировании инновационной дея-

тельности высших учебных заведений и в области государственной 

инновационной политики. 
 

 
 

Рис. 1. Структура инновационного климата высшего учебного заведения 
 

Таким образом, основу политико-правовых факторов внешней макро-
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шений с государством как ключевым внешним стейкхолдером (заинтересо-
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«Бизнес-сообщество» – предприятия реального сектора экономики, ко-

торые могут выступать одновременно как потребителями выпускаемых ву-

зом специалистов, образовательных услуг для подготовки кадров, результа-

тов научно-исследовательских разработок, так и поставщиками образова-

тельных услуг (в рамках вовлечения представителей предпринимательского 

сектора в образовательный процесс вуза и повышения квалификации ППС 

на базе предприятий реального сектора экономики); 

«Конкуренты» – субъекты сферы высшего образования, с которыми вуз 

конкурирует в образовательном пространстве и в области научных исследо-

ваний и разработок. 

«Общество» – гражданское общество в целом, которое выступает по-

требителем научных, культурных, нравственных ценностей. 

Структура инновационного климата вуза отражает характер влияния 

макро- и микросреды на инновационное развитие высшего учебного заве-

дения (рис. 1): 

– сферы внешней макросреды оказывают непосредственное (прямое) 

и опосредованное (через воздействие на состояние микросреды – 

поведение стейкхолдеров) влияние на процессы формирования ин-

новационного потенциала вуза и его трансформации в результаты 

инновационной деятельности. Так, политика государства в области 

сокращения бюджетного финансирования высшего образования 

(политико-правовые факторы макросреды) прямо влияет на форми-

рование финансовых ресурсов инновационного потенциала выс-

ших учебных заведений и эффективность реализации их внутрен-

них инновационных процессов. В то же время, снижение уровня 

доходов населения (экономические факторы макросреды) воздейст-

вует на инновационное развитие вузов опосредованно (через влия-

ние на восприимчивость потенциальных потребителей к инноваци-

онным продуктам и услугам вузов); 

– микросреда инновационного климата (взаимоотношения со стейк-

холдерами) оказывает непосредственное (прямое) влияние на инно-

вационную деятельность высших учебных заведений. 

Для оценки влияния инновационного климата вуза на его инновацион-

ное развитие необходимо проведение анализа инновационного климата. По 

нашему мнению, методика анализа инновационного климата высшего учеб-

ного заведения может включать следующие этапы: 

1. определение структуры макро- и микросреды инновационного кли-

мата вуза; 

2. анализ макроклимата и микроклимата вуза; 

3. итоговый анализ инновационного климата высшего учебного заве-

дения. 
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На первом этапе выявляются составляющие макросреды и микросреды 

инновационного климата вуза, которые служат основой для группировки 

внешних факторов (рис. 1). 

На втором этапе производится анализ факторов макро- и микросреды 

инновационного климата вуза. 

Анализ макросреды направлен на выявление социальных, научно-тех-

нических, экономических и политико-правовых факторов макросреды ин-

новационного климата вуза, оказывающих воздействие на его инновацион-

ное развитие. В рамках анализа макросреды изучается деятельность госу-

дарства как важнейшего стейкхолдера, который оказывает общее воздейст-

вие на инновационное развитие всех высших учебных заведений посредст-

вом формирования законодательства и реализации государственной полити-

ки. Основу информационного обеспечения анализа макросреды инноваци-

онного климата вузов могут составлять статистические данные, норматив-

ные документы, региональные и федеральные программы в области разви-

тия системы высшего образования. 

Анализ микросреды инновационного климата направлен на выявление 

основных заинтересованных сторон высшего учебного заведения и изуче-

ние степени влияния их интересов и потребностей на инновационное разви-

тие вуза. Информационную основу анализа микросреды инновационного 

климата вуза составляют результаты опросов абитуриентов, обучающихся, 

представителей бизнес-сообщества, данные о деятельности конкурентов. 

В целом, анализ макро- и микросреды инновационного климата вуза 

предполагает: 

– группировку факторов по характеру влияния на результаты иннова-

ционной деятельности вуза («возможности» и «угрозы»); 

– экспертную оценку сгруппированных факторов по пятибалльной 

шкале. Для факторов, характеризующих возможности внешней сре-

ды, в основу оценки должен быть положен критерий «степень исполь-

зования благоприятных возможностей для собственного инноваци-

онного развития»: максимальная степень использования – 5 баллов; 

высокая – 4 балла; средняя – 3 балла; низкая – 2 балла; минималь-

ная – 1 балл. Для факторов, характеризующих угрозы, в основу 

оценки должен быть положен критерий «сила препятствия иннова-

ционному развитию» (аналогично от максимальной – 5 баллов до 

минимальной – 1 балл). 

В целом, результаты анализа позволяют выделить наиболее благоприят-

ные возможности и наиболее опасные угрозы для инновационного развитие 

высшего учебного заведения, которые должны быть учтены при разработке 

вузовской инновационной стратегии. 

На третьем этапе проводится итоговый анализ инновационного кли-

мата вуза на основе сопоставления возможностей и угроз макро- и микро-
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среды, который позволяет оценить характер общего влияния внешних фак-

торов на инновационное развитие вуза: 
– ∑Оi > ∑Тi: инновационный климат оказывает в большей степени бла-

гоприятное воздействие на инновационное развитие высшего учебного за-
ведения (возможности внешней среды превышают силу препятствия угроз); 

– ∑Оi < ∑Тi: инновационный климат оказывает отрицательное воздейст-
вие на инновационную деятельность вуза (факторы, препятствующие инно-
вационному развитию, превалируют над сложившимися возможностями). 

Таким образом, анализ инновационного климата позволяет определить 
характер влияния внешней среды на достижение результатов инновацион-
ной деятельности высшего учебного заведения и повышение его конкурен-
тоспособности. 
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С целью совершенствования в соответствии с требованиями потре-
бителей образовательные организации при формировании систем ме-
неджмента качества используют разнообразные инструменты. В статье 
предложен обзор и анализ подходов к формированию систем менедж-
мента качества в образовательных организациях с учетом процессного 
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Cтратегия ЮНЕСКО «Образование для всех» к 2015 г. реализует цель 
повышения качества образования во всех его аспектах [1]. Стратегические 
задачи развития российской системы образования реализуются через подго-
товку и переподготовку профессиональных кадров, обеспечение инноваци-
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онного социально ориентированного образования, формирование механиз-
мов оценки качества и востребованности образовательных услуг с участием 
потребителей (ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Указ Прези-
дента РФ «О мерах по реализации государственной политики в области об-
разования и науки» № 599,Федеральная целевая программа развития обра-
зования на 2011-2015 годы).  

Образовательные организации (далее ОО) заинтересованы в эффектив-
ном менеджменте. Менеджмент качества понимается в ГОСТ Р ИСО 9000-
2011 как скоординированная деятельность по руководству и управлению ор-
ганизацией применительно к качеству (п. 3.2.1), где «система» – совокупность 
взаимосвязанных или взаимодействующих элементов (3.2.6) [2]. Система ме-
неджмента качества позволяет обеспечить прозрачность процессов образова-
тельной деятельности для потребителя. Разработка и внедрение систем ме-
неджмента качества в ОО обусловлены включением национальной системы 
образования в международное образовательное пространство и ростом требо-
ваний к уровню качества компетенций выпускника со стороны работодателя.  

Значимость учета требований потребителей особо выделена при разра-
ботке, утверждении и введении как Федеральных государственных образова-
тельных стандартов высшего профессионального образования, так и Нацио-
нальной системы квалификаций Российской Федерации. При этом внедрение 
на институциональном (вузовском) уровне моделей систем менеджмента ка-
чества, ориентированных на выполнение требований максимально широкого 
круга потребителей, позволяет обеспечить системный подход к повышению 
результативности и эффективности образовательной деятельности.  

Менеджмент качества ОО применительно к образовательной деятель-
ности позволяет удерживать и совершенствовать конкурентные преимуще-
ства вуза через расширение ассортимента образовательных программ; уста-
новление в качестве стратегических приоритетов не только обязательных 
требований, содержащихся в нормативных правовых актах, но и требований 
и ожиданий потребителей; мобильное проектирование как образовательно-
го процесса, так и обеспечивающих процессов на основании требований по-
требителей; снижение затрат; обеспечение непрерывного повышения ква-
лификации научно-педагогических работников. 

В российских вузах проводятся мероприятия по формированию моде-
лей систем качества образования либо перепроектируются существующие 
системы путем внедрения элементов рейтинговых и других оценок деятель-
ности ППС, кафедр и факультетов, анкетирования студентов, ППС и сотруд-
ников вуза, работодателей, процедур внутреннего аудита.  

Понятия «услуга» и «деятельность» в сфере образования представляют 
собой скоординированные действия по достижению целей. В этой связи об-
разование необходимо рассматривать с позиций системного и процессного 
подходов, с учетом требований всех потребителей и заинтересованных сто-
рон. Сущность процессного подхода заключается в описании и управлении 
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образовательной деятельности как совокупности взаимосвязанных процес-
сов. Стандарты ИСО определяют дефиницию «процесс» как «совокупность 
взаимосвязанных или взаимодействующих видов деятельности, преобра-
зующей входы в выходы» [2]. При этом для управления процессом его пла-
нируют, применяют ресурсы, подвергают мониторингам и оценке с целью 
достижения постоянного улучшения. Применительно к ОО процессы обра-
зовательной деятельности являются совокупностью подпроцессов второго, 
третьего и четвертого уровней. Причем управление процессами может осу-
ществляться на основании триады Джурана, методов Тагути, статистиче-
ских методов, цикла PDCA [3-6].  

Триада Джурана включает в себя три процедуры: планирование, кон-
троль и улучшение качества. Методы Тагути используются при оценке по-
казателей качества продукции с учетом потерь в рамках установленных зна-
чений через: определение значений о состоянии продукции и процессов, 
расчет допустимых отклонений, сокращение разницы между запланирован-
ным и реальным значениями [6]. Статистические методы позволяют полу-
чить достоверные данные о состоянии продукции и процессов, степень от-
клонения, увидеть возможности улучшения, наглядно их представить [6]. 
Согласно ISO 10017: 2003 статистические методы могут помочь в измере-
нии, описании, анализе, интерпретации и моделировании данных.  

Применение процессного подхода позволяет достигнуть согласования 
процессов между собой, установить цели в области качества, довести до све-
дения персонала информации о значимости, роли и вкладе каждого процес-
са и работника в достижение конечного результата. Как отмечается в [7], про-
цессный подход обладает следующими преимуществами: непрерывная ор-
ганизация работ, приоритетность горизонтальных связей, определенность 
ответственных, сроков, отсутствие потерь информации на стыках подразде-
лений, выполняющих один процесс.  

Процессный подход позволяет структурировать процессы различного 
уровня и обеспечить их планирование, реализацию, управление, контроль, 
улучшения качества. Структурированный, системный и нацеленный на по-
вышение качества в соответствии с требованиями потребителей, процесс-
ный менеджмент ОО будет эффективнее.  

Стандарты ИСО 9000 определяют четыре основные группы процессов: 
ответственности руководства; менеджмента ресурсов; жизненного цикла; 
измерения, анализа и улучшения [2]. В Типовой модели СМК ОО процессы 
выделены также в четыре группы: деятельность руководства; основные про-
цессы; обеспечивающие процессы; измерения, анализ и улучшения [8]. 

При разработке СМК вузы стремятся, чтобы она распространялась на 
систему менеджмента в целом, включала критерии и методы, применялись 
процессный и системные подходы (идентифицированы ключевые процессы, 
их структуры и взаимодействия между собой). При описании процессов ис-
пользуются диаграммы хода деятельности, внедряется подсистема обязатель-
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ной документации СМК, подсистема улучшений (процедуры внутренних 
проверок (аудитов), мониторингов, измерений и анализа, в т.ч. обратная связь 
с потребителями). Необходимость повышать качество менеджмента стиму-
лирует вузы участвовать в процедурах самооценки на соответствие требова-
ниям независимой внешней аккредитации ОП, конкурсах на премии в облас-
ти качества на основании национальных и международных моделей СМК; 
сертификации системы менеджмента качества в соответствии со стандартами 
МС ISO 9001:2008 (ГОСТ ISO 9001-2011). Самооценка, проводимая для вы-
явления сильных и слабых сторон деятельности вуза, позволяет получить 
всестороннюю картину деятельности, узнать степень удовлетворенности ее 
потребителей и заинтересованных сторон [9]. «Главной целью самооценки 
является определение сильных сторон в работе организации и областей, по 
которым она отстает от модели, т.е. областей, где можно ввести улучшение и 
за счет этого поднять деятельность на более высокий уровень» [10].  

Независимая общественно-профессиональная аккредитация образова-
тельных программ включает широкий круг параметров, подтверждающих 
качество образовательной деятельности. 

Анализ показывает, что на международном и национальном уровнях 
создаются нормативная правовая база и организационные институты, обес-
печивающие модернизацию системы образования (НПО, СПО, ВПО и 
ДПО) с целью установления гарантий качества образовательной деятельно-
сти. Процессный подход является инструментом обеспечения постоянного 
совершенствования через проектирование процессов с учетом требований 
потребителей. 

Традиционный менеджмент российских вузов изменяется через разра-
ботку СМК применительно к образовательной деятельности на базе требо-
ваний стандартов, моделей, премий и через внедрение инновационных тех-
нологий. На первичном этапе большинство вузов использовало в качестве 
базовых требования моделей, премий СМК либо стандартов ИСО 9000. В 
современном моделировании систем менеджмента качества в сфере образо-
вания можно выделить четыре направления: 1) модели международных и 
всероссийских конкурсов премий в области качества; 2) модели менеджмен-
та, основанные на принципах TQM; 3) модели менеджмента, основанные на 
ISO9001:2008 (ГОСТ ISO 9001-2011); 4) модель на основе интегрированно-
го подхода – типовая модель системы качества образовательного учрежде-
ния (СПбГЭТУ «ЛЭТИ»). Целью моделирования СМК образовательных 
организаций в сфере образования является формирование гарантий совер-
шенствования системы менеджмента и обеспечение повышения эффектив-
ности и результативности деятельности образовательной организации; при 
этом все рассмотренные модели могут применяться как методологическая 
основа при построении системы менеджмента качества вуза, в т.ч. с интег-
рированием различных моделей на основании требований ISO 9001:2008 
(ГОСТ ISO 9001-2011). 
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Ведущие вузы России прошли первый этап разработки, внедрения и 
сертификации СМК и совершенствуют систему менеджмента в зависимо-
сти от задач, поставленных государством и / или регионом в направлениях 
стратегического менеджмента, финансового менеджмента, управления пер-
соналом, информационного менеджмента, маркетингового менеджмента (в 
т.ч. бенчмаркинга); расширения области распространения СМК через вклю-
чение научной, инновационной, хозяйственной деятельности и др. видов 
деятельности.  
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В данной статье изложены существующие проблемы социально-эко-

номической политики региона в сфере культурной жизни общества, не-

смотря на высокий уровень развития социальной сферы в нашем окру-

ге отсутствуют в достаточном количестве муниципальные образова-

тельные учреждения, детские школы искусств. Кроме того, по итогам 

введения нового закона «Об образовании» № 83-ФЗ от 01.09.2013 так 

же остается проблема хронического недофинансирования, система 

расшатана постоянно вводимыми изменениями законодательства, вы-

держать которые школы смогли только по причине огромного запаса 

прочности и терпения преподавательского состава и четко определив-

шейся в необходимости данного вида образования родителей и детей. 

Не смотря на издание и введение новых нормативно-правовых актов, 

регламентирующих деятельность образовательных учреждений и орга-

низаций, возникает ряд сложностей связанных с недостаточным коли-

чеством помещений, учебных классов, для успешной реализации зако-

на «Об образовании» № 83-ФЗ. А также отмечу, что оформление боль-

шого количества ежедневной документации преподавателями, приво-

дит к неоправданной нагрузке и нехватке времени для внебюджетной 

деятельности: проведению семинаров, мастер-классов, выставок и 

конференций. 

Ключевые слова: проблемы социально-экономической, культурной 

жизни общества, социальной сферы, «Об образовании» № 83-ФЗ, не-

дофинансирования, расшатана, законодательства, вида образования, нор-

мативно-правовых актов, образовательных учреждений, организаций, 

«Об образовании» № 83-ФЗ, документации, нагрузке, семинаров, мас-

тер-классов, выставок и конференций. 
 

Одна из задач государства и регионов, а в частности Ханты-Мансийско-

го автономного округа – Югры – четкое определение культурной политики. 

Как известно, стратегической целью социально-экономической политики 

ХМАО – Югры является активное развитие научно-образовательного ком-

плекса и инфраструктурных элементов реализации инновационных процес-

сов, которые определяются основополагающими законами и нормативно-
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правовыми актами: стратегией социально-экономического развития Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры до 2030 года. В проекте «Страте-

гия-2030» разработчики отмечают Югру как локомотив роста всей россий-

ской экономики и региона. Перспективы города Сургута напрямую зависят 

от задач, принятых в Стратегии развития Югры. 

Главной приоритетной целью социально-экономической политики субъ-

екта Федерации должно быть население региона: его благосостояние, здо-

ровье, уровень образования и культуры, интеллектуальный потенциал. В 

Конституции Российской Федерации, где ст. 7 содержит положение о том, 

что государство имеет политику, направленную на создание условий, обес-

печивающих достойную жизнь и свободное развитие человека, что является 

на мой взгляд, важным комплексным показателем, как «качество жизни на-

селения», который характеризует уровень обеспечения населения. 

Сургут – молодой, перспективный и развивающийся город. Сегодняш-

нее положение в городе позволяет жителям существовать с зарплатой сред-

него и выше среднего уровня. В Сургуте широко развита инфраструктура, 

работают муниципалитеты, университеты, политические партии. Хорошо 

развивается малый и средний бизнес, чему способствуют антикризисная 

компания Правительства РФ. В целом ситуация стабильна. 

Несмотря на высокий уровень развития социальной сферы в нашем ок-

руге хочу обратить ваше внимание на отсутствие в достаточном количестве 

муниципальных образовательных учреждений, детских школ искусств и т.д. 

Всем известно, что микрорайон геологов активно расширяется в мас-

штабах города, увеличивается его население. На такой перспективный рай-

он существует всего одна музыкальная школа искусств, требующая нового 

здания, где преподаватели работают по системе нового музыкального обра-

зования в соответствии с Законом № 83. К сожалению, музыкальной школе 

сложно соответствовать новым требованиям, т.к. нет здания, школа не мо-

жет принять не может всех желающих этого микрорайона. Проблемы такого 

рода испытывает Сургутский музыкальный колледж. Так почему мы в сво-

ем округе не можем перенять опыт других стран? Почему в социально-эко-

номическом проекте города Сургута до сих пор мало образовательных уч-

реждений, мало концертных площадок с хорошей акустикой, Домов культу-

ры? Хотя наш город имеет достаточно возможностей для реализации много-

численных проектов будущего в сфере культуры. В Сургуте много творческих 

коллективов, лауреатов Международных и Всероссийских конкурсов. 

В настоящее время принят Федеральный закон от 17.06.2011 № 145-ФЗ 

«О внесении изменений в Закон Российской Федерации « Об образовании». 

В нем определяется новый статус детских школ искусств, соответствующий 

их месту в системе образования. 
Смысл изменений, вносимых в закон «Об образовании», заключается в 

том, что наконец-то в системе дополнительного образования детей детские 
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школы искусств выделяются в особый вид образовательных учреждений, 
реализующих «дополнительные предпрофессиональные общеобразователь-
ные программы в области искусств». 

С вступлением нового закона «Об образовании» в Российской Федера-
ции 1 сентября 2013 года детская школа искусств будет именоваться органи-
зацией. 

Последние 20 лет система ДШИ Российской Федерации находится в осо-
бо сложных условиях действия противоречивого, неконкретного к обеспече-
нию жизнедеятельности школ законодательства. Помимо хронического не-
дофинансирования, систему расшатывают постоянно вводимые изменения, 
выдержать которые школы смогли только по причине огромного запаса проч-
ности, инерционных процессов и четко определившейся необходимости дан-
ного вида образования для родителей и детей. 

Федеральный закон от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи совершен-
ствованием правового положения государственных (муниципальных) учре-
ждений» (далее – Закон № 83-ФЗ), т.к. развитие и изменения учреждения в 
жесточайших рамках регламентации каждого шага практически не возмож-
но. Поэтому перевод от сметного финансирования к государственному за-
данию, упрощение процедуры взаимодействия казначейства переход на нор-
мативный принцип финансирования, переориентация финансирования с обес-
печения затрат на результат деятельности – все это определяет перспективы 
развития бюджетной сферы в стороны большей эффективности, повышение 
качества и доступности государственных (муниципальных) услуг. Однако 
воспользоваться положительными нововведениями Закона № 83-ФЗ смогут 
далеко не все ДШИ. 

Следовательно, в ближайшее время деятельность ДШИ будет направлена 
не на процесс «совершенствования правового положения» по Закону № 83-ФЗ, 
а на определение нового правового статуса и основ функционирования – а 
это совершенно разные процессы, разные действия, их объединяет лишь од-
но – они отвечают за жизнеобеспечение школ. Поэтому ДШИ оказываются 
в особой зоне риска. 

Если сравнить музыкальное образование в нашей стране с другими стра-
нами, например, Финляндии и Бельгии, обучение обязательное и бесплат-
ное для всех детей в возрасте, начиная с 6 до 16 лет, и в вечерних школах – 
до 18 лет. Половина детей посещают частные школы, большая часть из ко-
торых принадлежат католической церкви. Почти все частные школы полу-
чают государственные субсидии. 

Для реализации нового закона «Об образовании в Российской Федера-
ции» основных его задач и целей необходимы, прежде всего, новые учебные 
помещения, соответствующие федеральным государственным требованиям. 

Несмотря на введение новых законов возникает ряд проблем: связанных 

с нехваткой помещений, учебных классов, для реализации Закона 83-ФЗ, 
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оформлением большого количество ежедневной документации преподава-

телями, что приводит к неоправданной нагрузке и нехватке времени для 

внебюджетной деятельности: проведению семинаров, мастер-классов, вы-

ставок и конференций. 
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